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  เนื่องด้วยพระราชบัญญัติสภาตําบลและองค์การบริหารส่วนตําบล พ.ศ. 2537 แก้ไขเพ่ิมเติมถึง       
ฉบับที่  7 พ.ศ. 2562  และพระราชบัญญัติกําหนดแผนและข้ันตอนการกระจายอํานาจให้แก่องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2542  ประกอบกับระเบียบกระทรวงมหาดไทย  ว่าด้วยการจัดทําแผนพัฒนาขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น   (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2561  ได้กําหนดให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  มีอํานาจและหน้าที่ในการจัดทํา
แผนพัฒนาท้องถิ่นของตนเอง  แผนพัฒนาท้องถิ่นนั้น  หมายถึงแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
โดยคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นจัดประชุมประชาคมท้องถิ่น  ส่วนราชการ  และรัฐวิสาหกิจที่เกี่ยวข้อง  เพ่ือแจ้ง
แนวทางพัฒนาท้องถิ่น รับทราบปัญหา  ความต้องการ ประเด็น  การพัฒนาและประเด็นที่เก่ียวข้องตลอดจนความ
ช่วยเหลือทางวิชาการ  และแนวทางปฏิบัติที่ เหมาะสมกับสภาพพ้ืนที่เพ่ือนํามากําหนดแนวทางการจั ดทํา
แผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี  โดยให้นําข้อมูลพ้ืนฐานในการพัฒนาจากหน่วยงานต่างๆ และข้อมูลในแผนพัฒนาหมู่บ้าน
หรือแผนชุมชนมาพิจารณาประกอบการจัดทําแผนพัฒนาท้องถิ่น 
 

  เพ่ือให้การดําเนินการให้เป็นไปตามกฎหมายดังกล่าว  จึงต้องจัดทําแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 
2561 – 2565) ขึ้น  เพ่ือใช้เป็นเครื่องมือในการจัดทํางบประมาณรายจ่ายประจําปี และพร้อมที่จะนําไปสู่การ
ปฏิบัติและสามารถใช้ในการประสานแผนการพัฒนาท้องถิ่นได้อย่างมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล  ตามนโยบาย
ที่คณะผู้บริหารหวังที่จะทําให้เกิดการพัฒนาในท้องถิ่น 

  องค์การบริหารส่วนตําบลเจดีย์ชัย  จึงหวังเป็นอย่างยิ่งว่าแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561 - 
2565)  องค์การบริหารส่วนตําบลเจดีย์ชัย  ฉบับนี้จะเป็นแนวทางในการพัฒนาองค์การบริหารส่วนตําบลที่มี
ประสิทธิภาพและตอบสนองความต้องการของประชาชนอย่างแท้จริงต่อไป 
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1. ด้านกายภาพ 
 1.1  ที่ตั้งของหมู่บ้านหรือชุมชนหรือต าบล 

ที่ตั้งของหมู่บ้านในเขตต าบลเจดีย์ชัย     
ต ำบลเจดีย์ชัย เดิมเป็นส่วนหนึ่งของต ำบลแงง  อ ำเภอปัว  จังหวัดน่ำน  ต่อมำในปี พ.ศ. 2522  ได้แยก

จำกต ำบลแงงเป็นต ำบลใหม่ชื่อต ำบลเจดีย์ชัย  กำรปกครองแบ่งออกเป็น  9  หมู่บ้ำน  ดังนี้ 
  1.  บ้ำนนำก้อ              หมู่ที่  1 
  2.  บ้ำนปง                  หมู่ที่  2 
  3.  บ้ำนทุ่งชัย             หมู่ที่  3 
  4.  บ้ำนศำลำ                หมู่ที่  4 
  5.  บ้ำนสบปัว            หมู่ที่  5 
  6.  บ้ำนดอนแก้ว        หมู่ที่  6 
  7.  บ้ำนวังม่วง  หมู่ที่  7 
  8.  บ้ำนนำวงศ์  หมู่ที่  8 
  9.  บ้ำนปงหนึ่ง  หมู่ที่  9  ( แยกจำกบ้ำนปง หมู่ที่ 2 เมื่อปี พ.ศ.2539 ) 
 

ส านักงานองค์การบริหารส่วนต าบลเจดีย์ชัย (ปัจจุบันเป็นองค์การบริหารส่วนต าบลขนาดกลาง)  
              ตั้งอยู่ที่ 165 หมู่  6  ต ำบลเจดีย์ชัย  อ ำเภอปัว  จังหวัดน่ำน 

-  โทรศัพท์  054-688561 , 054-688560 , 054-688562   
-  โทรสำร  054-688570  
 

1.2  ลักษณะภูมิประเทศ 
  มีภูเขำโดยรอบ  ทิศตะวันตกเป็นภูเขำสูง  มีควำมลำดชันเกินกว่ำ 35 องศำ  ทิศตะวันออกและ
ทิศใต้เป็นเนินเขำเตี้ย   ป่ำเป็นป่ำเสื่อมโทรม   พ้ืนที่ท ำกำรเกษตรส่วนใหญ่เป็นพื้นที่รำบลุ่มริมแม่น้ ำ  มีควำมอุดม
สมบูรณ์มำกกว่ำพื้นท่ีรำบระหว่ำงภูเขำ 
 1.3  ลักษณะภูมิอากาศ 
ต ำบลเจดีย์ชัย มีลักษณะภูมิอำกำศแบ่งออกเป็น 3 ฤดู 

- ฤดูร้อน  เริ่มตั้งแต่เดือนกุมภำพันธ์ ถึง เดือนพฤษภำคม อำกำศร้อนจัดและแห้งแล้งรำษฎร  
                ประสบปัญหำขำดแคลนน้ ำเพ่ืออุปโภค บริโภค และน้ ำเพ่ือกำรเกษตร 

- ฤดูฝน เริ่มตั้งแต่เดือนมิถุนำยน ถึง เดือนกันยำยน ปกติฝนตกชุกตลอดฤดูกำล แต่บำงปีมี 
                ฝนตกขำดช่วงเป็นเวลำนำน 

- ฤดูหนำว เริ่มตั้งแต่เดือนตุลำคม ถึง เดือนมกรำคม ช่วงเดือนพฤศจิกำยน และธันวำคม มักมี 
                อำกำศหนำวเย็น 

 
1.4 ลักษณะของดิน 

   ลักษณะดินโดยทั่วไปเป็นดินเหนียว ประมำณ 60% ดินลูกรัง ประมำณ 25 % ลักษณะดินใน
พ้ืนที่เป็นดินร่วนปนทรำยประมำณ 15 %   

ส่วนที่ ๑  สภาพทั่วไปและข้อมูลพื้นฐาน 
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2. ด้านการเมือง/การปกครอง  

องค์กำรบริหำรส่วนต ำบลเจดีย์ชัย เป็นชุมชนกึ่งเมืองกึ่งชนบท มีกำรด ำรงวิถีชีวิตแบบดั้งเดิม
เรียบง่ำยใช้ชีวิตแบบพอเพียง ประชำกรส่วนใหญ่มีอำชีพหลัก คือ เกษตรกรรม (ท ำนำ) ถือได้ว่ำยังเป็นชุ มชน
เกษตรกรรมและได้เรียนรู้วิถีชีวิตด้ำนกำรเกษตรมำ กำรพัฒนำในพ้ืนที่เน้นกำรใช้วิถีภูมิปัญญำดั้งเดิม ช่วยเหลือกัน 
จะมีกลุ่มต่ำงๆในชุมชนไม่มำก ส ำหรับแนวทำงกำรพัฒนำ องค์กำรบริหำรส่วนต ำบลเจดีย์ชัย มีกำรพัฒนำทุกด้ำน
อย่ำงต่อเนื่องทั้งทำง ด้ำนกำรเมืองกำรปกครอง ด้ำนสังคม ด้ำนสุขภำพ ด้ำนทรัพยำกรธรรมชำติและสิ่งแวดล้อม 
ด้ำนเศรษฐกิจ โดยกำรดึงกำรมีส่วนร่วมมุ่งเน้นให้ทุกภำคส่วน ร่วมคิด ร่วมท ำ ร่วมพัฒนำ  ในกำรพัฒนำคุณภำพ
ชีวิตของประชำชน ให้มีสุขทำงด้ำน กำย ใจ และคุณลักษณะนิสัยที่ชอบช่วยเหลือกันของคนในชุมชนมีกำรท ำงำน
ที่อำศัยข้อมูลทุนและศักยภำพของต ำบลที่มีอยู่ในกำรแก้ไขปัญหำ พัฒนำต่อยอดกิจกรรมเดิมที่มีอยู่ยกระดับจน
เป็นแหล่งเรียนรู้ที่สำมำรถถ่ำยทอดแลกเปลี่ยนเรียนรู้ได้ หนุนเสริมพัฒนำศักยภำพบุคลำกรแกนน ำในกำรพัฒนำ
นวัตกรรม และกิจกรรมใหม่ๆ รวมไปถึงกำรเชื่อมโยงองค์กรชุมชนและหน่วยงำนรัฐมำเป็นกลไกพัฒนำต ำบล และ
สร้ำงกระบวนกำรเรียนรู้แบบบูรณำกำร โดยสร้ำงควำมเข้ำใจร่วมอยู่ 3 ส่วนหลักก่อน คือ “บวร” อันหมำยถึง 
บ้ำน วัด และโรงเรียน ให้เกิดกำรบูรณำกำร คน องค์กรชุมชน งำนกิจกรรม งบประมำณในลักษณะเวทีประชำคม 
และประสำนควำมร่วมมือกับภำคีภำยนอกมำร่วมพัฒนำต ำบล 

2.1 เขตการปกครอง 

ต ำบลเจดีย์ชัย เดิมเป็นส่วนหนึ่งของต ำบลแงง  อ ำเภอปัว  จังหวัดน่ำน  ต่อมำในปี พ.ศ. 2522  
ได้แยกจำกต ำบลแงงเป็นต ำบลใหม่ชื่อต ำบลเจดีย์ชัย และเดิมจำกสภำต ำบลเจดีย์ชัย ได้เปลี่ยนเป็นองค์กำรบริหำร
ส่วนต ำบลเจดีย์ชัย ตำมประกำศกระทรวงมหำดไทย เรื่อง จัดตั้งองค์กำรบริหำรส่วนต ำบล ลงวันที่ 16 ธันวำคม 
พ.ศ. 2539 และตำมประกำศรำชกิจจำนุเบกษำ ฉบับประกำศทั่วไป เล่ม 113 ตอนพิเศษ 52 ง ลงวันที่ 25 
ธันวำคม พ.ศ. 2539  

องค์กำรบริหำรส่วนต ำบลเจดีย์ชัยอยู่ทำงทิศเหนือของจังหวัดน่ำน   ตั้งอยู่เลขที่  165 บ้ำนดอน
แก้ว  หมู่ที่ 6  ต ำบลเจดีย์ชัย  อ ำเภอปัว  จังหวัดน่ำน อยู่ห่ำงจำกอ ำเภอปัวประมำณ  10  กิโลเมตร  อยู่ห่ำงจำก
อ ำเภอเมือง จังหวัดน่ำน  ประมำณ  49  กิโลเมตร  จัดตั้งเมื่อปี  พ.ศ. 2540  มีพ้ืนที่ต ำบลรวมทั้งสิ้น 46.56  
ตำรำงกิโลเมตร  

 
อาณาเขตขององค์การบริหารส่วนต าบลเจดีย์ชัย 

  ทิศเหนือ  ติดต่อต ำบลแงง  อ ำเภอปัว  จังหวัดน่ำน    โดยมีแนวเขตเริ่มต้นจำกสบน้ ำปัวบริเวณ
ล ำน้ ำปัวมำบรรจบแม่น้ ำน่ำน     บริเวณพิกัด P B 931219       แล้วใช้กึ่งกลำงล ำน้ ำปัวเป็นเส้นแบ่งเขตไปทำง
ทิศตะวันออกจนถึงสบห้วยร่องบริเวณห้วยร่องปงมำบรรจบล ำน้ ำปัว        บริเวณพิกัด P B  974219    เป็น
จุดสิ้นสุดรวมระยะทำงด้ำนทิศเหนือประมำณ  4.5  กิโลเมตร 

  ทิศใต้      ติดต่อต ำบลท่ำวังผำ  อ ำเภอท่ำวังผำ  จังหวัดน่ำน   โดยมีเขตเริ่มต้นจำกล ำห้วยปลำ
ก้ำง   บริเวณพิกัด  PB  976177  ใช้สันเขำเป็นเส้นแบ่งเขตไปทำงทิศตะวันตก  ผ่ำนดอยกองหินบริเวณพิกัด     
PB  963178  รวมระยะทำงด้ำนทิศใต้ประมำณ  7  กิโลเมตร 
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  ทิศตะวันออก  ติดต่อต ำบลปัว  อ ำเภอปัว  จังหวัดน่ำน  โดยมีแนวเขตเริ่มต้นจำกสบห้วยร่องปง
บริเวณห้วยร่องปงมำบรรจบล ำน้ ำปัวบริเวณพิกัด  P B 974219   รวมระยะทำงด้ำนทิศตะวันออกประมำณ 4  
กิโลเมตร 

  ทิศตะวันตก  ติดต่อต ำบลแงง  อ ำเภอปัว  และต ำบลท่ำวังผำ  อ ำเภอท่ำวังผำ จังหวัดน่ำน โดย
มีแนวเขตเริ่มต้นจำกกึ่งกลำงแม่น้ ำน่ำนบริเวณสันดอยกิ่วออกมำบรรจบ  บริเวณพิกัด  P B  905192   รวม
ระยะทำงด้ำนทิศตะวันตกประมำณ 4.5  กิโลเมตร 
 

แผนที่ของต าบลเจดีย์ชัย อ าเภอปัว จังหวัดน่าน  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

องค์การบริหารส่วนต าบลเจดีย์ชัยแบ่งเขตการปกครองดังนี้   

 1.  บ้ำนนำก้อ              หมู่ที่  1  นำยบรรจง          ทะอินทร์ ผู้ใหญ่บ้ำน 
2.  บ้ำนปง                  หมู่ที่  2  นำยเป็ง              ชรำชิต ผู้ใหญ่บ้ำน 
3.  บ้ำนทุ่งชัย             หมู่ที่  3  นำยถวิล             มีบุญ  ผู้ใหญ่บ้ำน 
4.  บ้ำนศำลำ                หมู่ที่ 4  นำยประสิทธิ์        จิตบุญ ผู้ใหญ่บ้ำน 
5.  บ้ำนสบปัว            หมู่ที่  5  นำยสมศักดิ์         ค ำเข่ือน ผู้ใหญ่บ้ำน 
6.  บ้ำนดอนแก้ว        หมู่ที่  6  นำยนันทชัย         ค ำเขื่อน ผู้ใหญ่บ้ำน 
7.  บ้ำนวังม่วง  หมู่ที่  7  นำยฤทธิ์เดช        ยะแสง  ก ำนันต ำบลเจดีย์ชัย 
8.  บ้ำนนำวงศ์  หมู่ที่  8  นำยนิมิต             ชรำชิต ผู้ใหญ่บ้ำน 
9.  บ้ำนปงหนึ่ง  หมู่ที่  9  นำยอินแปลง        ไชยยำ ผู้ใหญ่บ้ำน 
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2.2 การเลือกตั้ง 

 องค์กำรบริหำรส่วนต ำบลเจดีย์ชัย ได้ยกฐำนะ ตำมพระรำชบัญญัติสภำต ำบลและองค์กำร
บริหำรส่วนต ำบล พ.ศ. 2537 ตำมประกำศกระทรวงมหำดไทย เรื่อง จัดตั้งองค์กำรบริหำรส่วนต ำบล ลงวันที่ 
16 ธันวำคม พ.ศ. 2539 และตำมประกำศรำชกิจจำนุเบกษำ ฉบับประกำศทั่วไป เล่ม 113 ตอนพิเศษ 52 ง 
ลงวันที่ 25 ธันวำคม พ.ศ. 2539  

เมื่อวันที่ 22 กุมภำพันธ์  พ.ศ. 2540 ได้มีกำรเลือกตั้งสภำองค์กำรบริหำรส่วนต ำบลเป็นครั้งแรก 
ประชำชนให้ควำมร่วมมือด้ำนกำรเลือกตั้งเป็นอย่ำงดี ทั้งกำรเลือกตั้งต่ำง ๆ เช่น กำรเลือกตั้งผู้ใหญ่บ้ำน  สมำชิก
สภำ  นำยกองค์กำรบริหำรส่วนต ำบล และเลือกตั้งอ่ืนๆ  

เดิมองค์กำรบริหำรส่วนต ำบลเจดีย์ชัยได้แบ่งเขตกำรเลือกตั้งดังนี้ 

- เขตเลือกตั้งนำยกองค์กำรบริหำรส่วนต ำบล แบ่งออกเป็น  1 เขตเลือกตั้ง ประกอบด้วย 9 หมู่บ้ำน 
ได้แก่ บ้ำนนำก้อ ปง ทุ่งชัย ศำลำ สบปัว ดอนแก้ว วังม่วง นำวงศ์ และปงหนึ่ง 

- เขตเลือกตั้งสมำชิกสภำ แบ่งออกเป็น  9  เขตเลือกตั้ง คือ 
1. เขตเลือกตั้งที่ 1  บ้ำนนำก้อ หมู่ 1      
2. เขตเลือกตั้งที่ 2  บ้ำนปง หมู่ 2 
3. เขตเลือกตั้งที่ 3  บ้ำนทุ่งชัย หมู่ 3 
4. เขตเลือกตั้งที่ 4  บ้ำนศำลำ หมู่ 4 
5. เขตเลือกตั้งที่ 5  บ้ำนสบปัว หมู่ 5 
6. เขตเลือกตั้งที่ 6  บ้ำนดอนแก้ว หมู่ 6 
7. เขตเลือกตั้งที่ 7  บ้ำนวังม่วง หมู่ 7 
8. เขตเลือกตั้งที่ 8  บ้ำนนำวงศ์ หมู่ 8 
9. เขตเลือกตั้งที่ 9  บ้ำนปงหนึ่ง หมู่ 9 
 
 

3. ประชากร 

 3.1 ข้อมูลเกี่ยวกับจ านวนประชากร 

 
 

ตารางแสดงสถิติจ านวนประชากรองค์การบริหารส่วนต าบลเจดีย์ชัย  ปี พ.ศ.2559 – 2562 

 
 

ปี พ.ศ. ชาย 
(จ านวน) 

หญิง 
(จ านวน) 

รวม ครัวเรือน ประชากร 
เพิ่ม/ลดลง (คน) 

เพิ่มข้ึน/
ลดลง% 

2559 3,379 3,539 6,918 1,794 577 คน -8.34 
2560 3,582 3,329 6,911 1,997    7 คน -0.10 
2561 3,439 3,454 6,893 2,044 18 คน -0.26 
2562 3,436 3,445 6,881 2,044 12 คน -0.17 

                                              จ ำนวนครัวเรือนและประชำกร   ณ วันที่  30  เดือน  เมษำยน  พ.ศ. 2562  
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3.2 ช่วงอายุและจ านวนประชากรองค์การบริหารส่วนต าบลเจดีย์ชัย  ปี พ.ศ.2562 
กลุ่มอายุ (ปี) ชาย หญิง รวม ชาย% หญิง% 

0-5 177 171 348 2.57 2.48 
6-10 151 154 305 2.19 2.23 

11-15 151 138 289 2.19 2.0 
16-20 203 189 392 2.95 2.74 
21-30 521 533 1,054 7.57 7.74 
31-40 469 448 917 6.81 6.51 
41-50 576 578 1,154 8.37 8.39 
51-60 641 659 1,300 9.31 9.57 

60 ปีขึ้นไป 547 575 1,122 7.94 8.35 
  รวม 3,436 3,445 6,881 49.9 50.01 
 

4. สภาพทางสังคม 

4.1 การศึกษา 

 ต ำบลเจดีย์ชัยมุ่งที่จะพัฒนำคุณภำพชีวิตของประชำชนในช่วงของวัยเด็กเล็ก เด็กนักเรียนและ
กลุ่มเยำวชนให้มีกำรศึกษำที่สูงขึ้น ดังนี้   1. ศูนย์พัฒนำเด็กเล็ก 1 แห่ง   2. โรงเรียนประถมศึกษำ 3 แห่ง 
(ขยำยโอกำส 2 แห่ง) 3. ศูนย์กำรศึกษำนอกระบบและกำรศึกษำตำมอัธยำศัย (กศน.) 

การศึกษา   ข้อมูล  ณ  30 กันยายน  2559  

สังกัด สพฐ. ต ำบลเจดีย์ชัย 

1. ศูนย์พัฒนำเด็กเล็กต ำบลเจดีย์ชัย   
           - จ ำนวนครูผู้ดูแลเด็ก 
           - จ ำนวนผู้ดูแลเด็ก 
           - จ ำนวนนักเรียน 
 
2. โรงเรียนสังกัด สพฐ. ในพื้นที่องค์กำรบริหำรส่วน
ต ำบลเจดีย์ชัย 
2.1  โรงเรียนบ้ำนนำวงศ์ 
       ระดับก่อนประถมศึกษำ 
          -  จ ำนวนครู   
          -  จ ำนวนนักเรียน   
      ระดับประถมศึกษำ 
          -  จ ำนวนครู   

 
 
 
 
 

3 แห่ง 
 
  
         2 คน 
        28 คน 
 
         12 คน 
       130 คน 

         1 แห่ง 
         4 คน  
         5 คน 
      100 คน 
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          -  จ ำนวนนักเรียน  
      ระดับมัธยมศึกษำตอนต้น 
          -  จ ำนวนครู   
          -  จ ำนวนนักเรียน  
 
2.2  โรงเรียนบ้ำนปงสนุก 
       ระดับก่อนประถมศึกษำ 
          -  จ ำนวนครู   
          -  จ ำนวนนักเรียน   
      ระดับประถมศึกษำ 
          -  จ ำนวนครู   
          -  จ ำนวนนักเรียน  
      ระดับมัธยมศึกษำตอนต้น 
          -  จ ำนวนครู   
          -  จ ำนวนนักเรียน  
 
 
 
   2.3  โรงเรียนบ้ำนนำก้อ 
       ระดับก่อนประถมศึกษำ 
          -  จ ำนวนครู   
          -  จ ำนวนนักเรียน   
      ระดับประถมศึกษำ 
          -  จ ำนวนครู   
          -  จ ำนวนนักเรียน  
 

  
3 คน 

        33 คน 
 
 
      
         2 คน 
        42 คน 
 
        12 คน 
      139 คน 
         
         3 คน 
        38 คน 
 
   
 

 
 
 

1 คน 
          6 คน 
            
          3 คน 
         21 คน 

 
4.2 สาธารณสุข 

จำกกำรส ำรวจข้อมูลพ้ืนฐำนพบว่ำ  ด้ำนสุขภำพ ประชำชนบำงส่วนมีพฤติกรรมกำรบริโภค
อำหำรที่ไม่ปลอดภัย เช่น กำรกินผักและผลไม้ที่ใช้ปุ๋ยหรือสำรเคมี ท ำให้มีสำรพิษตกค้ำงในร่ำงกำยจ ำนวนมำก
และส่งผลกระทบต่อสุขภำพ กำรบริโภคอำหำรสุกๆ ดิบๆ ท ำให้เป็นพยำธิและสุขภำพร่ำงกำยไม่แข็งแรง เป็นโรค
ขำดสำรอำหำร นอกจำกนี้กำรมีค่ำนิยมในกำรจัดงำนเลี้ยงและดื่มสุรำ เช่น งำนศพ งำนขึ้นบ้ำนใหม่ งำนแต่งงำน 
ซึ่งท ำให้คนในชุมชนเป็นโรคพิษสุรำเรื้องรังหรือติดสุรำ พฤติกรรมกำรบริโภคอำหำรที่มีรสหวำน มัน หรือเค็ม เป็น
หลัก ซึ่งเป็นสำเหตุท ำให้คนในชุมชนมีผู้ป่วยด้วยโรคควำมดันโลหิตสูงโรคเบำหวำน โรคหืดหอบ โรคภูมิแพ้ หรือ
แม้กระทั่งโรคมะเร็ง เป็นต้น และรวมถึงพฤติกรรมของคนในชุมชนที่ไม่ชอบออกก ำลังกำย ขำดควำมรู้ในกำยดูแล
สุขภำพและกำรบริโภคอำหำรที่ถูกสุขลักษณะ รวมถึงไม่มีหน่วยงำนที่จะส่งเสริมให้คนในชุมชนออกก ำลังกำย จึง
ท ำให้คนในชุมชนมีผู้ป่วยเพิ่มขึ้นในแต่ละปี   
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องค์กำรบริหำรส่วนต ำบลเจดีย์ชัยได้ก ำหนด วิสัยทัศน์ด้ำนสุขภำพ คือ “เจดีย์ชัยต ำบลแห่งภูมิ
ปัญญำและสุขภำพดีมุ่งสู่วิถีพอเพียง” โดยให้ควำมสนใจเรื่องกำรส่งเสริมสุขภำพเป็นอย่ำงมำก ได้ด ำเนินกำรใน
ด้ำนต่ำงๆ 3 ด้ำน คือ ๓. กำรป้องกันวัคซีนป้องกันโรคพิษสุนัขบ้ำ จัดให้ควำมรู้ด้ำนอำหำรปลอดภัย 2. สนับสนุน
ศูนย์สำธำรณสุขมูลฐำนชุมชน ๓.สนับสนุนกำรด ำเนินงำนของกองทุนหลักประกันสุขภำพในระดับท้องถิ่น มีทุน
และศักยภำพที่ส ำคัญที่สำมำรถน ำมำใช้ในกำรแก้ไขปัญหำได้โดยมีโรงพยำบำลส่งเสริมสุขภำพ 1 แห่ง มี
นักวิชำกำรสำธำรณสุข 1 คน เจ้ำพนักงำนสำธำรณสุข 1 คน พยำบำลวิชำชีพ 2 คน เจ้ำหน้ำที่แพทย์แผนไทย 2 
คน และมีศูนย์สำธำรณสุขมูลฐำนชุมชน 9 แห่ง มี อสม. จ ำนวน 248 คน มีอำสำสมัครดูแลคนพิกำร 1 คน มี
เจ้ำหน้ำที่ทีมกู้ชีพกู้ภัย 7 คน และมีรถกู้ชีพกู้ภัย 1 คันที่พร้อมให้บริกำรตลอด 24 ชั่วโมง 

 
 

เป้าหมายร่วมและวิธีด าเนินงาน 
  ต ำบลเจดีย์ชัยมีเป้ำหมำยในกำรดูแลสุขภำพของคนในชุมชน ได้มีกำรด ำเนินงำนส่งเสริมสุขภำพ
แบบเชิงรุก เพ่ือให้คนในต ำบลมีสุขภำพแข็งแรง ลดอัตรำกำรเจ็บป่วยของคนในต ำบล   โดยได้ใช้หลักคิด “กำร
สร้ำงกำรมีส่วนร่วมจำกทุกภำคส่วน”ในกำรขับเคลื่อนและแก้ไขปัญหำที่เกิดขึ้น อำทิเช่น โรงพยำบำลส่งเสริม
สุขภำพต ำบลเจดีย์ชัย กลุ่มอำสำสมัครสำธำรณสุขประจ ำหมู่บ้ำน (อสม.)ต ำบลเจดีย์ชัย กลุ่มส่งเสริมสุขภำพ กลุ่ม
ดูแลผู้สูงอำยุ กลุ่มมิตรอำหำรปลอดภัย เป็นต้น  
  โดยมีองค์กำรบริหำรส่วนต ำบลเจดีย์ชัยเป็นศูนย์กลำงในกำรขับเคลื่อนและจัดให้มีกำรประชุม
ภำคีเครือข่ำยและกลุ่มเป้ำหมำยเพ่ือก ำหนดเป้ำหมำย  แนวทำง และวิธีกำรในกำรแก้ไขปัญหำ ภำยใต้กำรจัด
กิจกรรมต่ำงๆ เช่น  จัดให้มีกิจกรรมออกก ำลังกำยเพ่ือสร้ำงสุขภำพที่ดีให้กับคนในต ำบลทุกเพศ ทุกวัย จัดกิจกรรม
ร ำมองเชิงประยุกต์ ร ำสไบมันตรำ โดยกลุ่มส่งเสริมสุขภำพ มีกำรออกพ้ืนที่เพ่ือตรวจคัดกรองโรค และให้บริกำร
เจำะเลือดเพ่ือตรวจหำระดับสำรพิษในเลือดให้แก่คนในต ำบล ของกลุ่มอำสำสมัครสำธำรณะสุขต ำบลเจดีย์ชัย (อส
ม.) กำรออกก ำลังกำยของผู้สูงอำยุ (ผู้สูงอำยุสัญจร) ของกลุ่มผู้สูงอำยุต ำบลเจดีย์ชัย กำรตรวจอำหำรในงำนเลี้ยง
ต่ำงๆ โดยสำรวัตรอำหำรของกลุ่มมิตรอำหำรปลอดภัย และกำรตรวจคัดกรองเพ่ือหำกลุ่มเสี่ยงโรคเบำหวำน กำร
วัดควำมดันโลหิต กำรออกตรวจเยี่ยมบ้ำนผู้ป่วยติดเตียง โดยเครือข่ำยอำสำสมัครดูแลสุขภำพต ำบลเจดีย์ชัย เป็น
ต้น   
  โดยงบประมำณในกำรด ำเนินงำน มำจำก ทั้งงบประมำณของกลุ่มเอง และได้รับกำรสนับสนุน
จำกองค์กำรบริหำรส่วนต ำบลเจดีย์ชัย และจำกหน่วยงำนภำคีเครือข่ำย เช่น โรงพยำบำลส่งเสริมสุขภำพต ำบล
เจดีย์ชัยกลุ่มอำสำสมัครสำธำรณสุขประจ ำหมู่บ้ำน (อสม.) ต ำบลเจดีย์ชัย เป็นต้น   
 
 
 

ผลที่เกิดขึ้น 
  จำกกำรแก้ไขปัญหำในเบื้องต้นส่งผลให้คนในชุมชนมีสุขภำพร่ำงกำยที่แข็งแรง ได้รับควำมรู้ใน
ด้ำนกำรบริโภคอำหำรรวมถึงกำรออกก ำลังกำยที่ถูกวิธี มีกำรออกก ำลังกำยที่มำจำกกำรร ำมองเชิงประยุกต์และร ำ
สไบมันตรำพบว่ำประชำชนให้ควำมสนใจเกี่ยวกับกำรออกก ำลังกำยมำกขึ้น และได้ขยำยผลไปยังกลุ่มต่ำงๆทุก
หมู่บ้ำน เช่นกลุ่มผู้สูงอำยุ กลุ่มเด็กและเยำวชน กลุ่ม อสม.ต ำบลเจดีย์ชัย เป็นต้น  มีกลุ่มมิตรอำหำรปลอดภัยเป็น
กลุ่มที่รวมตัวของแม่บ้ำนที่ร่วมกันแก้ปัญหำกำรบริโภคอำหำรปรุงสุกๆ ดิบของคนในต ำบลและมีกำรจัดตั้งสำรวัต
อำหำรขึ้นเพ่ือเก็บตัวอย่ำงอำหำรมำตรวจ เพ่ือป้องกันกำรเจ็บป่วยจำกกำรบริโภคอำหำรท ำให้ปัญหำโรคท่ีเกิดจำก
กำรบริโภคอำหำรลดลง นอกจำกนี้ยังพบว่ำปัญหำโรคต่ำงๆเช่น เบำหวำน ควำมดันโลหิต ผู้ป่วยเรื้อรัง ลดลงด้วย 
จำกกำรเฝ้ำระวังและออกตรวจหำกลุ่มเสี่ยงตำมหมู่บ้ำน และให้ค ำปรึกษำรวมถึงได้รับกำรรักษำที่ทันท่วงทีและ
ถูกต้อง จำกโรงพยำบำลส่งเสริมสุขภำพต ำบลเจดีย์ชัย กลุ่มอำสำสมัครดูแลสุขภำพต ำบลเจดีย์ชัย (อสม.) ส่งผลให้
สำมำรถควบคุมและป้องกันโรคต่ำงๆได้ทั่วถึงและมีประสิทธิภำพมำกขึ้น 
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แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561 – 2565) 
โดยองค์การบริหารส่วนต าบลเจดีย์ชัย อ าเภอปัว จังหวัดน่าน 

 
 
 

   การเชื่อมโยงภาคีเครือข่าย  

ด้ำนสุขภำพ มีกระบวนกำรด ำเนินงำนเชื่อมโยงกับหน่วยงำนและองค์กรในต ำบล คือองค์กำร
บริหำรส่วนต ำบลเจดีย์ชัย ในด้ำนงบประมำณในกำรจัดกิจกรรมต่ำงๆที่เกี่ยวข้องกับกำรดูแลสุขภำพของคนใน
ชุมชนโรงพยำบำลส่งเสริมสุขภำพต ำบลเจดีย์ชัย ในกำรให้บริกำรได้อย่ำงสะดวกและรวดเร็ว  เชื่อมโยงไปถึงกลุ่ม
อาสาสมัครสาธารณะสุข (อสม.) ต าบลเจดีย์ชัย ในกำรตรวจคัดกรองกลุ่มเสี่ยงของคนในต ำบล นอกจำกนี้ยัง
เชื่อมโยงไปถึงกลุ่มส่งเสริมสุขภำพ ในกำรจัดกิจกรรมในเรื่องของกำรออกก ำลังกำย ลดควำมเสี่ยงจำกโรคแทรก
ซ้อนเชื่อมโยงไปถึงกลุ่มผู้สูงอำยุ ที่ต้องกำรออกก ำลังกำยและดูแลสุขภำพ เชื่อมโยงกับกลุ่มมิตรอำหำรปลอดภัย ที่
ใส่ใจในกำรปรุงอำหำรที่ถูกสุขอนำมัย สะอำด อร่อย มีคุณค่ำทำงอำหำร และปลอดภัย  จำกนั้นยังเกิดควำม
ร่วมมือระหว่ำงเครือข่ำยอำสำสมัคร เกิดกลุ่มองค์กรชุมชนที่เข้มแข็งดูแลช่วยเหลือระหว่ำงกัน เช่น โครงกำรเจดีย์
ชัยใส่ใจผู้พิกำร ที่มีสมำชิก อสม. และจิตอำสำในต ำบล จึงส่งผลให้ประชำชนในพ้ืนที่ได้รับกำร บริกำรสุขภำพได้
อย่ำงทั่วถึงและครอบคลุมมำกขึ้น 

 หน่วยงานด้านสาธารณสุข 

     -  โรงพยำบำลส่งเสริมสุขภำพต ำบลเจดีย์ชัย  สังกัดกระทรวงสำธำรณสุข  จ ำนวน  1  แห่ง   
  

4.3 อาชญากรรม 

  องค์กำรบริหำรส่วนต ำบลเจดีย์ชัยไม่มีเหตุอำชญำกรรมเกิดขึ้น  เนื่องจำกต ำบลเจดีย์ชัยเป็น
สังคมขนำดเล็ก ทุกคนอยู่ร่วมกันแบบพ่ีน้อง เคำรพสิทธิซึ่งกันและกัน กำรจัดกำรต ำบลด ำเนินไปบนพื้นฐำนกำรมี
ส่วนร่วมของประชำชน  รวมถึงภำคีเครือข่ำยต่ำงๆ ได้ให้ควำมส ำคัญกับปัญหำอำชญำกรรมในต ำบล จึงได้มีกำรตั้ง
กล้องวงจรปิดในจุดที่เป็นที่สำธำรณะ  ติดตั้งสัญญำณไฟกระพริบทำงร่วมทำงแยก และได้ก ำลังพลจำกผู้น ำ ต ำรวจ 
อปพร. มำตั้งจุดตรวจ จุดสกัด จุดบริกำร เพ่ือระงับเหตุไม่ให้เกิดควำมรุนแรงในช่วงเทศกำลที่มีวันหยุดหลำยวัน
เพ่ืออ ำนวยควำมสะดวกให้กับประชำชน   

4.4 ยาเสพติด 

ปัญหำยำเสพติดเป็นปัญหำส ำคัญประกำรหนึ่งของต ำบลเจดีย์ชัยซึ่งปัญหำนี้เป็นบ่อนท ำลำย
สังคมเป็นอย่ำงมำกโดยทำงต ำบลได้มีกำรด ำเนินงำนในทุกวิถีทำงที่จะป้องกันและปรำบปรำมไม่ให้มี กำรเสพกำร
ซื้อขำย ยำเสพติดในต ำบลแต่เนื่องจำกปัญหำยำเสพติดเป็นปัญหำใหญ่ระดับชำติที่มีควำมยุ่งยำกและสลับซับซ้อน
โดยท ำงต ำบ ลจะป้ อ งกั นป รำบ ปรำม เองไม่ ได้ ต้ อ งอำศั ยห น่ วยภ ำครั ฐที่ มี ค วำม เกี่ ย วข้ อ งเข้ ำม ำ
ช่วยเหลือ   นอกจำกนี้ยำเสพติดได้เข้ำมำแพร่หลำยในสังคมเรำเป็นอย่ำงมำกโดยเฉพำะยำบ้ำ ซึ่ งนอกจำกผู้ใหญ่
จะติดยำเสพติดแล้ว ก็ยังมีเยำวชนในต ำบลที่ติดยำเสพติดเหล่ำนี้อีกด้วย และยังส่งผลกระทบต่อสังคมและ
ประชำชนผู้ไม่ได้เสพยำเสพติดอีกด้วย นอกนี้ยังพบว่ำเยำวชนในต ำบลเจดีย์ชัยที่ติดยำนั้นสำเหตุมำจำก ปัญหำทำง
ครอบครัว เช่น พ่อแม่ออกไปท ำงำนนอกบ้ำนไม่มีเวลำให้กับลูกเมื่อเด็กมีปัญหำไม่รู้จะปรึกษำใครขำดที่พ่ึงจึง
หำทำงออกในทำงที่ผิดๆ ปัญหำพ่อแม่หย่ำร้ำงกัน ครอบครัวขำดควำมอบอุ่น เป็นต้น จึงส่งผลให้เด็กเคว้งคว้ำง
หำทำงออกในทำงที่ผิดโดยกำรหันมำพ่ึงยำเสพติดมั่วสุมดื่มสุรำ และส่งผลกระทบต่อสังคมในหลำยๆด้ำน   
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แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561 – 2565) 
โดยองค์การบริหารส่วนต าบลเจดีย์ชัย อ าเภอปัว จังหวัดน่าน 

 
 เป้าหมายและวิธีด าเนินการ 
  ต ำบลเจดีย์ชัยมุ่งแก้ปัญหำดังกล่ำว โดยมีเป้ำหมำยเพ่ือลดปัญหำยำเสพติดในพ้ืนที่ต ำบลเจดีย์ชัย 
โดยได้ใช้หลักคิด “กำรสร้ำงกำรมีส่วนร่วมจำกทุกภำคส่วน” ในกำรขับเคลื่อนและแก้ไขปัญหำดังกล่ำวที่เกิดขึ้น  
อำทิเช่น ชุด รปภ. โดย ผรส. คณะกรรมกำรหมู่บ้ำน และคณะกรรมกำรตำสัปปะรด โรงพยำบำลส่งเสริมสุขภำพ
ต ำบลเจดีย์ชัย กลุ่มอปพร.ต ำบลเจดีย์ชัย กลุ่มสภำเด็กและเยำวชน กลุ่มอนุรักษ์วัฒนธรรม กลุ่มดนตรีพ้ืนบ้ำน สะ
ล้อ ซอ ปิน กลุ่มเรือแข็งเจ้ำขุนปัว เป็นต้น  
  ทั้งนี้ องค์กำรบริหำรส่วนต ำบลเจดีย์ชัยเป็นศูนย์กลำงในกำรขับเคลื่อนและจัดให้มีกำรประชุมภำคี
เครือข่ำย เพ่ือก ำหนดเป้ำหมำย  แนวทำง และวิธีกำรในกำรแก้ไขปัญหำ โดยได้ด ำเนินกำรและออกตรวจทุกวันศุกร์ 
หรือเมื่อมีผู้มำแจ้งว่ำมีวัยรุ่นมั่วสุมเสพยำกันอยู่ในพ้ืนที่ตำมศำลำโรงเรียน หรือรอยต่อระหว่ำงอ ำเภอท่ำวังผำ -อ ำเภอ
ปัว ก็จะจัดก ำลังกำรออกตรวจ โดยมีชุด รปภ. ผรส. คณะกรรมกำรหมู่บ้ำน และคณะกรรมกำรตำสัปปะรด ร่วมกับ
ก ำนัน ผู้ใหญ่บ้ำนต ำบลเจดีย์ชัย และผู้ใหญ่บ้ำนในต ำบลข้ำงเคียง  
  นอกจำกนี้ยังได้ใช้หลักคิด “ทุนและศักยภำพของต ำบลเพ่ือแก้ปัญหำ และตอบสนองควำม
ต้องกำรของคนในชุมชน” โดยมีกลุ่มสภำเด็กและเยำวชนเป็นตัวเชื่อมระหว่ำงเด็กกลุ่มเสี่ยงเพ่ือชักชวนให้ออกห่ำง
ยำเสพติดโดยใช้ทุนทำงสังคมที่มีอยู่ในชุมชน ไม่ว่ำจะเป็น กลุ่มอนุรักษ์วัฒนธรรม กลุ่มดนตรีพ้ืนบ้ำน สะล้อ ซอ 
ปิน กลุ่มเรือแข็งเจ้ำขุนปัว กำรละเล่นดนตรีพื้นบ้ำน กำรจัดกิจกรรมอนุรักษ์วัฒนธรรม  ศิลปะพ้ืนบ้ำน ตีกลองปู่จำ 
เป็นต้น เป็นกำรช่วยป้องกันให้เด็กและเยำวชนอยู่ห่ำงไกลจำกยำเสพติด อีกทำงหนึ่งด้วย 
 
 ผลที่เกิดขึ้น 
  ผลจำกกำรด ำเนินงำนส่งผลให้ปัญหำยำเสพติดในต ำบลอยู่สภำวะที่สำมำรถควบคุมได้ มีกลุ่มอป
พร.ต ำบลเจดีย์ชัย ร่วมกับก ำนันผู้ใหญ่บ้ำน รวมถึงหน่วยงำนของรัฐที่เกี่ยวข้อง เข้ำมำจัดกำรปัญหำยำเสพติดใน
ต ำบล นอกจำกนี้ยังมีกำรรณรงค์ของกลุ่มเด็กละเยำวชนในเรื่องของสำรเสพติดให้โทษทุกชนิด มีกำรจัดกิจกรรม
เพ่ือให้เด็กและเยำวชนสร้ำงควำมสัมพันธ์สนิทสนมกันในต ำบล นอกจำกนี้กลุ่มเด็กและเยำวชนยังมีบทบำทในช่วย
ชกัชวนเยำวชนที่เป็นกลุ่มเสี่ยงให้ออกห่ำงจำกยำเสพติด จึงท ำให้สำมำรถควบคุมกำรแพร่ระบำดของยำเสพติดใน
ชุมชนได้ 
  นอกจำกนี้ยังได้รับกำรสนับสนุนจำกภำคีเครือข่ำยต่ำงๆในต ำบล เช่น กลุ่มอนุรักษ์วัฒนธรรม กลุ่ม
ดนตรีพ้ืนบ้ำน สะล้อ ซอ ปิน กลุ่มเรือแข็งเจ้ำขุนปัว ที่ให้เด็กและเยำวชนได้ท ำกิจกรรม รวมถึงได้สืบสำนวัฒนธรรม
ประเพณีพ้ืนบ้ำนจึงท ำให้เด็กและเยำวชนห่ำงไกลยำเสพติดและหันมำท ำกิจกรรมที่เป็นประโยชน์ต่อสังคมและชุมชน 
 

การเชื่อมโยงภาคีเครือข่าย  
ด้ำนสังคม (กำรป้องกันและปรำบปรำมยำเสพติด) มีกระบวนกำรด ำเนินงำนเชื่อมโยงระหว่ำง

หน่วยงำนและองค์กรภำยในต ำบล คือ องค์กำรบริหำรส่วนต ำบลเจดีย์ชัยในด้ำนงบประมำณโครงกำร , ก ำนัน
ผู้ใหญ่บ้ำน และกลุ่ม อปพร. ในด้ำนกำรสอดส่อง ดูแลควำมปลอดภัย ตรวจสิ่งผิดกฎหมำย ในหมู่บ้ำนและมีกำร
อบรมอำสำสมัครรักษำควำมปลอดภัยในชุมชนต ำบลเจดีย์ชัย เชื่อมโยงกับ กลุ่มสภำเด็กและเยำวชน ที่ท ำหน้ำที่
ช่วยจัดกิจกรรมและค่อยเตือน เชิญชวนให้เยำวชนไม่หลงผิดท ำในสิ่งที่ผิดกฎหมำย เชื่อมโยงกับ กลุ่มอนุรักษ์
วัฒนธรรมกำรตีกลองปูจำ กลุ่มอนุรักษ์พระธำตุดินไหว กลุ่มดนตรีพ้ืนบ้ำน สะล้อ ซอ ปิน กลุ่มเรือแข่งเจ้ำขุนปัว 
ซึ่งเป็นกำรอนุรักษ์ไว้ซึ่งศิลปะวัฒนธรรมพ้ืนบ้ำนโดยมีเด็กและเยำวชนช่วยกันสืบสำนเอำไว้มีกำรรวมกลุ่มในกำร
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ด ำเนินงำนกับหน่วยงำนภำยนอกต ำบลคือ ส ำนักงำนป้องกันและบรรเทำสำธำรณภัยจังหวัดน่ำน ส ำนักงำนพัฒนำ
สังคมและควำมมั่นคงของมนุษย์จังหวัดน่ำน 
 

4.5 การสังคมสังเคราะห์ 
  ต ำบลได้ด ำเนินกำรด้ำนสังคมสังเครำะห์ ดังนี้ 

(1) ด ำเนินกำรจ่ำยเบี้ยยังชีพให้กับผู้สูงอำยุ  ผู้พิกำร  และผู้ป่วยเอดส์   
(2) รับลงทะเบียนและประสำนโครงกำรเงินอุดหนุนเพ่ือกำรเลี้ยงดูเด็กแรกเกิด 
(3) ประสำนกำรท ำบัตรผู้พิกำร 
(4) ประสำนองค์กรต่ำงๆ ในกำรช่วยเหลือสงเครำะห์ผู้ด้อยโอกำส 
(5) ตั้งโครงกำรช่วยเหลือผู้ยำกจน  ยำกไร้  รำยได้น้อย และผู้ด้อยโอกำสไร้ที่พ่ึง    
(6)  ตั้งโครงกำรปรับปรุงซ่อมแซมบ้ำนผู้ด้อยโอกำสยำกไร้       

 

5. ระบบบริการพื้นฐาน 

 ในเขตองค์การบริหารส่วนต าบลมีระบบบริการพื้นฐาน  ดังนี้ 
 
 

5.1 การคมนาคมขนส่ง 
กำรคมนำคม ติดต่อระหว่ำงหมู่บ้ำน ต ำบล  อ ำเภอ และจังหวัด ได้มีกำรก่อสร้ำงซ่อมแซม และ

ปรับปรุงถนนให้ได้มำตรฐำน มีควำมสะดวก และปลอดภัย  ซึ่งประกอบด้วย  

 
 

  1.1)  ทางหลวงแผ่นดิน    
   -  หมำยเลข   1080  สำยน่ำน – ทุ่งช้ำง 

 
 

  1.2)  สะพานคอนกรีต    จ ำนวน   3    แห่ง 

 
 

  1.3)  การจัดการขนส่งมวลชน  ประกอบด้วย 
   -  รถโดยสำรประจ ำทำง   สำยทุ่งช้ำง  -  กรุงเทพฯ  
       สำยทุ่งช้ำง  -  เชียงใหม่ 

 สำยทุ่งช้ำง  -  น่ำน 
   -  รถตู้โดยสำร            สำยทุ่งช้ำง  -  เด่นชยั 

 
 

1.4)  ถนน 
             -  ถนนในควำมรับผิดชอบของกรมทำงหลวง   จ ำนวน    1     สำย 

       -  สภำพถนน  รำดยำง จ ำนวน     1   สำย   
 

 ถนนในควำมรับผิดชอบของท้องถิ่น  องค์กำรบริหำรส่วนต ำบลเจดีย์ชัย  จ ำนวน 78 สำย 
          -  สภำพถนน  คอนกรีต      จ ำนวน   55 สำย   
                       รำดยำง  จ ำนวน  1  สำย   

                     ลูกรัง  จ ำนวน   22  สำย   
5.2 การไฟฟ้า 

กำรขยำยเขตไฟฟ้ำ ปัจจุบันมีไฟฟ้ำใช้ทุกครัวเรือน คิดเป็น 100 เปอร์เซ็นต์  ปัญหำคือไฟฟ้ำส่อง
สว่ำงทำงหรือที่สำธำรณะยังไม่สำมำรถด ำเนินกำรครอบคลุมพ้ืนที่ได้ทั้งหมด  เนื่องจำกพ้ืนที่ที่มีควำมต้องกำรให้ติดตั้ ง
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ไฟฟ้ำส่องสว่ำงนั้นยังไม่เป็นที่สำธำรณะ  องค์กำรบริหำรส่วนต ำบลจึงไม่สำมำรถด ำเนินกำรได้เช่นเดียวกับถนน กำร
แก้ปัญหำคือ  ประสำนควำมร่วมมือกันในหลำยๆ ฝ่ำย เพ่ือที่จะท ำควำมเข้ำใจกับประชำชนในพ้ืนที่ และวิธีกำรที่จะ
ด ำเนินกำรแก้ไขอย่ำงไร  ทั้งนี้  องค์กำรบริหำรส่วนต ำบลก็ได้ตั้งงบประมำณในส่วนนี้ไว้แล้วบำงส่วน และได้แจ้ง
ประชำสัมพันธ์ให้ประชำชนได้รับทรำบถึงเหตุผลเพ่ือที่จะได้ช่วยกันแก้ไขปัญหำให้กับชุมชน  ปัจจุบันในเขตองค์กำร
บริหำรส่วนต ำบลมีไฟฟ้ำใช้  ดังนี้ 

(1)  จ ำนวนครัวเรือนที่ใช้ไฟฟ้ำ  1,997   หลังคำเรือน 
  (2)  ไฟฟ้ำสำธำรณะ   จ ำนวน  650  จุด  ครอบคลุมถนนทุกสำยในเขตต ำบล 
 

5.3 การประปา 

กำรประปำ  ในต ำบลเจดีย์ชัย มีกิจกำรประปำ อยู่ 4 แหล่ง ได้แก่ 

(1) กิจกำรประปำบ้ำนนำก้อ หมู่ 1 ผู้ใช้น้ ำจะเป็นครัวเรือนของประชำกรบ้ำนนำก้อ 
(2) กิจกำรประปำบ้ำนปง หมู่ 2 ผู้ใช้น้ ำจะเป็นครัวเรือนของประชำกรบ้ำนปง 
(3) กิจกำรประปำบ้ำนปงหนึ่ง หมู่ 9 ผู้ใช้น้ ำจะเป็นครัวเรือนของประชำกรบ้ำนปงหนึ่ง 
(4) กิจกำรประปำขององค์กำรบริหำรส่วนต ำบลเจดีย์ชัย ตั้งอยู่ ณ บ้ำนศำลำ หมู่ 4 จ ำนวน

ครัวเรือนที่ใช้น้ ำประปำ 1,001 หลังคำเรือน ซึ่งประกอบด้วยบ้ำนทุ่งชัย บ้ำนศำลำ บ้ำน
สบปัว บ้ำนดอนแก้ว บ้ำนวังม่วง และบ้ำนนำวงศ์ ปริมำณกำรใช้น้ ำประปำเฉลี่ย  150 – 
200  ลบ.ม.  ต่อวัน แหล่งน้ ำดิบที่ใช้ผลิตน้ ำประปำได้จำก แม่น้ ำน่ำน 
 

5.4 โทรศัพท์ 

(1)  จ ำนวนโทรศัพท์สำธำรณะในเขตพ้ืนที่    จ ำนวน      9    หมำยเลข 
(2)  จ ำนวนโทรศัพท์ส่วนบุคคล    จ ำนวน    35 หมำยเลข 
(3)  หอกระจำยข่ำวในพ้ืนที่ให้บริกำรได้ครอบคลุมร้อยละ  100  ของพ้ืนที่องค์กำรบริหำรส่วน

ต ำบล 
 

5.5 ไปรษณีย์หรือการสื่อสารหรือการขนส่ง และวัสดุ ครุภัณฑ์ 

  (ในเขตองค์กำรบริหำรส่วนต ำบลไม่มีไปรษณีย์หรือกำรสื่อสำรหรือกำรขนส่ง และวัสดุ ครุภัณฑ์)  

6. ระบบเศรษฐกิจ 

6.1 การเกษตร  

ประชำกรในเขตองค์กำรบริหำรส่วนต ำบล ส่วนใหญ่ประกอบอำชีพเกษตรกรรม ผลผลิตทำง
กำรเกษตรที่ส ำคัญ  ได้แก่  ข้ำว  ข้ำวโพด ยำสูบ ถั่ว   

กำรประกอบอำชีพของประชำกรในต ำบลเจดีย์ชัย แบ่งได้ดังนี้ 

1. เกษตรกรรม – ท ำนำ   ร้อยละ  34.36 
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2. เกษตรกรรม – ท ำไร่   ร้อยละ  2.17 
3. เกษตรกรรม – ท ำสวน   ร้อยละ  3.94 
4. เกษตรกรรม – ประมง   ร้อยละ  0.02 
5. เกษตรกรรม – ปศุสัตว์   ร้อยละ  0.05 
6. รับรำชกำร เจ้ำหน้ำที่ของรัฐ  ร้อยละ  2.83 
7. พนักงำนรัฐวิสำหกิจ   ร้อยละ  0.37 
8. พนักงำนบริษัท    ร้อยละ  1.28 
9. รับจ้ำงทั่วไป    ร้อยละ  20.80 
10. ค้ำขำย     ร้อยละ  3.82 
11. ธุรกิจส่วนตัว    ร้อยละ  1.53 
12. อำชีพอ่ืน (นอกเหนือที่กล่ำวแล้ว)  ร้อยละ  2.52 
13. ก ำลังศึกษำ    ร้อยละ 20.94 
14. ไม่มีอำชีพ    ร้อยละ  5.37 
 

6.2 การประมง 

กำรประมงในพ้ืนที่ต ำบลเจดีย์ชัย มีอยู่ 2 ลักษณะ คือ 
(1) เป็นกำรเลี้ยงในลักษณะของครัวเรือนคือเป็นอำชีพเสริม เช่น  กำรเลี้ยงปลำในกระชัง กำรเลี้ยงปลำ 

ในสระดิน  
(2) เป็นกำรเลี้ยงในลักษณะของส่วนรวมหรือหมู่บ้ำน คือ กำรเลี้ยงปลำในสระสำธำรณะของหมู่บ้ำน 

 
6.3 การปศุสัตว์ 

-  เป็นกำรประกอบกำรในลักษณะเลี้ยงในครัวเรือนเป็นอำชีพหลักและอำชีพเสริม เช่น  กำร
เลี้ยงไก่  เป็ด  โค  สุกร  กระบือ   

6.4 การบริการ 
ร้ำนอำหำร  4  แห่ง 
ร้ำนเกมส์  3  แห่ง 
 

6.5 การท่องเที่ยว 

  ในเขตองค์กำรบริหำรส่วนต ำบลไม่มีแหล่งท่องเที่ยว  แต่ได้ส่งเสริมกำรท่องเที่ยวให้เกิดขึ้นใน
ชุมชน  เช่น  กำรจัดงำนประเพณีสรงน้ ำพระธำตุดินไหว กำรจัดงำนประเพณีต่ำงๆของท้องถิ่น  และกำรปรับภูมิ
ทัศน์ในพื้นท่ีสำธำรณะของหมู่บ้ำนต่ำงๆ ส ำหรับใช้พักผ่อนหย่อนใจ   

6.6 อุตสาหกรรม 
  จ ำนวนกิจกำรอุตสำหกรรมขนำดเล็ก  
-  โรงสีข้ำว          จ ำนวน   13   แห่ง 

               -  โรงปั้นอิฐบล็อค     จ ำนวน    5   แห่ง 
  -  โรงปั้นอิฐมอญ      จ ำนวน   12   แห่ง 
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  -  โรงผลิตคอนกรีต    จ ำนวน    1   แห่ง 
6.7 การพาณิชย์และกลุ่มอาชีพ 

การพาณิชย์ 
 สถำนีบริกำรน้ ำมัน    4     แห่ง 

ตลำดสด     1 แห่ง 
ร้ำนค้ำต่ำงๆ  120 แห่ง  
โรงฆ่ำสัตว์      1 แห่ง 

 
กลุ่มอาชีพ 
มีกลุ่มอำชีพ  จ ำนวน  9  กลุ่ม 

   1. กลุ่มปัวนพเก้ำ  บ้ำนปง หมู่ 2 
   2. กลุ่มแหนม บ้ำนศำลำ หมู่ 4 
   3. กลุ่มเกษตรอินทรีย์ 
   4. กลุ่มไม้กวำด บ้ำนศำลำ หมู่ 4 
   5. กลุ่มเลี้ยงจิ้งหรีด 
   6. กลุ่มโคพันธุ์เนื้อ 
   7. กลุ่มเลี้ยงหมู บ้ำนทุ่งชัย หมู่ 3 
   8. กลุ่มอิฐมอญ บ้ำนนำวงศ์ หมู่ 8 
   9. กลุ่มเลี้ยงหมู บ้ำนปง หมู่ 2 
 

6.8 แรงงาน 
  จำกกำรส ำรวจข้อมูลพ้ืนฐำนพบว่ำ  ประชำกรที่มีอำยุ  15 – 60  ปี อยู่ในก ำลังแรงงำน 
ประชำกรอำยุระหว่ำง  25 – 50 ปี บำงส่วน ไปรับจ้ำงท ำงำนนอกพื้นที่  ปัญหำที่พบคือ ประชำกรต้องไปท ำงำน
นอกพ้ืนที่ ที่มีโรงงำนอุตสำหกรรม  บริษัท  ห้ำงร้ำนใหญ่ๆ  เพรำะในพ้ืนที่ส่วนมำกเป็นที่อยู่อำศัย ไม่มีโรงงำน
อุตสำหกรรมที่มีกำรจ้ำงแรงงำนเยอะ  
 
7.ศาสนา ประเพณี วัฒนธรรม 

7.1 การนับถือศาสนา 
-  ผู้ที่นับถือศำสนำพุทธ  ร้อยละ   99.54  

     วัด      9    แห่ง    
      

-  ผู้ที่นับถือศำสนำคริตส์  ร้อยละ  0.46 
 
7.2 ประเพณีและงานประจ าปี 

-  ประเพณีตำนธรรมหลวง  ประมำณเดือน มกรำคม - กุมภำพันธ์ 
-  ประเพณีรดน้ ำด ำหัวผู้สูงอำยุ  ประมำณเดือน   เมษำยน 
-  ประเพณีสรงน้ ำพระธำตุดินไหว  ประมำณเดือน พฤษภำคม 
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-  ถวำยเทียนพรรษำ   ประมำณเดือน   กรกฎำคม 
-  งำนสลำกภัต    ประมำณเดือน ตุลำคม – พฤศจิกำยน 
 
 

7.3 ภูมิปัญญาท้องถิ่น ภาษาถิ่น 
  ภูมิปัญญาท้องถิ่น  ประชำชนในเขตต ำบลได้อนุรักษ์ภูมิปัญญำท้องถิ่น  ได้แก่  วิธีกำรท ำเครื่อง
จักสำนใช้ส ำหรับในครัวเรือน  กำรทอผ้ำ กำรย้อมผ้ำจำกสีธรรมชำติ  กำรตีเหล็ก  และวิธีกำรจับปลำธรรมชำติ    
  ภาษาถิ่น  ส่วนมำกร้อยละ 90 % พูดภำษำพ้ืนเมือง (ล้ำนนำ)    
 

7.4 สินค้าพื้นเมืองและของที่ระลึก 
  ประชำชนในเขตองค์กำรบริหำรส่วนต ำบลเจดีย์ชัยได้ผลิตของกิน ของใช้พ้ืนเมืองขึ้นใช้ใน
ครัวเรือนและเหลือเอำไว้จ ำหน่วยบ้ำง ได้แก่  แหนมห่อใบตอง เห็ดนำงฟ้ำ จิ้งหรีด เครื่องจักรสำนที่ท ำจำกไม้ไผ่  
และผ้ำลำยน้ ำไหลไทลื้อ  
 
8.ทรัพยากรธรรมชาติ 

8.1 น้ า  ที่ใช่ในกำรอุปโภค-บริโภค  เป็นน้ ำที่ได้จำกน้ ำฝน และน้ ำดิบจำกแม่น้ ำน่ำน แม่น้ ำปัว ซึ่งจะต้อง
น ำมำผ่ำนกระบวนกำรของระบบประปำ ส ำหรับน้ ำใต้ดินมีปริมำณน้อย  ไม่สำมำรถน ำขึ้นมำใช้ให้พอเพียงได้  

  ต ำบลเจดีย์ชัยมีแหล่งน้ ำธรรมชำติที่ส ำคัญคือ 
(1) แม่น้ ำมี  2  สำย  คือ  แม่น้ ำปัว และ แม่น้ ำน่ำน      
(2) ห้วย  จ ำนวน  18  แห่ง   คือ 

1. ห้วยไฮ อยู่ในเขต  หมู่ที่ 1 
2. ห้วยต๋องเต๋ย อยู่ในเขต  หมู่ที่ 1 
3. ห้วยเดือน อยู่ในเขต  หมู่ที่ 1 
4. ห้วยหิน อยู่ในเขต  หมู่ที่ 1 
5. ห้วยเฮือ อยู่ในเขต  หมู่ที่ 1 
6. ห้วยโป่ง อยู่ในเขต  หมู่ที่ 4 
7. ห้วยฮ้อม อยู่ในเขต  หมู่ที่ 4 
8. ห้วยน้ ำเหม็น อยู่ในเขต  หมู่ที่ 4 
9. ห้วยคำง อยู่ในเขต  หมู่ที่ 4 

 

10. ห้วยข่อย  อยู่ในเขต  หมู่ที ่6 
           11. ห้วยตีนด่ำน  อยู่ในเขต  หมู่ที ่7 

12. ห้วยเคียน  อยู่ในเขต  หมู่ที ่8 
13. ห้วยก๋ำแกลบ อยู่ในเขต  หมู่ที ่9 
14. ห้วยสอย  อยู่ในเขต  หมู่ที ่ 9 
15. ห้วยนำ  อยู่ในเขต  หมู่ที ่9 
16. ห้วยปลู  อยู่ในเขต  หมู่ที ่9 
17. ห้วยก๋อน  อยู่ในเขต  หมู่ที่ 9            
18. ห้วยป่ำไร่  อยู่ในเขต  หมู่ที ่9 

 
 (3)   มีหนองบึง  จ ำนวน  8  แห่ง  คือ 
  1. หนองสองห้อง  อยู่ในเขต  หมู่ที่ 1 

2. หนองเห็น  อยู่ในเขต  หมู่ที่ 2 
  3. หนองนำงู  อยู่ในเขต  หมู่ที่ 4 
  4. หนองนำฟ้ำ  อยู่ในเขต  หมู่ที่ 6 , 7 
  5. หนองหลวง  อยู่ในเขต  หมู่ที่ 7 
  6. หนองน้ ำ กนช. อยู่ในเขต  หมู่ที่ 7 
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  7. หนองนำตึ๊ด  อยู่ในเขต  หมู่ที่ 7   
8. หนองป่ำแพะ  อยู่ในเขต  หมู่ที่ 9 
 

(4) แหล่งน้ ำกำรเกษตรที่สร้ำงขึ้น  คือ   
  1. อ่ำงห้วยหินบ้ำนนำก้อ   12. สระกลำงหมู่บ้ำนวังม่วง 

2. สระเก็บน้ ำห้วยไฮบ้ำนนำก้อ   13. อ่ำงห้วยตีนด่ำนบ้ำนวังม่วง 
3. สระเก็บน้ ำห้วยต๋องเต๋ยบ้ำนนำก้อ      14. อ่ำงห้วยเคียนบ้ำนนำวงศ์ 
4. สระหนองเห็นบ้ำนปง   15. อ่ำงห้วยปลำเต้ำบ้ำนนำวงศ์ 
5. สระน้ ำหลงบ้ำนทุ่งชัย   16. สระ SML บ้ำนนำวงศ์ 
6. สระพนังทุ่งปัว บ้ำนศำลำ  17. สระห้วยป่ำไร่บ้ำนปงหนึ่ง 
7. สระน้ ำบ้ำนสบปัว   18. อ่ำงห้วยก๋อนบ้ำนปงหนึ่ง 
8. ฝำยห้วยข่อยบ้ำนดอนแก้ว  19. อ่ำงห้วยนำบ้ำนปงหนึ่ง 
9. อ่ำงเก็บน้ ำทุ่งฟ้ำบ้ำนวังม่วง  20. สระปกกะโหล้งบ้ำนปงหนึ่ง 
10. อ่ำงหนองนำฟ้ำบ้ำนวังม่วง  21. อ่ำงหนองป่ำแพะบ้ำนปงหนึ่ง 
11. อ่ำง รพช.วังม่วง   22. อ่ำงห้วยสอยบ้ำนปงหนึ่ง 
 
-  บ่อน้ ำตื้น  636  แห่ง   
-  บ่อบำดำล             26  แห่ง 

 

8.2 ป่าไม้  ในเขตต ำบลเจดีย์ชัย มีป่ำไม้เป็นป่ำชุมชน และมีต้นไม้ที่ชำวบ้ำนปลูกลักษณะของไม้เป็นไม้
ยืนต้น  ไม้ผลัดใบ   

8.3 ภูเขา  ในเขตองค์กำรบริหำรส่วนต ำบลเจดีย์ชัย มีภูเขำโดยรอบระหว่ำงแนวเขตเชื่อมต่อกับต ำบล
อ่ืน ทิศตะวันตกเป็นภูเขำสูง มีควำมลำดชันเกินกว่ำ 35 องศำ ทิศตะวันออกและทิศใต้เป็นเนินเขำเตี้ย 

8.4 คุณภาพของทรัพยากรธรรมชาติ 

ในพ้ืนที่ขององค์กำรบริหำรส่วนต ำบลส่วนมำกเป็นพ้ืนที่ส ำหรับเพำะปลูก ที่อยู่อำศัย  ร้ำนค้ำ  
สถำนประกอบกำร  ตำมล ำดับ  และมีพ้ืนที่เพียงเล็กน้อยที่เป็นพ้ืนที่สำธำรณะ  ทรัพยำกรธรรมชำติในพ้ืนที่  ก็
ได้แก่  ดิน    ต้นไม้  อำกำศที่ไม่มีมลพิษ และน้ ำ ส ำหรับแหล่งน้ ำที่ใช้ในกำรเกษตรได้มำจำกน้ ำฝน แม่น้ ำน่ำน 
และแม่น้ ำปัว   
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1. ความสัมพันธ์ระหว่างแผนพัฒนาระดับมหภาค 
 1.1 แผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี 
ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี (พ.ศ. 2560 – 2579) เป็นแผนแม่บทหลักของการพัฒนาประเทศและเป้าหมายการพัฒนา
ที่ยั่งยืน (Sustainable Development Goals: SDGs) รวมทั้งการปรับโครงสร้างประเทศไทยไปสู่ประเทศไทย 4.0 
ตลอดจนประเด็นการปฏิรูปประเทศ นอกจากนั้นได้ให้ความส าคัญกับการมีส่วนร่วมของภาคีการพัฒนาทุกภาคส่วน
ทั้งในระดับกลุ่มอาชีพ ระดับภาค และระดับประเทศในทุกขั้นตอนของแผนฯ อย่างกว้างขวางและต่อเนื่องเพ่ือ
ร่วมกันก าหนดวิสัยทัศน์และ ทิศทางการพัฒนาประเทศ รวมทั้งร่วมจัดท ารายละเอียดยุทธศาสตร์ของแผนฯ เพ่ือมุ่ง
สู่ “ความมั่นคง มั่งคั่ง และยั่งยืน ” การพัฒนาประเทศให้คนในสังคมอยู่ร่วมกันอย่างสงบสุขเศรษฐกิจเจริญเติบโต
อย่างมีคุณภาพและยั่งยืน ภายใต้กระแสการเปลี่ยนแปลงทั้งภายในและภายนอกประเทศที่ปรับเปลี่ยนเร็ว 
คาดการณ์ได้ยากและซับซ้อนมากยิ่งขึ้น โดยเร่งสร้างภูมิคุ้มกันเพื่อป้องกันปัจจัยเสี่ยง และเสริมรากฐานประเทศด้าน
ต่าง ๆ ให้เข้มแข็งควบคู่ไปกับการพัฒนาคนและสังคมไทยให้มีคุณภาพ มีโอกาสเข้าถึงทรัพยากรและได้รับประโยชน์
จากการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมอย่างเป็นธรรม รวมทั้งสร้างโอกาสทางเศรษฐกิจด้วยฐานความรู้ และความคิด
สร้างสรรค์บนพ้ืนฐานการผลิตและการบริโภคท่ีเป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม โดยมีการก าหนดวิสัยทัศน์ประเทศ ดังนี้ 

วิสัยทัศน์ : “ประเทศมีความม่ันคง มั่งค่ัง ยั่งยืน เป็นประเทศพัฒนาแล้ว 
ด้วยการพัฒนาตามปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง” 

  ความม่ันคง หมายถึง การมีความมั่นคงปลอดภัยในทุกมิติ ประเทศมีความมั่นคงในเอกราชและอธิปไตยมี
สถาบันชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์ที่เข้มแข็งเป็นศูนย์ที่ยึดเหนี่ยวจิตใจของประชาชน มีระบบการเมืองที่มั่นคงเป็น
กลไกที่น าไปสู่การบริหารประเทศที่ต่อเนื่องและโปร่งใสตามหลักธรรมาภิบาล สังคมมีความปรองดองและสามัคคี 
สามารถผนึกก าลังเพ่ือพัฒนาประเทศ ชุมชนมีความเข้มแข็ง ครอบครัวมีความอบอุ่น ประชาชนมีความม่ันคงในชีวิต 
และความปลอดภัยในทรัพย์สิน และฐานทรัพยากรและสิ่งแวดล้อมมีความมั่นคงของอาหาร พลังงาน และน้ า 
  ความม่ังคั่ง คือ ประเทศไทยมีการขยายตัวของเศรษฐกิจอย่างต่อเนื่อง เศรษฐกิจมีความสามารถในการ
แข่งขันสูง ความสมบูรณ์ในทุนที่สามารถสร้างการพัฒนาอย่างต่อเนื่อง ความยั่งยืน หมายถึง การพัฒนาที่สามารถ
สร้างความเจริญ การผลิตและการบริโภคเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม มุ่งประโยชน์ส่วนรวมอย่างยั่งยืนและประชาชนทุก
ภาคส่วนในสังคมยึดถือและปฏิบัติตามหลักเศรษฐกิจพอเพียง 
  อนาคตประเทศไทย ปี พ.ศ. 2579 ทุกภาคส่วนต้องร่วมมือกันขับเคลื่อนให้ก้าวไปสู่ เศรษฐกิจและ
สังคมไทยที่มีการพัฒนาอย่างมั่นคงและยั่งยืน เศรษฐกิจและสังคมพัฒนาอย่างเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม สังคมไทยที่
เป็นธรรม มีความเหลื่อมล้ าน้อย ระบบการบริหารภาครัฐมีขนาดเล็ก มีประสิทธิภาพ ทันสมัย รับผิดชอบ โปร่งใส
ตรวจสอบได้และประชาชนมีส่วนร่วม ประเทศไทยมีบทบาทในเวทีระดับภูมิภาคและระดับโลก ระบบเศรษฐกิจมี
ความเป็นชาติการค้า บนฐานการขยายตัวของอุสาหกรรมแห่งอนาคต การท่องเที่ยวตลาดคุณภาพ การบริหาร
คุณภาพ การค้าปลีก และเศรษฐกิจดิจิทัลที่เข้มข้น และคนไทยในอนาคตเป็นมนุษย์ที่สมบูรณ์ เป็นพลเมืองที่สามารถ
เรียนรู้ด้วยตัวเอง เป็นพลเมืองที่ตื่นรู้ มีจิตสาธารณะและท าประโยชน์ต่อส่วนรวม เป็นพลเมืองไทย พลเมืองอาเซียน 
และพลเมืองโลก และเพ่ือให้บรรลุวิสัยทัศน์ น าไปสู่การพัฒนาให้คนไทยมีความสุขและตอบสนองต่อการบรรลุซึ่ง
ผลประโยชน์แห่งชาติในการที่จะพัฒนาคุณภาพชีวิต สร้างรายได้ระดับสูง เป็นประเทศพัฒนาแล้ว และสร้างความสุข
ของคนไทย สังคมมีความม่ันคง เสมอภาคและเป็นธรรม ประเทศสามารถแข่งขันได้ในระบบเศรษฐกิจ จึงได้ก าหนด
ยุทธศาสตร์ไว้ 6 ด้าน ดังนี้ 
 

ส่วนท่ี 2  ยุทธศาสตร์องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น   
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1. ยุทธศาสตร์ด้านความม่ันคง 
(1) เสริมสร้างความมั่นคงของ 

สถาบันหลักและการปกครองระบอบประชาธิปไตย 
อันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข 

(2) ปฏิรูปกลไกการบริหารประเทศ 
และพัฒนาความม่ันคงทางการเมือง ขจัดคอร์รัปชั่น 
สร้างความเชื่อม่ันในกระบวนการยุติธรรม 

(3) การรักษาความมั่นคงภายใน 
และความสงบเรียบร้อยภายในตลอดจนการบริหาร 
จัดการความมั่นคงชายแดนและชายฝั่งทะเล 

(4) การพัฒนาระบบ กลไก มาตรการ 
และความร่วมมือระหว่างประเทศทุกระดับและ 
รักษาดุลยภาพความสัมพันธ์กับประเทศมหาอ านาจ 
เพ่ือป้องกันและแก้ไขปัญหาความมั่นคงรูปแบบใหม่ 

(5) การพัฒนาเสริมสร้างศักยภาพ 
การผนึกก าลังป้องกันประเทศ 

(6) การพัฒนาระบบการเตรียมพร้อมแห่งชาติและระบบบริหารจัดการภัยพิบัติ รักษาความม่ันคง 
ของฐานทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

(7) การปรับกระบวนการท างานของกลไกที่เก่ียวข้องจากแนวดิ่งสู่แนวระนาบมากขึ้น 
 
2. ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน 

(1) การพัฒนาสมรรถนะทางเศรษฐกิจ ส่งเสริมการค้าการลงทุน พัฒนาสู่ชาติการค้า 
(2) การพัฒนาภาคการผลิตและบริการ เสริมสร้างฐานการผลิตเข้มแข็งยั่งยืน และส่งเสริมเกษตรกร 

รายย่อยสู่เกษตรยั่งยืนเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
(3) การพัฒนาผู้ประกอบการและเศรษฐกิจชุมชน พัฒนาทักษะผู้ประกอบการยกระดับผลิตภาพ 

แรงงานและพัฒนา SMEs สู่สากล 
  (4) การพัฒนาพื้นที่เศรษฐกิจพเิศษและเมือง พัฒนาเขตเศรษฐกิจพิเศษชายแดน และพัฒนาระบบ 
เมืองศูนย์กลางความเจริญ 

(5) การลงทุนพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน ด้านการขนส่ง ความมั่นคงและพลังงาน ระบบเทคโนโลยี 
สารสนเทศ และการวิจัย และพัฒนา 

(6) การเชื่อมโยงกับภูมิภาคและเศรษฐกิจโลก สร้างความเป็นหุ้นส่วน 
 

3. ยุทธศาสตร์ด้านการเสริมสร้างศักยภาพคน 
(1) พัฒนาศักยภาพคนตลอดช่วงชีวิต 
(2) การยกระดับการศึกษาและการเรียนรู้ให้มีคุณภาพเท่าเทียมและทั่วถึง 
(3) ปลูกฝังระเบียบวินัย คุณธรรม จริยธรรม ค่านิยมท่ีพึงประสงค์ 
(4) การสร้างเสริมให้คนมีสุขภาวะที่ดี 
(5) การสร้างความอยู่ดีมีสุขของครอบครัวไทย 
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4. ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างโอกาส ความเสมอภาค และเท่าเทียมกันทางสังคม 
(1) สร้างความม่ันคงและการลดความเหลื่อมล้ าทางเศรษฐกิจและสังคม 
(2) พัฒนาระบบบริการและระบบบริหารจัดการสุขภาพ 
(3) มีสภาพแวดล้อมและนวัตกรรมที่เอ้ือต่อการด ารงชีวิตในสังคมสูงวัย 
(4) สร้างความเข้มแข็งของสถาบันทางสังคม ทุนทางวัฒนธรรมและความเข้มแข็งของชุมชน 
(5) พัฒนาการสื่อสารมวลชนให้เป็นกลไกในการสนับสนุนการพัฒนา 

5. ยุทธศาสตร์การสร้างการเติบโตบนคุณภาพชีวิตท่ีเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
(1) จัดระบบอนุรักษ์ฟ้ืนฟู และป้องกันการท าลายทรัพยากรธรรมชาติ 
(2) วางระบบบริหารจัดการน้ าให้มีประสิทธิภาพทั้ง 25 ลุ่มน้ า เน้นการปรับระบบการบริหารจัดการ 

อุทกภัยอย่างบูรณาการ 
(3) การพัฒนาและใช้พลังงานที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม 
(4) การพัฒนาเมืองอุตสาหกรรมเชิงนิเวศและเมืองที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
(5) การร่วมลดปัญหาโลกร้อนและปรับตัวให้พร้อมกับการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ 
(6) การใช้เครื่องมือทางเศรษฐศาสตร์และนโยบายการคลัง 

6. ยุทธศาสตร์ด้านการการปรับสมดุลและพัฒนาระบบบริหารจัดการภาครัฐ 
(1) การปรับปรุงโครงสร้าง บทบาท ภารกิจของหน่วยงานภาครัฐ ให้มีขนาดที่เหมาะสม 
(2) การวางระบบบริหารราชการแบบบูรณาการ 
(3) การพัฒนาระบบบริหารจัดการก าลังคนและพัฒนาบุคลากรภาครัฐ 
(4) การต่อต้านการทุจริตและประพฤติมิชอบ 
(5) การปรับปรุงกฎหมายและระเบียบต่าง ๆ ให้ทันสมัย เป็นธรรมและเป็นสากล 
(6) พัฒนาระบบการให้บริการประชาชนของหน่วยงานภาครัฐ 
(7) ปรับปรุงการบริหารจัดการรายได้และรายจ่ายของภาครัฐ 

 
1.2 แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 12 (พ.ศ.2560 - 2564) 
   คณะรัฐมนตรีมีมติเห็นชอบตามที่ส านักงานคณะกรรมการพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ 
(สศช.)ในวันที่ 13 กันยายน พ.ศ. 2559 โดยมีกระบวนการประชุมระดมความคิดเห็นทิศทางของแผนพัฒนา
เศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 12 ของภาคีการพัฒนาทุกภาคส่วนทั้งระดับภาคทั้ง 4 ภาค และระดมความ
คิดเห็นเฉพาะกลุ่ม(Focus Group) เช่น กลุ่มภาครัฐ กลุ่มภาคเอกชน กลุ่มภาคเยาวชน เพ่ือให้ได้ข้อคิดเห็นและ
ข้อเสนอแนะ อันจะน าไปสู่การก าหนดทิศทางและยุทธศาสตร์การพัฒนาประเทศในช่วงแผนพัฒนาเศรษฐกิจและ
สังคมแห่งชาติ ฉบับที่12 ที่ชัดเจน เป็นที่ยอมรับ สามารถน าไปปฏิบัติได้อย่างเป็นรูปธรรมต่อไป 
   การพัฒนาประเทศของแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ 11 ในระยะที่ผ่านมา ประเทศไทยต้องเผชิญกับการ
เปลี่ยนแปลงหลากหลายรูปแบบทั้งภายในและภายนอกประเทศ อาทิ ความไม่มีเสถียรภาพทางการเมืองในประเทศ 
การเข้าสู่สังคมผู้สูงวัย ความผันผวนของเศรษฐกิจโลก กระแสการเปิดเศรษฐกิจเสรี การเปลี่ยนแปลงด้านเทคโนโลยี 
การก่อการร้ายข้ามชาติ และภัยพิบัติทางธรรมชาติ ประกอบกับการพัฒนาที่ผ่านมายังคงประสบปัญหาหลายๆ ด้าน 
ทั้งปัญหาคุณภาพการศึกษา ความเหลื่อมล้ าทางสังคม ความเสื่อมถอยทางวัฒนธรรมผลิตภาพการผลิตต่ า และความ
เสื่อมโทรมของทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม ดังนั้น การพัฒนาประเทศในช่วงแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ 12 
จ าเป็นต้องมีการเตรียมความพร้อมเพ่ือรับมือต่อบริบทการเปลี่ยนแปลงต่างๆอย่างเหมาะสมมากข้ึน โดยเฉพาะอย่าง
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ยิ่งการวางแผนการพัฒนาที่ค านึงถึงการวางรากฐานของประเทศในระยะยาวทั้งในด้านความมั่นคง เศรษฐกิจ สังคม 
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม และการบริหารจัดการที่ดี 
   ทั้งนี้ ประเทศไทยในปัจจุบัน อยู่ในห้วงเวลาแห่งการปฏิรูปประเทศไปสู่ความ “มั่นคง มั่งคั่ง  และ
ยั่งยืน”เพ่ือความสุขของคนไทยทุกคน เป็นห้วงเวลาที่ประเทศไทยให้ความส าคัญกับการก าหนดยุทธศาสตร์การ
พัฒนาประเทศในระยะยาว ซึ่งไม่ได้มองการพัฒนาในระยะใกล้เพียงอย่างเดียว หากแต่มองถึงอนาคตของคนไทย
ทุกคนในอีก 20 ปีข้างหน้า ดังนั้น การวางแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ทั้งในส่วนของแผนพัฒนาฯ 
ฉบับที่ 12และต่อเนื่องไปสู่แผนพัฒนาฉบับต่อๆ ไป จึงไม่ใช่แผนที่มุ่งผลส าเร็จของการพัฒนาเฉพาะเพียง 5 ปีของ
การประกาศใช้แต่เป็นการก าหนดยุทธศาสตร์และแนวทางการพัฒนาที่มุ่งต่อยอดผลสัมฤทธิ์ของแผนที่สอดคล้อง
เชื่อมโยงและรองรับการพัฒนาอย่างต่อเนื่องกันไปตลอด 20 ปี ตามกรอบยุทธศาสตร์ชาติระยะ 20 ปี (พ.ศ.
2560 - 2579) ซึ่งประกอบด้วย10 ยุทธศาสตร์ส าคัญ ได้แก่ 

ยุทธศาสตร์ที่ 1 การเสริมสร้างและพัฒนาศักยภาพทุนมนุษย์ 
ยุทธศาสตร์ที่ 2 การสร้างความเป็นธรรมและลดความเหลื่อมล้ าในสังคม 
ยุทธศาสตร์ที่ 3 การสร้างความเข้มแข็งทางเศรษฐกิจและแข่งขันได้อย่างยั่งยืน 
ยุทธศาสตร์ที่ 4 การเติบโตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อมเพ่ือการพัฒนาอย่างยั่งยืน 
ยุทธศาสตร์ที่ 5 การเสริมสร้างความมั่นคงแห่งชาติเพ่ือการพัฒนาประเทศ 
                   สู่ความม่ังคั่งและยั่งยืน 
ยุทธศาสตร์ที่ 6 การบริหารจัดการในภาครัฐ การป้องกันการทุจริตประพฤติมิชอบ 

                                        และธรรมาภิบาลในสังคมไทย 
ยุทธศาสตร์ที่ 7 การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานและระบบโลจิสติกส์ 
ยุทธศาสตร์ที่ 8 การพัฒนาวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี วิจัย และนวัตกรรม 
ยุทธศาสตร์ที่ 9 การพัฒนาภาค เมือง และพ้ืนที่เศรษฐกิจ 
ยุทธศาสตร์ที่ 10 ความร่วมมือระหว่างประเทศเพ่ือการพัฒนา 

 
   ส าหรับการพัฒนาประเทศในระยะแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ 12 จะมุ่งบรรลุเป้าหมายในระยะ 5 ปีที่จะ
ส่ งผลตอบสนองเป้ าหมายการพัฒนาในระยะยาว  โดยมีหลั กการส าคัญของแผนฯ ประกอบด้ วย 
   1. ยังคงยึดหลัก “ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง” อย่างต่อเนื่องจากแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ 9-11 
เพ่ือให้การพัฒนาในทุกมิติเป็นไปอย่างมีบูรณาการบนทางสายกลาง มีความพอประมาณ มีเหตุผล รวมถึงมีระบบ
ภูมิคุ้มกันที่ดีสอดคล้องกับภูมิสังคม การพัฒนาทุกด้าน มีดุลยภาพ ทั้งมิติเศรษฐกิจ สังคม และระบบนิเวศน์ มีความ
สอดรับ เกื้อกูลและพ่ึงพาอาศัยซึ่งกันและกัน การพัฒนาในมิติหนึ่งไม่ส่งผลกระทบทางลบอย่างมีนัยยะส าคัญต่อมิติ
อ่ืน ๆ สามารถพัฒนาเศรษฐกิจของประเทศให้เจริญเติบโตอย่างต่อเนื่อง มีคุณภาพและมีเสถียรภาพ การกระจาย
ความมั่งคั่งอย่างทั่วถึงและเป็นธรรม เป็นการเติบโตที่ไม่ท าลายสิ่งแวดล้อม ชุมชน วิถีชีวิต ค่านิยม ประเพณี และ
วัฒนธรรม เพ่ือมุ่งไปสู่ความมั่นคงมั่งค่ัง และยั่งยืนของประเทศอย่างแท้จริง 
   2. ค านึงถึง “การพัฒนาที่ยั่งยืน” โดยใช้ “คนเป็นศูนย์กลางการพัฒนา” มุ่งสร้างคนไทยให้เป็น
พลังส าคัญในการสร้างความมั่นคงของชาติ เป็นกลจักรส าคัญในการขับเคลื่อนการพัฒนาเศรษฐกิจ สังคม 
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม และการบริหารจัดการ โดยในมิติสังคม พัฒนาคนทุกช่วงวัยและเตรียมความ
พร้อมเข้าสู่สังคมผู้สูงอายุอย่างมีคุณภาพ มุ่งเน้นให้คนมีศักยภาพและการเรียนรู้  มีความคิดสร้างสรรค์ มี
ความสามารถรอบด้านและมีโอกาสในการเข้าถึงคุณภาพของการศึกษาอย่างเท่าเทียม ลดความเหลื่อมล้ าในสังคม
และยกระดับคุณภาพชีวิตของคนและครอบครัวให้ดีขึ้น ในมิติเศรษฐกิจ พัฒนาคนทั้งด้านคุณภาพและปริมาณเพ่ือ
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เพ่ิมศักยภาพการแข่งขันทั้งในภาคการผลิตและภาคบริการเพ่ือก้าวสู่การหลุดพ้นจากกับดักรายได้ปานกลางสู่รายได้
สูง ในมิติด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม มุ่งสร้างคนให้ใช้และอยู่กับสิ่งแวดล้อม อยู่ร่ วมกันอย่างเกื้อกูล 
อนุรักษ์ ฟ้ืนฟู ใช้ประโยชน์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมอย่างเหมาะสม สร้างและถ่ายทอดองค์ความรู้ด้าน
การอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมอย่างต่อเนื่อง 
   3. ยึด “วิสัยทัศน์ภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี” มาเป็นกรอบของวิสัยทัศน์ประเทศไทยใน
แผนพัฒนาฯฉบับที่ 12 วิสัยทัศน์ “ประเทศไทยมีความมั่นคง มั่งคั่ง ยั่งยืน เป็นประเทศพัฒนาแล้ว ด้วยการพัฒนา
ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง” หรือเป็นคติพจน์ประจ าชาติว่า “มั่นคง มั่งค่ัง ยั่งยืน” 
   4. ยึด “เป้าหมายอนาคตประเทศไทยปี 2579” ที่เป็นเป้าหมายในยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปีมาเป็น
กรอบในการก าหนดเป้าหมายที่จะบรรลุใน 5 ปีแรกและเป้าหมายในระดับย่อยลงมา โดยที่เป้าหมายและตัวชี้วัดใน
ด้านต่าง ๆ มีความสอดคล้องกับกรอบเป้าหมายที่ยั่งยืน 
   5. ยึด “หลักการเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจที่ลดความเหลื่อมล้ าและขับเคลื่อนการเจริญเติบโตจาก
การเพ่ิมผลิตภาพการผลิตบนฐานของการใช้ภูมิปัญญาและนวัตกรรม” แผนพัฒนาฯ ฉบับที่ 12 มุ่งเน้นการสร้าง
ความเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจที่มีความครอบคลุมทั่วถึงเพ่ือเพ่ิมขยายฐานกลุ่มประชากรชั้นกลางให้กว้างขึ้น โดย
ก าหนดเป้าหมายในการเพิ่มโอกาสทางเศรษฐกิจ โอกาสทางสังคม และรายได้ของ กลุ่มประชากรรายได้ต่ าสุดร้อยละ 
40 ให้สูงขึ้น นอกจากนี้การเพ่ิมผลิตภาพการผลิตบนฐานของการใช้ภูมิปัญญาและพัฒนานวัตกรรมนับเป็นหัวใจ
ส าคัญในการขับเคลื่อนการพัฒนาในระยะต่อไป 
   6. ยึด “หลักการน าไปสู่การปฏิบัติให้เกิดผลสัมฤทธิ์อย่างจริงจังใน 5 ปีที่ต่อยอดไปสู่ผลสัมฤทธิ์ที่
เป็นเป้าหมายระยะยาว” จากการที่แผนพัฒนาฯ เป็นกลไกเชื่อมต่อในล าดับแรกที่จะก ากับและส่งต่อแนวทางการ
พัฒนาและเป้าหมายในยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปีให้เกิดการปฏิบัติในทุกระดับและในแต่ละด้านอย่างสอดคล้องกัน 
แผนพัฒนาฯฉบับที่ 12 จึงให้ความส าคัญกับการใช้กลไกประชารัฐที่เป็นการรวมพลังขับเคลื่อนจากทั้งภาครัฐ 
เอกชน และประชาชนและการก าหนดประเด็นบูรณาการของการพัฒนาที่มีล าดับความส าคัญสูงและได้ก าหนดใน
ระดับแผนงาน/โครงการส าคัญที่จะตอบสนองต่อเป้าหมายการพัฒนาได้อย่างแท้จริง รวมทั้งการก าหนดเป้าหมาย
และตัวชี้วัดที่มีความครอบคลุมหลากหลายมิติมากกว่าในแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ผ่าน ๆ มา แผนพัฒนาฯ ฉบับที่ 12 
จึงก าหนดประเด็นบูรณาการเพ่ือการพัฒนาเพ่ือเป็นแนวทางส าคัญประกอบการจัดสรรงบประมาณแผ่นดิน รวบรวม
และก าหนดแผนงาน/โครงการส าคัญในระดับปฏิบัติและก าหนดจุดเน้นในการพัฒนาเชิงพ้ืนที่ในระดับสาขาการผลิต
และบริการและจังหวัดที่เป็นจุดยุทธศาสตร์ส าคัญในด้านต่าง ๆ 
 
 เป้าหมายและแนวทางการพัฒนาในช่วงแผนพัฒนาฯ ฉบับท่ี 12 
   การก าหนดเป้าหมายในด้านต่างๆ ในช่วงเวลา 5 ปี โดยค านึงถึงการด าเนินการต่อยอดต่อไป
แผนพัฒนาฯฉบับที่ 13 14 และ 15 เพ่ือให้เกิดผลสัมฤทธิ์ตามเป้าหมายยุทธศาสตร์ชาติ 20 ป  ี และใน
ขณะเดียวกันแผนพัฒนาฯฉบับนี้จัดท าเป้าหมายและตัวชี้วัด ในรายละเอียดมากกว่าในแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ผ่านมา
เพ่ือให้ก ากับและเชื่อมโยงกับการก าหนดเป้าหมายในแผนระดับรองและแผนปฏิบัติการต่าง ๆ ได้ชัดเจนขึ้น โดยการ
จัดสรรงบประมาณและแผนปฏิบัติการต่าง ๆ ต้องแสดงให้เห็นถึงการเชื่อมโยงจากเป้าหมายที่เป็นผลสัมฤทธิ์ 
ผลลัพธ์หลัก ๆ กับผลผลิตในระดับแผนงานและโครงการได้ โดยเฉพาะอย่างยิ่งในแต่ละกลุ่มบูรณาการของการ
จัดสรรงบประมาณ รวมถึงความเชื่อมโยงถึงตัวชี้วัดผลการด าเนินงานของภาครัฐ ทั้งนี้ แผนพัฒนาฯ ฉบับที่ 12 ได้
ตั้งเป้าหมายในมิติหลัก ๆประกอบด้วย (1) คนไทยที่มีคุณลักษณะเป็นคนไทยที่สมบูรณ์ มีวินัย มีทัศนคติและ
พฤติกรรมตามบรรทัดฐานที่ดีของสังคม มีความเป็นพลเมืองตื่นรู้ มีความสามารถในการปรับตัวได้อย่างรู้เท่าทัน
สถานการณ์ มีความรับผิดชอบและท าประโยชน์ต่อส่วนร่วม มีสุขภาพกายและใจที่ดี มีความเจริญงอกงามทางจิต
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วิญญาณ มีวิถีชีวิตที่พอเพียงมีความเป็นไทย (2) การลดความเหลื่อมล้ าทางด้านรายได้และความยากจน การเข้าถึง
บริการทางสังคมที่มีคุณภาพอย่างทั่วถึง กลุ่มที่มีรายได้ต่ าสุดร้อยละ 40 มีรายได้เพ่ิมขึ้นอย่างน้อยร้ อยละ 15 (3) 
ระบบเศรษฐกิจมีความเข้มแข็งและแข่งขันได้ โครงสร้างเศรษฐกิจปรับสู่เศรษฐกิจฐานบริการและดิจิทัล มี
ผู้ประกอบการรุ่นใหม่และเป็นสังคมผู้ประกอบการ และมีผู้ประกอบการขนาดกลางและขนาดเล็กที่เข้มแข็งสามารถ
ใช้นวัตกรรมและเทคโนโลยีดิจิทัลในการสร้างสรรค์คุณค่าสินค้าและบริการ รวมทั้งมีระบบการผลิตและให้บริการ
จากฐานรายได้เดิมที่มีมูลค่าเพ่ิมสูงขึ้นและเศรษฐกิจไทยมีเสถียรภาพและมีอัตราการขยายตัวเฉลี่ยร้อยละ 5 ต่อปี
เพ่ือให้บรรลุเป้าหมายการเป็นประเทศมีรายได้สูงภายในปี 2579 ส าหรับมิติที่ (4) ทุนทางธรรมชาติและคุณภาพ
สิ่งแวดล้อมสามารถสนับสนุนการเติบโตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม มีความมั่นคงอาหาร พลังงาน และน้ า โดยเพ่ิม
พ้ืนที่ป่าไม้ให้ได้ร้อยละ 40 ของพ้ืนที่ประเทศ เพ่ือรักษาความสมดุลของระบบนิเวศ ลดการปล่อยก๊าซเรือนกระจก
ในภาคพลังงานและขนส่งไม่น้อยกว่าร้อยละ 7 ภายในปี 2563เทียบกับการปล่อยในกรณีปกติ มีปริมาณหรือ
สัดส่วนของขยะมูลฝอยที่ได้รับการจัดการอย่างถูกหลักสุขาภิบาลเพ่ิมข้ึนและรักษาคุณภาพน้ าและคุณภาพอากาศใน
พ้ืนที่วิกฤตอยู่ในเกณฑ์มาตรฐาน (5) มีความม่ันคงในเอกราชและอธิปไตยสังคมปลอดภัย สามัคคี สร้างภาพลักษณ์ดี 
และเพ่ิมความเชื่อมั่นของนานาชาติต่อประเทศไทย ความขัดแย้งทางอุดมการณ์และความคิดในสังคมลดลง ปัญหา
อาชญากรรมลดลง ประเทศไทยมีส่วนร่วมในการก าหนดบรรทัดฐานระหว่างประเทศ เป็นต้น และ (6) มีระบบ
บริหารจัดการภาครัฐที่มีประสิทธิภาพ ทันสมัย โปร่งใส ตรวจสอบได้กระจายอ านาจและมีส่วนร่วมจากประชาชน 
บทบาทภาครัฐในการให้บริการซึ่งภาคเอกชนด าเนินการแทนได้ดีกว่าลดลงเพ่ิมการใช้ระบบดิจิทัลในการให้บริการ 
ปัญหาคอร์รัปชั่นลดลง และการบริหารจัดการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นมีอิสระขึ้น เป้าหมายทั้ง 6 กลุ่มหลัก
ภายใต้แผนพัฒนาฯ ฉบับที่ 12 สะท้อนถึงเป้าหมายการขับเคลื่ อนการพัฒนาตามวาระ การพัฒนาที่ยั่งยืน 
(Sustainable Development Goals: SDGs) และเป้าหมายในระยะยาว ภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติที่ต้องบรรลุภายใน
ระยะเวลา 20 ปี 
 
ยุทธศาสตร์และแนวทางการพัฒนา 
   ส าหรับยุทธศาสตร์และแนวทางการพัฒนาในแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม ฉบับที่ 12 ถูก
ก าหนดจากยุทธศาสตร์ทั้ง 6 ด้านภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี และก าหนดเป็นแนวทางในรายละเอียด ที่แสดงให้
เห็นถึงความสอดคล้องและการตอบสนองต่อเป้าหมายที่ต้องบรรลุในระยะ 5 ปี ที่จะเป็นการวางพ้ืนฐานที่สามารถ
สานต่อการพัฒนาในประเด็นส าคัญของประเทศในระยะต่อไปที่สนับสนุนเป้าหมาย การพัฒนาให้เกิดความม่ันคง มั่ง
คั่ง และยั่งยืน โดยใช้หลักของปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงน าทาง ทั้งนี้ภายใต้ยุทธศาสตร์ทั้ง 10 ในแผนพัฒนาฯ 
ฉบับที่ 12ได้ก าหนดแนวทางการพัฒนาครอบคลุมรายละเอียด ที่ตอบสนองต่อจุดเน้นประเด็นหลักของการพัฒนา
ในระยะ 5 ปีและมุ่งต่อยอดผลสัมฤทธิ์ในแผนพัฒนาฯ ฉบับต่อ ๆ ไป โดยจะต้องต่อยอดให้เกิดความต่อเนื่องของการ
ขับเคลื่อนการพัฒนาปัจจัยพ้ืนฐานและการแก้ปัญหาส าคัญที่เป็นรากเหง้าของปัญหาต่าง ๆ และประเด็นปฏิรูป
ประเทศให้ลุล่วงรวมทั้งประเด็นร่วมที่มีความเชื่อมโยงกับหลากหลายประเด็นการพัฒนาที่จะนา ไปสู่การพัฒนาที่
ยั่งยืนต่อเนื่องกันไปตลอด 20 ปียุทธศาสตร์ที่ก าหนดในแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ 12 มีจ านวน 10 ยุทธศาสตร์ซึ่งมี
รายละเอียดมากกว่าในยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี ทั้งนี้ส่วนหนึ่งเป็นเพราะภายใต้สถานการณ์ที่มีการเปลี่ยนแปลงอย่าง
ต่อเนื่องนั้นเป็นการยากในการที่จะก าหนดยุทธศาสตร์และแนวทางการพัฒนาในรายละเอียดที่ชัดเจน ในแผนพัฒนา
ระยะยาว เช่น ยุทธศาสตร์ชาติได้ยุทธศาสตร์และแนวทางการพัฒนาจ าเป็นต้องมีการก าหนดและปรับปรุงให้
สอดคล้องกับเงื่อนไขและปัจจัยแวดล้อมในช่วงเวลานั้นๆ จึงจะสามารถน าไปปฏิบัติได้อย่างมีประสิทธิภาพ ด้วยเหตุ
ดังกล่าวยุทธศาสตร์ชาติจึงเป็นการก าหนดกรอบที่เป็นประเด็นหลักของการพัฒนาประเทศที่ครอบคลุมมิติต่าง ๆ ซึ่ง
สะท้อนทั้งในเรื่องการพัฒนาฐานการผลิตและบริการ การพัฒนากลุ่มเป้าหมายและการพัฒนาในเรื่องกลไกและ
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กฎระเบียบ รวมทั้งการพัฒนาทุนมนุษย์ ภายใต้การก าหนดและการยึดหลักการส าคัญของการพัฒนา ดังนั้น 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาในแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ 12จึงประกอบด้วยยุทธศาสตร์ชาติทั้ง 6 ยุทธศาสตร์ ได้แก่ (1) 
ยุทธศาสตร์การเสริมสร้างและพัฒนาศักยภาพทุนมนุษย์(2) ยุทธศาสตร์การสร้างความเป็นธรรมลดและความเหลื่อม
ล้ าในสังคม (3) ยุทธศาสตร์การสร้างความเข้มแข็งทางเศรษฐกิจและแข่งขันได้อย่างยั่งยืน (4) ยุทธศาสตร์การเติบโต
ที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อมเพ่ือการพัฒนาอย่างยั่งยืน(5) ยุทธศาสตร์การเสริมสร้างความม่ันคงแห่งชาติเพ่ือการพัฒนา
ประเทศสู่ความมั่งคั่งและยั่งยืน และ (6) ยุทธศาสตร์การบริหารจัดการในภาครัฐ การป้องกันการทุจริตประพฤติมิ
ชอบและธรรมาภิบาลในสังคมไทยและประกอบกับอีก4 ยุทธศาสตร์ที่มุ่งเน้นการพัฒนาพ้ืนฐานเชิงยุทธศาสตร์และ
กลไกสนับสนุนให้การด าเนินยุทธศาสตร์ทั้ง 6 ด้านให้สัมฤทธิ์ผลประกอบด้วย (7) ยุทธศาสตร์การพัฒนาโครงสร้าง
พ้ืนฐานและระบบโลจิสติกส์ (8) ยุทธศาสตร์การพัฒนาวิทยาศาสตร์เทคโนโลยี วิจัย และนวัตกรรม (9) ยุทธศาสตร์
การพัฒนาภาค เมือง และพ้ืนที่เศรษฐกิจ และ (10) ยุทธศาสตร์ความร่วมมือระหว่างประเทศเพ่ือการพัฒนา 
 

ค่านิยม 12 ประการ ตามนโยบายรัฐบาล 
1. มีความรักชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์ 
2. ซื่อสัตย์ เสียสละ อดทน มีอุดมการณ์ในสิ่งที่ดีงามเพ่ือส่วนรวม 
3. กตัญญูต่อพ่อแม่ ผู้ปกครอง ครูบาอาจารย์ 
4. ใฝ่หาความรู้ หมั่นศึกษาเล่าเรียนทั้งทางตรง และทางอ้อม 
5. รักษาวัฒนธรรมประเพณีไทยอันงดงาม 
6. มีศีลธรรม รักษาความสัตย์ หวังดีต่อผู้อื่น เผื่อแผ่และแบ่งปัน 
7. เข้าใจเรียนรู้การเป็นประชาธิปไตย อันมีพระมหากษัตริย์ ทรงเป็นประมุขที่ถูกต้อง 
8. มีระเบียบวินัย เคารพกฎหมาย ผู้น้อยรู้จักการเคารพผู้ใหญ่ 
9. มีสติรู้ตัว รู้คิด รู้ท า รู้ปฏิบัติตามพระราชด ารัสของพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว 
10. รู้จักด ารงตนอยู่โดยใช้หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง ตามพระราชด ารัสของพระบาทสมเด็จพระ

เจ้าอยู่หัวรู้จักอดออมไว้ใช้เมื่อยามจ าเป็น มีไว้พอกินพอใช้ ถ้าเหลือก็แจกจ่ายจ าหน่าย และพร้อมที่จะขยายกิจการ 
เมื่อมีความพร้อม เมื่อมีภูมิคุ้มกันที่ดี 

11. มีความเข้มแข็งทั้งร่างกาย และจิตใจ ไม่ยอมแพ้ต่ออ านาจฝ่ายต่ าหรือกิเลส มีความละอายเกรงกลัวต่อ
บาปตามหลักของศาสนา 

12. ค านึงถึงผลประโยชน์ของส่วนรวม และของชาติมากกว่าผลประโยชน์ของตนเอง 
 

1.3  แผนพัฒนาภาค/แผนพัฒนากลุ่มจังหวัด/แผนพัฒนาจังหวัด 
 

 1.3.1    ยุทธศาสตร์การพัฒนาพัฒนาภาคเหนือ 
 ยุทธศาสตร์ที่ 1  พัฒนาการท่องเที่ยวและธุรกิจบริการต่อเนื่องให้มีคุณภาพ   
 ยุทธศาสตร์ที่ 2  ใช้โอกาสจากเขตเศรษฐกิจพิเศษ และการเชื่อมโยงกับอนุภูมิภาค  
 ยุทธศาสตร์ที่ 3  ยกระดับเป็นฐานการผลิตสินค้าเกษตรอินทรีย์และเกษตรปลอดภัย  
 ยุทธศาสตร์ที่ 4  พัฒนาคุณภาพชีวิตและแก้ไขปัญหาความยากจน  
 ยุทธศาสตร์ที่ 5  อนุรักษ์และฟ้ืนฟูป่าต้นน้ า จัดระบบบริหารจัดการน้ าอย่างเหมาะสม                                       

แก้ไขปัญหามลพิษหมอกควันอย่างยั่งยืน  
 
      1.3.2   ยุทธศาสตร์การพัฒนากลุ่มจังหวัดภาคเหนือตอนบน 2 
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  ยุทธศาสตร์ที่ 1   พัฒนาสภาพแวดล้อมในการพัฒนาการค้า การลงทุน และโลจิสติกส์เชื่อม 
                                              โยงกับต่างประเทศ 
 ยุทธศาสตร์ที่ 2   การสร้างความเข้มแข็งและเพ่ิมประสิทธิภาพการผลิตภาคเกษตรและ   
        อุตสาหกรรมการเกษตรเพ่ือเพ่ิมมูลค่าสินค้าเกษตรปลอดภัยที่มีศักยภาพ 
 ยุทธศาสตร์ที่ 3   พัฒนาและยกระดับการท่องเที่ยวเชิงนิเวศ  ศิลปวัฒนธรรมและสุขภาพเพ่ือ 
        สร้างรายไดสู้่ชุมชนและเชื่อมโยงห่วงโซ่มูลค่าเพ่ิมการท่องเที่ยวของกลุ่ม  
                       จังหวัดอย่าง ยั่งยืน 

ยุทธศาสตร์ที่ 4   ด ารงฐานทรัพยากรธรรมชาติที่อุดมสมบูรณ์  การบริหารจัดการสิ่งแวดล้อม 
                      และพลังงานโดย การมีส่วนร่วมของชุมชนสู่การเป็นกลุ่มจังหวัดสีเขียว 

 
ตําแหนงการพัฒนาของกลมุจังหวัดภาคเหนือตอนบน 2 
  จากจุดแข็งประกอบกับโอกาสที่เกิดขึ้น กลุมจังหวัดภาคเหนือตอนบน 2 มีศักยภาพในดานที่ตั้งสามารถ
เชื่อมโยงการพัฒนาพัฒนาทางดานเศรษฐกิจและสังคมกับกลุมประเทศในอนุภูมิภาคลุมน้ าโขง (GMS)และประชาคม
อาเซียน (AC) มีวัฒนธรรม ประเพณี ภูมิปญญาทองถิ่นที่เปนเอกลักษณของกลุมลานนาตะวันออกท่ีสามารถน าไปใช
ประโยชนในการพัฒนาดานการทองเที่ยวและสรางมูลคาเพ่ิมใหกับสินคาหัตถกรรมอุตสาหกรรม/สินคาชุมชนเป
น ฐ า น ก า ร ผ ลิ ต สิ น ค า เ ก ษ ต ร  โ ด ย มี พื ช เ ศ ร ษ ฐ กิ จ ที่ ส า คั ญ  ไ ด แ ก ข า ว  
ขาวโพดเลี้ยงสัตว ยางพารา ชา กาแฟ และผลไม (ลิ้นจี่ ล าไย) มีแหลงทองเที่ยวทางธรรมชาติและวัฒนธรรมที่
หลากหลาย นอกจากนั้นสามารถที่จะพัฒนาเชื่อมโยงการทองเที่ยวกับประเทศในกลุม GMS และ AC ทั้งทางบก 
ทางน้า และทางอากาศ ประกอบกับมีสถาบันการศึกษาหลายระดับ พรอมรองรับการพัฒนาทรัพยากรมนุษยเพ่ือ
สนับสนุนการพัฒนาดานตางๆ จึงก าหนดจุดยืนทางยุทธศาสตรและทิศทางการพัฒนา ดังนี้ 
  1. ศูนยกลางการขนสงและกระจายสินคา เนื่องจากกลุมจังหวัดฯ มีชองทางการขนสงสินคา เชื่อมโยงกับกลุ
มประเทศ GMS และ AEC ทั้งทางบกและทางน้ า และดานการคาชายแดน 

 2. เปนศูนยกลางเมืองทองเที่ยวอารยธรรม “ลานนา” เนื่องจากมีวัฒนธรรม ชนเผ าที่ โดดเดน  
สรางความประทับใจแกนักทองเที่ยว และธรรมชาติที่สวยงาม 

3. สินคาเกษตรคุณภาพดีและปลอดภัย โดยมีสินคาที่ส าคัญ ไดแก ขาว ล าไย ยางพารา และโคเนื้อ 
 
วิสัยทัศน(Vision) :  
                “ประตูการคาสากล โดดเดนวัฒนธรรมลานนา สินคาเกษตรปลอดภัย  
                                                 ประชาชนรวมใจอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติ” 
พันธกิจ ( Mission) : 
  1. สงเสริมพัฒนาเศรษฐกิจ การคาการลงทุน การทองเที่ยว และโลจิสติกสเชื่อมโยงสูสากล ใหมีการ 
ขยายตัวเพิ่มข้ึน 

2. สงเสริมพัฒนาการและสรางความเขมแข็งใหภาคเกษตร อุตสาหกรรม เพ่ือเพ่ิมมูลคา 
3. พัฒนาและสงเสริมการทองเที่ยวเชิงอนุรักษวัฒนธรรม อารยธรรมแหงลานนาตะวันออก ด ารงไวซึ่ง

ศิลปวัฒนธรรมและวิถีชีวิตที่เปนเอกลักษณและเปนอัตลักษณและสุขภาพ 
4. อนุรักษ พัฒนา และสงเสริมการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมใหมีความ สมบูรณ

ด ารงฐานทรัพยากรธรรมชาติและการจัดการสิ่งแวดลอมที่ด ี

 
 
 

เปาประสงคหลัก (Goals) 
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1. เปนศูนยกลางการคา การลงทุน และโลจิสติกสเชื่อมโยงกลุมประเทศอนุภูมิภาคลุมน้ าโขง (GMS) และ 
AEC เพ่ือเพ่ิมขีดความสามารถทางการแขงขัน และลดคาใชจายของผูประกอบการ 
  2. เพิ่มรายไดจากการสงออกสินคาไปยังประเทศ GMS, AEC และประเทศอ่ืนๆ เพ่ิมข้ึน 

3. เพ่ิมผลิตภาพและคุณคาของสินคาเกษตร และอุตสาหกรรมน าสินคาเกษตร และอุตสาหกรรม สู
ตลาดโลก 

4. พัฒนาการทองเที่ยวเพ่ิมมูลคาผลิตภัณฑและคุณคาสินคาและบริการเนนฐานเศรษฐกิจที่ยั่งยืนเพ่ิมมูลคา
การทองเที่ยวเพี่อเพ่ิมรายได 

5. รักษาความ อุดมสมบูรณของทรัพยากร ธรรมชาติสรางภาคีใน การอนุรักษฟนฟูทรัพยากร ธรรมชาติ สิ่ง
แวดลอมความหลากหลายทางชีวภาพยกระดับการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติใหเกิดความ ยั่งยืนและเตรียม
พรอมรับอนุภูมิภาคลุมน้ าโขง และกรอบความรวมมือประชาคมอาเซียน 
 
 
 
 

ประเทศไทย 4.0 โมเดลพัฒนาเศรษฐกิจใหม่ 
  ประเทศไทย 4.0 เป็นวิสัยทัศน์เชิงนโยบายการพัฒนาเศรษฐกิจของประเทศไทย หรือ โมเดลพัฒนา
เศรษฐกิจของรัฐบาล ภายใต้การน าของพลเอกประยุทธ์ จันทร์โอชา นายกรัฐมนตรีและหัวหน้าคณะรักษาความสงบ
แห่งชาติ (คสช.)ท่ีเข้ามาบริหารประเทศบนวิสัยทัศน์ที่ว่า “มั่นคง มั่งคั่ง และยั่งยืน” มีภารกิจส าคัญในการขับเคลื่อน
ปฏิรูปประเทศด้านต่าง ๆ เพ่ือปรับแก้ จัดระบบ ปรับทิศทาง และสร้างหนทางพัฒนาประเทศให้เจริญ สามารถ
รับมือกับโอกาสและภัยคุกคามแบบใหม่ ๆที่เปลี่ยนแปลงอย่างเร็ว รุนแรงในศตวรรษท่ี 21 ได้ (ดร.สุวิทย์ เมษินทรีย์ 
รัฐมนตรีช่วยว่าการกระทรวงพาณิชย์) 
  หลายประเทศก าหนดโมเดลเศรษฐกิจรูปแบบใหม่เพ่ือสร้างความม่ังคั่งในศตวรรษท่ี 21 อาทิ สหรัฐอเมริกา
กล่าวถึง A nation of Makers อังกฤษก าลังผลักดันประเทศสู่ Design of Innovation จีนประกาศโมเดล Made 
inChina 2025 ส่ วน อิน เดียก าลั งขับ เคลื่ อน Made in India หรื อเกาหลี ใต้  วาง โมเดล เศรษฐกิจ เป็น 
CreativeEconomy และประเทศลาวประกาศโมเดลเศรษฐกิจเป็น Power of ASEAN ส าหรับประเทศไทยมีการ
ปรับโมเดลเศรษฐกิจหลายครั้ง โดยเริ่มจากประเทศไทย 1.0 เน้นภาคการเกษตร เช่น ผลิตและขาย พืชไร่ พืชสวน 
หมู ไก่ เป็นต้นต่อมา “โมเดลประเทศไทย 2.0” เน้นอุตสาหกรรมเบา เช่น การผลิตและขายรองเท้า เครื่องหนัง 
เครื่องดื่มเครื่องประดับ เครื่องเขียน กระเป๋า เครื่องนุ่งห่ม เป็นต้นและยุคปัจจุบัน คือ ประเทศไทย 3.0 เป็น
อุตสาหกรรมหนักเช่น การผลิตและขาย ส่งออกเหล็กกล้า รถยนต์ กลั่นน ามัน แยกก๊าซธรรมชาติ ปูนซีเมนต์ เป็นต้น 
  นับตั้งแต่ประเทศไทยขับเคลื่อนเศรษฐกิจของประเทศด้วยนโยบายต่าง ๆ พบว่า มีอัตราการขยายตัวทาง
เศรษฐกิจสูงสุดเฉลี่ยถึง 7% ต่อปี แต่มาถึงหลังปี 2540 อัตราการขยายตัวทางเศรษฐกิจลดลงมาเป็น 3-4% ต่อปี
เนื่องจาก 1. ไทยไม่เคยปรับโครงสร้างเศรษฐกิจอย่างจริงจังมาก่อน 2.ไม่เคยมีการพัฒนาเทคโนโลยีของตัวเอง3.
แรงงานยังมีทักษะไม่ดีพอจนกลายเป็นปัญหาความเหลื่อมล้ าของโอกาส ด้วยเหตุนี้ รัฐบาล พล.อ.ประยุท ธ์ จันทร์
โอชา จึงจ าเป็นต้องปรับเปลี่ยนทิศทางการขับเคลื่อนของประเทศด้วยแนวความคิดประเทศไทย 4.0 เพ่ือผลักดัน
ประเทศให้หลุดพ้นกับดัก 3 กับดักท่ีก าลังเผชิญ คือ 1. กับดักประเทศรายได้ปานกลาง (Middle Income Trap) 2. 
กับดักความเหลื่อมล้ า (Inequality Trap) และ 3. กับดักความไม่สมดุลของการพัฒนา (Imbalance Trap)ประเทศ
ไทย 4.0 จะปรับเปลี่ยนโครงสร้างเศรษฐกิจจากที่กล่าวมาข้างต้นไปสู่ ยุคเศรษฐกิจที่ขับเคลื่อนด้วยนวัตกรรมหรือ 
Value–Based Economy” โดยมีฐานคิดหลัก คือ 

 
 

 1. เปลี่ยนจากการผลิตสินค้าโภคภัณฑ์ไปสู่สินค้าเชิงนวัตกรรม 
2. เปลี่ยนจากการขับเคลื่อนประเทศด้วยภาคอุตสาหกรรมไปสู่การขับเคลื่อนด้วยเทคโนโลยี ความคิด 

สร้างสรรค์ และนวัตกรรม 
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3. เปลี่ยนจากการเน้นภาคการผลิตสินค้า ไปสู่การเน้นภาคบริการมากข้ึน 
 
ประเทศไทย 4.0 ประเทศไทยจะต้องเปลี่ยนผ่านทั้งระบบใน 4 องค์ประกอบสําคัญ คือ 
  1. เปลี่ยนจากการเกษตรแบบดั้งเดิมในปัจจุบัน (Traditional Farming) ไปสู่การเกษตรสมัยใหม่ที่เน้นการ
บริหารจัดการและเทคโนโลยี (Smart Farming) โดยเกษตรกรต้องร่ ารวยขึ้น และเป็นเกษตรกรแบบเป็น
ผู้ประกอบการ (Entrepreneur) 
  2. เปลี่ยนจาก Traditional SMEs หรือ SMEs ที่มีอยู่และรัฐต้องให้ความช่วยเหลืออยู่ตลอดเวลาไปสู่การ
เป็น Smart Enterprises และ Start ups ที่มีศักยภาพสูง 
  3. เปลี่ยนจาก Traditional Services ซึ่งมีการสร้างมูลค่าค่อนข้างต่ าไปสู่ High Value Services 
  4. เปลี่ยนจากแรงงานทักษะต่ าไปสู่แรงงานที่มีความรู้ ความเชี่ยวชาญ และทักษะสูงประเทศไทย 4.0 ถือ
เป็นการพัฒนาเครื่องยนต์เพ่ือขับเคลื่อนการเติบโตทางเศรษฐกิจชุดใหม่ (New Enginesof Growth) ด้วยการ
เปลี่ยนแปลง ความได้เปรียบเชิงเปรียบเทียบของประเทศที่มีอยู่ 2 ด้าน คือ ความหลากหลายเชิงชีวภาพ และ ความ
หลากหลายเชิงวัฒนธรรม ให้เป็นความได้เปรียบในเชิงแข่งขัน โดยการเติมเต็มด้วยวิทยาการความคิดสร้างสรรค์ 
นวัตกรรม วิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี การวิจัยและพัฒนา แล้วต่อยอดความได้เปรียบเชิงเปรียบเทียบเป็น 5 กลุ่ม
เทคโนโลยีและอุตสาหกรรมเป้าหมาย ประกอบด้วย 
  1. กลุ่มอาหาร เกษตร และเทคโนโลยีชีวภาพ (Food, Agriculture & Bio-Tech) อาทิ เทคโนโลยีการเกษตร
(Agritech) เทคโนโลยีอาหาร (Foodtech) เป็นต้น 
  2. กลุ่มสาธารณสุข สุขภาพและเทคโนโลยีทางการแพทย์ ( Health, Wellness & Bio-Med) อาทิ 
เทคโนโลยีสุขภาพ (Healthtech) เทคโนโลยีการแพทย์ (Medtech) สปา (Spa) เป็นต้น 
  3. กลุ่มเครื่องมือ อุปกรณ์อัจฉริยะ หุ่นยนต์ และระบบเครื่องกลที่ใช้ระบบอิเล็กทรอนิกส์ควบคุม 
(SmartDevices, Robotics & Mechatronics) อาทิ เทคโนโลยีหุ่นยนต์ (Robotech) เป็นต้น 
  4. กลุ่มดิจิตอล เทคโนโลยีอินเตอร์เน็ตที่เชื่อมต่อและบังคับอุปกรณ์ต่างๆ ปัญญาประดิษฐ์และเทคโนโลยี
สมองกลฝังตัว  (Digital, IOT, Artificial intelligence & Embedded Technology) อาทิ  เทคโนโลยีการเงิน 
(Fintech) อุปกรณ์เชื่อมต่อออนไลน์โดยไม่ต้องใช้คน (IoT) เทคโนโลยีการศึกษา (Edtech)อี-มาร์เก็ตเพลส (E-
Market place) อี-คอมเมิร์ซ (E-Commerce) เป็นต้น 
  5. กลุ่มอุตสาหกรรมสร้างสรรค์ วัฒนธรรม และบริการที่มีมูลค่าสูง ( Creative, Culture & High 
ValueServices) อาทิ เทคโนโลยีการออกแบบ (Designtech) ธุรกิจไลฟ์สไตล์ (Lifestyle Business) เทคโนโลยีการ
ท่องเที่ยว (Traveltech) การเพ่ิมประสิทธิภาพการบริการ (Service Enhancing) เป็นต้น 
 
 
1.3.3  แผนพัฒนาจังหวัดน่าน พ.ศ. 2561 – 2565 (ฉบับทบทวน พ.ศ. 2563) 
 

วิสัยทัศน์(Vision) 
“เมืองแห่งความสุข  เศรษฐกิจสร้างสรรค์ ธรรมชาติสมบูรณ์  

การเกษตรมั่งคั่ง ชุมชนเข้มแข็ง ท่องเที่ยวยั่งยืน” 
 
 
 
ความหมายของวิสัยทัศน์ 



๒๖ 
 

                                แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561 – 2565) 
โดยองค์การบริหารส่วนต าบลเจดีย์ชัย อ าเภอปัว จังหวัดน่าน 

 

1. ความหมาย 
เมืองแห่งความสุข หมายถึง เมืองที่ประชาชนในจังหวัดมีคุณภาพชีวิตที่ดี ซึ่งได้แก่ การศึกษาดี มี

สุขภาพอนามัยทั้งใจและกายดี มีความเสมอภาค รวมทั้งด ารงวิถีชีวิตตามปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงมีการพัฒนา
โครงสร้างพื้นฐาน เพ่ือเสริมสร้างศักยภาพเศรษฐกิจ การค้าและการลงทุนในจังหวัด 

เศรษฐกิจสร้างสรรค์  หมายถึง การขับเคลื่อนเศรษฐกิจบนพ้ืนฐานของการใช้องค์ความรู้ 
(Knowledge) การศึกษา(Education) และการสร้างสรรค์งาน (Creativity) ที่เชื่อมโยงกับรากฐานทางวัฒนธรรม
การสั่งสมความรู้ของสังคมและใช้นวัตกรรมเพ่ือผลิตสินค้าและบริการที่สร้าง “มูลค่าทางเศรษฐกิจ” และให้“คุณค่า
ทางสังคม” ตลอดจนการเชื่อมโยงระหว่างชนบทและเมืองด้วยเศรษฐกิจในพ้ืนที่ 

ธรรมชาติสมบูรณ์ หมายถึง เป็นจังหวัดต้นน้ าที่คงความอุดมสมบูรณ์ทั้งทรัพยากรป่าไม้ ทรัพยากร
ธรณี ทรัพยากรสัตว์ป่า โดยมีความหลากหลายทางชีวภาพที่สมดุล ตลอดจนมีการจัดการกับปัญหามลพิษในจังหวัด 
อาทิเช่น มลพิษทางอากาศ การใช้สารเคมีในการก าจัดศัตรูพืชลดลง และการจัดการขยะ    มูลฝอย อย่างบูรณาการ
และมีความสัมฤทธิ์ผล 

การเกษตรม่ังคั่ง หมายถึง ความสามารถในการเข้าถึงองค์ความรู้นวัตกรรมเกษตรอย่าง    เท่า
เทียมกันของประชาชน การใช้พ้ืนที่เกษตรให้เกิดประโยชน์ต่อไร่สูงสุด โดยการใช้นวัตกรรม                และองค์
ความรู้ในการวางแผนการจัดการทรัพยากรเกษตรในพ้ืนที่ มีการพัฒนาทรัพยากรการผลิตทางการเกษตร
อุตสาหกรรมเกษตรอย่างยั่งยืน 

ชุมชนเข้มแข็ง หมายถึง การส่งเสริมการเรียนรู้ สร้างเครือข่ายโดยให้ความส าคัญกับการศึกษา สุข
ภาวะ และความมั่นคงในลักษณะของประชารัฐ เพ่ือให้เกิดคุณภาพชีวิตที่ดีของประชาชน        ลดความเหลื่อมล้ า
ตลอดจนการกระจายความเจริญจากเมืองไปสู่ชนบท 

ท่องเที่ยวยั่งยืน หมายถึง การใช้ทรัพยากรการท่องเที่ยวที่เป็นสิ่งดึงดูดใจให้นักท่องเที่ยวอยากมา
เยี่ยมชมในจังหวัดและมีระยะเวลาในการพ านักยาว ทั้งการท่องเที่ยวเชิงนิเวศเพ่ือเยี่ยมชมอุทยานแห่งชาติและ
ธรรมชาติ การท่องเที่ยวเชิงวัฒนธรรมเพ่ือเยี่ยมชมวัด และวิถีชีวิตความเป็นอยู่ของประชาชน  ในจังหวัดที่มีความ
หลากหลายทางวัฒนธรรม โดยใช้การบริหารจัดการและการมีส่วนร่วมของชุมชนในลักษณะประชารัฐโดยนอกจาก
จะไม่ท าลายต้นทุนการท่องเที่ยวเดิมแล้วยังต้องใช้ประโยชน์ให้สมดุลกับระบบนิเวศน์ 

 
 
 

พันธกิจ ( Mission)  
1. บริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมให้เป็นเมืองอุทยานแห่งชาติ เมืองแห่งชุมชน

คนต้นน้ าที่คงความสมบูรณ์อย่างยั่งยืน ตลอดจนพัฒนาทรัพยากรการผลิตทางการเกษตร เพ่ือบริโภคภายในจังหวัด
เพ่ือทดแทนการน าเข้า การพัฒนาอุตสาหกรรมเกษตร โดยการมีส่วนร่วมของประชาชนที่คงความสมดุลของระบบ
นิเวศ ให้ความส าคัญกับการพัฒนาสีเขียว 

2. พัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานและเสริมสร้างศักยภาพเศรษฐกิจการค้า การลงทุนและ การท่องเที่ยว
เพ่ือรองรับการเข้าสู่ประชาคมอาเซียน กระจายความเจริญทางด้านเศรษฐกิจและความเป็นอยู่ของประชาชนอย่าง
สมดุล ตลอดจนการเพิ่มขีดความสามารถในการแข่งขัน 

3. พัฒนาและส่งเสริมให้ประชาชนมีคุณภาพชีวิตที่ดี ได้รับการดูแลด้านสุขภาพขั้นพ้ืนฐานอย่างมี
มาตรฐานที่เสมอภาคและทั่วถึง มีความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน มีการศึกษาและสุขอนามัยที่ดี  ลดความ
เหลื่อมล้ า พัฒนาให้มีความเป็นอยู่ที่ดียิ่งขึ้นสอดคล้องกับวิถีชีวิตชุมชนตามปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงและแนวทาง
ประชารัฐ 

4. เสริมสร้างความเข้มแข็งของชุมชน ด้วยองค์ความรู้ การมีส่วนร่วมและการสร้างเครือข่ายความ
มือของทุกภาคส่วน  
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5. พัฒนาการท่องเที่ยวให้เกิดความยั่งยืนตามศักยภาพของพ้ืนที่และความพร้อมของประชาชน 
6. พัฒนาด้านการศึกษา สุขภาวะและคุณภาพชีวิตของคนในชุมชนให้เกินค่าเฉลี่ยของประเทศ

เด็กและเยาวชนต้องได้รับการศึกษาท่ีมีมาตรฐาน เข้าศึกษาต่อได้อย่างเสมอภาคและทั่วถึง 
7. เสริมสร้างความมั่นคงและความสัมพันธ์ชายแดน ตลอดจนวางระบบบริหารจัดการที่ดีเพ่ือ

เตรียมความพร้อมในการเข้าสู่ประชาคมอาเซียน  

อย่างไรก็ตามในการพัฒนาจังหวัดน่านในระยะยาวยังมีเป้าหมายเชิงคุณภาพในการลดความเหลื่อม
ล้ า สร้างความเท่าเทียม  พัฒนาการเพาะปลูกพืชเกษตรในการตอบสนองการบริโภคภายในจังหวัดเพ่ือทดแทนการ
น าเข้าประชากรได้รับการดูแลด้านสุขภาพขั้นพ้ืนฐานอย่างมีมาตรฐานที่เสมอภาคและทั่วถึง  เด็กเยาวชนได้รับ
การศึกษาที่มีคุณภาพอย่างเสมอภาคและทั่วถึง  เชื่อมโยงภาคชนบทและเมืองด้วยวิถีการผลิตเชิงเกษตรและการ
ท่องเที่ยว  กระจายนักท่องเที่ยวจากแหล่งท่องเที่ยวหนาแน่นไปสู่ชนบท โดยใช้การท่องเที่ยวเชิงนิเวศเป็นเครื่องมือ 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัดน่าน 
 ยุทธศาสตร์ที่ 1  การขับเคลื่อนเศรษฐกิจด้วยองค์ความรู้เพื่อสร้างมูลค่าเพ่ิมทางด้านเศรษฐกิจ 

                  ในลักษณะประชารัฐ 
 ยุทธศาสตร์ที่ 2  การบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมโดยการมีส่วนร่วม 

                  ของภาคประชาสังคม 
  ยุทธศาสตร์ที่ 3  การเพ่ิมประสิทธิภาพและศักยภาพการผลิตการเกษตร 
  ยุทธศาสตร์ที่ 4  การพัฒนาการท่องเที่ยวให้เจริญเติบโตอย่างสมดุลและยั่งยืน 
  ยุทธศาสตร์ที่ 5  การสร้างความเข้มแข็งของชุมชนและสังคม 

 

แผนพัฒนาจังหวัดน่าน พ.ศ. 2561 – 2565 ฉบับทบทวน กําหนดกรอบการบรรลุเป้าหมาย ดังนี้ 
              1. มุ่งเน้นรายได้จากการแปรรูปผลิตภัณฑ์ที่ศักยภาพของจังหวัด โดยการน าองค์ความรู้มาพัฒนา            
เพ่ือเพ่ิมมูลค่า (Value Added) และเพ่ิมโอกาสในการแข่งขันสินค้าและบริการให้เพ่ิมสูงขึ้น 
              2. ป้องกัน รักษา และฟ้ืนฟูทรัพยากรธรรมชาติและคุณภาพสิ่งแวดล้อม สร้างสมดุลการอนุรักษ์               
และใช้ประโยชน์  อย่างยั่ งยืนและเป็นธรรมรวมทั้ งเ พ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการทรัพยากรน้ า                    
เพ่ือให้สังคมม่ันคงและสมดุบยังยืน 
              3. สนับสนุนให้เกษตรกรปรับเปลี่ยนพืชเชิงเดี่ยว เป็นพืชแบบผสมผสาน โดยเน้นการผลิต        เพ่ือ
บริโภคในพ้ืนที่ลดการ น าเข้าและพัฒนาศักยภาพและส่งเสริมการตลาดด้านการเกษตร รวมทั้งพัฒนาระบบตลาด
กลางสินค้าเกษตรและโลจิสติกส์ 
              4. พัฒนาการท่องเที่ยว ให้เจริญเติบโตอย่างสมดุล ยั่งยืน และเพ่ิมศักยภาพการให้บริการเดิมและขยาย
ฐานบริการใหม่ๆ พร้อมทั้งยกระดับแหล่งท่องเที่ยว สู่ความเป็นสากลอย่างยั่งยืน 
              5.  เสริมสร้างความเข้มแข็ งของชุมชนและสั งคม พัฒนาโครงสร้าง พ้ืนฐานและสิ่ งอ านวย                  
ความสะดวกต่อสังคมผู้สูงอายุและสร้างความมั่นคงในพ้ืนที่ชายแดน และท างานให้เกิดความสอดคล้องเชื่อมโยงกับ
ภายใต้การมีส่วนร่วมของภาคประชาชน โดยมุ่งเน้นการพัฒนาคุณภาพชีวิต สร้างโอกาสและส่งเสริมอาชีพเพ่ือ
ตอบสนองความต้องการต้องการของประชาชนในจังหวัด โดยใช้แนวทางการด าเนินการ คือ เลือกจากศักยภาพของ
จังหวัดซึ่งได้จากการวิเคราะห์ข้อมูลแบบองค์รวมที่ครอบคลุมทุกมิติทั้งด้านเศรษฐกิจ สังคม ทรัพยากรธรรมชาติและ
ความม่ันคง ตลอดจนผลที่พัฒนาที่ผ่านมา เพ่ือก าหนดเป็นยุทธศาสตร์         การพัฒนาและก าหนดแนวทางในการ
พัฒนาจังหวัด โดยเน้นให้มีความชัดเจนเป็นเหตุ เป็นผล สอดคล้องเชื่อมโยงกัน ตั้งแต่  วิสัยทัศน์ จนถึงแผนงาน



๒๘ 
 

                                แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561 – 2565) 
โดยองค์การบริหารส่วนต าบลเจดีย์ชัย อ าเภอปัว จังหวัดน่าน 

 

โครงการมีตัวชี้วัดการพัฒนาจังหวัดที่จัดท าตามแนวทางของส านักงานคณะกรรมการพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคม
แห่งชาติมาใช้ประกอบการพิจารณา 
 
1.4  ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดน่าน 

1. วิสัยทัศน์ 
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจังหวัดน่าน เป็นองค์กรพัฒนาที่มีคุณภาพ  
มุ่งสร้างความอยู่เย็นเป็นสุขของคนน่าน ด้วยนวัตกรรมและการบริการ  

เพ่ือสังคมชุมชนที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อมท่ีมีความเชื่อมโยงประชาคมอาเซียนและประชาคมโลก 
 

2. พันธกิจ  
2.1 บริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมของจังหวัดให้เป็นชุมชนคนต้นน้ าที่คงความสมบูรณ์

อย่างยั่งยืน ตลอดจนพัฒนาทรัพยากรการผลิตทางการเกษตร อุตสาหกรรมเกษตร โดยการมีส่วนร่วมของประชาชน 
2.2 พัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน และเสริมสร้างศักยภาพเศรษฐกิจการค้า การลงทุนและการท่องเที่ยวเพ่ือ

รองรับการเข้าสู่ประชาคมอาเซียน 
2.3 พัฒนาและส่งเสริมให้ประชาชนในท้องถิ่นมีคุณภาพชีวิต การศึกษาและสุขอนามัยที่ดี มีความเป็นอยู่ที่

ดียิ่งขึ้นให้สอดคล้องกับวิถีชีวิตชุมชนตามปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
2.4 ประสานความร่วมมือระหว่างองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ภาครัฐและเอกชน ในการอนุรักษ์ ส่งเสริม

ศิลปวัฒนธรรม อัตลักษณ์ คุณค่าของภูมิปัญญาท้องถิ่นในประชาคมอาเซียน 

3. ยุทธศาสตร์การพัฒนา 
1. ด้านการพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน 

1.1 พัฒนาเส้นทางคมนาคมในจังหวัดให้ได้มาตรฐาน ครอบคลุม และทั่วถึง 
1.2 พัฒนาระบบสาธารณูปโภค สาธารณูปการอย่างทั่วถึง 
1.3 พัฒนาระบบผังเมืองขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
1.4 ส่งเสริมและพัฒนาระบบโลจิสติกส์   

2. ด้านเศรษฐกิจและการท่องเที่ยวเชิงอนุรักษ์ 
2.1 พัฒนาแหล่งน้ าเพื่อการเกษตร 
2.2 ส่งเสริมและพัฒนาอาชีพของประชาชนให้มีรายได้เพ่ิมขึ้น พัฒนาความเข้มแข็งของเศรษฐกิจ

ชุมชนที่เหมาะสมกับพ้ืนที่ 
2.3 ส่งเสริมและพัฒนาฝีมือแรงงานให้มีทักษะ มีงานท า 
2.4 ส่งเสริมการตลาดและพัฒนาผลิตภัณฑ์สินค้าหนึ่งต าบลหนึ่งผลิตภัณฑ์ 
2.5 พัฒนาและปรับปรุงสถานที่ท่องเที่ยว 
2.6 พัฒนาบุคลากร การบริการ และการประชาสัมพันธ์แหล่งท่องเที่ยว 
2.7 การแก้ไขปัญหาความยากจน และการบริหารจัดการสิ่งแวดล้อม 
2.8 ส่งเสริมและสนับสนุนเศรษฐกิจพอเพียงและเกษตรอินทรีย์ 
2.9 ส่งเสริมศรษฐกิจที่ขับเคลื่อนด้วยนวัตกรรมประเทศไทย “ประเทศไทย 4.0”  
2.10 ส่งเสริมการพัฒนาเศรษฐกิจการค้าระหว่างประเทศ การค้าชายแดน 

3. ด้านการพัฒนาสังคมและความม่ันคงของมนุษย์ 
3.1 สนับสนุนและส่งเสริมการจัดการศึกษา 



๒๙ 
 

                                แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561 – 2565) 
โดยองค์การบริหารส่วนต าบลเจดีย์ชัย อ าเภอปัว จังหวัดน่าน 

 

3.2 สนับสนุนและส่งเสริมกิจการด้านสาธารณสุข 
3.3 ส่งเสริมการจัดสวัสดิการ การกีฬาและนันทนาการแก่ประชาชน 
3.4 สร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ตลอดชีวิต พัฒนาคนให้มีความรู้คู่คุณธรรมและจริยธรรม 
3.5 สนับสนุนการเฝ้าระวัง และแก้ไขปัญหายาเสพติดอย่างต่อเนื่อง 
3.6 สนับสนุนส่งเสริมประชาคมและการมีส่วนร่วมของประชาชน 
3.7 การพัฒนาความม่ันคงและดูแลพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชนตามกลุ่มวัย/ทุกช่วงวัย 
3.8 สนับสนุนและส่งเสริมสถาบันครอบครัวให้มีความเข้มแข็ง 

 3.9 การคุ้มครองพัฒนาศักยภาพเด็ก เยาวชน สตรี และผูสู้งอายุ 
3.10 การส่งเสริม พัฒนา และคุ้มครองสิทธิ์ผู้พิการ/ผู้ด้อยโอกาส 

 

4. ด้านศิลปะ วัฒนธรรม จารีตประเพณี และสืบสานภูมิปัญญาท้องถิ่น 
4.1 อนุรักษ์ ฟ้ืนฟู สนับสนุน ส่งเสริมและบูรณาการด้านศิลปะ วัฒนธรรม จารีตประเพณี และ   
      ภูมิปัญญาท้องถิ่น 
4.2 ส่งเสริมให้ประชาชนมีโอกาสศึกษา ค้นคว้า วิจัยมรดกทางศิลปวัฒนธรรม จังหวัดน่าน 
4.3 พัฒนาแหล่งวัฒนธรรม ศิลปวัตถุ และโบราณสถานในจังหวัดน่าน 

 

5. ด้านการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและการอนุรักษ์สิ่งแวดล้อม 
5.1 ส่งเสริม สนับสนุน สร้างจิตส านึก ในการอนุรักษ์จัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม

เพ่ิมพ้ืนที่ต้นน้ า  ฝายชะลอน้ า 
5.2 ส่งเสริม สนับสนุน เฝ้าระวัง และฟ้ืนฟูธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
5.3 ป้องกันและแก้ไขปัญหาภัยพิบัติอันก่อให้เกิดจากธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
5.4 ส่งเสริม สนับสนุน ให้เกดิการใช้พลังงานอย่างประหยัด 
 5.5 ส่งเสริมและสนับสนนุให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจัดท าข้อบัญญัติ/เทศบัญญัติท้องถิน่ว่าด้วย 
        การจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
 

6. ด้านการบริหารจัดการและการบริการ 
6.1  สนับสนุนให้มีการประสานงานพัฒนาระหว่างองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นและบูรณาการ 

                 กับหน่วยงานอื่น 
6.2  สนับสนุน   ส่งเสริมงานป้องกันบรรเทาสาธารณภัยให้มีประสิทธิภาพ 
6.3  พัฒนาสมรรถนะขององค์กรให้มีความเหมาะสมตามหลักการบริหารกิจการ บ้านเมืองที่ดี 
6.4  ส่งเสริมการมีส่วนร่วมพัฒนาการเมือง  การบริหาร  และด้านบุคลากร 
6.5  จัดหาวัสด ุ ครุภัณฑ์  และเครื่องจักรกลที่จ าเป็นส าหรับการปฏิบัติงานของท้องถิ่น 
6.6  ส่งเสริมและสนับสนุนการด าเนินงานขององค์กรภาคเอกชน   องค์กรชุมชนและเครือข่าย    
      ภาคประชาชน 

7. ด้านการจัดการวิถีชีวิตชุมชนพื้นที่ต้นน้ํา 
 7.1 สนับสนุนให้ใช้แผนที่ชุมชนท้องถิ่นในการวางแผนจัดการชุมชน 

7.2 สนับสนุนให้มีการจัดการพ้ืนที่ท าการเกษตร พื้นที่อยู่อาศัย และการถือครองที่ดินที่     
      เหมาะสมกับพ้ืนที่ป่าต้นน้ า 
7.3 สนับสนุนให้เกิดความร่วมมือแบบสหการเพ่ือสร้างความร่วมมือในการจัดการทรัพยากรของ   



๓๐ 
 

                                แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561 – 2565) 
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     พ้ืนที่ลุ่มน้ าน่าน 
 

 1.4.1 ยุทธศาสตร์ขององค์การบริหารส่วนตําบลเจดีย์ชัย 

1. วิสัยทัศน์ 
“ ต าบลน่าอยู่   การคมนาคมสะดวก   ส่งเสริมเศรษฐกิจชุมชน   แหล่งน้ าอุดมสมบูรณ์    

มีการบริหารจัดการโดยยึดหลักธรรมาภิบาล  วัฒนธรรมประเพณียั่งยืน ”               
 
 

          2. ยุทธศาสตร์การพัฒนา 
 

1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน  
1.1 พัฒนาเส้นทางคมนาคมในต าบลให้ได้มาตรฐาน ครอบคลุม และทั่วถึง 
1.2 พัฒนาระบบสาธารณูปโภค สาธารณูปการอย่างทั่วถึง 

  1.3 พัฒนาระบบผังเมืองขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
2 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านคุณภาพชีวิตสังคมและความม่ันคงของมนุษย์   

2.1 สนับสนุนและส่งเสริมกิจการด้านสาธารณสุข 
2.2 ส่งเสริมการจัดสวัสดิการ การกีฬาและนันทนาการแก่ประชาชน 
2.3 สนับสนุนการเฝ้าระวัง และแก้ไขปัญหายาเสพติดอย่างต่อเนื่อง 
2.4 สนับสนุนส่งเสริมประชาคมและการมีส่วนร่วมของประชาชน 
2.5 การพัฒนาความม่ันคงในการด ารงชีวิตของประชาชน 
2.6 สนับสนุนและส่งเสริมสถาบันครอบครัวให้มีความเข้มแข็ง 
2.7 สร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ตลอดชีวิต พัฒนาคนให้มีความรู้คู่คุณธรรมและจริยธรรม 
2.8 สนับสนุน ส่งเสริมงานป้องกันบรรเทาสาธารณภัยให้มีประสิทธิภาพ 

3. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านเศรษฐกิจและการเกษตร   
3.1 พัฒนาแหล่งน้ าเพื่อการเกษตร 
3.2 ส่งเสริมและพัฒนาอาชีพของประชาชนให้มีรายได้เพ่ิมขึ้น พัฒนาความเข้มแข็งของ  
      เศรษฐกิจ ชุมชนที่เหมาะสมกับพ้ืนที่ 
3.3 ส่งเสริมการตลาดและพัฒนาผลิตภัณฑ์สินค้าในต าบล 
3.4 สนับสนุนให้มีการจัดการพ้ืนที่ท าการเกษตร 
3.5 ส่งเสริมและสนับสนุนเศรษฐกิจพอเพียงและเกษตรอินทรีย์ 
3.6 ส่งเสริมการเตรียมความพร้อมเข้าสู่ประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน  
 

4. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านทรัพยากรธรรมชาติสิ่งแวดล้อมและการท่องเที่ยว   
4.1 พัฒนาและปรับปรุงสถานที่ท่องเที่ยว 
4.2 พัฒนาบุคลากร การบริการ และการประชาสัมพันธ์แหล่งท่องเที่ยว 
4.3 การบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
4.4 สนับสนุน สร้างจิตส านึกในการอนุรักษ์จัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม  

 4.5 ส่งเสริม สนับสนุน เฝ้าระวัง และฟ้ืนฟูธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
4.6 ป้องกันและแก้ไขปัญหาภัยธรรมชาติ 



๓๑ 
 

                                แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561 – 2565) 
โดยองค์การบริหารส่วนต าบลเจดีย์ชัย อ าเภอปัว จังหวัดน่าน 

 

4.7 ส่งเสริม สนับสนุน ให้เกดิการใช้พลังงานอย่างประหยัด 
5. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการศึกษา ศาสนา วัฒนธรรมและขนบธรรมเนียมประเพณีท้องถิ่น   

 5.1 อนุรักษ์ฟ้ืนฟูและเผยแพร่ศาสนาศิลปวัฒนธรรมประเพณีอันดีของท้องถิ่น 

5.2 สนับสนุนและส่งเสริมการจัดการศึกษา 

5.3 สนับสนุน ส่งเสริมและบูรณาการด้านศิลปะ วัฒนธรรมจารีตประเพณี และภูมิปัญญา 
      ท้องถิ่น 

5.4 พัฒนาแหล่งวัฒนธรรม ศิลปวัตถุ และโบราณสถานในต าบลเจดีย์ชัย 
6. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการเมือง การบริหารจัดการและการบริการ 

6.1 สนับสนุนให้มีการประสานงานพัฒนาระหว่างองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นและบูรณาการกับ 
     หน่วยงานอื่น 
6.2 พัฒนาสมรรถนะองค์กรให้มีความเหมาะสมตามหลักการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี 
6.3 ส่งเสริมการมีส่วนร่วมพัฒนาการเมือง การบริหาร และด้านบุคลากร 
6.4 จัดหาวัสดุ ครุภัณฑ์ และเครื่องจักรกลที่จ าเป็นส าหรับการปฏิบัติงานของท้องถิ่น 
6.5 ส่งเสริมและสนับสนุนการด าเนินงานขององค์กรภาคเอกชน องค์กรชุมชนและเครือข่ายภาค 
     ประชาชน 
 
 

3. เป้าประสงค์ 
1. ประชาชนในต าบลได้รับประโยชน์จากการจัดระบบการบริการสาธารณะ 
2. สิ่งแวดล้อมดี  ไม่มีมลพิษ 
3. ชุมชนมีแหล่งท่องเที่ยวและสถานที่พักผ่อนที่สวยงาม 
4. ประชาชนในชุมชนมีคุณภาพชีวิตที่ดีและมีความม่ันคงในชีวิต 
5. การคมนาคมทางบกสะดวกและรวดเร็ว 
6. ประชาชนมีอาชีพและรายได้พอเพียง 
7. ประชาชนในต าบลมีน้ าเพ่ืออุปโภคบริโภคและท าการเกษตรอย่างพอเพียง 
8. ระบบการบริหารจัดการและการบริการมีประสิทธิภาพมากขึ้น 
9. สืบสานและเผยแพร่ ศาสนาศิลปวัฒนธรรมประเพณีอันดีของท้องถิ่น 
10. พัฒนาและยกระดับคุณภาพการศึกษา 
 

4. ตัวช้ีวัด 
 

1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 
1.1 จ านวนของถนนและรางระบายน้ าที่เพ่ิมขึ้น 
1.2 จ านวนของเส้นทางคมนาคมที่เพ่ิมขึ้น 
1.3 จ านวนของระบบสาธารณูปโภคและสาธารณูปการที่เพ่ิมข้ึน 

2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านคุณภาพชีวิตสังคมและความม่ันคงของมนุษย์ 
2.1 ร้อยละของสถิติผู้มีปัญหาด้านสุขภาพท่ีลดลง 
2.2 ร้อยละของคนที่ได้รับสวัสดิการจากภาครัฐที่เพ่ิมขึ้น 



๓๒ 
 

                                แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561 – 2565) 
โดยองค์การบริหารส่วนต าบลเจดีย์ชัย อ าเภอปัว จังหวัดน่าน 

 

2.3 ร้อยละของเด็กท่ีมีภาวะโภชนาการตามมาตรฐาน 
2.4 ร้อยละของผู้เกี่ยวข้องกับยาเสพติดที่ลดลง 
2.5 ร้อยละของคนในครัวเรือนมีส่วนร่วมท ากิจกรรมกีฬาและนันทนาการ สาธารณะเพ่ือ 
      ประโยชน์ของชุมชนที่เพ่ิมข้ึน 
2.6 จ านวนโครงการด้านการเพ่ิมประสิทธิภาพการป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย 

3. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านเศรษฐกิจและการเกษตร   
3.1 จ านวนของโครงการส่งเสริมอาชีพที่เพ่ิมขึ้น 
3.2 จ านวนของโครงการด้านการเกษตรและเศรษฐกิจพอเพียงที่เพ่ิมขึ้น 

 

4. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านทรัพยากรธรรมชาติสิ่งแวดล้อมและการท่องเที่ยว 
4.1 จ านวนครั้งที่มีการฟ้ืนฟูทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
4.2 จ านวนของโครงการด้านการป้องกันภัยทางธรรมชาติ 
4.3 จ านวนของแหล่งท่องเที่ยวที่ได้รับการพัฒนา 

5. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการศึกษา ศาสนา วัฒนธรรมและขนบธรรมเนียมประเพณีท้องถิ่น  
5.1 ร้อยละของงบประมาณด้านการศึกษาที่เพ่ิมขึ้น 
5.2 ร้อยละของประชาชนที่อ่านเขียนภาษาไทยและคิดเลขอย่างง่ายได้ที่เพ่ิมขึ้น 
5.3 จ านวนครั้งที่มีการจัดกิจกรรมส่งเสริมด้านการศึกษา 
5.4 จ านวนครั้งที่มีการจัดงานเพื่ออนุรักษ์ ฟ้ืนฟู ประเพณีท้องถิ่นอย่างต่อเนื่อง 

6. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการเมือง การบริหารจัดการและการบริการ 
6.1 จ านวนของภารกิจที่มีการบูรณาการกับหน่วยงานอื่น 
6.2 จ านวนของบุคลากรที่ได้เข้ารับการฝึกอบรมที่เพ่ิมข้ึน 
6.3 จ านวนของกลุ่มหรือองค์กรที่มีการบริหารอย่างมีระบบที่เพ่ิมขึ้น 
6.4 จ านวนครั้งของการจัดหาวัสดุครุภัณฑ์และเครื่องจักรกล 
6.5 จ านวนครั้งที่ให้การบริการสาธารณะแก่ประชาชน 

 

5. ค่าเป้าหมาย 
  1. จ านวนของสิ่งก่อสร้างด้านโครงสร้างพื้นฐานที่ได้มาตรฐานเพิ่มขึ้น    

2. จ านวนของรายได้ของประชาชนต่อคนต่อปีที่เพ่ิมข้ึน 
3. ร้อยละของประชาชนที่มีคุณภาพชีวิตที่ดีเพ่ิมข้ึน  
4. จ านวนครั้งของการจัดงานวัฒนธรรมประเพณีต่อปีอย่างต่อเนื่อง   
5. ร้อยละของปัญหาด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมถูกท าลายที่ลดลง  
6. ร้อยละของความพึงพอใจต่อการด าเนินงานขององค์กรโดยรวมที่เพ่ิมขึ้น    

  

 

 

 

6. กลยุทธ์ 

ยุทธศาสตร์ 1. ด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน   
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                                แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561 – 2565) 
โดยองค์การบริหารส่วนต าบลเจดีย์ชัย อ าเภอปัว จังหวัดน่าน 

 

 กลยุทธ์   1.1 การจัดให้มีการปรับปรุงและพัฒนาระบบการบริการสาธารณะ 
    1.2 การจัดให้มีการปรับปรุงบ ารุงรักษาทางบก 
    1.3 การจัดให้มีการปรับปรุงบ ารุงรักษาแหล่งน้ า 

ยุทธศาสตร์ 2 ด้านคุณภาพชีวิตสังคมและความม่ันคงของมนุษย์   
 กลยุทธ์   2.1  การสังคมสงเคราะห์และการพัฒนาคุณภาพชีวิต และความเป็นระเบียบ                                   
                                   เรียบร้อยของชุมชน 

ยุทธศาสตร์ 3. ด้านเศรษฐกิจและการเกษตร   
     กลยุทธ์    3.1  การบ ารุงและส่งเสริมการประกอบอาชีพของประชาชน 

ยุทธศาสตร์ 4. ด้านทรัพยากรธรรมชาติสิ่งแวดล้อมและการท่องเที่ยว   
   กลยุทธ์   4.1 การจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม รักษาความสะอาด 
     4.2 การจัดให้มีการปรับปรุงบ ารุงรักษาแหล่งท่องเที่ยว และสถานที่พักผ่อน 

ยุทธศาสตร์ 5. ด้านการศึกษา ศาสนา วัฒนธรรมและขนบธรรมเนียมประเพณีท้องถิ่น   
กลยุทธ์   5.1 การพัฒนาคุณภาพด้านการศึกษา 

5.2 การบ ารุงรักษา และอนุรักษ์ศาสนา ศิลปะจารีตประเพณีและวัฒนธรรมอัน
ดีท้องถิ่น 

 

ยุทธศาสตร์ 6. ด้านการเมือง การบริหารจัดการและการบริการ 
           กลยุทธ์   6.1 การปรับปรุงและพัฒนาระบบการบริหารจัดการและการบริการ 

 
            

7. จุดยืนทางยุทธศาสตร์ (Positioning) ขององค์การบริหารส่วนตําบล 

1. การจัดให้มีการปรับปรุงและพัฒนาระบบการบริการสาธารณะ  
2. การจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมอย่างยั่งยืน 
3. การรักษาความสะอาดในชุมชนและความเป็นระเบียบเรียบร้อยของชุมชน 
4. การจัดให้มีการปรับปรุง  บ ารุงรักษาแหล่งท่องเที่ยวและสถานที่พักผ่อน 
5. ส่งเสริมสนับสนุนการพัฒนาคุณภาพชีวิต และการสาธารณสุขที่ดี เสริมสร้างส่วน ร่วมในการ 
    พัฒนาน าไปสู่สังคมสงบสุข 
6. การจัดให้มีการปรับปรุง  บ ารุงรักษาทางบก 
7. ส่งเสริมสนับสนุนการประกอบอาชีพของประชาชน และเสริมสร้างศักยภาพด้านเศรษฐกิจ  
   การค้า การเกษตร และการท่องเที่ยว  
8. การจัดให้มีการปรับปรุง  บ ารุงรักษาแหล่งน้ า 
9. การปรับปรุงและพัฒนาระบบการบริหารจัดการและการบริการ 
10. ส่งเสริมสนับสนุนการบริหารงานภาครัฐตามหลักธรรมาภิบาล 
11. การบ ารุงรักษาและอนุรักษ์ศาสนา ศิลปะ  จารีตประเพณีและวัฒนธรรมอันดีของท้องถิ่น 
12. ส่งเสริมสนับสนุนการพัฒนาการศึกษา 

 

8.  ความเชื่อมโยงของยุทธศาสตร์ในภาพรวม 



๓๔ 
 

                                แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561 – 2565) 
โดยองค์การบริหารส่วนต าบลเจดีย์ชัย อ าเภอปัว จังหวัดน่าน 

 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 

พันธกิจ  

1.พัฒนาโครงสร้างพื้นฐานให้ได้มาตรฐานเพ่ิมข้ึน 

   เป้าประสงค์ 
1. ประชาชนในต าบลได้รับประโยชน์จากการจัดระบบการบริการสาธารณะ 
2. การคมนาคมทางบกสะดวกและรวดเร็ว 
3. ประชาชนในต าบลมีน้ าเพ่ืออุปโภคบริโภคและท าการเกษตรอย่างพอเพียง 

ตัวช้ีวัดระดับเป้าหมาย  

1. จ านวนของสิ่งก่อสร้างด้านโครงสร้างพื้นฐานที่ได้มาตรฐานเพิ่มขึ้น   

กลยุทธ์/ตัวชี้วัดระดับกลยุทธ์ 

กลยุทธ์ ตัวชี้วัดระดับกลยุทธ์ 

1. การจัดให้มีการปรับปรุงบ ารุงรักษาทางบก          จ านวนของถนน สะพานและรางระบายน้ าที่
เพ่ิมข้ึน 

2. การจัดให้มีการปรับปรุงบ ารุงรักษาแหล่ง
น้ า 

จ านวนของระบบแหล่งน้ าที่เพ่ิมข้ึน 

3. การจัดให้มีการปรับปรุงและพัฒนาระบบ 
การบริการสาธารณะ 

จ านวนของสิ่งสาธารณูปโภคและ
สาธารณูปการที่เพ่ิมข้ึน 

หน่วยงานรับผิดชอบหลัก 
   1.กองช่าง  

ความเชื่อมโยง 
1. ยุทธศาสตร์จังหวัด: ยุทธศาสตร์ที่ 4 ยุทธศาสตร์การพัฒนาการท่องเที่ยวให้เจริญ 
เติบโตอย่างสมดุลและยั่งยืน 
2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น : ยุทธศาสตร์ที่ 1 ด้านการ

พัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน 
 

2.ยุทธศาสตร์ด้านคุณภาพชวิีตสังคมและความม่ันคงของมนุษย์  
 
 
 
 

พันธกิจ  
1. พัฒนาและส่งเสริมให้ประชาชนในท้องถิ่นมีคุณภาพชีวิตที่ดีเพ่ิมข้ึน  

 

เป้าประสงค์  
1. ประชาชนในชุมชนมีคุณภาพชีวิตที่ดีและมีความมั่นคงในชีวิต   

 
 

ตัวช้ีวัดระดับเป้าหมาย  
1. ร้อยละของประชาชนที่มีคุณภาพชีวิตที่ดีเพ่ิมข้ึน  



๓๕ 
 

                                แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561 – 2565) 
โดยองค์การบริหารส่วนต าบลเจดีย์ชัย อ าเภอปัว จังหวัดน่าน 

 

กลยุทธ์และตัวชี้วัดระดับกลยุทธ์ 

กลยุทธ์ ตัวช้ีวัดระดับกลยุทธ์ 

1. การสังคมสงเคราะห์และการพัฒนา
คุณภาพชีวิต และความเป็นระเบียบเรียบร้อย
ของชุมชน 
 

- ร้อยละของสถิติผู้มีปัญหาด้านสุขภาพท่ี
ลดลง 
- ร้อยละของเด็กที่มีภาวะโภชนาการตาม
มาตรฐาน 
- ร้อยละของคนที่ได้รับสวัสดิการจาก
ภาครัฐที่เพิ่มขึ้น 
- ร้อยละของครัวเรือนที่มีความปลอดภัยใน
ชีวิตและทรัพย์สินที่เพ่ิมขึ้นร้อยละของ
ผู้เกี่ยวข้องกับยาเสพติดที่ลดลง 
- ร้อยละของคนในครัวเรือนมีส่วนร่วมท า
กิจกรรม สาธารณะเพ่ือประโยชน์ของชุมชน
ที่เพ่ิมขึ้น 
 

หน่วยงานรับผิดชอบหลัก 
1.ส านักงานปลัด 

ความเชื่อมโยง 
1.ยุทธศาสตร์จังหวัด: ยุทธศาสตร์ที่ 5 ยุทธศาสตร์การสร้างความเข้มแข็งของชุมชนและ
สังคม 
2.ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น: ยุทธศาสตร์ที่ 3 ด้านการพัฒนา
สังคมและความมั่นคงของมนุษย์ 

3.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านเศรษฐกิจและการเกษตร   

พันธกิจ   

1. พัฒนาและส่งเสริมอาชีพให้ประชาชนในท้องถิ่นมีรายได้มีความเป็นอยู่ที่ดีขึ้นให้
สอดคล้องกับวิถีชีวิตชุมชนตามปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 

เป้าประสงค์  

 1. ประชาชนมีอาชีพและรายได้พอเพียง  

ตัวช้ีวัดระดับเป้าหมาย  

1. จ านวนของรายได้ของประชาชนต่อคนต่อปีที่เพ่ิมข้ึน 

 

กลยุทธ์และตัวชี้วัดระดับกลยุทธ์ 



๓๖ 
 

                                แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561 – 2565) 
โดยองค์การบริหารส่วนต าบลเจดีย์ชัย อ าเภอปัว จังหวัดน่าน 

 

กลยุทธ์ ตัวช้ีวัดระดับกลยุทธ์ 

1. การบ ารุงและส่งเสริมการประกอบอาชีพ
ของประชาชน 
 

- จ านวนของโครงการส่งเสริมอาชีพที่
เพ่ิมข้ึน 
- จ านวนของโครงการด้านการเกษตรและ
เศรษฐกิจพอเพียงที่เพ่ิมขึ้น 

หน่วยงานรับผิดชอบ 
 1. ส านักงานปลัด 

ความเชื่อมโยง 
1. ยุทธศาสตร์จังหวัด : ยุทธศาสตร์ที่ 1 ยุทธศาสตร์การขับเคลื่อนเศรษฐกิจด้วยองค์  
    ความรู้เพื่อสร้างมูลค่าเพ่ิมทางเศรษฐกิจในลักษณะประชารัฐ 
2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น : ยุทธศาสตร์ที่ 2 ด้าน  
    เศรษฐกิจและการท่องเที่ยวเชิงอนุรักษ์ 
 
 
 

4. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านทรัพยากรธรรมชาติสิ่งแวดล้อมและการท่องเที่ยว 

พันธกิจ   

1. ปัญหาด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมที่ถูกท าลายลดลง 

เป้าประสงค์   
1. สิ่งแวดล้อมดี ไม่มีมลพิษ 
2. ชุมชนมีแหล่งท่องเที่ยวและสถานที่พักผ่อนที่สวยงาม 

ตัวช้ีวัดระดับเป้าหมาย        

1. ร้อยละของปัญหาด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมที่ถูกท าลายลดลง  
 

กลยุทธ์และตัวชี้วัดระดับกลยุทธ์ 

กลยุทธ์ ตัวช้ีวัดระดับกลยุทธ์ 

1. การจัดการทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม 

-ร้อยละของทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อมท่ีถูกท าลายลดลง 

2. การจัดให้มีการปรับปรุงบ ารุงรักษาแหล่ง
ท่องเที่ยวและสถานที่พักผ่อน 

- จ านวนครั้งที่มีการฟ้ืนฟู
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 



๓๗ 
 

                                แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561 – 2565) 
โดยองค์การบริหารส่วนต าบลเจดีย์ชัย อ าเภอปัว จังหวัดน่าน 

 

หน่วยงานรับผิดชอบหลัก 
   1. ส านักงานปลัด   

2. กองช่าง 

ความเชื่อมโยง 
1.ยุทธศาสตร์จังหวัด: ยุทธศาสตร์ที่ 2  ยุทธศาสตร์การบริหารจัดการทรัพยากร  
   ธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมโดยการมีส่วนร่วมของภาคประชาสังคม 
2.ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น: ยุทธศาสตร์ที่ 5 ด้านการ 
   จัดการทรัพยากรธรรมชาติและการอนุรักษ์สิ่งแวดล้อม 
 

5.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการศึกษา ศาสนา วัฒนธรรม และขนบธรรมเนียมประเพณีท้องถิ่น 

พันธกิจ   
1.  พัฒนาและส่งเสริมให้ประชาชนในท้องถิ่นมีคุณภาพชีวิตที่ดีเพ่ิมข้ึน 
2.  มีการอนุรักษ์ส่งเสริมศิลปวัฒนธรรม ประเพณีท้องถิ่นอย่างต่อเนื่อง  

เป้าประสงค์   
1. สืบสานและเผยแพร่ศาสนา ศิลปะ  วัฒนธรรมประเพณีอันดีของท้องถิ่น 
2. พัฒนาและยกระดับคุณภาพการศึกษา 
 

ตัวช้ีวัดระดับเป้าหมาย  
1. ร้อยละของประชาชนที่มีคุณภาพชีวิตที่ดีเพ่ิมข้ึน 
2. จ านวนครั้งของการจัดงานวัฒนธรรมประเพณีต่อปีอย่างต่อเนื่อง 

      
กลยุทธ์และตัวชี้วัดระดับกลยุทธ์ 

กลยุทธ์ ตัวช้ีวัดระดับกลยุทธ์ 

1. การพัฒนาด้านการศึกษา - ร้อยละของงบประมาณด้านการศึกษาท่ี
เพ่ิมข้ึน 
- จ านวนครั้งที่มีการจัดงานด้านการศึกษา 

2. การบ ารุงรักษาและอนุรักษ์ ศาสนา ศิลปะ
จารีตประเพณีและวัฒนธรรมอันดีท้องถิ่น 

- จ านวนครั้งของการอนุรักษ์ ฟ้ืนฟู
ขนบธรรมเนียม ศิลปวัฒนธรรมและ
ประเพณีท้องถิ่น 



๓๘ 
 

                                แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561 – 2565) 
โดยองค์การบริหารส่วนต าบลเจดีย์ชัย อ าเภอปัว จังหวัดน่าน 

 

หน่วยงานรับผิดชอบหลัก 
   1. กองการศึกษา   

2. ส านักงานปลัด 
 
ความเชื่อมโยง 
1. ยุทธศาสตร์จังหวัด: ยุทธศาสตร์ที่ 5  ยุทธศาสตร์การสร้างความเข้มแข็งของชุมชน  
    และสังคม 
2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น: ยุทธศาสตร์ที่ 4 ด้าน 
   ศิลปะวัฒนธรรม จารีตประเพณี และสืบสานภูมิปัญญาท้องถิ่น 

 
6.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการเมือง การบริหารจัดการและการบริการ 

พันธกิจ   

1. การประสานความร่วมมือระหว่างองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ภาครัฐและเอกชน ภาค
ประชาชน ให้มีความพึงพอใจต่อการด าเนินงานขององค์กรโดยรวมที่เพ่ิมขึ้น 
 

เป้าประสงค์  

1. ระบบการบริหารจัดการและการบริการมีประสิทธิภาพมากขึ้น 
 

ตัวช้ีวัดระดับเป้าหมาย  

1. ร้อยละของความพึงพอใจต่อการด าเนินงานขององค์กรโดยรวมที่เพ่ิมขึ้น    
 

 

กลยุทธ์และตัวชี้วัดระดับกลยุทธ์ 

กลยุทธ์ ตัวช้ีวัดระดับกลยุทธ์ 

1. การปรับปรุงและพัฒนาระบบการบริหาร
จัดการและการบริการ 

- จ านวนของภารกิจที่มีการบูรณาการกับ
หน่วยงานอื่น 
- จ านวนของบุคลากรที่ได้เข้ารับการ
ฝึกอบรมที่เพ่ิมข้ึน 
- จ านวนของกลุ่มหรือองค์กรที่มีการ
บริหารอย่างมีระบบที่เพ่ิมขึ้น 
- จ านวนครั้งของการจัดหาวัสดุครุภัณฑ์
และเครื่องจักรกล 
- จ านวนครั้งที่มีการพัฒนาระบบข้อมูล
ข่าวสารเทคโนโลยีสารสนเทศ 
 



๓๙ 
 

                                แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561 – 2565) 
โดยองค์การบริหารส่วนต าบลเจดีย์ชัย อ าเภอปัว จังหวัดน่าน 

 

หน่วยงานรับผิดชอบหลัก 
   1. ส านักงานปลัด   3. กองช่าง 
   2. กองคลัง    4. กองการศึกษา 

 

ความเชื่อมโยง 
1.ยุทธศาสตร์จังหวัด: ยุทธศาสตร์ที่ 5  ยุทธศาสตร์การสร้างความเข้มแข็งของชุมชนและ
สังคม 
2.ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น: ยุทธศาสตร์ที่ 6 ด้านการ
บริหารจัดการและการบริการ 

  
3. การวิเคราะห์เพื่อพัฒนาท้องถิ่น 

3.1 การวิเคราะห์กรอบการจัดทํายุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
ผลการวิเคราะห์ศักยภาพเพ่ือประเมินสถานภาพการพัฒนาในปัจจุบันและโอกาสการพัฒนาในอนาคตด้วย 

ประเด็นการพัฒนาที่  1 ด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 
การวิเคราะห์จุดแข็ง (Strengths) 

1. มีถนนเชื่อมต่อระหว่างต าบลเจดีย์ชัย - ต าบลจอมพระ 
2. มีถนนเชื่อมต่อระหว่างต าบลเจดีย์ชัย - ต าบลท่าวังผา 
3. มีถนนเชื่อมต่อระหว่างต าบลเจดีย์ชัย - ต าบลผาตอ 
4. มีถนนเชื่อมต่อระหว่างต าบลเจดีย์ชัย - ต าบลแงง 
5. มีถนนเชื่อมต่อระหว่างต าบลเจดีย์ชัย - ต าบลปัว 
6. มีแม่น้ า 2 สาย คือแม่น้ าปัว แม่น้ าน่าน และมีแหล่งน้ า ล าห้วย ตามธรรมชาติ 

การวิเคราะห์จุดอ่อน (Weaknesses)  
1. การคมนาคม ไม่สะดวก ถนนบางเส้นยังเป็นทางลูกรัง ผิวขรุขระ เป็นหลุมเป็นบ่อ 
2.   ไฟฟ้ายังมีไม่ทั่วถึง ไม่ครบทุกหลังคา 
3.  งบประมาณมีจ านวนจ ากัด 

การวิเคราะห์โอกาส  (Oppertunities)  
1. มีหน่วยงานอื่นให้การสนับสนุนงบประมาณ เช่นกรมทางหลวงชนบท  องค์การบริหารส่วนจังหวัด กรม

ส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น กรมเจ้าท่า 
2. มีนโยบายภาครัฐที่ให้ประชาชนมีไฟฟ้าใช้ครบทุกหลังคา 

การวิเคราะห์ปัญหาอุปสรรค(Threats) 
1. สภาวะภัยแล้งในฤดูแล้งและการเกิดอุทกภัยขึ้นทุกปีเนื่องจากพ้ืนที่เป็นที่ราบลุ่มติดล าน้ าน่าน ล าน้ าปัว  

ท าให้ไม่สามารถแก้ไขปัญหาอย่างถาวรได้   
2. รัฐบาลมีข้อจ ากัดด้านงบประมาณในการพัฒนา  ท าให้การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน  ไม่ต่อเนื่อง

และไม่ทั่วถึง 

การวิเคราะห์สถานการณ์ในการพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน  สามารถทําได้และเกิดผลดังนี้  
- มีการคมนาคมที่สะดวกรวดเร็ว 
- มีไฟฟ้าใช้ครบทุกหลังคาเรือน 
- มีน้ าอุปโภคบริโภคและน้ าใช้เพื่อการเกษตรอย่างเพียงพอ 



๔๐ 
 

                                แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561 – 2565) 
โดยองค์การบริหารส่วนต าบลเจดีย์ชัย อ าเภอปัว จังหวัดน่าน 

 

ประเด็นการพัฒนาที่  2  ด้านคุณภาพชีวิตสังคมและความม่ันคงของมนุษย์ 

การวิเคราะห์จุดแข็ง (Strengths) 
1.   มีสถานบริการสาธารณสุขชุมชน    

 2.   มีบุคลากรที่มีความรู้ในด้านสาธารณสุข 
3.   มีทีมงานกู้ชีพกู้ภัย (OTOS) 
4.   มีการช่วยเหลือสงเคราะห์เบี้ยยังชีพผู้สูงอายุ ผู้พิการ ผู้ด้อยโอกาส ผู้ป่วยโรคเอดส์ 

 5.   มีกลุ่มอาชีพและกองทุนหมู่บ้าน 

การวิเคราะห์จุดอ่อน (Weaknesses)  
1. ประชาชนมีปัญหาสุขภาพ 
2. มีการระบาดของโรคติดต่อ 
3. ขาดเครื่องมือและงบประมาณในการป้องกันบรรเทาสาธารณภัย 
4. จ านวนผู้สูงอายุ ผู้พิการ ผู้ป่วยโรคเอดส์เพิ่มข้ึน 

การวิเคราะห์โอกาส  (Oppertunities)  
1. มีหน่วยงานอื่นที่เกี่ยวข้องให้ความช่วยเหลือ และสนับสนุน 
2. นโยบายภาครัฐที่เอ้ือต่อการพัฒนา เช่น นโยบายเรียนฟรี  นโยบายสวัสดิการสังคม และเบี้ยยังชีพ 
3. มีหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง เช่น รพ.สต.  สาธารณสุขอ าเภอ  ให้ความร่วมมือและสนับสนุน 
4. ได้รับการจัดสรรด้านงบประมาณ 

การวิเคราะห์ปัญหาอุปสรรค(Threats) 
1. รัฐบาลมีข้อจ ากัดด้านงบประมาณ 
2. การเพ่ิมข้ึนของประชากร และการเพ่ิมขึ้นของผู้สูงอายุ 
3. มีการอพยพย้ายถิ่นฐาน  
4. ประชาชนขาดความรู้ความเข้าใจในการดูแลสุขภาพ 

การวิเคราะห์สถานการณ์ในการพัฒนาด้านคุณภาพชีวิตสังคมและความม่ันคงของมนุษย์ สามารถทําได้และ
เกิดผลดังนี้ 

1. ประชาชนมีคุณภาพชีวิตที่ดี  มีความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน 
2. ส่งเสริมให้ความรู้ในการดูแลสุขภาพ 
3. ป้องกันและควบคุมโรคติดต่อบริการรักษาสุขภาพ สนับสนุนยาและเวชภัณฑ์ที่จ าเป็น 
4. การมีส่วนร่วมในกิจกรรมของชุมชน 

 

ประเด็นการพัฒนาที่ 3 ด้านเศรษฐกิจและการเกษตร 
การวิเคราะห์จุดแข็ง (Strengths) 

1. มีการรวมกลุ่มต่างๆ ภายในต าบลหมู่บ้าน  
 2.   มีทรัพยากรและวัสดุดิบภายในหมู่บ้าน    
 3.   มีสภาพพ้ืนที่เหมาะสมแก่การประกอบอาชีพเกษตร 
 4.   มีกองทุนหมู่บ้าน 
การวิเคราะห์จุดอ่อน (Weaknesses)  

1. กลุ่มขาดความรู้ในการบริหารจัดการและการเพ่ิมผลิตทางการเกษตร 
2.   ขาดงบประมาณสนับสนุนในการด าเนินงานของกลุ่มต่าง ๆ อย่างต่อเนื่อง 



๔๑ 
 

                                แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561 – 2565) 
โดยองค์การบริหารส่วนต าบลเจดีย์ชัย อ าเภอปัว จังหวัดน่าน 

 

3.   ไม่มีตลาดรองรับสินค้าหรือผลผลิตของชุมชน 
4.  เกษตรกรมีหนี้สิน 

การวิเคราะห์โอกาส  (Oppertunities)  
1. รัฐบาลส่งเสริมและสนับสนุนธุรกิจชุมชน 
2. รัฐบาลมีนโยบายให้ประชาชนยึดหลักเศรษฐกิจพอเพียง 
3. มีหน่วยงานอื่น เช่น เกษตรอ าเภอ พัฒนาชุมชน ธกส. และอ่ืนๆ ให้การสนับสนุนและส่งเสริม 

การวิเคราะห์ปัญหาอุปสรรค(Threats) 
1. งบประมาณท่ีได้รับการสนับสนุนจากภาครัฐไม่เพียงพอ 
2. ต้นทุนการผลิตสูง   
3. สินค้าเกษตรราคาตกต่ า  

การวิเคราะห์สถานการณ์ในการพัฒนาด้านเศรษฐกิจ  สามารถทําได้และเกิดผลดังนี้ 
1. มีความรู้ในการประกอบอาชีพเพ่ิมเติม 
2. มีความรู้ในการบริหารจัดการกลุ่ม   
3. มีความรู้ในการเพ่ิมผลิตทางการเกษตร 
4. ประชาชนมีแหล่งเงินทุน และตลาดรองรับสินค้าทางการเกษตรและผลิตภัณฑ์ของกลุ่มอาชีพ 

 
ประเด็นการพัฒนาที่ 4 ด้านทรัพยากรธรรมชาติสิ่งแวดล้อมและการท่องเที่ยว 
การวิเคราะห์จุดแข็ง (Strengths) 

1. มีทรัพยากรป่าไม้ที่อุดมสมบูรณ์ 
 2.   มีแหล่งน้ าธรรมชาติ    
 3.   มีบุคลากรที่มีความรู้ในด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
 
การวิเคราะห์จุดอ่อน (Weaknesses)  

1. ไม่มีการก าจัดขยะมูลฝอยอย่างเป็นระบบ 
2. ประชาชนมีอาชีพเกษตรกรรมจ านวนมากจึงมีการตัดไม้ท าลายป่า 
3. ประชาชนขาดจิตส านึกและความรู้สึกหวงแหนในทรัพยากรธรรมชาติ 

โอกาส  (Oppertunities)  
1. มีนโยบายด้านบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมของรัฐบาลที่เอ้ือต่อการพัฒนา 
2. มีหน่วยงานของกระทรวงทรัพยากรและสิ่งแวดล้อม เช่น หน่วยต้นน้ า หน่วยป้องกัน และหน่วยงานอื่น ๆ 

สนับสนุนและให้ความร่วมมือ 
ปัญหาอุปสรรค(Threats) 

1. ประชาชนไม่ให้ความส าคัญในด้านการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
2. มีการท าลายทรัพยากรป่าไม้ 
3. การจัดสรรงบประมาณจากภาครัฐและหน่วยงานที่เกี่ยวข้องขาดความคล่องตัวและต่อเนื่อง 

การวิเคราะห์สถานการณ์ในการพัฒนาด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม  สามารถทําได้และเกิดผลดังนี้ 
1. มีการก าจัดขยะอย่างถูกวิธี 
2. ประชาชนมีจิตส านึกและมีส่วนร่วมในการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม   

 



๔๒ 
 

                                แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561 – 2565) 
โดยองค์การบริหารส่วนต าบลเจดีย์ชัย อ าเภอปัว จังหวัดน่าน 

 

ประเด็นการพัฒนาที่ 5 ด้านการศึกษา ศาสนา วัฒนธรรมและขนบธรรมเนียมประเพณีท้องถิ่น 
การวิเคราะห์จุดแข็ง(Strengths) 

1. มีโรงเรียนภายในต าบล 3 แห่ง  
2. ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 1 แห่ง  
3. มีขนบธรรมเนียมประเพณีและวัฒนธรรมอันดีงามและภูมิปัญญาท้องถิ่น   
4. มีการอนุรักษ์ศิลปวัฒนธรรมประเพณีของท้องถิ่นรวมทั้งภาษาลื้อ  

การวิเคราะห์จุดอ่อน (Weaknesses)  
1. ขาดการส่งเสริมและสนับสนุนการเรียนรู้ของเด็กนักเรียนเท่าที่ควร 
2. ประชาชนขาดการมีส่วนร่วมในกิจการศาสนาและรักษาภูมิปัญญาท้องถิ่น 
3. ขาดวัสดุอุปกรณ์ในศูนย์พัฒนาเด็กเล็กและอาคารสถานที่ที่ได้มาตรฐาน 
4. เยาวชนคนรุ่นหลังละเลย จารีต ประเพณี และภูมิปัญญาท้องถิ่น 

โอกาส  (Oppertunities)  
1. มีหน่วยงานอื่นที่เกี่ยวข้องให้ความช่วยเหลือ และสนับสนุน 
2. นโยบายภาครัฐที่เอ้ือต่อการพัฒนา เช่น นโยบายเรียนฟรี  นโยบายสวัสดิการสังคม และเบี้ยยังชีพ 

ปัญหาอุปสรรค(Threats) 
1. วัฒนธรรมและค่านิยมต่างชาติเข้ามาครอบง าวัฒนธรรมท้องถิ่น   
2. รัฐบาลมีข้อจ ากัดด้านงบประมาณ 
3. ประชาชนมีการศึกษาต่ าท าให้การพัฒนาด้านต่าง ๆ ต้องใช้เวลามากข้ึน 
4. การถ่ายโอนภารกิจด้านการศึกษามายัง อปท. ยังไม่ชัดเจน อปท.จึงเข้าไปช่วยเหลือได้ไม่เต็มที่ 

 
การวิเคราะห์สถานการณ์ในการพัฒนาด้านการศึกษา ศาสนา วัฒนธรรมและขนบธรรมเนียมประเพณีท้องถิ่น 
สามารถทําได้และเกิดผลดังนี้ 

1. มีการพัฒนาด้านการศึกษาเพิ่มข้ึน 
2. เยาวชน และประชาชนทั่วไปมีส่วนร่วมในกิจกรรมทางศาสนา 
3. อนุรักษ์ ฟ้ืนฟูขนบธรรมเนียมประเพณีและภูมิปัญญาของท้องถิ่น 

 

ประเด็นการพัฒนาที่  6 ด้านการเมือง การบริหารจัดการและการบริการ 

 
 

การวิเคราะห์จุดแข็ง (Strengths) 
 1.   ผู้บริหารมาจากการเลือกตั้ง    
 2.   มีนโยบายด้านการเมืองการบริหารที่ชัดเจน 
 3.  มีการพัฒนาบุคลากร 
 4.  มีงบประมาณส าหรับการบริหารจัดการ  

 
 

การวิเคราะห์จุดอ่อน (Weaknesses)  
1. วัสดุอุปกรณ์  เครื่องมือเครื่องใช้ไม่มีประสิทธิภาพและเพียงพอ 
2. ประชาชนไม่สนใจในการมีส่วนร่วมการพัฒนาท้องถิ่น 
3. ขาดการส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรม จรรยาบรรณและความรับผิดชอบต่อส่วนรวมของบุคลากร 

 
 



๔๓ 
 

                                แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561 – 2565) 
โดยองค์การบริหารส่วนต าบลเจดีย์ชัย อ าเภอปัว จังหวัดน่าน 

 

โอกาส  (Oppertunities)  
1. มีหน่วยงานต่างๆ จัดฝึกอบรมเพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพในการปฏิบัติ 
2. มีนโยบายภาครัฐที่เอ้ือต่อการพัฒนา เช่น การปฏิบัติตามพระราชกฤษฎีกาว่าด้วยหลักเกณฑ์และวิธีการ

บริหารบ้านเมืองที่ดี พ.ศ.2546 
 

ปัญหาอุปสรรค(Threats) 
1. ความขัดแย้งด้านการเมืองและกลุ่มผลประโยชน์ 
2. การเปลี่ยนแปลงทางการเมือง                                                                                                                                                                                                          

การวิเคราะห์สถานการณ์ในการพัฒนาด้านการเมือง การบริหารจัดการ สามารถทําได้และเกิดผลดังนี้ 
1. มีสถานที่และเครื่องมือในการปฏิบัติงานอย่างเพียงพอและมีประสิทธิภาพ 
2. ประชาชนมีส่วนร่วมในการพัฒนาท้องถิ่น 
3. มีการพัฒนาศักยภาพบุคลากรเพิ่มขึ้น 

 
3.2 ประเมินสถานการณ์สภาพแวดล้อมภายนอกที่เกี่ยวข้อง 

ผลการวิเคราะห์ศักยภาพเพื่อการประเมินสภาพการณ์การพัฒนาในปัจจุบันและโอกาสการ
พัฒนาในอนาคตระดับองค์กร  

 โดยเทคนิค  SWOT Analysis  ดังต่อไปนี้   

จุดแข็ง  (Strength) 
1. องค์กรมีอิสระในการบริหารจัดการ 
2. มีขอบเขต  พื้นที่ในการบริหารจัดการที่แน่นนอน 
3. บุคลากรมีความรู้ ความสามารถ ในการปฏิบัติงาน 
4. ชุมชนเข้มแข็ง  ประชาชนมีส่วนร่วมในการบริหารจัดการ 
5. หน่วยงานภาครัฐและเอกชนให้ความร่วมมือเป็นอย่างดี 

จุดอ่อน  (Weakness) 
1. งบประมาณมีจ ากัดไม่เพียงพอต่อความต้องการในการบริหารจัดการและภารกิจที่ถ่ายโอนก็เพ่ิมมากขึ้น 
2. เครื่องมือและอุปกรณ์ในการท างานไม่เพียงพอต่อความต้องการในการบริหารการจัดการ 
3. มีระเบียบ/กฎหมายใหม่จ านวนมากท าให้การปฏิบัติงานของบุคลากรไม่ทันต่อเหตุการณ์ 
4. บุคลากรของ อบต.มีการโอน-ย้าย บ่อยและบรรจุใหม่ท าให้เกิดการท างานที่ไม่ต่อเนื่องและ

ประสบการณ์ในการท างานน้อย 

โอกาส  (Opportunity) 
1. นโยบายรัฐบาลมีส่วนช่วยสนบัสนุนและก าหนดแนวทางในการพัฒนาองค์กร 
2. การสนับสนุนงบประมาณจากรัฐบาลและส่วนราชการอ่ืน ๆ 
3. มีการมอบอ านาจ/ภารกิจให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นด าเนินงานมากขึ้น 
4. การสนับสนุนและแนะน าทางวิชาการ จากหน่วยงานอื่น ๆ 
5. มีสภาพภูมิอากาศ และสภาพภูมิประเทศที่ส่งผลดีต่อการท่องเที่ยว และเศรษฐกิจของท้องถิ่น 
6. มีประวัติศาสตร์  และวัฒนธรรม  ประเพณีอันดีงาม 

 



๔๔ 
 

                                แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561 – 2565) 
โดยองค์การบริหารส่วนต าบลเจดีย์ชัย อ าเภอปัว จังหวัดน่าน 

 

อุปสรรค  (Threat) 
1. ภัยแล้ง  แหล่งน้ าไม่เพียงพอต่อการอุปโภคบริโภค  และการเกษตร 
2. โรคติดต่อ  เช่น  โรคไข้เลือดออก  โรคไข้หวัดใหญ่ 
3. การว่างงาน  และการอพยพแรงงานไปต่างถิ่น 
4. พ้ืนที่การเกษตรอยู่บริเวณลุ่มน้ า  เสี่ยงต่อภาวะน้ าท่วมเฉียบพลัน 
5. การเปลี่ยนแปลงทางการเมืองมีผลต่อนโยบายและแนวทางในการพัฒนา 
6. ชุมชนก าลังเจริญเติบโต  เกิดปัญหาสิ่งแวดล้อม  เช่น  มลพิษ  ขยะ  การปลูกสร้างที่อยู่อาศัย 
7. การเปลี่ยนแปลงทางด้านเทคโนโลยีที่ทันสมัย 
8. ขาดตลาดรองรับผลผลิตทางการเกษตรและสินค้าชุมชน 
9. ขาดแหล่งเก็บกักน้ าไว้ใช้อุปโภคบริโภค  และท าการเกษตร  ฤดูแล้งประสบปัญหาขาดแคลน 
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๔๕ 
 

                                แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561 – 2565) 
โดยองค์การบริหารส่วนต าบลเจดีย์ชัย อ าเภอปัว จังหวัดน่าน 

 

3.3 ความเชื่อมโยงยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัดกับยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

       โครงสร้างความเชื่อมโยงแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลเจดีย์ชัย พ.ศ. 2561-2565 

 
 



๔๖ 
 

                                แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561 – 2565) 
โดยองค์การบริหารส่วนต าบลเจดีย์ชัย อ าเภอปัว จังหวัดน่าน 

 

3.4 แผนผังยุทธศาสตร์ 

 

 

 



ยุทธศาสตร์ จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ
โครงการ (บาท) โครงการ (บาท) โครงการ (บาท)

1.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน
   1.1 แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 7 53,500,000 7 60,500,000 7 29,000,000

รวม 7 53,500,000 7 60,500,000 7 29,000,000
2.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านคุณภาพชีวิต สังคมและความม่ันคง
ของมนุษย์
   2.1 แผนงานเคหะและชุมชน 1 2,000,000 0 0 1 2,000,000

รวม 1 2,000,000 0 0 1 2,000,000
3. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านเศรษฐกิจและ
การเกษตร
   3.1 แผนงานการเกษตร 3 12,000,000 2 1,500,000 6 32,500,000

รวม 3 12,000,000 2 1,500,000 6 32,500,000
4.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านทรัพยากร
ธรรมชาติส่ิงแวดล้อมและการท่องเท่ียว
   4.1 แผนงานการรักษาความสงบภายใน 1 15,000,000 1 15,000,000

รวม 0 0 1 15,000,000 1 15,000,000
รวมท้ังส้ิน 11 67,500,000 10 77,000,000 15 78,500,000

บัญชีสรุปโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2561 - 2565)

ส าหรับ โครงการท่ีเกินศักยภาพขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน
องค์การบริหารส่วนต าบลเจดีย์ชัย  อ าเภอปัว  จังหวัดน่าน

ปี 2561 ปี 2562 ปี 2563



ผ. 01

จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ
โครงการ (บาท) โครงการ (บาท) โครงการ (บาท)

13 102,500,000 12 85,500,000 46 331,000,000

13 102,500,000 12 85,500,000 46 331,000,000

1 2,000,000 1 2,000,000 4 8,000,000

1 2,000,000 1 2,000,000 4 8,000,000

6 34,500,000 6 27,500,000 23 108,000,000

6 34,500,000 6 27,500,000 23 108,000,000

1 15,000,000 1 15,000,000 4 60,000,000

1 15,000,000 1 15,000,000 4 60,000,000
21 154,000,000 20 130,000,000 77 507,000,000

รวม 5 ปี

บัญชีสรุปโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2561 - 2565)

ส าหรับ โครงการท่ีเกินศักยภาพขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน
องค์การบริหารส่วนต าบลเจดีย์ชัย  อ าเภอปัว  จังหวัดน่าน

ปี 2564 ปี 2565



รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2561 - 2565)

ส าหรับ  โครงการท่ีเกินศักยภาพขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน

องค์การบริหารส่วนต าบลเจดีย์ชัย  อ าเภอปัว  จังหวัดน่าน

                                      (  แบบ  ผ.02/1  )

































รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2561 - 2565)

ส าหรับ  โครงการท่ีเกินศักยภาพขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน

องค์การบริหารส่วนต าบลเจดีย์ชัย  อ าเภอปัว  จังหวัดน่าน

                                      (  แบบ  ผ.02/1  )



ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดท่ี  2 พัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพเศรษฐกิจการค้า การลงทุนและการท่องเท่ียวตลอดจนพัฒนาทรัพยากรการผลิตทางการเกษตร อุตสาหกรรมอย่างย่ังยืน
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดท่ี    1 ด้านการพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน

1.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน
   1.1 แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 

เป้าหมาย
(ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563

(บาท) (บาท) (บาท)
1 โครงการก่อสร้าง/ปรับปรุงรางระบายน้้า

ถนน น่าน-ทุ่งช้าง ระหว่างเส้นบ้านนาก้อ
เพ่ือสามารถระบายน้้าถนน
น่าน-ทุ่งช้างระหว่างเส้นบ้าน
นาก้อ

รางระบายน้้า กว้าง 0.60 ม. ลึก
 0.80 ม. ยาว 4,000 ม.

1,000,000

2 โครงการก่อสร้างสะพาน คสล.ข้ามล้า
น้้าปัวบ้านนาก้อ ต.เจดีย์ชัย -บ้านดอนมูล
 ต.แงง

เพ่ือให้ประชาชนมีเส้นทาง
คมนาคมท่ีสะดวกปลอดภัย

สะพาน กว้าง 6.00 ม. ยาว 
20.00 ม. 3,000,000 2,000,000

3 โครงการปรับปรุงถนนลาดยางภายใน
หมู่บ้านทุ่งชัย

เพ่ือให้ประชาชนมีเส้นทาง
คมนาคมท่ีสะดวกปลอดภัย

ถนนลาดยาง กว้าง 4.00 ม. ยาว
 3,000 ม.

3,000,000 2,000,000

4 โครงการก่อสร้างประปาประจ้าหมู่บ้าน
ทุ่งชัย

เพ่ือให้ประชาชนมีน้้าอุปโภค-
บริโภคเพียงพอตลอดปี

ประปาหมู่บ้าน
4,000,000

5 โครงการก่อสร้าง/ปรับปรุงซ่อมแซมถนน
สายศาลา ต.เจดีย์ชัย - บ้านน้้าพุ     ต.
ผาตอ

เพ่ือให้ประชาชนมีเส้นทาง
คมนาคมท่ีสะดวกปลอดภัย

ถนน กว้าง 6.00 ม. ยาว 4,000
 ม. 2,500,000 2,000,000

รายละเอียดโครงการพัฒนา

วัตถุประสงค์โครงการท่ี
งบประมาณและท่ีผ่านมา

แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2561 - 2565)

องค์การบริหารส่วนต้าบลเจดีย์ชัย  อ้าเภอปัว  จังหวัดน่าน
ส้าหรับ  โครงการท่ีเกินศักยภาพขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน



เป้าหมาย
(ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563

(บาท) (บาท) (บาท)
วัตถุประสงค์โครงการท่ี

งบประมาณและท่ีผ่านมา

6 โครงการก่อสร้างสะพานข้ามแม่น้้าน่าน
บ้านดอนแก้ว ต.เจดีย์ชัย -บ้านแหน      
 ต.ผาตอ

เพ่ือให้ประชาชนมีเส้นทาง
คมนาคมท่ีสะดวกปลอดภัย

สะพาน กว้าง 6.00 ม. ยาว 
20.00 ม.

7 โครงการขยายเขตไฟฟ้าเข้าพ้ืนท่ี
การเกษตรบ้านวังม่วง

เพ่ือให้ประชาชนมีไฟฟ้าใช้ ขยายเขตไฟฟ้าระยะทาง 12 กม.
5,000,000 5,000,000

8 โครงการก่อสร้าง/ปรับปรุงถนนล้าลอง
เข้าพ้ืนท่ีการเกษตรบ้านนาวงศ์ ต.เจดีย์ชัย
 - บ้านน้้าฮาว ต.จอมพระ

เพ่ือให้ประชาชนมีเส้นทาง
คมนาคมท่ีสะดวกปลอดภัย

ถนน กว้าง 4.00 ม. ยาว 9,000
 ม. 2,000,000 2,000,000

9 โครงการขยายเขตไฟฟ้าเข้าพ้ืนท่ี
การเกษตรบ้านนาวงศ์

เพ่ือให้ประชาชนมีไฟฟ้าใช้ ขยายเขตไฟฟ้าระยะทาง 12 กม.
5,000,000

10 โครงการก่อสร้าง/ปรับปรุงถนนลาดยาง
บ้านนาก้อ ต.เจดีย์ชัย  –บ้านน้้าฮาว  ต.
จอมพระ

เพ่ือให้ประชาชนมีเส้นทาง
คมนาคมท่ีสะดวกปลอดภัย

ถนน กว้าง 6.00 ม. ยาว 5,000
 ม.

11 โครงการก่อสร้าง/ปรับปรุงถนนลาดยาง
บ้านปงหน่ึง ต.เจดีย์ชัย  –บ้านน้้าฮาว  ต.
จอมพระ

เพ่ือให้ประชาชนมีเส้นทาง
คมนาคมท่ีสะดวกปลอดภัย

ถนน กว้าง 6.00 ม. ยาว 5,000
 ม. 20,000,000 20,000,000

12 โครงการก่อสร้างประปาขนาดกลางบ้าน
ปงหน่ึง

เพ่ือให้ประชาชนมีน้้าอุปโภค-
บริโภคเพียงพอตลอดปี

ประปาหมู่บ้าน
8,000,000

13 โครงการก่อสร้าง/ปรับปรุงซ่อมแซมถนน
เข้าพ้ืนท่ีการเกษตรสายเหนือ บ้านปงหน่ึง
 ต.เจดีย์ชัย -  บ้านน้้าฮาว ต.จอมพระ

เพ่ือให้ประชาชนมีเส้นทาง
คมนาคมท่ีสะดวกปลอดภัย

ถนน กว้าง 6.00 ม. ยาว 4,000
 ม.

14 โครงการก่อสร้าง/ปรับปรุงประปาประจ้า
บ้านวังม่วง หมู่ 7

เพ่ือให้ประชาชนมีน้้าอุปโภค-
บริโภคเพียงพอตลอดปี

ประปาหมู่บ้าน

3,500,000 3,000,000



เป้าหมาย
(ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563

(บาท) (บาท) (บาท)
วัตถุประสงค์โครงการท่ี

งบประมาณและท่ีผ่านมา

15 โครงการก่อสร้าง/ปรับปรุงถนนลาดยาง
สายดอนแก้ว -ทุ่งชัย

เพ่ือให้ประชาชนมีเส้นทาง
คมนาคมสะดวก ปลอดภัย

ถนนลาดยาง
10,000,000

16 โครงการก่อสร้างถนนพลาซอยซีเมนต์
สายท่าทรายศนครปัว-บ้านน้้าฮาว/พ้ืนท่ี
เช่ือมระหว่างต้าบลเจดีย์ชัยและต้าบล
ใกล้เคียง

เพ่ือให้ประชาชนมีเส้นทาง
คมนาคมท่ีสะดวกปลอดภัย

ถนนพลาซอยฯกว้าง 6.00 ม. 
ยาว 5,000 ม.

20,000,000 20,000,000

รวม 16 โครงการ 53,500,000 60,500,000 29,000,000



ผ. 02/1

ตัวช้ีวัด ผลท่ีคาดว่า หน่วยงาน
2564 2565 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบหลัก
(บาท) (บาท)

1,000,000

สามารถระบายน้้าได้ดีกว่า
ร้อยละ 80

สามารถระบายน้้าได้ดี ไม่มีน้้า
ท่วมขัง

อบจ.น่าน

2,000,000 2,000,000
สะพานอยู่ในสภาพดีและใช้
งานได้ร้อยละ 80

ประชาชนมีการคมนาคมท่ี
สะดวก รวดเร็ว

อบจ.น่าน

2,000,000 2,000,000
ประชาชนได้รับความสะดวก
 ร้อยละ 80

ประชาชนมีการคมนาคมท่ี
สะดวก รวดเร็ว

อบจ.น่าน

4,000,000
มีน้้าอุปโภค-บริโภค ร้อยละ
 80

ประชาชนมีน้้าอุปโภค-บริโภค อบจ.น่าน

1,000,000 1,000,000
สะพานอยู่ในสภาพดีและใช้
งานได้ร้อยละ 80

ประชาชนมีการคมนาคมท่ี
สะดวก รวดเร็ว

อบจ.น่าน

รายละเอียดโครงการพัฒนา

งบประมาณและท่ีผ่านมา

แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2561 - 2565)

องค์การบริหารส่วนต้าบลเจดีย์ชัย  อ้าเภอปัว  จังหวัดน่าน
ส้าหรับ  โครงการท่ีเกินศักยภาพขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน



ตัวช้ีวัด ผลท่ีคาดว่า หน่วยงาน
2564 2565 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบหลัก
(บาท) (บาท)

งบประมาณและท่ีผ่านมา

9,000,000 9,000,000
สะพานอยู่ในสภาพดีและใช้
งานได้ร้อยละ 80

ประชาชนมีการคมนาคมท่ี
สะดวก รวดเร็ว

อบจ.น่าน

5,000,000 5,000,000
ประชาชนมีไฟฟ้าใช้ร้อยละ
 100

ประชาชนได้รับบริการด้าน
ไฟฟ้าอย่างท่ัวถึงทุกครัวเรือน

อบจ.น่าน    การไฟฟ้า

3,000,000 3,000,000
ประชาชนได้รับความสะดวก
 ร้อยละ 80

ประชาชนมีการคมนาคมท่ี
สะดวก รวดเร็ว

อบจ.น่าน

20,000,000
ประชาชนมีไฟฟ้าใช้ร้อยละ
 100

ประชาชนได้รับบริการด้าน
ไฟฟ้าอย่างท่ัวถึงทุกครัวเรือน

อบจ.น่าน    การไฟฟ้า

20,000,000 20,000,000
ประชาชนได้รับความสะดวก
 ร้อยละ 80

ประชาชนมีการคมนาคมท่ี
สะดวก รวดเร็ว

อบจ.น่าน

20,000,000
ประชาชนได้รับความสะดวก
 ร้อยละ 80

ประชาชนมีการคมนาคมท่ี
สะดวก รวดเร็ว

อบจ.น่าน

8,000,000 8,000,000
มีน้้าอุปโภค-บริโภค ร้อยละ
 80

ประชาชนมีน้้าอุปโภค-บริโภค อบจ.น่าน

1,500,000 1,500,000

ประชาชนได้รับความสะดวก
 ร้อยละ 80

ประชาชนมีการคมนาคมท่ี
สะดวก รวดเร็ว

อบจ.น่าน

มีน้้าอุปโภค-บริโภคร้อยละ
 80

ประชาชนมีน้้าอุปโภค-บริโภค กรมส่งเสริมฯ



ตัวช้ีวัด ผลท่ีคาดว่า หน่วยงาน
2564 2565 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบหลัก
(บาท) (บาท)

งบประมาณและท่ีผ่านมา

10,000,000 10,000,000
ประชาชนมีเส้นทาง
คมนาคมสะดวกร้อยละ 80

ประชาชนมีเส้นทางคมนาคม
สะดวก ปลอดภัย

กรมส่งเสริมฯ

20,000,000

ประชาชนได้รับความสะดวก
 ร้อยละ 80

ประชาชนมีการคมนาคมท่ี
สะดวก รวดเร็ว

อบจ.น่าน

102,500,000 85,500,000



ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดท่ี  3 พัฒนาและยกระดับคุณภาพชีวิตของประชาชนให้สอดคล้องกับวิถีชีวิตชุมชนตามปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดท่ี    3 ด้านการพัฒนาสังคม คุณภาพชีวิต และความม่ันคงของมนุษย์

2.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านคุณภาพชีวิต สังคม และความม่ันคงของมนุษย์
   2.1 แผนงานเคหะและชุมชน

เป้าหมาย
(ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563

(บาท) (บาท) (บาท)
1 โครงการปรับปรุงภูมิทัศน์บริเวณพระธาตุ

ดินไหว บ้านศาลา
เพ่ือปรับสถานท่ีบริเวณพระธาตุดินไหว
เป็นสถานท่ีพักผ่อน

ภูมิทัศน์บริเวณพระธาตุดิน
ไหว 2,000,000 2,000,000

รวม 1 โครงการ 2,000,000 2,000,000

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2561 - 2565)

องค์การบริหารส่วนต าบลเจดีย์ชัย  อ าเภอปัว  จังหวัดน่าน

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์
งบประมาณและท่ีผ่านมา

ส าหรับ  โครงการท่ีเกินศักยภาพขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน



ผ. 02/1

ตัวช้ีวัด ผลท่ีคาดว่า หน่วยงาน
2564 2565 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบหลัก
(บาท) (บาท)

2,000,000 2,000,000

มีสถานท่ีพักผ่อนร้อยละ 80 มีสถานท่ีพักผ่อนเพ่ิมข้ึน อบจ.น่าน   กรมเจ้าท่า

2,000,000 2,000,000

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2561 - 2565)

องค์การบริหารส่วนต าบลเจดีย์ชัย  อ าเภอปัว  จังหวัดน่าน

งบประมาณและท่ีผ่านมา

ส าหรับ  โครงการท่ีเกินศักยภาพขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน



ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดท่ี  2 พัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพเศรษฐกิจการค้า การลงทุนและการท่องเท่ียวตลอดจนพัฒนาทรัพยากรการผลิตทางการเกษตร อุตสาหกรรมอย่างย่ังยืน
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดท่ี    2 ด้านเศรษฐกิจและการท่องเท่ียวเชิงอนุรักษ์

3. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านเศรษฐกิจและการเกษตร
   3.1 แผนงานการเกษตร

เป้าหมาย
(ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563

(บาท) (บาท) (บาท)
1 โครงการขุดลอกอ่างห้วยหิน บ้านนาก้อ เพ่ือให้อ่างห้วยหินสามารถ

กักเก็บน้้าได้เพ่ิมข้ึน
ขุดลอกอ่างห้วยหินกว้าง 150.00
 ม. ยาว 800.00 ม. ลึก 2.50 ม. 2,000,000

2 โครงการขุดลอกล้าน้้าปัว/น่าน ในเขต
ต้าบลเจดีย์ชัย

เพ่ือให้มีน้้าไว้ใช้ในการเกษตร ขุดลอกล้าน้้าปัว/น่าน กว้าง 50 
ม. ยาว 5,000 ม. ลึก 3 ม.

20,000,000

3 โครงการติดต้ังเคร่ืองสูบน้้าระบบไฟฟ้า
พร้อมวางท่อส่งน้้า

เพ่ือให้เกษตรกรมีน้้าใช้ใน
การเกษตรเพียงพอ

เคร่ืองสูบน้้าระบบไฟฟ้าพร้อมวาง
ท่อ

9,000,000

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2561 - 2565)

องค์การบริหารส่วนต้าบลเจดีย์ชัย  อ้าเภอปัว  จังหวัดน่าน

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์
งบประมาณและท่ีผ่านมา

ส้าหรับ  โครงการท่ีเกินศักยภาพขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน



เป้าหมาย
(ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563

(บาท) (บาท) (บาท)
ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์

งบประมาณและท่ีผ่านมา

4 โครงการก่อสร้างท่อลอดเหล่ียม คสล. เพ่ือให้สามารถระบายน้้าเข้า
พ้ืนท่ีการเกษตรได้ดี

ท่อลอดเหล่ียม คสล.

4,000,000

5 โครงการก่อสร้าง/ปรับปรุงอ่างเก็บน้้า
เพ่ือการเกษตรบ้านวังม่วง

เพ่ือสามารถกักเก็บน้้าไว้ใช้
ในการเกษตรอย่างเพียงพอ

อ่างเก็บน้้าบ้าน    วังม่วง

5,000,000

6 โครงการวางท่อคลองส่งน้้าเข้าพ้ืนท่ี
การเกษตรบ้านนาวงศ์

เพ่ือให้เกษตรกรมีน้้าใช้ใน
การเกษตรเพียงพอ

คลองส่งน้้า ระยะทาง 1.5 กม.

7 โครงการก่อสร้าง/ปรับปรุงฝายชะลอน้้า
 หมู่ 1-9 ต้าบลเจดีย์ชัย

เพ่ือสามารถกักเก็บน้้าไว้ใช้
ในการเกษตรอย่างเพียงพอ

ฝายชะลอน้้า

500,000 500,000

8 โครงการปรับปรุง/ซ่อมแซมสถานีสูบน้้า
พลังไฟฟ้า

เพ่ือให้สถานีสูบน้้าพลังไฟฟ้า
สามารถสูบน้้าใช้ใน
การเกษตรได้

สถานีสูบน้้าพลังไฟฟ้า 3 แห่ง

1,000,000 1,000,000 1,000,000



เป้าหมาย
(ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563

(บาท) (บาท) (บาท)
ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์

งบประมาณและท่ีผ่านมา

9 โครงการก่อสร้าง/ปรับปรุงสถานีสูบน้้า
พลังงานไฟฟ้าบ้านดอนแก้ว หมู่ 6

เพ่ือให้สถานีสูบน้้าพลังไฟฟ้า
สามารถสูบน้้าใช้ใน
การเกษตรได้

สถานีสูบน้้าพลังไฟฟ้าบ้านดอนแก้ว

2,000,000

รวม 9 โครงการ 12,000,000 1,500,000 32,500,000



ผ. 02/1

ตัวช้ีวัด ผลท่ีคาดว่า หน่วยงาน
2564 2565 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบหลัก
(บาท) (บาท)

2,000,000
สามารถกักเก็บน้้าได้ร้อยละ 
80

เกษตรกรมีน้้าใช้ในการเกษตรอย่าง
เพียงพอ

อบจ.น่าน

20,000,000 20,000,000

สามารถกักเก็บน้้าได้ดีกว่า
ร้อยละ 80

เกษตรกรมีน้้าใช้ในการเกษตรอย่าง
เพียงพอ

อบจ.น่าน  โยธาธิการ   
กรมชลประทาน

9,000,000

เกษตรกรมีน้้าใช้ใน
การเกษตรร้อยละ 80

เกษตรกรมีน้้าใช้ในการเกษตรอย่าง
เพียงพอ

อบจ.น่าน

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2561 - 2565)

องค์การบริหารส่วนต้าบลเจดีย์ชัย  อ้าเภอปัว  จังหวัดน่าน

งบประมาณและท่ีผ่านมา

ส้าหรับ  โครงการท่ีเกินศักยภาพขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน



ตัวช้ีวัด ผลท่ีคาดว่า หน่วยงาน
2564 2565 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบหลัก
(บาท) (บาท)

งบประมาณและท่ีผ่านมา

สามารถระบายน้้าเข้าพ้ืนท่ี
การเกษตรได้ดีกว่าร้อยละ 80

เกษตรกรมีน้้าใช้ในการเกษตรอย่าง
เพียงพอ

อบจ.น่าน

สามารถกักเก็บน้้าได้ร้อยละ 
80

เกษตรกรมีน้้าใช้ในการเกษตรอย่าง
เพียงพอ

อบจ.น่าน  โยธาธิการ   
กรมชลประทาน

2,000,000 2,000,000

เกษตรกรมีน้้าใช้ใน
การเกษตรร้อยละ 80

เกษตรกรมีน้้าใช้ในการเกษตรอย่าง
เพียงพอ

อบจ.น่าน

500,000 500,000

จ้านวนฝายชะลอน้้า เกษตรกรมีน้้าใช้ในการเกษตรอย่าง
เพียงพอ

กรมส่งเสริมฯ

1,000,000 1,000,000

สถานีสูบน้้าพลังไฟฟ้า
สามารถใช้งานได้ร้อยละ 80

สถานีสูบน้้าพลังไฟฟ้าสามารถสูบน้้า
เพ่ือการเกษตรได้

กรมส่งเสริมฯ



ตัวช้ีวัด ผลท่ีคาดว่า หน่วยงาน
2564 2565 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบหลัก
(บาท) (บาท)

งบประมาณและท่ีผ่านมา

2,000,000 2,000,000

สถานีสูบน้้าพลังไฟฟ้า
สามารถใช้งานได้ร้อยละ 80

สถานีสูบน้้าพลังไฟฟ้าสามารถสูบน้้า
เพ่ือการเกษตรได้

กรมส่งเสริมฯ

34,500,000 27,500,000



ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดท่ี  1 บริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม โดยการมีส่วนร่วมของภาคประชาสังคม
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดท่ี    5  ด้านการจัดการทรัพยากรธรรมชาติ การอนุรักษ์ส่ิงแวดล้อม และพลังงาน

4.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านทรัพยากรธรรมชาติส่ิงแวดล้อมและการท่องเท่ียว
   4.1 แผนงานการรักษาความสงบภายใน

เป้าหมาย
(ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563

(บาท) (บาท) (บาท)
1 โครงการก่อสร้างพนังกันตล่ิงพัง ล้าน ้า

ปัว/น่าน ในเขตต้าบล         เจดีย์ชัย
เพ่ือสามารถป้องกันตล่ิงพัง พนังกันตล่ิง กว้าง 3 ม. สูง 2 ม.

 ยาว 5,000 ม.
15,000,000 15,000,000

รวม 1 โครงการ 15,000,000 15,000,000

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2561 - 2565)

องค์การบริหารส่วนต้าบลเจดีย์ชัย  อ้าเภอปัว  จังหวัดน่าน

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์
งบประมาณและท่ีผ่านมา

ส้าหรับ  โครงการท่ีเกินศักยภาพขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน



ผ. 02/1

ตัวชี วัด ผลท่ีคาดว่า หน่วยงาน
2564 2565 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบหลัก
(บาท) (บาท)

15,000,000 15,000,000

สามารถป้องกันตล่ิงพังได้ดีกว่าร้อย
ละ 80

ป้องกันตล่ิงพังทลายได้ อบจ.น่าน  โยธาธิการ   
กรมเจ้าท่า

15,000,000 15,000,000

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2561 - 2565)

องค์การบริหารส่วนต้าบลเจดีย์ชัย  อ้าเภอปัว  จังหวัดน่าน

งบประมาณและท่ีผ่านมา

ส้าหรับ  โครงการท่ีเกินศักยภาพขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน



ยุทธศาสตร์ จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ
โครงการ (บาท) โครงการ (บาท) โครงการ (บาท)

1.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน
   1.1 แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 24 16,300,000 26 17,500,000 21 15,980,000

รวม 24 16,300,000 26 17,500,000 21 15,980,000
2.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านคุณภาพชีวิต สังคมและ
ความม่ันคงของมนุษย์
   2.1 แผนงานรักษาความสงบภายใน 1 150,000
   2.2 แผนงานรักษาความสงบภายใน 8 1,780,000 9 2,310,000 8 1,930,000
   2.3 แผนงานสาธารณสุข 3 285,000 4 315,000 5 815,000
   2.4 แผนงานสังคมสงเคราะห์ 1 30,000 1 30,000 1 30,000
   2.5 แผนงานสร้างความเข้มแข็งชุมชน 5 100,000 5 100,000 5 100,000
   2.6 แผนงานการศาสนาและวัฒนธรรมและนันทนาการ 2 60,000 3 90,000 4 690,000
   2.7 แผนงานงบกลาง 5 14,713,000 5 16,235,000 5 17,740,000
   2.8 แผนงานเคหะและชุมชน 3 3,550,000 2 3,200,000 4 3,850,000

รวม 27 20,518,000 29 22,280,000 33 25,305,000

ยุทธศาสตร์ จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ
โครงการ (บาท) โครงการ (บาท) โครงการ (บาท)

ปี 2561 ปี 2562 ปี 2563

บัญชีสรุปโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2561 - 2565)

องค์การบริหารส่วนต าบลเจดีย์ชัย  อ าเภอปัว  จังหวัดน่าน

ปี 2561 ปี 2562 ปี 2563



3. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านเศรษฐกิจและ
การเกษตร
   3.1 แผนงานการเกษตร 8 8,560,000 11 9,980,000 9 9,100,000
   3.2 แผนงานพาณิชย์ 1 500,000 0 0 3 1,650,000

รวม 9 9,060,000 11 9,980,000 12 10,750,000
4.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านทรัพยากร
ธรรมชาติส่ิงแวดล้อมและการท่องเท่ียว
   4.1 แผนงานการเกษตร 1 30,000 1 30,000 1 30,000
   4.2 แผนงานการรักษาความสงบภายใน 1 300,000 2 1,300,000 2 1,300,000
   4.3 แผนงานเคหะชุมชน 1 100,000 2 600,000 2 400,000

รวม 3 430,000 5 1,930,000 5 1,730,000
5.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการศึกษาศาสนา 
วัฒนธรรมและขนบธรรมเนียมประเพณีท้องถ่ิน
   5.1 แผนการศึกษา 21 2,772,000 23 2,905,000 23 2,965,000
   5.2 แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ 8 220,000 9 420,000 13 985,000

รวม 29 2,992,000 32 3,325,000 36 3,950,000

ยุทธศาสตร์ จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ
โครงการ (บาท) โครงการ (บาท) โครงการ (บาท)

6.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการเมือง 
การบริหารจัดการ และการบริการ
   6.1 แผนงานบริหารท่ัวไป 13 3,615,000 13 2,965,000 15 3,495,000

ปี 2561 ปี 2562 ปี 2563



   6.2 แผนงานเคหะและชุมชน 2 550,000 2 550,000 2 650,000
   6.3  แผนงานการศึกษา 2 90,000 3 140,000 5 890,000
   6.4  แผนงานงบกลาง 1 600,000 1 600,000 1 600,000

รวม 18 4,855,000 19 4,255,000 23 5,635,000
รวมท้ังส้ิน 110 54,155,000 122 59,270,000 130 63,350,000



ผ. 01

จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ
โครงการ (บาท) โครงการ (บาท) โครงการ (บาท)

21 15,230,000 25 16,530,000 117 81,540,000

21 15,230,000 25 16,530,000 117 81,540,000

1 200,000 1 250,000 3 600,000
9 2,430,000 8 1,930,000 42 10,380,000
5 815,000 5 815,000 22 3,045,000
1 30,000 1 30,000 5 150,000
5 100,000 5 100,000 25 500,000
4 690,000 3 90,000 16 1,620,000
5 19,245,000 5 21,250,000 25 89,183,000
3 3,230,000 2 2,730,000 14 16,560,000

33 26,740,000 30 27,195,000 152 122,038,000

จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ
โครงการ (บาท) โครงการ (บาท) โครงการ (บาท)

รวม 5 ปีปี 2564 ปี 2565

บัญชีสรุปโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2561 - 2565)

องค์การบริหารส่วนต าบลเจดีย์ชัย  อ าเภอปัว  จังหวัดน่าน

ปี 2565 รวม 5 ปีปี 2564



10 9,100,000 4 6,900,000 42 43,640,000
1 1,000,000 1 1,000,000 6 4,150,000

11 10,100,000 5 7,900,000 48 47,790,000

2 330,000 1 30,000 6 450,000
4 1,900,000 2 1,300,000 11 6,100,000
3 900,000 3 900,000 11 2,900,000

9 3,130,000 6 2,230,000 28 9,450,000

23 2,995,000 23 2,995,000 113 14,632,000
14 1,255,000 11 255,000 53 2,535,000

37 4,250,000 34 3,250,000 166 17,167,000

จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ
โครงการ (บาท) โครงการ (บาท) โครงการ (บาท)

14 2,965,000 13 2,665,000 68 15,705,000

ปี 2564 ปี 2565 รวม 5 ปี



2 650,000 2 650,000 10 3,050,000
3 590,000 3 590,000 16 2,300,000
1 600,000 1 600,000 5 3,000,000

20 4,805,000 19 4,505,000 99 24,055,000
131 64,255,000 119 61,610,000 610 302,040,000



รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2561 - 2565)

ส าหรับ องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินด าเนินการ

องค์การบริหารส่วนต าบลเจดีย์ชัย  อ าเภอปัว  จังหวัดน่าน

                                        (  แบบ  ผ.02  )

































รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2561 - 2565)

ส าหรับ องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินด าเนินการ

องค์การบริหารส่วนต าบลเจดีย์ชัย  อ าเภอปัว  จังหวัดน่าน

                                        (  แบบ  ผ.02  )



ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดท่ี  2 พัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพเศรษฐกิจการค้า การลงทุนและการท่องเท่ียวตลอดจนพัฒนาทรัพยากรการผลิตทางการเกษตร อุตสาหกรรมอย่างย่ังยืน
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดท่ี    1 ด้านการพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน

1.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน
   1.1 แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 

เป้าหมาย
(ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563

(บาท) (บาท) (บาท)
1 โครงการก่อสร้าง/ปรับปรุงซ่อมแซมถนน 

บ้านนาก้อ
ก่อสร้าง/ปรับปรุงซ่อมแซมถนน บ้าน
นาก้อ ให้มีเส้นทางคมนาคมท่ี
มาตรฐานมีความสะดวก ปลอดภัย

 ถนน กว้าง  4.00 ม. ยาว  
500  ม. หนา 0.15 ม.

300,000 330,000

2 โครงการปรับปรุงประปาบ้านนาก้อ/ขุดบ่อ
น้้า/ขุดบ่อบาดาล

ปรับปรุงประปาบ้านนาก้อ/ขุดบ่อน้้า/
ขุดบ่อบาดาลเพ่ือให้ประชาชนมีน้้า
เพียงพอต่อการอุปโภค บริโภค

ประปา จ้านวน 1 แห่ง

300,000

รายละเอียดโครงการพัฒนา

วัตถุประสงค์โครงการท่ี
งบประมาณและท่ีผ่านมา

แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2561 - 2565)

องค์การบริหารส่วนต้าบลเจดีย์ชัย  อ้าเภอปัว  จังหวัดน่าน
ส้าหรับ  องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินด้าเนินการ



เป้าหมาย
(ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563

(บาท) (บาท) (บาท)
วัตถุประสงค์โครงการท่ี

งบประมาณและท่ีผ่านมา

3 โครงการก่อสร้าง/ปรับปรุงรางระบายน้้า 
บ้านนาก้อ

ก่อสร้าง/ปรับปรุงรางระบายน้้าบ้าน
นาก้อให้ระบายน้้าได้ดี

 รางระบายน้้ากว้าง  0.50 ม. 
ยาว 300  ม. ลึก 0.50 ม.

300,000 300,000 300,000

4 โครงการก่อสร้างสะพานข้ามล้าน้้าปัวบ้านนา
ก้อ

ก่อสร้างสะพานข้ามล้าน้้าปัว บ้านนา
ก้อ ให้มีเส้นทางการคมนาคมท่ีสะดวก
 ปลอดภัย

สะพาน กว้าง 4.00 ม. ยาว 
800 ม.

5 โครงการก่อสร้าง/ปรับปรุงซ่อมแซมถนน
บ้านปง

ก่อสร้าง/ปรับปรุงซ่อมแซมถนนบ้าน
ปง ให้มีเส้นทางคมนาคมท่ีมี
มาตรฐานมีความสะดวก ปลอดภัย

 ถนน กว้าง  4.00 ม. ยาว 
500  ม. หนา 0.15 ม. 300,000 300,000 350,000

6 โครงการปรับปรุงระบบประปาบ้านปง ปรับปรุงระบบประปาบ้านปง  ให้
ประชาชนได้บริโภคน้้าท่ีสะอาด

ประปา จ้านวน 1 แห่ง

400,000

7 โครงการก่อสร้าง/ปรับปรุงรางระบายน้้า
พร้อมวางท่อบ้านปง

ก่อสร้าง/ปรับปรุงรางระบายน้้าพร้อม
วางท่อบ้านปง ให้สามารถระบายน้้า
ได้ดี

รางระบายน้้า กว้าง 1.00 ม. 
ยาว 200 ม. ลึก 1.00 ม.

500,000 500,000

8 โครงการก่อสร้างรางระบายน้้าหมู่บ้านทุ่งชัย ก่อสร้างรางระบายน้้าหมู่บ้านทุ่งชัย 
เพ่ือพัฒนาระบบสาธารณูปโภคให้ดีข้ึน

รางระบายน้้า กว้าง 0.50 ม. 
ลึก 0.50 ม. ยาว 700.00 ม.

350,000



เป้าหมาย
(ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563

(บาท) (บาท) (บาท)
วัตถุประสงค์โครงการท่ี

งบประมาณและท่ีผ่านมา

9 โครงการก่อสร้าง/ปรับปรุงถนน บ้านทุ่งชัย ก่อสร้าง/ปรับปรุงถนน บ้านทุ่งชัย ให้
มีเส้นทางคมนาคมท่ีมีมาตรฐานมี
ความสะดวก ปลอดภัย

ถนน กว้าง 1-2 ม. ยาว 2,000
 ม. 350,000

10 โครงการขยายเขตประปาเข้าสู่ป่าสุสาน/
พ้ืนท่ีการเกษตรบ้าน  ทุ่งชัย

ขยายเขตประปาเข้าสู่ป่าสุสาน/พ้ืนท่ี
การเกษตรบ้านทุ่งชัย ให้มีน้้าอุปโภค-
บริโภค เพียงพอตลอดปี

ระบบประปาโดย ขุดวางท่อ 
PVC เส้นผ่าศูนย์กลาง 3 น้ิว 
พร้อมระบบท้ังหมดระยะทาง 
1,000 ม.

400,000

11 โครงการก่อสร้าง/ปรับปรุงประปาหมู่บ้านทุ่ง
ชัย

ก่อสร้างประปาหมู่บ้านทุ่งชัยเพ่ือให้มี
น้้าอุปโภค-บริโภคเพียงพอตลอดปี

ระบบประปา 1 แห่ง
600,000

12 โครงการก่อสร้าง/ปรับปรุงอาคาร
เอนกประสงค์/ศูนย์ ศสมช. บ้านทุ่งชัย

ก่อสร้าง/ปรับปรุงอาคาร
เอนกประสงค์/ศูนย์ ศสมช. บ้านทุ่ง
ชัยเพ่ือพัฒนาระบบสาธารณูปการให้
ดีข้ึน

กว้าง 6.00 ม. ยาว 15.00 ม. 
สูง 3.50 ม. จ้านวน 1 หลัง

13 โครงการขยายเขตประปาเข้าป่าสุสานบ้าน
ศาลา

ขยายเขตประปาเข้าป่าสุสานบ้าน
ศาลา  ให้มีน้้าอุปโภค-บริโภค ตลอดปี

ประปา จ้านวน 1 แห่ง.
300,000

14 โครงการก่อสร้าง/ปรับปรุงถนน บ้านศาลา ก่อสร้าง/ปรับปรุงถนน บ้านศาลา ให้
มีเส้นทางคมนาคมท่ีมีมาตรฐานมี
ความสะดวก ปลอดภัย

ถนน กว้าง 1-2 ม. ยาว 2,000
 ม. 350,000 350,000 350,000

15 โครงการก่อสร้าง/ปรับปรุงรางระบายน้้า
พร้อมฝาปิดบ้านศาลา

ก่อสร้าง/ปรับปรุงรางระบายน้้า
พร้อมฝาปิดบ้านศาลา

รางระบายน้้า กว้าง 0.60 ม. 
ลึก 0.60 ม. ยาว 300 ม.

350,000



เป้าหมาย
(ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563

(บาท) (บาท) (บาท)
วัตถุประสงค์โครงการท่ี

งบประมาณและท่ีผ่านมา

16 โครงการปรับปรุง/ตัดถนนล้าลองรอบ
หมู่บ้านศาลา

ปรับปรุง/ตัดถนนล้าลองรอบหมู่บ้าน
ศาลา ให้มีเส้นทางคมนาคมท่ีมี
มาตรฐานมีความสะดวก ปลอดภัย

ถนน กว้าง 5.00 ม. สูง 0.50 
ม. ยาว 900 ม.

17 โครงการก่อสร้าง/ปรับปรุงถนน บ้านสบปัว ก่อสร้าง/ปรับปรุงถนน บ้านสบปัว  
ให้มีเส้นทางคมนาคมท่ีมีมาตรฐานมี
ความสะดวก ปลอดภัย

ถนน กว้าง 4.00 ม. ยาว 500
 ม. 400,000 400,000 400,000

18 โครงการก่อสร้าง/ปรับปรุงระบบน้้าด่ืม/
ประปา-บาดาลบ้านสบปัว

ก่อสร้าง/ปรับปรุงระบบน้้าด่ืม/
ประปา-บาดาลบ้านสบปัว ให้
ประชาชนมีน้้าเพียงพอต่อการ
อุปโภค-บริโภค ตลอดปี

เคร่ืองผลิตน้้าด่ืมจ้านวน 1 
เคร่ือง ระบบประปาบาดาล 1 
แห่ง

400,000

19 โครงการก่อสร้าง/ปรับปรุงอาคาร
เอนกประสงค์/ศูนย์ ศสมช. บ้านสบปัว

ก่อสร้าง/ปรับปรุงอาคาร
เอนกประสงค์/ศูนย์ ศสมช. บ้าน
สบปัว เพ่ือพัฒนาระบบสาธารณูปการ
ให้ดีข้ึน

อาคารเอนกประสงค์ กว้าง 
6.00 ม. ยาว 15.00 ม. สูง 
4.00 ม. จ้านวน 1 หลัง

350,000

20 โครงการก่อสร้าง/ปรับปรุงรางระบายน้้าใน
หมู่บ้านสบปัว

ก่อสร้างรางระบายน้้าในหมู่บ้านสบปัว
 เพ่ือพัฒนาระบบสาธารณูปโภคให้ดี
ข้ึน

รางระบายน้้า กว้าง 0.60 ม. 
ลึก 0.60 ม. ยาว 300 ม.

21 โครงการก่อสร้าง/ปรับปรุงถนน บ้านดอนแก้ว ก่อสร้าง/ปรับปรุง/ขยายเขตถนน 
บ้านดอนแก้ว ให้มีเส้นทางคมนาคมท่ี
มีมาตรฐานมีความสะดวก ปลอดภัย

ถนน กว้าง 4.00 ม. ยาว 200
 ม.

350,000 350,000 350,000



เป้าหมาย
(ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563

(บาท) (บาท) (บาท)
วัตถุประสงค์โครงการท่ี

งบประมาณและท่ีผ่านมา

22 โครงการก่อสร้าง/ปรับปรุงอาคาร
เอนกประสงค์บ้านดอนแก้ว

ก่อสร้าง/ปรับปรุงอาคาร
เอนกประสงค์บ้านดอนแก้ว เพ่ือ
พัฒนาระบบสาธารณูปการให้ดีข้ึน

อาคารเอนกประสงค์ กว้าง 
8.00 ม. ยาว 12.00 ม. สูง 
4.00 ม. จ้านวน 1 หลัง

400,000

23 โครงการปรับปรุง/วางท่อถนนบ้านดอนแก้ว ปรับปรุง/วางท่อถนนบ้านดอนแก้ว 
ให้มีเส้นทางคมนาคมท่ีมีมาตรฐานมี
ความสะดวก ปลอดภัย

ขุดวางท่อระบายน้้า คสล. 
ศูนย์กลาง 0.40 ม. จ้านวน 
15-20 จุด จุดละ 5-6 ท่อน

500,000

24 โครงการก่อสร้าง/ปรับปรุงรางระบายน้้าบ้าน
ดอนแก้ว

ก่อสร้าง/ปรับปรุงรางระบายน้้าบ้าน
ดอนแก้ว  เพ่ือพัฒนาระบบ
สาธารณูปโภคให้ดีข้ึน

รางระบายน้้า กว้าง 0.60 ม. 
ลึก 0.60 ม. ยาว 250 ม.

300,000

25 โครงการเทลาน คสล.รอบตลาดชุมชนบ้าน
ดอนแก้ว

เทลาน คสล.รอบตลาดชุมชนบ้าน
ดอนแก้ว ให้มีเส้นทางคมนาคมท่ี
สะดวก ปลอดภัย

เทลาน คสล.กว้าง 50 ม. ยาว 
60 ม. หนา 0.10 ม. 500,000

26 โครงการก่อสร้างโรงผลิตน้้าพร้อมเคร่ือง
กรองน้้า ถังบรรจุน้้าบ้านดอนแก้ว

ก่อสร้างโรงผลิตน้้าพร้อมเคร่ืองกรอง
น้้า ถังบรรจุน้้าบ้านดอนแก้ว  ให้
ประชาชนมีน้้าอุปโภค -บริโภค ท่ี
สะอาด ปลอดภัย

โรงผลิตน้้าด่ืม กว้าง 8.00 ม. 
ยาว 12.00 ม. สูง 4.00 ม. 
พร้อมระบบกรองน้้าและอุปกรณ์

700,000



เป้าหมาย
(ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563

(บาท) (บาท) (บาท)
วัตถุประสงค์โครงการท่ี

งบประมาณและท่ีผ่านมา

27 โครงการก่อสร้าง/ปรับปรุงถนน บ้านวังม่วง ก่อสร้าง/ปรับปรุง/ขยายเขตถนน  
บ้านวังม่วง ให้มีเส้นทางคมนาคมท่ีมี
มาตรฐาน มีความสะดวก ปลอดภัย

ถนน กว้าง 1-3 ม. ยาว 500 ม.

400,000 400,000 400,000

28 โครงการก่อสร้าง/ปรับปรุงรางระบายน้้า 
บ้านวังม่วง

ก่อสร้าง/ปรับปรุงรางระบายน้้า บ้าน
วังม่วง  เพ่ือพัฒนาระบบ
สาธารณูปการให้ดีข้ึน

รางระบายน้้า กว้าง 0.60 ม. 
ลึก 0.60 ม. ยาว 300 ม.

350,000 350,000

29 โครงการก่อสร้าง/ปรับปรุงซ่อมแซมถนน
บ้านนาวงศ์

ก่อสร้าง/ปรับปรุงซ่อมแซมถนนบ้าน
นาวงศ์  ให้มีเส้นทางคมนาคมท่ีมี
มาตรฐาน มีความสะดวก ปลอดภัย

ถนน กว้าง 4.00 ม. ยาว 200
 ม.

350,000 350,000 350,000

30 โครงการก่อสร้าง/ปรับปรุงรางระบายน้้า
พร้อมฝาเหล็กบ้านนาวงศ์

ก่อสร้าง/ปรับปรุงรางระบายน้้าบ้าน
นาวงศ์ เพ่ือพัฒนาระบบ
สาธารณูปการให้ดีข้ึน

รางระบายน้้า กว้าง 0.60 ม. 
ลึก 0.60 ม. ยาว 250 ม. 300,000 300,000

31 โครงการก่อสร้าง/ปรับปรุงซ่อมแซมราง
ระบายน้้าบ้านปงหน่ึง

ก่อสร้าง/ปรับปรุงซ่อมแซมราง
ระบายน้้าเพ่ือพัฒนาระบบ
สาธารณูปโภคให้ดีข้ึน

รางระบายน้้า กว้าง 0.60 ม. 
ลึก 0.60 ม. ยาว 300 ม.

350,000 350,000 350,000



เป้าหมาย
(ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563

(บาท) (บาท) (บาท)
วัตถุประสงค์โครงการท่ี

งบประมาณและท่ีผ่านมา

32 โครงการก่อสร้าง/ปรับปรุงถนนบ้านปงหน่ึง ก่อสร้าง/ปรับปรุงซ่อมแซมถนนเพ่ือ
การคมนาคมท่ีสะดวกรวดเร็ว

ถนน กว้าง 4.00 ม. ยาว 250
 ม.

400,000 400,000 350,000

33 โครงการก่อสร้าง/ปรับปรุงซ่อมแซมประปา
บ้านปงหน่ึง

ก่อสร้าง/ปรับปรุงซ่อมแซมประปา
เพ่ือพัฒนาระบบสาธารณูปโภค

ประปา จ้านวน 1 แห่ง
600,000

34 โครงการก่อสร้าง/ปรับปรุงอาคาร
เอนกประสงค์หมู่บ้าน หมู่ 1-9

ก่อสร้าง/ปรับปรุงอาคาร
เอนกประสงค์หมู่บ้าน หมู่ 1-9 เพ่ือ
พัฒนาระบบสาธารณูปการ

อาคารเอนกประสงค์
2,700,000 2,700,000 2,700,000

35 โครงการขยายเขต/ปรับปรุงประปาในต้าบล
เจดีย์ชัย หมู่ 1-9

ขยายเขตประปาในต้าบลเจดีย์ชัย หมู่
 1-9 เพ่ือพัฒนาระบบสาธารณูปโภค

ประปา จ้านวน 9 แห่ง
2,700,000 2,700,000 2,700,000

36 โครงการก่อสร้าง/ปรับปรุงซ่อมแซมราง
ระบายน้้าในต้าบลเจดีย์ชัย หมู่ 1-9

ก่อสร้าง/ปรับปรุงซ่อมแซมราง
ระบายน้้าในต้าบลเจดีย์ชัย หมู่ 1-9 
เพ่ือพัฒนาระบบสาธารณูปโภค

รางระบายน้้ากว้าง 0.60 ม. ลึก
 0.60 ม. ยาว 1,000 ม. 
จ้านวน 9 แห่ง

2,700,000 2,700,000 2,700,000

37 โครงการก่อสร้าง/ปรับปรุงรางระบายน้้า 
คสล. อบต./ศพด.

ก่อสร้าง/ปรับปรุงรางระบายน้้า เพ่ือ
พัฒนาระบบสาธารณูปการให้ดีข้ึน

รางระบายน้้า กว้าง 0.60 ม. 
ลึก 0.80 ม. ยาว 1,000 ม.

400,000 400,000 400,000

38 โครงการก่อสร้าง/ปรับปรุงถนน คสล. อบต./
ศพด.

เพ่ือการคมนาคมท่ีสะดวกรวดเร็ว
และพัฒนาระบบสาธารณูปการให้ดีข้ึน

ถนน กว้าง 4.00 ม. หนา 0.15
 ม. ยาว 2,000 ม.

300,000 400,000

39 โครงการขยายเฟสไฟฟ้าส้านักงาน อบต.
เจดีย์ชัย

เพ่ือให้อาคารสถานท่ีของ อบต.เจดีย์
ชัยมีไฟฟ้าใช้อย่างท่ัวถึง

เฟสไฟฟ้า จ้านวน 1 แห่ง
250,000



เป้าหมาย
(ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563

(บาท) (บาท) (บาท)
วัตถุประสงค์โครงการท่ี

งบประมาณและท่ีผ่านมา

40 โครงการก่อสร้าง/ปรับปรุงร้ัวส้านักงาน 
อบต./ศพด.ต.เจดีย์ชัย

ก่อสร้าง/ปรับปรุงร้ัวส้านักงาน 
อบต./ศพด. เพ่ือพัฒนาระบบ
สาธารณูปโภคให้ดีข้ึน

ร้ัว กว้าง 0.20 ม. สูง 1.50 ม.
 ยาว 200 ม.

500,000 500,000

41 บ้ารุงรักษาและปรับปรุงท่ีดินและส่ิงก่อสร้าง
ในต้าบลเจดีย์ชัย

บ้ารุงรักษาและปรับปรุงท่ีดินและ
ส่ิงก่อสร้างในต้าบลเจดีย์ชัย เพ่ือ
พัฒนาระบบสาธารณูปโภคและ
สาธารณูปการให้ดีข้ึน

ส่ิงก่อสร้างในต้าบลเจดีย์ชัย

1,000,000 1,000,000 1,000,000

รวม 41 โครงการ 16,300,000 17,500,000 15,980,000



ผ. 02

ตัวช้ีวัด ผลท่ีคาดว่า หน่วยงาน
2564 2565 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบหลัก
(บาท) (บาท)

330,000 330,000

ถนนอยู่ในสภาพท่ีดีร้อยละ 80 ประชาชนมีการคมนาคม
ท่ีสะดวก รวดเร็ว

กองช่าง

ประชาชนมีน้้าใช้ร้อยละ 80 ประชาชนมีน้้าใช้ในการ
อุปโภค บริโภค

กองช่าง

รายละเอียดโครงการพัฒนา

งบประมาณและท่ีผ่านมา

แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2561 - 2565)

องค์การบริหารส่วนต้าบลเจดีย์ชัย  อ้าเภอปัว  จังหวัดน่าน
ส้าหรับ  องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินด้าเนินการ



ตัวช้ีวัด ผลท่ีคาดว่า หน่วยงาน
2564 2565 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบหลัก
(บาท) (บาท)

งบประมาณและท่ีผ่านมา

300,000 300,000

สามารถระบายน้้าได้ดีกว่าร้อย
ละ 80

สามารถระบายน้้าได้ดี
สะดวกไม่อุดตัน ไม่ส่ง
กล่ินเหม็นก่อความร้าคาญ

กองช่าง

400,000
สะพานอยู่ในสภาพท่ีดี ร้อยละ 
80

ประชาชนมีการคมนาคม
ท่ีสะดวก รวดเร็ว

กองช่าง

350,000 350,000
ถนนอยู่ในภาพท่ีดีร้อยละ 80 ประชาชนมีการคมนาคม

ท่ีสะดวก รวดเร็ว
กองช่าง

400,000

ประชาชนมีน้้าประปาใช้ร้อยละ
 80

ประชาชนมีน้้าบริโภค 
สะอาด ปลอดภัย

กองช่าง

300,000

สามารถระบายน้้าได้ดีกว่าร้อย
ละ 80

สามารถระบายน้้าได้ดี
สะดวกไม่อุดตัน ไม่ส่ง
กล่ินเหม็นก่อความร้าคาญ

กองช่าง

300,000

สามารถระบายน้้าได้ดีกว่าร้อย
ละ 80

สามารถระบายน้้าได้ดี 
ไม่มีน้้าท่วมขัง

กองช่าง



ตัวช้ีวัด ผลท่ีคาดว่า หน่วยงาน
2564 2565 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบหลัก
(บาท) (บาท)

งบประมาณและท่ีผ่านมา

350,000
มีการคมนาคมท่ีสะดวก    ร้อย
ละ 80

ประชาชนมีการคมนาคม
ท่ีสะดวก รวดเร็ว

กองช่าง

มีน้้าอุปโภค -บริโภค ร้อยละ 80 ประชาชนมีน้้าอุปโภค - 
บริโภค

กองช่าง

มีน้้าอุปโภค -บริโภค ร้อยละ 70 ประชาชนมีน้้าอุปโภค - 
บริโภค

กองช่าง

300,000

มีสถานท่ีด้าเนินงาน ร้อยละ 80 หมู่บ้านมีอาคาร
เอนกประสงค์/ศูนย์ 
ศสมช.

กองช่าง

มีน้้าอุปโภค -บริโภค ร้อยละ 80 ประชาชนมีน้้าอุปโภค - 
บริโภค

กองช่าง

350,000 350,000
มีการคมนาคมท่ีสะดวก    ร้อย
ละ 80

ประชาชนมีการคมนาคม
ท่ีสะดวก รวดเร็ว

กองช่าง

350,000
สามารถระบายน้้าได้ดีกว่าร้อย
ละ 80

สามารถระบายน้้าได้ดี กองช่าง



ตัวช้ีวัด ผลท่ีคาดว่า หน่วยงาน
2564 2565 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบหลัก
(บาท) (บาท)

งบประมาณและท่ีผ่านมา

350,000 350,000

ประชาชนได้รับความสะดวก 
ร้อยละ 80

ประชาชนมีการคมนาคม
 ท่ีสะดวก รวดเร็ว

กองช่าง

400,000 400,000
ประชาชนได้รับความสะดวก 
ร้อยละ 80

ประชาชนมีการคมนาคม
 ท่ีสะดวก รวดเร็ว

กองช่าง

ประชาชนมีน้้าอุปโภค - บริโภค 
ร้อยละ 80

ประชาชนมีน้้าใช้ในการ
อุปโภค บริโภค

กองช่าง

350,000

มีสถานท่ีด้าเนินงาน ร้อยนละ 80 หมู่บ้านมีอาคาร
เอนกประสงค์/ศูนย์ 
ศสมช.

กองช่าง

350,000
สามารถระบายน้้าได้ดีกว่าร้อย
ละ 80

สามารถระบายน้้าได้ดีไม่
มีน้้าท่วมขัง

กองช่าง

350,000 350,000

ประชาชนได้รับความสะดวก 
ร้อยละ 80

ประชาชนมีการคมนาคม
 ท่ีสะดวก รวดเร็ว

กองช่าง



ตัวช้ีวัด ผลท่ีคาดว่า หน่วยงาน
2564 2565 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบหลัก
(บาท) (บาท)

งบประมาณและท่ีผ่านมา

มีสถานท่ีด้าเนินงาน ร้อยนละ 80 หมู่บ้านมีสถานท่ีในการ
จัดกิจกรรม

กองช่าง

350,000

ประชาชนได้รับความสะดวก 
ร้อยละ 80

ประชาชนมีการคมนาคม
ท่ีสะดวก รวดเร็ว

กองช่าง

สามารถระบายน้้าได้ดีกว่าร้อย
ละ 80

สามารถระบายน้้าได้ดี
สะดวกไม่อุดตัน ไม่ส่ง
กล่ินเหม็นก่อความร้าคาญ

กองช่าง

350,000
ประชาชนได้รับความสะดวก 
ร้อยละ 80

ประชาชนมีการคมนาคม
ท่ีสะดวก รวดเร็ว

กองช่าง

มีน้้าอุปโภค -บริโภค ท่ีสะอาด 
ปลอดภัย  ร้อยละ 80

ประชาชนมีน้้าด่ืมท่ี
สะอาดปลอดภัย

กองช่าง



ตัวช้ีวัด ผลท่ีคาดว่า หน่วยงาน
2564 2565 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบหลัก
(บาท) (บาท)

งบประมาณและท่ีผ่านมา

400,000 400,000

ประชาชนได้รับความสะดวก 
ร้อยละ 80

ประชาชนมีการคมนาคม
ท่ีสะดวก รวดเร็ว

กองช่าง

350,000

สามารถระบายน้้าได้ดีกว่าร้อย
ละ 80

สามารถระบายน้้าได้ดีไม่
มีน้้าท่วมขัง

กองช่าง

350,000 350,000

ประชาชนได้รับความสะดวก 
ร้อยละ 80

ประชาชนมีการคมนาคม
 ท่ีสะดวก รวดเร็ว

กองช่าง

300,000 300,000
สามารถระบายน้้าได้ดีกว่าร้อย
ละ 80

สามารถระบายน้้าได้ดีไม่
มีน้้าท่วมขัง

กองช่าง

350,000

สามารถระบายน้้าได้ดีกว่าร้อย
ละ 80

สามารถระบายน้้าได้ดี
สะดวกไม่อุดตัน ไม่ส่ง
กล่ินเหม็นก่อความร้าคาญ

กองช่าง



ตัวช้ีวัด ผลท่ีคาดว่า หน่วยงาน
2564 2565 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบหลัก
(บาท) (บาท)

งบประมาณและท่ีผ่านมา

350,000 350,000

ประชาชนได้รับความสะดวก 
ร้อยละ 80

ประชาชนมีการคมนาคม
 ท่ีสะดวก รวดเร็ว

กองช่าง

มีน้้าอุปโภค -บริโภค ร้อยละ 80 ประชาชนมีน้้าอุปโภค - 
บริโภค

กองช่าง

2,700,000 2,700,000
มีสถานท่ีจัดกิจกรรม  ร้อยละ 80 หมู่บ้านมีสถานท่ีจัด

กิจกรรม
กองช่าง

2,700,000 2,700,000
มีน้้าอุปโภค -บริโภค ร้อยละ 80 ประชาชนมีน้้าอุปโภค - 

บริโภค
กองช่าง

2,700,000 2,700,000

สามารถระบายน้้าได้ดีกว่าร้อย
ละ 80

สามารถระบายน้้าได้ดี
สะดวกไม่อุดตัน ไม่ส่ง
กล่ินเหม็นก่อความร้าคาญ

กองช่าง

400,000
สามารถระบายน้้าได้ดีกว่าร้อย
ละ 80

สามารถระบายน้้าได้ดี กองช่าง

500,000
ประชาชนได้รับความสะดวก 
ร้อยละ 80

ประชาชนมีการคมนาคม
 ท่ีสะดวก รวดเร็ว

กองช่าง

อาคารสถานท่ีของ อบต.เจดีย์
ชัยมีไฟฟ้าใช้ร้อยละ 80

มีไฟฟ้าใช้ในการท้างาน
และการบริการ
ประชาชนอย่างท่ัวถึง

กองช่าง



ตัวช้ีวัด ผลท่ีคาดว่า หน่วยงาน
2564 2565 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบหลัก
(บาท) (บาท)

งบประมาณและท่ีผ่านมา

500,000

ส้านักงาน อบต./ศพด.มีร้ัวร้อย
ละ 80

ส้านักงาน อบต./ศพด.มี
ร้ัวเพ่ิมข้ึน

กองช่าง

1,000,000 1,000,000

ท่ีดินและส่ิงก่อสร้างในต้าบล
เจดีย์ชัยได้รับการบ้ารุงรักษา
และปรับปรุงร้อยละ 80

ท่ีดินและส่ิงก่อสร้างใน
ต้าบลเจดีย์ชัยได้รับการ
บ้ารุงรักษาและปรับปรุง
เพ่ิมข้ึน

กองช่าง

15,230,000 16,530,000



ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดท่ี  3 พัฒนาและยกระดับคุณภาพชีวิตของประชาชนให้สอดคล้องกับวิถีชีวิตชุมชนตามปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดท่ี    3 ด้านการพัฒนาสังคม คุณภาพชีวิต และความม่ันคงของมนุษย์

2.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านคุณภาพชีวิต สังคม และความม่ันคงของมนุษย์
   2.1 แผนงานบริหารงานท่ัวไป

เป้าหมาย
(ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563

(บาท) (บาท) (บาท)
1 โครงการวิจัยชุมชนเพ่ือพัฒนาคุณภาพ

ชีวิตประชาชนต าบลเจดีย์ชัย (โมบาย
แอพพลิเคช่ันอาหารพ้ืนบ้านส าหรับ
ผู้สูงอายุต าบลเจดีย์ชัย)

เพ่ือพัฒนาคุณภาพชีวิตประชาชนต าบล
เจดีย์ชัย

ประชาชนในต าบลเจดีย์ชัย

150,000

รวม 1 โครงการ 150,000

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2561 - 2565)

ส าหรับ  องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินด าเนินการ
องค์การบริหารส่วนต าบลเจดีย์ชัย  อ าเภอปัว  จังหวัดน่าน

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์
งบประมาณและท่ีผ่านมา



ผ. 02

ตัวช้ีวัด ผลท่ีคาดว่า หน่วยงาน
2564 2565 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบหลัก
(บาท) (บาท)

200,000 250,000

ประชาชนในต าบลเจดีย์ชัยมี
คุณภาพชีวิตท่ีดีข้ึน ร้อยละ 80

ประชาชนมีความเป็นอยู่ท่ีดีข้ึน ส านักงานปลัด

200,000 250,000

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2561 - 2565)

ส าหรับ  องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินด าเนินการ
องค์การบริหารส่วนต าบลเจดีย์ชัย  อ าเภอปัว  จังหวัดน่าน

งบประมาณและท่ีผ่านมา



ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดท่ี  3 พัฒนาและยกระดับคุณภาพชีวิตของประชาชนให้สอดคล้องกับวิถีชีวิตชุมชนตามปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดท่ี    3 ด้านการพัฒนาสังคม คุณภาพชีวิต และความม่ันคงของมนุษย์

2.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านคุณภาพชีวิต สังคม และความม่ันคงของมนุษย์
   2.2 แผนงานรักษาความสงบภายใน

เป้าหมาย
(ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563

(บาท) (บาท) (บาท)
1 โครงการวางท่อระบายน ้าอ่าง/หนองน ้า

บ้านวังม่วง
วางท่อระบายน ้าอ่าง/หนองในบ้านวัง
ม่วง เพ่ือ มิให้ท่วมขังบ้านเรือน

ขุดวางท่อระบายน ้า คสล. 
ศูนย์กลาง 1.00 ม. จ้านวน 12 
จุดๆละ 12 ท่อนพร้อมดินถม

2 โครงการติดตั งกล้องวงจรปิดภายใน
หมู่บ้านปง

ติดตั งกล้องวงจรปิดภายในหมู่บ้านปง 
เพ่ือความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน

กล้องวงจรปิดในต้าบลเจดีย์ชัย
380,000

3 โครงการการแก้ไขปัญหาด้านอาชญากรรม
 เอดส์ การละเมิดสิทธิเด็กและสตรี

เพ่ือแก้ไขปัญหาด้านอาชญากรรม เอดส์ 
การละเมิดสิทธิเด็กและสตรี

ประชาชนในต้าบลเจดีย์ชัย
20,000 20,000 20,000

4 โครงการการแก้ไขปัญหาและลดอุบัติเหตุ
ทางถนนช่วงเทศกาลส้าคัญ

เพ่ือแก้ไขปัญหาอุบัติเหตุทางถนนช่วง
เทศกาลส้าคัญ

พื นท่ีต้าบลเจดีย์ชัยลดอุบัติเหตุ
30,000 30,000 30,000

5 โครงการซ้อมแผนป้องกันภัย เพ่ือฝึกอบรมอาสาสมัครป้องกันภัยฝ่าย
พลเรือน

อาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพล
เรือนต้าบลเจดีย์ชัย

30,000 30,000 30,000

6 โครงการฝึกอบรมอาสาสมัครป้องกันภัย
ฝ่ายพลเรือน

เพ่ือฝึกอบรมอาสาสมัครป้องกันภัยฝ่าย
พลเรือน

อาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพล
เรือนต้าบลเจดีย์ชัย

100,000 250,000 250,000

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2561 - 2565)

องค์การบริหารส่วนต้าบลเจดีย์ชัย  อ้าเภอปัว  จังหวัดน่าน

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์
งบประมาณและท่ีผ่านมา

ส้าหรับ  องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินด้าเนินการ



เป้าหมาย
(ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563

(บาท) (บาท) (บาท)
ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์

งบประมาณและท่ีผ่านมา

7 โครงการการบริหารจัดการระบบ
การแพทย์ฉุกเฉิน EMS

เพ่ือส่งเสริมการด้าเนินงานและบริหาร
จัดการระบบการแพทย์ฉุกเฉิน

ทีมกู้ชีพกู้ภัยต้าบลเจดีย์ชัย
50,000 50,000 50,000

8 โครงการการป้องกันและแก้ไขปัญหายา
เสพติด

เพ่ือเป็นการป้องกันและแก้ไขปัญหายา
เสพติด

พื นท่ีต้าบลเจดีย์ชัย
30,000 30,000 30,000

9 โครงการการควบคุมไฟป่า เพ่ือจ่ายเป็นค่าด้าเนินการควบคุมไฟป่า พื นท่ีต้าบลเจดีย์ชัย
20,000 20,000 20,000

10 โครงการติดตั งกล้องวงจรปิดในต้าบล
เจดีย์ชัย หมู่ 1-9

เพ่ือความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน กล้องวงจรปิดในต้าบลเจดีย์ชัย
1,500,000 1,500,000 1,500,000

รวม 10 โครงการ 1,780,000 2,310,000 1,930,000



ผ. 02

ตัวชี วัด ผลท่ีคาดว่า หน่วยงาน
2564 2565 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบหลัก
(บาท) (บาท)

500,000

สามารถระบายน ้าได้ดีกว่าร้อยละ 
70

สามารถระบายน ้าได้ดี  ไม่มีน ้า
ท่วมขัง

กองช่าง

ติดตั งกล้องวงจรปิด ร้อยละ 80 ประชาชนมีความปลอดภัยใน
ชีวิตและทรัพย์สิน

กองช่าง

20,000 20,000
สามารถแก้ไขปัญหาด้าน
อาชญากรรม เอดส์ฯ ร้อยละ 70

ชุมชนปราศจากปัญหาด้าน
อาชญากรรม เอดส์ การละเมิด
สิทธิเด็ก และสตรี

ส้านักงานปลัด

30,000 30,000
พื นท่ีต้าบลเจดีย์ชัยอุบัติเหตุลดลง
ร้อยละ 80

ประชาชนมีการป้องกันอุบัติเหตุ
ทางถนนเพ่ิมขึ น

ส้านักงานปลัด

30,000 30,000
อปพร.มีการด้าเนินงานร่วมกันร้อย
ละ 80

อปพร.ในต้าบลเจดีย์ชัยมีความ
เข้มแข็งขึ น

ส้านักงานปลัด

250,000 250,000
อปพร.มีการด้าเนินงานร่วมกันร้อย
ละ 80

อปพร.ในต้าบลเจดีย์ชัยมีความ
เข้มแข็งขึ น

ส้านักงานปลัด

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2561 - 2565)

องค์การบริหารส่วนต้าบลเจดีย์ชัย  อ้าเภอปัว  จังหวัดน่าน

งบประมาณและท่ีผ่านมา

ส้าหรับ  องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินด้าเนินการ



ตัวชี วัด ผลท่ีคาดว่า หน่วยงาน
2564 2565 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบหลัก
(บาท) (บาท)

งบประมาณและท่ีผ่านมา

50,000 50,000
สามารถช่วยเหลือผู้ประสบภัยได้
ทันท่วงทีร้อยละ 80

ผู้ประสบภัยมีความปลอดภัยใน
ชีวิตและทรัพย์สินเพ่ิมขึ น

ส้านักงานปลัด

30,000 30,000
ชุมชนสามารถแก้ไขปัญหายาเสพ
ติดได้ร้อยละ 80

ชุมชนปลอดยาเสพติด
ส้านักงานปลัด

20,000 20,000
ชุมชนการสูญเสียจากการเกิดไฟ
ไหม้ร้อยละ 80

พื นท่ีต้าบลเจดีย์ชัยไร้ควัน มลพิษ
ส้านักงานปลัด

1,500,000 1,500,000
ปัญหาต่างๆในชุมชนลดลงร้อยละ
80

ปัญหาในชุมชนลดลง
ส้านักงานปลัด

2,430,000 1,930,000



ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดท่ี  3 พัฒนาและยกระดับคุณภาพชีวิตของประชาชนให้สอดคล้องกับวิถีชีวิตชุมชนตามปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดท่ี    3 ด้านการพัฒนาสังคม คุณภาพชีวิต และความม่ันคงของมนุษย์

2.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านคุณภาพชีวิต สังคม   และความม่ันคงของมนุษย์
   2.3 แผนงานสาธารณสุข

เป้าหมาย
(ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563

(บาท) (บาท) (บาท)
1 โครงการสัตว์ปลอดโรค คนปลอดภัยจากโรคพิษสุนัขบ้า เพ่ือจ่ายเป็นค่าด าเนินการป้องกันและ

ควบคุมโรคพิษสุนัขบ้า
ป้องกันและควบคุมสุนัขไม่ให้เป็น
โรคพิษสุนัขบ้า 25,000 25,000 25,000

2 โครงการลด ละ เลิกสารเคมี เพ่ือลดการใช้สารเคมี ประชาชนในต าบลเจดีย์ชัย
30,000 30,000

3 โครงการลดการเผาพ้ืนท่ีการเกษตรบนพ้ืนท่ีลาดชัน เพ่ือลดมลพิษทางอากาศและลดการ
ท าลายทรัพยากรธรรมชาติ

เกษตรกรในพ้ืนท่ีต าบลเจดีย์ชัยและ
ส่งเสริมการปลูกไม้ยืนต้นพ้ืนท่ี 300 
ไร่ 500,000

4 สนับสนุนโครงการพระราชด าริด้านสาธารณสุข เพ่ือให้ประชาชนอยู่ดีมีสุข ประชาชนในต าบลเจดีย์ชัย

200,000 200,000 200,000

5 สนับสนุนกิจกรรม อสม.และ รพ.สต.เจดีย์ชัย เพ่ือสนับสนุนและส่ง เสริมกิจกรรมของ  
  อสม./รพ.สต.เจดีย์ชัย

อสม.ต าบลเจดีย์ชัยและ รพ.สต.
เจดีย์ชัย

60,000 60,000 60,000

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2561 - 2565)

องค์การบริหารส่วนต าบลเจดีย์ชัย  อ าเภอปัว  จังหวัดน่าน

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์
งบประมาณและท่ีผ่านมา

ส าหรับ  องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินด าเนินการ



เป้าหมาย
(ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563

(บาท) (บาท) (บาท)
ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์

งบประมาณและท่ีผ่านมา

รวม 5 โครงการ 285,000 315,000 815,000



ผ. 02

ตัวช้ีวัด ผลท่ีคาดว่า หน่วยงาน
2564 2565 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบหลัก
(บาท) (บาท)

25,000 25,000

จ านวนสุนัขท่ีเป็นโรคพิษสุนัขบ้า
ลดลง

ประชาชนอยู่ดีมีสุขเพ่ิมข้ึน ส านักงานปลัด

30,000 30,000
การซ้ือสารเคมีต่างๆ ลดลงร้อยละ 
60

ประชาชนมีสุขภาพร่างกายท่ี
แข็งแรงเพ่ิมข้ึน

ส านักงานปลัด

500,000 500,000

มลพิษทางอากาศลดลงร้อยละ 60 ประชาชนมีสุขภาพร่างกายท่ี
แข็งแรงเพ่ิมข้ึน

ส านักงานปลัด

200,000 200,000

ประชาชนในต าบลเจดีย์ชัยมี
สุขภาพดี ร้อยละ 80

ประชาชนมีสุขภาพร่างกายท่ี
แข็งแรงเพ่ิมข้ึน

ส านักงานปลัด

60,000 60,000 ได้จัดกิจกรรม ร้อยละ 80 อสม.มีความรู้และเทคนิคท่ี
ถูกต้องในงานสาธารณสุข

ส านักงานปลัด รพสต.เจดีย์
ชัย

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2561 - 2565)

องค์การบริหารส่วนต าบลเจดีย์ชัย  อ าเภอปัว  จังหวัดน่าน

งบประมาณและท่ีผ่านมา

ส าหรับ  องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินด าเนินการ



ตัวช้ีวัด ผลท่ีคาดว่า หน่วยงาน
2564 2565 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบหลัก
(บาท) (บาท)

งบประมาณและท่ีผ่านมา

815,000 815,000



ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดท่ี  3 พัฒนาและยกระดับคุณภาพชีวิตของประชาชนให้สอดคล้องกับวิถีชีวิตชุมชนตามปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดท่ี    3 ด้านการพัฒนาสังคม คุณภาพชีวิต และความม่ันคงของมนุษย์

2.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านคุณภาพชีวิต สังคม  และความม่ันคงของมนุษย์
   2.4 แผนงานสังคมสงเคราะห์

เป้าหมาย
(ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563

(บาท) (บาท) (บาท)
1 โครงการสงเคราะห์และพัฒนาคุณภาพชีวิตผู้สูงอายุ ผู้

พิการ ผู้ด้อยโอกาส
เพ่ือพัฒนาคุณภาพชีวิตผู้สูงอายุ ผู้พิการ 
ผู้ด้อยโอกาส

ผู้สูงอายุ ผู้พิการ ผู้ด้อยโอกาส
30,000 30,000 30,000

รวม 1 โครงการ 30,000 30,000 30,000

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2561 - 2565)

องค์การบริหารส่วนต าบลเจดีย์ชัย  อ าเภอปัว  จังหวัดน่าน

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์
งบประมาณและท่ีผ่านมา

ส าหรับ  องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินด าเนินการ



ผ. 02

ตัวช้ีวัด ผลท่ีคาดว่า หน่วยงาน
2564 2565 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบหลัก
(บาท) (บาท)

30,000 30,000
ผู้สูงอายุ ผู้พิการ ผู้ด้อยโอกาสใน
ต าบลเจดีย์ชัยได้รับการช่วยเหลือ
ร้อยละ 80

ผู้สูงอายุ ผู้พิการ ผู้ด้อยโอกาส
ในต าบลเจดีย์ชัยมีความเป็นอยู่ดี
ข้ึน

ส านักงานปลัด

30,000 30,000

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2561 - 2565)

องค์การบริหารส่วนต าบลเจดีย์ชัย  อ าเภอปัว  จังหวัดน่าน

งบประมาณและท่ีผ่านมา

ส าหรับ  องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินด าเนินการ



ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดท่ี  3 พัฒนาและยกระดับคุณภาพชีวิตของประชาชนให้สอดคล้องกับวิถีชีวิตชุมชนตามปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดท่ี    3 ด้านการพัฒนาสังคม คุณภาพชีวิต และความม่ันคงของมนุษย์

2.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านคุณภาพชีวิต สังคม และความม่ันคงของมนุษย์
   2.5 แผนงานสร้างความเข้มแข็งชุมชน

เป้าหมาย
(ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563

(บาท) (บาท) (บาท)
1 โครงการประชุมประชาคมเพ่ือจัดท าแผนพัฒนาท้องถ่ิน เพ่ือจัดท า ทบทวน ปรับปรุงแผนพัฒนา

ท้องถ่ินและร่วมบูรณาการจัดท าแผน
ชุมชน

แผนพัฒนาท้องถ่ิน
25,000 25,000 25,000

2 โครงการพัฒนาคุณภาพผู้สูงอายุ เพ่ือให้ผู้สูงอายุในต าบลมีสุขภาพ
ร่างกายท่ีแข็งแรงสมบูรณ์

ผู้สูงอายุในต าบลเจดีย์ชัย
20,000 20,000 20,000

3 โครงการส่งเสริมจิตอาสาพัฒนาชุมชนตามแนวพระราชด าริ เพ่ือกระตุ้นเตือนให้ประชาชนในต าบล
เจดีย์ชัยเกิดจิตอาสา

ประชาชนต าบลเจดีย์ชัย
20,000 20,000 20,000

4 โครงการส่งเสริมอาชีพพัฒนารายได้ให้กับประชาชน เพ่ือส่งเสริมอาชีพให้กับประชาชน ประชาชนต าบลเจดีย์ชัย
20,000 20,000 20,000

5 สนับสนุนส่งเสริมภาวะผู้น าและบทบาทให้แก่สตรีในชุมชน เพ่ือส่งเสริมให้กลุ่มสตรีปฏิบัติงานได้มี
ประสิทธิภาพ

กลุ่มสตรีต าบล   เจดีย์ชัย 15,000 15,000 15,000

รวม 5 โครงการ 100,000 100,000 100,000

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2561 - 2565)

องค์การบริหารส่วนต าบลเจดีย์ชัย  อ าเภอปัว  จังหวัดน่าน

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์
งบประมาณและท่ีผ่านมา

ส าหรับ  องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินด าเนินการ



ผ. 02

ตัวช้ีวัด ผลท่ีคาดว่า หน่วยงาน
2564 2565 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบหลัก
(บาท) (บาท)

25,000 25,000
โครงการในแผนพัฒนาท้องถ่ินมา
จากชุมชนร้อยละ 60

ประชาชนให้ความร่วมมือในการ
จัดท าแผนพัฒนาท้องถ่ิน

ส านักงานปลัด

20,000 20,000
ผู้สูงอายุต าบลเจดีย์ชัยมีสุขภาพ
ร่างกายท่ีแข็งแรงร้อยละ 80

ผู้สูงอายุมีสุขภาพร่างกาย
แข็งแรงสมบูรณ์

ส านักงานปลัด

20,000 20,000
ประชาชนมีความร่วมมือในการท า
กิจกรรมเพ่ิมข้ึนร้อยละ 80

ประชาชนมีจิตอาสาเพ่ิมข้ึน ส านักงานปลัด

20,000 20,000
ประชาชนมีอาชีพเพ่ิมข้ึนร้อยละ 80 ประชาชนมีอาชีพเสริมและ

รายได้เพ่ิมข้ึน
ส านักงานปลัด

15,000 15,000 กลุ่มสตรี ต าบลปฎิบัติงาน ได้ร้อย
ละ 80

กลุ่มสตรีในต าบลมีความรู้ ความ
เข้าใจในบทบาทของตัวเอง
เพ่ิมข้ึน

ส านักงานปลัดกลุ่มสตรี
ต าบล

100,000 100,000

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2561 - 2565)

องค์การบริหารส่วนต าบลเจดีย์ชัย  อ าเภอปัว  จังหวัดน่าน

งบประมาณและท่ีผ่านมา

ส าหรับ  องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินด าเนินการ



ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดท่ี  3 พัฒนาและยกระดับคุณภาพชีวิตของประชาชนให้สอดคล้องกับวิถีชีวิตชุมชนตามปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดท่ี    3 ด้านการพัฒนาสังคม คุณภาพชีวิต และความม่ันคงของมนุษย์

2.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านคุณภาพชีวิต  สังคม  และความม่ันคงของมนุษย์
   2.6 แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ 

เป้าหมาย
(ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563

(บาท) (บาท) (บาท)
1 ก่อสร้าง/ปรับปรุงเทลาน คสล.(ลานเอนกประสงค์)บ้าน

ศาลา
ก่อสร้าง/ปรับปรุงเทลาน คสล.(ลานอนก
ประสงค์)บ้านศาลา เพ่ือ สนับสนุนการ
ออกก าลังกายของเยาวชน และ
ประชาชนท่ัวไป

เทลาน คสล. กว้าง 30.00 ม. ยาว 
50 ม. หนา 0.10 ม.

600,000

2 ก่อสร้างลานกีฬาพร้อมติดต้ังไฟฟ้าและอุปกรณ์กีฬา บ้าน
สบปัว

ก่อสร้างลานกีฬาพร้อมติดต้ังไฟฟ้าและ
อุปกรณ์กีฬา บ้านสบปัว  เพ่ือสนับสนุน
การออกก าลังกายของเยาวชน และ
ประชาชนท่ัวไป

ลานกีฬา กว้าง 50 ม. ยาว 70 ม. 
หนา 0.10 ม. พร้อมระบบไฟฟ้า

3 โครงการสานฝันเด็กและเยาวชนสู่ทีมชาติ เพ่ือส่งเสริมการออกก าลังกายของเด็ก
และเยาวชน

เด็กและเยาวชนในต าบลเจดีย์ชัย

30,000 30,000

4 โครงการส่งเสริมการแข่งขันฟุตบอลเด็กและเยาวชน เพ่ือส่งเสริมการออกก าลังกายของเด็ก
และเยาวชน

เด็กและเยาวชนในต าบลเจดีย์ชัย
30,000 30,000 30,000

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2561 - 2565)

องค์การบริหารส่วนต าบลเจดีย์ชัย  อ าเภอปัว  จังหวัดน่าน

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์
งบประมาณและท่ีผ่านมา

ส าหรับ  องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินด าเนินการ



เป้าหมาย
(ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563

(บาท) (บาท) (บาท)
ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์

งบประมาณและท่ีผ่านมา

5 โครงการส่งเสริมการแข่งขันกีฬาผู้สูงอายุ เพ่ือส่งเสริมการออกก าลังกายของ
ผู้สูงอายุ

ผู้สูงอายุในต าบลเจดีย์ชัย
30,000 30,000 30,000

รวม 5 โครงการ 60,000 90,000 690,000



ผ. 02

ตัวช้ีวัด ผลท่ีคาดว่า หน่วยงาน
2564 2565 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบหลัก
(บาท) (บาท)

มีสถานท่ีออกก าลังกายร้อยละ 70 ประชาชนมีสถานท่ีออกก าลังกาย กองช่าง

600,000

มีสถานท่ีออกก าลังกายร้อยละ 80 ประชาชนมีสถานท่ีออกก าลังกาย กองช่าง

30,000 30,000

จ านวนเด็กและเยาวชนท่ีมาออก
ก าลังกาย

เด็กและเยาวชนมีร่างกายท่ี
แข็งแรงสมบูรณ์และมีแรงจูงใจ
สู่ทีมชาติ

กองการศึกษา

30,000 30,000
จ านวนเด็กและเยาวชนท่ีมาออก
ก าลังกาย

เด็กและเยาวชนมีร่างกายท่ี
แข็งแรงสมบูรณ์

กองการศึกษา

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2561 - 2565)

องค์การบริหารส่วนต าบลเจดีย์ชัย  อ าเภอปัว  จังหวัดน่าน

งบประมาณและท่ีผ่านมา

ส าหรับ  องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินด าเนินการ



ตัวช้ีวัด ผลท่ีคาดว่า หน่วยงาน
2564 2565 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบหลัก
(บาท) (บาท)

งบประมาณและท่ีผ่านมา

30,000 30,000
จ านวนผู้สูงอายุท่ีมาออกก าลังกาย ผู้สูงอายุมีร่างกายท่ีแข็งแรง

สมบูรณ์
กองการศึกษา

690,000 90,000



ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดท่ี  3 พัฒนาและยกระดับคุณภาพชีวิตของประชาชนให้สอดคล้องกับวิถีชีวิตชุมชนตามปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดท่ี    3 ด้านการพัฒนาสังคม คุณภาพชีวิต และความม่ันคงของมนุษย์

2.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านคุณภาพชีวิต สังคม และความม่ันคงของมนุษย์
   2.7 แผนงานงบกลาง

เป้าหมาย
(ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563

(บาท) (บาท) (บาท)
1 โครงการจ่ายเบ้ียยังชีพผู้สูงอายุ เพ่ือสร้างรายได้ให้แก่ผู้สูงอายุ ผู้สูงอายุในต าบลเจดีย์ชัย

10,000,000 11,000,000 12,000,000

2 โครงการจ่ายเบ้ียยังชีพคนพิการ/ทุพพล
ภาพ

เพ่ือสร้างรายได้ให้แก่คนพิการ/
ทุพพลภาพ

คนพิการ/ทุพพลภาพในต าบล
เจดีย์ชัย 4,500,000 5,000,000 5,500,000

3 โครงการจ่ายเบ้ียยังชีพผู้ป่วยเอดส์ เพ่ือสร้างรายได้ให้แก่ผู้ป่วยเอดส์ ผู้ป่วยเอดส์ในต าบลเจดีย์ชัย
78,000 90,000 90,000

4 โครงการสนับสนุนกองทุนสวัสดิการ
ชุมชนต าบลเจดีย์ชัย

เพ่ือสมทบกองทุนสวัสดิการชุมชน
ในต าบลเจดีย์ชัย

กองทุนสวัสดิการชุมชนในต าบล
เจดีย์ชัย 15,000 15,000 15,000

5 โครงการสมทบกองทุนหลักประกัน
สุขภาพต าบลเจดีย์ชัย

เพ่ือสมทบกองทุนหลักประกัน
สุขภาพต าบลเจดีย์ชัย

กองทุนหลักประกันสุขภาพต าบล
เจดีย์ชัย

120,000 130,000 135,000

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2561 - 2565)

องค์การบริหารส่วนต าบลเจดีย์ชัย  อ าเภอปัว  จังหวัดน่าน

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์
งบประมาณและท่ีผ่านมา

ส าหรับ  องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินด าเนินการ



เป้าหมาย
(ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563

(บาท) (บาท) (บาท)
ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์

งบประมาณและท่ีผ่านมา

รวม 5 โครงการ 14,713,000 16,235,000 17,740,000



ผ. 02

ตัวช้ีวัด ผลท่ีคาดว่า หน่วยงาน
2564 2565 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบหลัก
(บาท) (บาท)

13,000,000 14,000,000
ผู้สูงอายุในต าบลเจดีย์ชัยได้รับเบ้ีย
ยังชีพร้อยละ 100

ผู้สูงอายุในต าบลเจดีย์ชัย
สามารถด ารงชีวิตได้อย่างปกติสุข

ส านักงานปลัด

6,000,000 7,000,000
คนพิการ/ทุพพลภาพในต าบลเจดีย์
ชัยได้รับเบ้ียยังชีพร้อยละ 100

คนพิการ/ทุพพลภาพในต าบล
เจดีย์ชัยสามารถด ารงชีวิตได้
อย่างปกติสุข

ส านักงานปลัด

90,000 90,000
ผู้ป่วยเอดส์ในต าบลเจดีย์ชัยได้รับ
เบ้ียยังชีพร้อยละ 100

ผู้ป่วยเอดส์ในต าบลเจดีย์ชัย
สามารถด ารงชีวิตได้อย่างปกติสุข

ส านักงานปลัด

15,000 15,000
ประชาชนมีรายได้เพ่ิมข้ึนไม่น้อย
กว่าร้อยละ 2

กองทุนสวัสดิการชุมชนในต าบล
เจดีย์ชัยเป็นกองทุนท่ีเข้มแข็ง
มากข้ึน

ส านักงานปลัด  กองทุน
สวัสดิการชุมชนต าบลเจดีย์
ชัย

140,000 145,000

ร้อยละของกองทุนหลักประกัน
สุขภาพต าบลเจดีย์ชัยท่ีได้รับเงิน
สมทบ

ประชาชนในต าบลมีสุขภาพดีท่ัว
หน้า

ส านักงานปลัด  กองทุน
หลักประกันสุขภาพต าบล
เจดีย์ชัย

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2561 - 2565)

องค์การบริหารส่วนต าบลเจดีย์ชัย  อ าเภอปัว  จังหวัดน่าน

งบประมาณและท่ีผ่านมา

ส าหรับ  องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินด าเนินการ



ตัวช้ีวัด ผลท่ีคาดว่า หน่วยงาน
2564 2565 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบหลัก
(บาท) (บาท)

งบประมาณและท่ีผ่านมา

19,245,000 21,250,000



ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดท่ี  3 พัฒนาและยกระดับคุณภาพชีวิตของประชาชนให้สอดคล้องกับวิถีชีวิตชุมชนตามปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดท่ี    3 ด้านการพัฒนาสังคม คุณภาพชีวิต และความม่ันคงของมนุษย์

2.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านคุณภาพชีวิต สังคม และความม่ันคงของมนุษย์
   2.8 แผนงานเคหะและชุมชน

เป้าหมาย
(ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563

(บาท) (บาท) (บาท)
1 โครงการก่อสร้าง/ปรับปรุงภูมิทัศน์บ้านวัง

ม่วง
ก่อสร้าง/ปรับปรุงภูมิทัศน์บ้านวังม่วง 
เพ่ือเป็นสถานท่ีพักผ่อน

ปรับปรุงภูมิทัศน์ในบ้านวัง
ม่วง

300,000

2 โครงการปรับปรุงภูมิทัศน์ในต าบลเจดีย์ชัย
 หมู่ 1-9

ปรับปรุงภูมิทัศน์ในต าบลเจดีย์ชัย หมู่ 
1-9เพ่ือเป็นสถานท่ีพักผ่อน

ปรับปรุงภูมิทัศน์ในต าบล
เจดีย์ชัย

2,700,000 2,700,000 2,700,000

3 โครงการก่อสร้าง/ปรับปรุงภูมิทัศน์
ส านักงาน อบต.

เพ่ือก่อสร้าง/ปรับปรุงภูมิทัศน์ส านักงาน
 อบต.เพ่ือเป็นสถานท่ีพักผ่อน

ปรับปรุงภูมิทัศน์ใน อบต.
500,000 500,000 500,000

4 โครงการปรับปรุงภูมิทัศน์ศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็ก

เพ่ือปรับปรุงภูมิทัศน์ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 
เพ่ือเป็นสถานท่ีพักผ่อน

ปรับปรุงภูมิทัศน์ใน ศพด.
350,000 350,000

รวม 4 โครงการ 3,550,000 3,200,000 3,850,000

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2561 - 2565)

องค์การบริหารส่วนต าบลเจดีย์ชัย  อ าเภอปัว  จังหวัดน่าน

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์
งบประมาณและท่ีผ่านมา

ส าหรับ  องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินด าเนินการ



ผ. 02

ตัวช้ีวัด ผลท่ีคาดว่า หน่วยงาน
2564 2565 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบหลัก
(บาท) (บาท)

มีสถานท่ีพักผ่อน  ร้อยละ 80 หมู่บ้านมีสถานท่ีพักผ่อนมากข้ึน กองช่าง

2,700,000 2,700,000
มีสถานท่ีพักผ่อน  ร้อยละ 80 มีสถานท่ีพักผ่อนเพ่ิมข้ึน กองช่าง

500,000
ส านักงาน อบต.มีสถานท่ีพักผ่อน
เพ่ิมข้ึนร้อยละ 80

อบต.มีสถานท่ีพักผ่อนมากข้ึน กองช่าง

30,000 30,000
มีสถานท่ีพักผ่อน  ร้อยละ 80 ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กมีสถานท่ี

พักผ่อนมากข้ึน
กองช่าง

3,230,000 2,730,000

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2561 - 2565)

องค์การบริหารส่วนต าบลเจดีย์ชัย  อ าเภอปัว  จังหวัดน่าน

งบประมาณและท่ีผ่านมา

ส าหรับ  องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินด าเนินการ



ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดท่ี  2 พัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพเศรษฐกิจการค้า การลงทุนและการท่องเท่ียวตลอดจนพัฒนาทรัพยากรการผลิตทางการเกษตร อุตสาหกรรมอย่างย่ังยืน
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดท่ี    2 ด้านเศรษฐกิจและการท่องเท่ียวเชิงอนุรักษ์

3. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านเศรษฐกิจและการเกษตร
   3.1 แผนงานการเกษตร

เป้าหมาย
(ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563

(บาท) (บาท) (บาท)
1 โครงการก่อสร้าง/ปรับปรุงล าเหมืองเข้าพ้ืนท่ี

การเกษตรบ้านทุ่งชัย
ก่อสร้าง/ปรับปรุงล าเหมืองเข้าพ้ืนท่ี
การเกษตรบ้านทุ่งชัย เพ่ือระบายน้ า
เข้าพ้ืนท่ีการเกษตร

ล าเหมือง กว้าง 0.40 ม. ลึก 
0.40 ม. ยาว 800.00 ม.

360,000 360,000

2 โครงการจัดซ้ือเคร่ืองสูบน้ าและวางท่อบ้าน
สบปัว

จัดซ้ือเคร่ืองสูบน้ าและวางท่อบ้าน
สบปัว เพ่ืออ านวยความสะดวกในการ
ประกอบอาชีพเกษตรกรรม

เคร่ืองสูบน้ าขนาด 
เส้นผ่าศูนย์กลาง 3 น้ิว 10 
แรงม้า จ านวน 2 เคร่ืองพร้อม
ระบบท่อ 700,000

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2561 - 2565)

องค์การบริหารส่วนต าบลเจดีย์ชัย  อ าเภอปัว  จังหวัดน่าน

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์
งบประมาณและท่ีผ่านมา

ส าหรับ  องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินด าเนินการ



เป้าหมาย
(ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563

(บาท) (บาท) (บาท)
ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์

งบประมาณและท่ีผ่านมา

3 โครงการขุดล าเหมืองเข้าพ้ืนท่ีการเกษตรบ้าน
สบปัว

ขุดล าเหมืองเข้าพ้ืนท่ีการเกษตรบ้าน
สบปัว เพ่ือระบายน้ าเข้าพ้ืนท่ี
การเกษตร

ล าเหมือง กว้าง 1.00 ม. ลึก 
1.00 ม. ยาว 800 ม.

300,000

4 โครงการก่อสร้างล าเหมือง คสล.บ้านดอนแก้ว ก่อสร้างล าเหมือง คสล.บ้านดอนแก้ว 
เพ่ือสามารถใช้น้ าในการเกษตรได้

ล าเหมือง กว้าง 0.80 ม. ลึก 
0.50 ม. ยาว 200 ม.

5 โครงการขุดลอกฝายบ้านดอนแก้ว ขุดลอกฝายบ้านดอนแก้ว เพ่ือให้
สามารถกักเก็บน้ าใช้ในการเกษตร

ขุดลอกฝาย กว้าง 40 ม. ยาว 
60 ม. ลึก 2 ม.

6 โครงการก่อสร้างล าเหมืองบ้านวังม่วง ก่อสร้างล าเหมืองบ้านวังม่วง เพ่ือให้
สามารถกักเก็บน้ าใช้ในการเกษตร

ล าเหมือง กว้าง 0.80 ม. ลึก 
0.80 ม. ยาว 200 ม.

370,000

7 โครงการก่อสร้างท่อน้ าด้ันสู่อ่างห้วยเคียน
บ้านนาวงศ์

ก่อสร้างท่อน้ าด้ันสู่อ่างห้วยเคียน 
เพ่ือให้สามารถกักเก็บน้ าใช้ใน
การเกษตร

ท่อน้ าด้ันท่อขนาดศูนย์กลาง 
0.50 ม. ระยะทาง 200 ม. 600,000



เป้าหมาย
(ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563

(บาท) (บาท) (บาท)
ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์

งบประมาณและท่ีผ่านมา

8 โครงการก่อสร้าง/ปรับปรุงซ่อมแซมแหล่งน้ า
ล าคลองห้วยฝายบ้านนาวงศ์

ก่อสร้าง/ปรับปรุงซ่อมแซมแหล่งน้ าล า
คลองห้วยฝาย  เพ่ือให้สามารถกักเก็บ
น้ าใช้ในการเกษตร

แหล่งน้ าล าคลองห้วยฝาย 
จ านวน 5 แห่งๆละ 80,000 
บาท

400,000 400,000 400,000

9 โครงการก่อสร้าง/ปรับปรุงซ่อมแซมแหล่งน้ า
ล าคลองห้วยฝายบ้านปงหน่ึง

ก่อสร้าง/ปรับปรุงซ่อมแซมแหล่งน้ าล า
คลองห้วยฝาย เพ่ือให้สามารถกักเก็บ
น้ าใช้ในการเกษตร

แหล่งน้ าล าคลองห้วยฝาย 
จ านวน 5 แห่งๆละ 80,000 
บาท 400,000 400,000 400,000

10 โครงการขุดลอก/ปรับปรุงอ่างเก็บน้ าในต าบล
เจดีย์ชัยหมู่ 1-9

ขุดลอก/ปรับปรุงอ่างเก็บน้ าในต าบล
เจดีย์ชัย หมู่ 1-9 เพ่ือให้สามารถกัก
เก็บน้ าใช้ในการเกษตร

ขุดลอก/ปรับปรุงอ่างเก็บน้ า

2,700,000 2,700,000 2,700,000

11 โครงการก่อสร้าง/ปรับปรุงล าเหมืองเข้าพ้ืนท่ี
การเกษตร หมู่ 1-9

ขุด/ปรับปรุงล าเหมืองเข้าพ้ืนท่ี
การเกษตร หมู่ 1-9 เพ่ือให้ระบายน้ า
เข้าพ้ืนท่ีการเกษตร

ขุด/ปรับปรุงล าเหมืองเข้าพ้ืนท่ี
การเกษตร 2,700,000 2,700,000 2,700,000

12 โครงการก่อสร้าง/ปรับปรุงซ่อมแซมแหล่งน้ า
ล าคลองห้วยฝายในต าบลเจดีย์ชัย   หมู่ 1-9

ก่อสร้าง/ปรับปรุงซ่อมแซมแหล่งน้ าล า
คลองห้วยฝาย เพ่ือให้สามารถกักเก็บ
น้ าใช้ในการเกษตร

แหล่งน้ าล าคลองห้วยฝาย
1,000,000 1,000,000 1,000,000



เป้าหมาย
(ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563

(บาท) (บาท) (บาท)
ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์

งบประมาณและท่ีผ่านมา

13 โครงการก่อสร้าง/ปรับปรุงสถานีสูบน้ า
พลังงานไฟฟ้าในพ้ืนท่ีต าบลเจดีย์ชัย

เพ่ือให้สถานีสูบน้ าพลังงานไฟฟ้า
สามารถสูบน้ าใช้ในการเกษตรได้

สถานีสูบน้ าพลังงานไฟฟ้า
500,000 500,000 500,000

14 โครงการขุด/ปรับปรุงสระน้ า อบต.เจดีย์ชัย/
ศพด.

เพ่ือให้มีน้ าไว้ใช้ในการเกษตร ขุดสระ กว้าง 50.00 ม. ยาว 
50.00 ม. ลึก 3.00 ม.

500,000 500,000 500,000

15 โครงการจัดซ้ือเคร่ืองสูบน้ าและวางท่อ จัดซ้ือเคร่ืองสูบน้ าและวางท่อบ้านนา
ก้อ เพ่ืออ านวยความสะดวกในการ
ประกอบอาชีพเกษตรกรรม

เคร่ืองสูบน้ าจ านวน 1 เคร่ือง  
และวางท่อเข้าพ้ืนท่ีการเกษตร

16 โครงการก่อสร้างล าเหมือง นาหลง-นาใหม่
บ้านนาก้อ

ก่อสร้างล าเหมืองนาหลง-นาใหม่บ้าน
นาก้อเพ่ือระบายน้ าเข้าพ้ืนท่ีการเกษตร

 ล าเหมือง กว้าง  0.40 ม. ยาว 
500  ม. ลึก 0.40 ม.

350,000

รวม 16 โครงการ 8,560,000 9,980,000 9,100,000



เป้าหมาย
(ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563

(บาท) (บาท) (บาท)
ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์

งบประมาณและท่ีผ่านมา



เป้าหมาย
(ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563

(บาท) (บาท) (บาท)
ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์

งบประมาณและท่ีผ่านมา



เป้าหมาย
(ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563

(บาท) (บาท) (บาท)
ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์

งบประมาณและท่ีผ่านมา



เป้าหมาย
(ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563

(บาท) (บาท) (บาท)
ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์

งบประมาณและท่ีผ่านมา



เป้าหมาย
(ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563

(บาท) (บาท) (บาท)
ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์

งบประมาณและท่ีผ่านมา



เป้าหมาย
(ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563

(บาท) (บาท) (บาท)
ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์

งบประมาณและท่ีผ่านมา



เป้าหมาย
(ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563

(บาท) (บาท) (บาท)
ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์

งบประมาณและท่ีผ่านมา



เป้าหมาย
(ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563

(บาท) (บาท) (บาท)
ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์

งบประมาณและท่ีผ่านมา



เป้าหมาย
(ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563

(บาท) (บาท) (บาท)
ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์

งบประมาณและท่ีผ่านมา



เป้าหมาย
(ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563

(บาท) (บาท) (บาท)
ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์

งบประมาณและท่ีผ่านมา



เป้าหมาย
(ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563

(บาท) (บาท) (บาท)
ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์

งบประมาณและท่ีผ่านมา



เป้าหมาย
(ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563

(บาท) (บาท) (บาท)
ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์

งบประมาณและท่ีผ่านมา



เป้าหมาย
(ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563

(บาท) (บาท) (บาท)
ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์

งบประมาณและท่ีผ่านมา



ผ. 02

ตัวช้ีวัด ผลท่ีคาดว่า หน่วยงาน
2564 2565 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบหลัก
(บาท) (บาท)

ระบายน้ าได้ ร้อยละ 80 ประชาชนมีน้ าใช้ในการเกษตร กองช่าง

จ านวนเคร่ืองสูบน้ า ประชาชนประกอบอาชีพเกษตรกรรมมี
ความสะดวกข้ึน

กองช่าง

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2561 - 2565)

องค์การบริหารส่วนต าบลเจดีย์ชัย  อ าเภอปัว  จังหวัดน่าน

งบประมาณและท่ีผ่านมา

ส าหรับ  องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินด าเนินการ



ตัวช้ีวัด ผลท่ีคาดว่า หน่วยงาน
2564 2565 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบหลัก
(บาท) (บาท)

งบประมาณและท่ีผ่านมา

สามารถใช้น้ าเพ่ือการเกษตร
ได้ดีกว่าร้อยละ 79

ประชาชนมีน้ าใช้ในการเกษตรเพียงพอ กองช่าง

300,000

สามารถใช้น้ าเพ่ือการเกษตร
ได้ดีกว่าร้อยละ 80

ประชาชนมีน้ าใช้ในการเกษตรเพียงพอ กองช่าง

360,000
สามารถกักเก็บน้ าเพ่ือใช้ใน
การเกษตรเพียงพอ ร้อยละ 
80

มีน้ าใช้ในการเกษตรตลอดท้ังปี กองช่าง

370,000

สามารถกักเก็บน้ าเพ่ือใช้ใน
การเกษตร ร้อยละ 80

มีน้ าใช้ในการเกษตรตลอดท้ังปี กองช่าง

สามารถกักเก็บน้ าเพ่ือใช้ใน
การเกษตรเพียงพอ ร้อยละ 
80

มีน้ าใช้ในการเกษตรตลอดท้ังปี กองช่าง



ตัวช้ีวัด ผลท่ีคาดว่า หน่วยงาน
2564 2565 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบหลัก
(บาท) (บาท)

งบประมาณและท่ีผ่านมา

สามารถกักเก็บน้ าเพ่ือใช้ใน
การเกษตรเพียงพอ ร้อยละ 
80

มีน้ าใช้ในการเกษตรตลอดท้ังปี กองช่าง

400,000

สามารถกักเก็บน้ าเพ่ือใช้ใน
การเกษตร ร้อยละ 80

มีน้ าใช้ในการเกษตรตลอดท้ังปี กองช่าง

2,700,000 2,700,000

สามารถกักเก็บน้ าเพ่ือใช้ใน
การเกษตรเพียงพอ ร้อยละ 
80

มีน้ าใช้ในการเกษตรตลอดท้ังปี กองช่าง

2,700,000 2,700,000
ล าเหมืองในต าบลเจดีย์ชัย
ได้รับการปรับปรุงร้อยละ 80

ล าเหมืองในต าบลเจดีย์ชัยได้รับการ
ปรับปรุงเพ่ิมข้ึน

กองช่าง

1,000,000 1,000,000
สามารถกักเก็บน้ าได้ร้อยละ 
80

มีน้ าไว้ใช้ในการเกษตรอย่างพอเพียง กองช่าง



ตัวช้ีวัด ผลท่ีคาดว่า หน่วยงาน
2564 2565 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบหลัก
(บาท) (บาท)

งบประมาณและท่ีผ่านมา

500,000 500,000
สถานีสูบน้ าพลังงานไฟฟ้า
สามารถใช้งานได้ร้อยละ 80

สถานีสูบน้ าพลังงานไฟฟ้าสามารถสูบน้ า
เพ่ือการเกษตรได้

กองช่าง

500,000
สามารถกักเก็บน้ าได้ร้อยละ 
80

มีน้ าไว้ใช้ในการเกษตรอย่างพอเพียง กองช่าง

270,000

จ านวนเคร่ืองสูบน้ า ประชาชนประกอบอาชีพเกษตรกรรมมี
ความสะดวกข้ึน

กองช่าง

สามารถระบายน้ าได้ดีกว่า
ร้อยละ 80

ประชาชนมีน้ าใช้ในการเกษตร กองช่าง

9,100,000 6,900,000



ตัวช้ีวัด ผลท่ีคาดว่า หน่วยงาน
2564 2565 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบหลัก
(บาท) (บาท)

งบประมาณและท่ีผ่านมา



ตัวช้ีวัด ผลท่ีคาดว่า หน่วยงาน
2564 2565 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบหลัก
(บาท) (บาท)

งบประมาณและท่ีผ่านมา



ตัวช้ีวัด ผลท่ีคาดว่า หน่วยงาน
2564 2565 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบหลัก
(บาท) (บาท)

งบประมาณและท่ีผ่านมา



ตัวช้ีวัด ผลท่ีคาดว่า หน่วยงาน
2564 2565 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบหลัก
(บาท) (บาท)

งบประมาณและท่ีผ่านมา



ตัวช้ีวัด ผลท่ีคาดว่า หน่วยงาน
2564 2565 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบหลัก
(บาท) (บาท)

งบประมาณและท่ีผ่านมา



ตัวช้ีวัด ผลท่ีคาดว่า หน่วยงาน
2564 2565 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบหลัก
(บาท) (บาท)

งบประมาณและท่ีผ่านมา



ตัวช้ีวัด ผลท่ีคาดว่า หน่วยงาน
2564 2565 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบหลัก
(บาท) (บาท)

งบประมาณและท่ีผ่านมา



ตัวช้ีวัด ผลท่ีคาดว่า หน่วยงาน
2564 2565 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบหลัก
(บาท) (บาท)

งบประมาณและท่ีผ่านมา



ตัวช้ีวัด ผลท่ีคาดว่า หน่วยงาน
2564 2565 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบหลัก
(บาท) (บาท)

งบประมาณและท่ีผ่านมา



ตัวช้ีวัด ผลท่ีคาดว่า หน่วยงาน
2564 2565 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบหลัก
(บาท) (บาท)

งบประมาณและท่ีผ่านมา



ตัวช้ีวัด ผลท่ีคาดว่า หน่วยงาน
2564 2565 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบหลัก
(บาท) (บาท)

งบประมาณและท่ีผ่านมา



ตัวช้ีวัด ผลท่ีคาดว่า หน่วยงาน
2564 2565 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบหลัก
(บาท) (บาท)

งบประมาณและท่ีผ่านมา



ตัวช้ีวัด ผลท่ีคาดว่า หน่วยงาน
2564 2565 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบหลัก
(บาท) (บาท)

งบประมาณและท่ีผ่านมา



ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดท่ี  2 พัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพเศรษฐกิจการค้า การลงทุนและการท่องเท่ียวตลอดจนพัฒนาทรัพยากรการผลิตทางการเกษตร อุตสาหกรรมอย่างย่ังยืน
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดท่ี    2 ด้านเศรษฐกิจและการท่องเท่ียวเชิงอนุรักษ์

3. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านเศรษฐกิจและการเกษตร
   3.2 แผนงานการพาณิชย์ 

เป้าหมาย
(ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563

(บาท) (บาท) (บาท)
1 โครงการก่อสร้างตลาดนัดวัว-ควายบ้าน  นาก้อ ก่อสร้างตลาดนัดวัว-ควายบ้านนาก้อเพ่ือ

มีสถานท่ีในการซ้ือขาย
ตลาดนัดวัว-ควาย

350,000

2 โครงการก่อสร้าง/ปรับปรุงต่อเติมตลาดชุมชน
บ้านทุ่งชัย

ก่อสร้างตลาดชุมชนบ้านทุ่งชัย เพ่ือมี
สถานท่ีในการซ้ือขาย

ตลาดชุมชนบ้านทุ่งชัย
500,000 300,000

3 โครงการก่อสร้าง/ปรับปรุงตลาดชุมชนในพ้ืนท่ี
ต าบลเจดีย์ชัย

เพ่ือก่อสร้าง/ปรับปรุงตลาดชุมชนใน
พ้ืนท่ีต าบลให้มีสถานท่ีในการซ้ือขาย

ตลาดชุมชนในต าบลเจดีย์ชัย
1,000,000

รวม 3 โครงการ 500,000 0 1,650,000

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2561 - 2565)

องค์การบริหารส่วนต าบลเจดีย์ชัย  อ าเภอปัว  จังหวัดน่าน

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์
งบประมาณและท่ีผ่านมา

ส าหรับ  องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินด าเนินการ



ผ. 02

ตัวช้ีวัด ผลท่ีคาดว่า หน่วยงาน
2564 2565 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบหลัก
(บาท) (บาท)

มีสถานท่ีในการซ้ือขาย ร้อยละ 80 มีสถานท่ีในการแลกเปล่ียนซ้ือ
ขาย

กองช่าง

มีสถานท่ีในการซ้ือขาย ร้อยละ 80 มีสถานท่ีในการแลกเปล่ียนซ้ือ
ขาย

กองช่าง

1,000,000 1,000,000
มีสถานท่ีในการซ้ือขาย ร้อยละ 80 มีสถานท่ีในการแลกเปล่ียนซ้ือ

ขาย
กองช่าง

1,000,000 1,000,000

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2561 - 2565)

องค์การบริหารส่วนต าบลเจดีย์ชัย  อ าเภอปัว  จังหวัดน่าน

งบประมาณและท่ีผ่านมา

ส าหรับ  องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินด าเนินการ



ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดท่ี  1 บริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม โดยการมีส่วนร่วมของภาคประชาสังคม
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดท่ี    5  ด้านการจัดการทรัพยากรธรรมชาติ การอนุรักษ์ส่ิงแวดล้อม และพลังงาน

4.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านทรัพยากรธรรมชาติส่ิงแวดล้อมและการท่องเท่ียว
   4.1 แผนงานการเกษตร

เป้าหมาย
(ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563

(บาท) (บาท) (บาท)
1 โครงการสร้างหลักเขตป่าชุมชนและหลัก

เขตป่าสุสานบ้านทุ่งชัย
เพ่ือสร้างหลักเขตป่าชุมชนและหลักเขต
ป่าสุสานบ้านทุ่งชัย ให้รู้หลักแนวเขต

หลักเขตป่าจ านวน 2 แห่ง

2
โครงการอนุรักษ์ฟ้ืนฟูทรัพยากรธรรมชาติ
และส่ิงแวดล้อม

เพ่ืออนุรักษ์ฟ้ืนฟูทรัพยกรธรรมชาติและ
ส่ิงแวดล้อม

ทรัพยากรธรรม ชาติและ
ส่ิงแวดล้อมในต าบลเจดีย์ชัย
เพ่ิมข้ึน

30,000 30,000 30,000

รวม 2 โครงการ 30,000 30,000 30,000

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2561 - 2565)

องค์การบริหารส่วนต าบลเจดีย์ชัย  อ าเภอปัว  จังหวัดน่าน

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์
งบประมาณและท่ีผ่านมา

ส าหรับ  องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินด าเนินการ



ผ. 02

ตัวช้ีวัด ผลท่ีคาดว่า หน่วยงาน
2564 2565 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบหลัก
(บาท) (บาท)

300,000
สร้างหลักเขตป่าชุมชน ร้อยละ 80 ประชาชนได้รู้หลักแนวเขตป่า

ชุมชนของหมู่บ้าน
กองช่าง

30,000 30,000
ทรัพยากรธรรมชาติและ
ส่ิงแวดล้อมในต าบลเจดีย์ชัย
เพ่ิมข้ึนร้อยละ 60

ทรัพยากรธรรมชาติและ
ส่ิงแวดล้อมในต าบลเจดีย์ชัย
เพ่ิมข้ึน

ส านักงานปลัด

330,000 30,000

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2561 - 2565)

องค์การบริหารส่วนต าบลเจดีย์ชัย  อ าเภอปัว  จังหวัดน่าน

งบประมาณและท่ีผ่านมา

ส าหรับ  องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินด าเนินการ



ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดท่ี  1 บริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม โดยการมีส่วนร่วมของภาคประชาสังคม
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดท่ี    5  ด้านการจัดการทรัพยากรธรรมชาติ การอนุรักษ์ส่ิงแวดล้อม และพลังงาน

4.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านทรัพยากรธรรมชาติส่ิงแวดล้อมและการท่องเท่ียว
   4.2 แผนงานการรักษาความสงบภายใน

เป้าหมาย
(ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563

(บาท) (บาท) (บาท)
1 โครงการก่อสร้าง/ปรับปรุงก าแพงกันดิน

บ้านศาลา
ก่อสร้างก าแพงกันดินบ้านศาลา เพ่ือ
ป้องกันดินพังทลายและอุทกภัย

ก าแพงกันดิน กว้าง 1.00 ม. ลึก
 1.50 ม. ยาว 150 ม.

2 โครงการก่อสร้างก าแพงกันดินบ้านดอน
แก้ว

ก่อสร้างก าแพงกันดินบ้านดอนแก้ว 
เพ่ือป้องกันดินพังทลายและอุทกภัย

ก าแพงกันดิน กว้าง 0.20 ม. ลึก
 2.00 ม. ยาว 150 ม.

3 โครงการก่อสร้าง/ปรับปรุงก าแพงกันดิน
บ้านนาวงศ์

เพ่ือก่อสร้างก าแพงกันดินบ้านนาวงศ์ 
 ป้องกันดินพังทลายและอุทกภัย

ก าแพงกันดิน กว้าง 0.20 ม. ลึก
 1.50 ม. ยาว 200 ม. 300,000 300,000 300,000

4 โครงการก่อสร้างพนังกันตล่ิงพัง (กล่องเก
เบ้ียน) ล าน้ าปัว และล าน้ าน่าน

ก่อสร้างพนังกันตล่ิงพัง (กล่องเก
เบ้ียน)  เพ่ือป้องกันตล่ิงพัง

พนังกินตล่ิง กว้าง 3.50 ม.   
ยาว 200 ม.

1,000,000 1,000,000

รวม 4 โครงการ 300,000 1,300,000 1,300,000

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2561 - 2565)

องค์การบริหารส่วนต าบลเจดีย์ชัย  อ าเภอปัว  จังหวัดน่าน

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์
งบประมาณและท่ีผ่านมา

ส าหรับ  องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินด าเนินการ



ผ. 02

ตัวช้ีวัด ผลท่ีคาดว่า หน่วยงาน
2564 2565 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบหลัก
(บาท) (บาท)

300,000
สามารถป้องกันดินพังทลาย ร้อยละ
 70

ป้องกันการพังทลายของดินและ
น้ าท่วม

กองช่าง

300,000
สามารถป้องกันดินพังทลาย ร้อยละ
 70

ป้องกันการพังทลายของดินและ
น้ าท่วม

กองช่าง

300,000 300,000
สามารถป้องกันดินพังทลาย ร้อยละ
 70

ป้องกันการพังทลายของดินและ
น้ าท่วม

กองช่าง

1,000,000 1,000,000
ป้องกันตล่ิงพัง ได้ร้อยละ 80 สามารถป้องกันตล่ิงแม่น้ าพังได้ กองช่าง

1,900,000 1,300,000

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2561 - 2565)

องค์การบริหารส่วนต าบลเจดีย์ชัย  อ าเภอปัว  จังหวัดน่าน

งบประมาณและท่ีผ่านมา

ส าหรับ  องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินด าเนินการ



ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดท่ี  3 พัฒนาและยกระดับคุณภาพชีวิตของประชาชนให้สอดคล้องกับวิถีชีวิตชุมชนตามปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดท่ี    3 ด้านการพัฒนาสังคม คุณภาพชีวิต และความม่ันคงของมนุษย์

5.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการศึกษา ศาสนา วัฒนาธรรมและขนบธรรมเนียมประเพณีท้องถ่ิน
   5.1 แผนงานการศึกษา

เป้าหมาย
(ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563

(บาท) (บาท) (บาท)
1 โครงการอุ้ยสอนหลาน เพ่ือเสริมสร้างให้เด็กได้ศึกษา พัฒนาการ

เรียนรู้ตามโครงการ
เด็กได้รับการเรียนรู้

5,000 5,000 5,000

2 โครงการป้องกันความปลอดภัยในศูนย์
พัฒนาเด็กเล็ก

เพ่ือเสริมสร้างให้เด็กได้ศึกษา พัฒนาการ
เรียนรู้ตามโครงการ

เด็กได้รับการเรียนรู้
5,000 5,000 5,000

3 โครงการหนูน้อยรู้กฏจราจร เพ่ือเสริมสร้างให้เด็กได้ศึกษา พัฒนาการ
เรียนรู้ตามโครงการ

เด็กได้รับการเรียนรู้
5,000 5,000 5,000

4 โครงการเด็กดีวิถีพุทธ เพ่ือเสริมสร้างให้เด็กได้ศึกษา พัฒนาการ
เรียนรู้ตามโครงการ

เด็กได้รับการเรียนรู้
5,000 5,000 5,000

5 โครงการอบรมส่งเสริมพัฒนาการเด็ก
ปฐมวัย

เพ่ือส่งเสริมให้ผู้ปกครองมีความรู้และได้
ศึกษาพัฒนาการเด็ก

ผู้ปกครอง

10,000 10,000 10,000

6 โครงการแหล่งเรียนรู้นอกสถานท่ี เพ่ือเสริมสร้างให้เด็กได้ศึกษา พัฒนาการ
เรียนรู้ตามโครงการ

เด็กได้รับการเรียนรู้
10,000 10,000 10,000

7 โครงการปฐมวัยเกมส์ เพ่ือเสริมสร้างให้เด็กได้ศึกษา พัฒนาการ
เรียนรู้ตามโครงการ

เด็กได้รับการเรียนรู้
10,000 10,000 10,000

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2561 - 2565)

องค์การบริหารส่วนต าบลเจดีย์ชัย  อ าเภอปัว  จังหวัดน่าน

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์
งบประมาณและท่ีผ่านมา

ส าหรับ  องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินด าเนินการ



เป้าหมาย
(ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563

(บาท) (บาท) (บาท)
ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์

งบประมาณและท่ีผ่านมา

8 โครงการงานวิชาการเด็กปฐมวัย เพ่ือเสริมสร้างให้เด็กได้ศึกษา พัฒนาการ
เรียนรู้ตามโครงการ

เด็กได้รับการเรียนรู้
12,000 12,000 12,000

9 โครงการผลิตส่ือการเรียนการสอนเด็ก
ปฐมวัย

เพ่ือเสริมสร้างให้เด็กได้ศึกษา พัฒนาการ
เรียนรู้ตามโครงการ

เด็กได้รับการเรียนรู้
20,000 20,000 20,000

10 โครงการพืชผักสวนครัวร้ัวกินได้ เพ่ือเสริมสร้างให้เด็กได้ศึกษา พัฒนาการ
เรียนรู้ตามโครงการ

เด็กได้รับการเรียนรู้
3,000 3,000

11 โครงการสืบสานประเพณีวันลอยกระทง เพ่ือเสริมสร้างให้เด็กได้ศึกษา พัฒนาการ
เรียนรู้ตามโครงการ

เด็กได้รับการเรียนรู้
10,000 10,000 10,000

12 โครงการสืบสานประเพณีถวายเทียน
พรรษา

เพ่ือเสริมสร้างให้เด็กได้ศึกษา พัฒนาการ
เรียนรู้ตามโครงการ

เด็กได้รับการเรียนรู้
10,000 10,000 10,000

13 โครงการวันแม่แห่งชาติ เพ่ือเสริมสร้างให้เด็กได้ศึกษา พัฒนาการ
เรียนรู้ตามโครงการ

เด็กได้รับการเรียนรู้
10,000 10,000 10,000

14 โครงการวันเด็กแห่งชาติ เพ่ือเสริมสร้างให้เด็กได้ศึกษา พัฒนาการ
เรียนรู้ตามโครงการ

เด็กได้รับการเรียนรู้
50,000 50,000 50,000

15 โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหาร
สถานศึกษา (ค่าอาหารกลางวัน ศพด.)

เพ่ือสนับสนุนค่าบริหารสถานศึกษา 
(ค่าอาหารกลางวัน ศพด.)

อาหารกลางวันเด็ก ศพด.
600,000 600,000 600,000

16 โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหาร
สถานศึกษา (ค่าจัดการเรียนการสอน/ราย
หัว)

เพ่ือจ่ายเป็นค่าบริหารสถานศึกษา (ค่า
จัดการเรียนการสอน/รายหัว)

เด็กท่ีได้รับค่าจัดการเรียนการสอน

200,000 200,000 200,000

17 โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหาร
สถานศึกษา (ค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษา
 ศพด.)

เพ่ือจ่ายเป็นค่าบริหารสถานศึกษา 
(ค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษา ศพด.)

เด็กอายุ 3 ปีข้ึนไปท่ีได้รับค่าใช้จ่าย
ในการจัดการศึกษา 80,000 100,000

18 โครงการสนับสนุนกิจกรรมต่างๆ ด้าน
การศึกษาของโรงเรียนบ้านนาก้อ

เพ่ือสนับสนุนให้การบริหารและการจัด
การศึกษาเป็นไปอย่างมีระบบบนพ้ืนฐาน
การมีส่วนร่วม

โครงการด้านการศึกษาของ
โรงเรียนบ้านนาก้อ 1-2 โครงการ 80,000 80,000 80,000



เป้าหมาย
(ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563

(บาท) (บาท) (บาท)
ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์

งบประมาณและท่ีผ่านมา

19 โครงการสนับสนุนกิจกรรมต่างๆ ด้าน
การศึกษาของโรงเรียนบ้านปงสนุก

เพ่ือสนับสนุนให้การบริหารและการจัด
การศึกษาเป็นไปอย่างมีระบบบนพ้ืนฐาน
การมีส่วนร่วม

โครงการด้านการศึกษาของ
โรงเรียนบ้านปงสนุก 1-2 โครงการ 100,000 100,000 100,000

20 โครงการสนับสนุนกิจกรรมต่างๆ ด้าน
การศึกษาของโรงเรียนบ้านนาวงศ์

เพ่ือสนับสนุนให้การบริหารและการจัด
การศึกษาเป็นไปอย่างมีระบบบนพ้ืนฐาน
การมีส่วนร่วม

โครงการด้านการศึกษาของ
โรงเรียนบ้านนาวงศ์ 1-2 โครงการ 150,000 150,000 150,000

21 โครงการสนับสนุนอาหารกลางวันเด็ก
นักเรียนในโรงเรียนบ้านนาก้อ

เพ่ือสนับสนุนให้นักเรียนได้รับประทาน
อาหารกลางวันอย่างพอเพียง ต่อร่างกาย

อาหารกลางวันนักเรียน
โรงเรียบ้านนาก้อ 130,000 150,000 150,000

22 โครงการสนับสนุนอาหารกลางวันเด็ก
นักเรียนในโรงเรียนบ้านปงสนุก

เพ่ือสนับสนุนให้นักเรียนได้รับประทาน
อาหารกลางวันอย่างพอเพียง ต่อร่างกาย

อาหารกลางวันนักเรียน
โรงเรียบ้านปงสนุก 700,000 700,000 720,000

23 โครงการสนับสนุนอาหารกลางวันเด็ก
นักเรียนในโรงเรียนบ้านนาวงศ์

เพ่ือสนับสนุนให้นักเรียนได้รับประทาน
อาหารกลางวันอย่างพอเพียง ต่อร่างกาย

อาหารกลางวันนักเรียน
โรงเรียบ้านนาวงศ์ 650,000 680,000 700,000

รวม 23 โครงการ 2,772,000 2,905,000 2,965,000



ผ. 02

ตัวช้ีวัด ผลท่ีคาดว่า หน่วยงาน
2564 2565 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบหลัก
(บาท) (บาท)

5,000 5,000
จ านวนเด็กท่ีเข้าร่วมโครงการ เด็กได้รับการศึกษา เรียนรู้ และ

มีพัฒนาการท่ีดีข้ึน
กองการศึกษา

5,000 5,000
จ านวนเด็กท่ีเข้าร่วมโครงการ เด็กได้รับการศึกษา เรียนรู้ และ

มีพัฒนาการท่ีดีข้ึน
กองการศึกษา

5,000 5,000
จ านวนเด็กท่ีเข้าร่วมโครงการ เด็กได้รับการศึกษา เรียนรู้ และ

มีพัฒนาการท่ีดีข้ึน
กองการศึกษา

5,000 5,000
จ านวนเด็กท่ีเข้าร่วมโครงการ เด็กได้รับการศึกษา เรียนรู้ และ

มีพัฒนาการท่ีดีข้ึน
กองการศึกษา

10,000 10,000

จ านวนผู้ปกครองท่ีเข้าร่วม
โครงการ

ผู้ปกครองมีความรู้ความเข้าใจ
ในการส่งเสริมพัฒนาการเด็ก

กองการศึกษา

10,000 10,000
จ านวนเด็กท่ีเข้าร่วมโครงการ เด็กได้รับการศึกษา เรียนรู้ และ

มีพัฒนาการท่ีดีข้ึน
กองการศึกษา

10,000 10,000
จ านวนเด็กท่ีเข้าร่วมโครงการ เด็กได้รับการศึกษา เรียนรู้ และ

มีพัฒนาการท่ีดีข้ึน
กองการศึกษา

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2561 - 2565)

องค์การบริหารส่วนต าบลเจดีย์ชัย  อ าเภอปัว  จังหวัดน่าน

งบประมาณและท่ีผ่านมา

ส าหรับ  องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินด าเนินการ



ตัวช้ีวัด ผลท่ีคาดว่า หน่วยงาน
2564 2565 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบหลัก
(บาท) (บาท)

งบประมาณและท่ีผ่านมา

12,000 12,000
จ านวนเด็กท่ีเข้าร่วมโครงการ เด็กได้รับการศึกษา เรียนรู้ และ

มีพัฒนาการท่ีดีข้ึน
กองการศึกษา

20,000 20,000
จ านวนเด็กท่ีเข้าร่วมโครงการ เด็กได้รับการศึกษา เรียนรู้ และ

มีพัฒนาการท่ีดีข้ึน
กองการศึกษา

3,000 3,000
จ านวนเด็กท่ีเข้าร่วมโครงการ เด็กได้รับการศึกษา เรียนรู้ และ

มีพัฒนาการท่ีดีข้ึน
กองการศึกษา

10,000 10,000
จ านวนเด็กท่ีเข้าร่วมโครงการ เด็กได้รับการศึกษา เรียนรู้ และ

มีพัฒนาการท่ีดีข้ึน
กองการศึกษาฯ

10,000 10,000
จ านวนเด็กท่ีเข้าร่วมโครงการ เด็กได้รับการศึกษา เรียนรู้ และ

มีพัฒนาการท่ีดีข้ึน
กองการศึกษาฯ

10,000 10,000
จ านวนเด็กท่ีเข้าร่วมโครงการ เด็กได้รับการศึกษา เรียนรู้ และ

มีพัฒนาการท่ีดีข้ึน
กองการศึกษา

50,000 50,000
จ านวนเด็กท่ีเข้าร่วมโครงการ เด็กได้รับการศึกษา เรียนรู้ และ

มีพัฒนาการท่ีดีข้ึน
กองการศึกษา

600,000 600,000
เด็กนักเรียนได้รับอาหารกลางวัน
 100 %

อบต.มีศักยภาพและการ
ปฏิบัติงานมีประสิทธิภาพมากข้ึน

กองการศึกษา

200,000 200,000

จ านวนเด็กท่ีมีการพัฒนาด้าน
ความรู้

เด็กมีการพัฒนาในด้านความรู้
เพ่ิมข้ึน

กองการศึกษา

100,000 100,000
จ านวนเด็กท่ีได้รับค่าใช้จ่ายใน
การจัดการศึกษา

เด็กได้รับความสะดวกในด้าน
การศึกษาและช่วยลดภาระ
ค่าใช้จ่ายของผู้ปกครอง

กองการศึกษา

80,000 80,000
มีการจัดการศึกษาได้มากกว่า
ร้อยละ 80

ระบบการบริหารและการจัด
การศึกษา เป็นรูปธรรมข้ึน

กองการศึกษาฯโรงเรียนบ้าน 
 นาก้อ



ตัวช้ีวัด ผลท่ีคาดว่า หน่วยงาน
2564 2565 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบหลัก
(บาท) (บาท)

งบประมาณและท่ีผ่านมา

100,000 100,000
มีการจัดการศึกษาได้มากกว่า
ร้อยละ 80

ระบบการบริหารและการจัด
การศึกษา เป็นรูปธรรมข้ึน

กองการศึกษาฯโรงเรียนบ้าน 
 ปงสนุก

150,000 150,000
มีการจัดการศึกษาได้มากกว่า
ร้อยละ 80

ระบบการบริหารและการจัด
การศึกษา เป็นรูปธรรมข้ึน

กองการศึกษาฯโรงเรียนบ้าน 
 นาวงศ์

180,000 180,000
นักเรียนได้รับประทานอาหาร
กลางวันมากกว่า ร้อยละ 80

เพ่ือให้นักเรียนได้รับประทาน
อาหารกลางวันอย่างพอเพียง
และถูกหลักโภชนาการ

กองการศึกษาฯโรงเรียนบ้าน 
 นาก้อ

720,000 720,000
นักเรียนได้รับประทานอาหาร
กลางวันมากกว่า ร้อยละ 80

เพ่ือให้นักเรียนได้รับประทาน
อาหารกลางวันอย่างพอเพียง
และถูกหลักโภชนาการ

กองการศึกษาฯโรงเรียนบ้าน 
 ปงสนุก

700,000 700,000
นักเรียนได้รับประทานอาหาร
กลางวันมากกว่า ร้อยละ 80

เพ่ือให้นักเรียนได้รับประทาน
อาหารกลางวันอย่างพอเพียง
และถูกหลักโภชนาการ

กองการศึกษาฯโรงเรียนบ้าน 
 นาวงศ์

2,995,000 2,995,000



ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดท่ี  3 พัฒนาและยกระดับคุณภาพชีวิตของประชาชนให้สอดคล้องกับวิถีชีวิตชุมชนตามปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดท่ี    3 ด้านการพัฒนาสังคม คุณภาพชีวิต และความม่ันคงของมนุษย์

5.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการศึกษา ศาสนา วัฒนาธรรมและขนบธรรมเนียมประเพณีท้องถ่ิน
   5.1 แผนงานการศึกษา

เป้าหมาย
(ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563

(บาท) (บาท) (บาท)
1 โครงการอุ้ยสอนหลาน เพ่ือเสริมสร้างให้เด็กได้ศึกษา พัฒนาการ

เรียนรู้ตามโครงการ
เด็กได้รับการเรียนรู้

5,000 5,000 5,000

2 โครงการป้องกันความปลอดภัยในศูนย์
พัฒนาเด็กเล็ก

เพ่ือเสริมสร้างให้เด็กได้ศึกษา พัฒนาการ
เรียนรู้ตามโครงการ

เด็กได้รับการเรียนรู้
5,000 5,000 5,000

3 โครงการหนูน้อยรู้กฏจราจร เพ่ือเสริมสร้างให้เด็กได้ศึกษา พัฒนาการ
เรียนรู้ตามโครงการ

เด็กได้รับการเรียนรู้
5,000 5,000 5,000

4 โครงการเด็กดีวิถีพุทธ เพ่ือเสริมสร้างให้เด็กได้ศึกษา พัฒนาการ
เรียนรู้ตามโครงการ

เด็กได้รับการเรียนรู้
5,000 5,000 5,000

5 โครงการอบรมส่งเสริมพัฒนาการเด็ก
ปฐมวัย

เพ่ือส่งเสริมให้ผู้ปกครองมีความรู้และได้
ศึกษาพัฒนาการเด็ก

ผู้ปกครอง

10,000 10,000 10,000

6 โครงการแหล่งเรียนรู้นอกสถานท่ี เพ่ือเสริมสร้างให้เด็กได้ศึกษา พัฒนาการ
เรียนรู้ตามโครงการ

เด็กได้รับการเรียนรู้
10,000 10,000 10,000

7 โครงการปฐมวัยเกมส์ เพ่ือเสริมสร้างให้เด็กได้ศึกษา พัฒนาการ
เรียนรู้ตามโครงการ

เด็กได้รับการเรียนรู้
10,000 10,000 10,000

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2561 - 2565)

องค์การบริหารส่วนต าบลเจดีย์ชัย  อ าเภอปัว  จังหวัดน่าน

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์
งบประมาณและท่ีผ่านมา

ส าหรับ  องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินด าเนินการ



เป้าหมาย
(ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563

(บาท) (บาท) (บาท)
ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์

งบประมาณและท่ีผ่านมา

8 โครงการงานวิชาการเด็กปฐมวัย เพ่ือเสริมสร้างให้เด็กได้ศึกษา พัฒนาการ
เรียนรู้ตามโครงการ

เด็กได้รับการเรียนรู้
12,000 12,000 12,000

9 โครงการผลิตส่ือการเรียนการสอนเด็ก
ปฐมวัย

เพ่ือเสริมสร้างให้เด็กได้ศึกษา พัฒนาการ
เรียนรู้ตามโครงการ

เด็กได้รับการเรียนรู้
20,000 20,000 20,000

10 โครงการพืชผักสวนครัวร้ัวกินได้ เพ่ือเสริมสร้างให้เด็กได้ศึกษา พัฒนาการ
เรียนรู้ตามโครงการ

เด็กได้รับการเรียนรู้
3,000 3,000

11 โครงการสืบสานประเพณีวันลอยกระทง เพ่ือเสริมสร้างให้เด็กได้ศึกษา พัฒนาการ
เรียนรู้ตามโครงการ

เด็กได้รับการเรียนรู้
10,000 10,000 10,000

12 โครงการสืบสานประเพณีถวายเทียน
พรรษา

เพ่ือเสริมสร้างให้เด็กได้ศึกษา พัฒนาการ
เรียนรู้ตามโครงการ

เด็กได้รับการเรียนรู้
10,000 10,000 10,000

13 โครงการวันแม่แห่งชาติ เพ่ือเสริมสร้างให้เด็กได้ศึกษา พัฒนาการ
เรียนรู้ตามโครงการ

เด็กได้รับการเรียนรู้
10,000 10,000 10,000

14 โครงการวันเด็กแห่งชาติ เพ่ือเสริมสร้างให้เด็กได้ศึกษา พัฒนาการ
เรียนรู้ตามโครงการ

เด็กได้รับการเรียนรู้
50,000 50,000 50,000

15 โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหาร
สถานศึกษา (ค่าอาหารกลางวัน ศพด.)

เพ่ือสนับสนุนค่าบริหารสถานศึกษา 
(ค่าอาหารกลางวัน ศพด.)

อาหารกลางวันเด็ก ศพด.
600,000 600,000 600,000

16 โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหาร
สถานศึกษา (ค่าจัดการเรียนการสอน/ราย
หัว)

เพ่ือจ่ายเป็นค่าบริหารสถานศึกษา (ค่า
จัดการเรียนการสอน/รายหัว)

เด็กท่ีได้รับค่าจัดการเรียนการสอน

200,000 200,000 200,000

17 โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหาร
สถานศึกษา (ค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษา
 ศพด.)

เพ่ือจ่ายเป็นค่าบริหารสถานศึกษา 
(ค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษา ศพด.)

เด็กอายุ 3 ปีข้ึนไปท่ีได้รับค่าใช้จ่าย
ในการจัดการศึกษา 80,000 100,000

18 โครงการสนับสนุนกิจกรรมต่างๆ ด้าน
การศึกษาของโรงเรียนบ้านนาก้อ

เพ่ือสนับสนุนให้การบริหารและการจัด
การศึกษาเป็นไปอย่างมีระบบบนพ้ืนฐาน
การมีส่วนร่วม

โครงการด้านการศึกษาของ
โรงเรียนบ้านนาก้อ 1-2 โครงการ 80,000 80,000 80,000



เป้าหมาย
(ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563

(บาท) (บาท) (บาท)
ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์

งบประมาณและท่ีผ่านมา

19 โครงการสนับสนุนกิจกรรมต่างๆ ด้าน
การศึกษาของโรงเรียนบ้านปงสนุก

เพ่ือสนับสนุนให้การบริหารและการจัด
การศึกษาเป็นไปอย่างมีระบบบนพ้ืนฐาน
การมีส่วนร่วม

โครงการด้านการศึกษาของ
โรงเรียนบ้านปงสนุก 1-2 โครงการ 100,000 100,000 100,000

20 โครงการสนับสนุนกิจกรรมต่างๆ ด้าน
การศึกษาของโรงเรียนบ้านนาวงศ์

เพ่ือสนับสนุนให้การบริหารและการจัด
การศึกษาเป็นไปอย่างมีระบบบนพ้ืนฐาน
การมีส่วนร่วม

โครงการด้านการศึกษาของ
โรงเรียนบ้านนาวงศ์ 1-2 โครงการ 150,000 150,000 150,000

21 โครงการสนับสนุนอาหารกลางวันเด็ก
นักเรียนในโรงเรียนบ้านนาก้อ

เพ่ือสนับสนุนให้นักเรียนได้รับประทาน
อาหารกลางวันอย่างพอเพียง ต่อร่างกาย

อาหารกลางวันนักเรียน
โรงเรียบ้านนาก้อ 130,000 150,000 150,000

22 โครงการสนับสนุนอาหารกลางวันเด็ก
นักเรียนในโรงเรียนบ้านปงสนุก

เพ่ือสนับสนุนให้นักเรียนได้รับประทาน
อาหารกลางวันอย่างพอเพียง ต่อร่างกาย

อาหารกลางวันนักเรียน
โรงเรียบ้านปงสนุก 700,000 700,000 720,000

23 โครงการสนับสนุนอาหารกลางวันเด็ก
นักเรียนในโรงเรียนบ้านนาวงศ์

เพ่ือสนับสนุนให้นักเรียนได้รับประทาน
อาหารกลางวันอย่างพอเพียง ต่อร่างกาย

อาหารกลางวันนักเรียน
โรงเรียบ้านนาวงศ์ 650,000 680,000 700,000

รวม 23 โครงการ 2,772,000 2,905,000 2,965,000



ผ. 02

ตัวช้ีวัด ผลท่ีคาดว่า หน่วยงาน
2564 2565 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบหลัก
(บาท) (บาท)

5,000 5,000
จ านวนเด็กท่ีเข้าร่วมโครงการ เด็กได้รับการศึกษา เรียนรู้ และ

มีพัฒนาการท่ีดีข้ึน
กองการศึกษา

5,000 5,000
จ านวนเด็กท่ีเข้าร่วมโครงการ เด็กได้รับการศึกษา เรียนรู้ และ

มีพัฒนาการท่ีดีข้ึน
กองการศึกษา

5,000 5,000
จ านวนเด็กท่ีเข้าร่วมโครงการ เด็กได้รับการศึกษา เรียนรู้ และ

มีพัฒนาการท่ีดีข้ึน
กองการศึกษา

5,000 5,000
จ านวนเด็กท่ีเข้าร่วมโครงการ เด็กได้รับการศึกษา เรียนรู้ และ

มีพัฒนาการท่ีดีข้ึน
กองการศึกษา

10,000 10,000

จ านวนผู้ปกครองท่ีเข้าร่วม
โครงการ

ผู้ปกครองมีความรู้ความเข้าใจ
ในการส่งเสริมพัฒนาการเด็ก

กองการศึกษา

10,000 10,000
จ านวนเด็กท่ีเข้าร่วมโครงการ เด็กได้รับการศึกษา เรียนรู้ และ

มีพัฒนาการท่ีดีข้ึน
กองการศึกษา

10,000 10,000
จ านวนเด็กท่ีเข้าร่วมโครงการ เด็กได้รับการศึกษา เรียนรู้ และ

มีพัฒนาการท่ีดีข้ึน
กองการศึกษา

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2561 - 2565)

องค์การบริหารส่วนต าบลเจดีย์ชัย  อ าเภอปัว  จังหวัดน่าน

งบประมาณและท่ีผ่านมา

ส าหรับ  องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินด าเนินการ



ตัวช้ีวัด ผลท่ีคาดว่า หน่วยงาน
2564 2565 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบหลัก
(บาท) (บาท)

งบประมาณและท่ีผ่านมา

12,000 12,000
จ านวนเด็กท่ีเข้าร่วมโครงการ เด็กได้รับการศึกษา เรียนรู้ และ

มีพัฒนาการท่ีดีข้ึน
กองการศึกษา

20,000 20,000
จ านวนเด็กท่ีเข้าร่วมโครงการ เด็กได้รับการศึกษา เรียนรู้ และ

มีพัฒนาการท่ีดีข้ึน
กองการศึกษา

3,000 3,000
จ านวนเด็กท่ีเข้าร่วมโครงการ เด็กได้รับการศึกษา เรียนรู้ และ

มีพัฒนาการท่ีดีข้ึน
กองการศึกษา

10,000 10,000
จ านวนเด็กท่ีเข้าร่วมโครงการ เด็กได้รับการศึกษา เรียนรู้ และ

มีพัฒนาการท่ีดีข้ึน
กองการศึกษาฯ

10,000 10,000
จ านวนเด็กท่ีเข้าร่วมโครงการ เด็กได้รับการศึกษา เรียนรู้ และ

มีพัฒนาการท่ีดีข้ึน
กองการศึกษาฯ

10,000 10,000
จ านวนเด็กท่ีเข้าร่วมโครงการ เด็กได้รับการศึกษา เรียนรู้ และ

มีพัฒนาการท่ีดีข้ึน
กองการศึกษา

50,000 50,000
จ านวนเด็กท่ีเข้าร่วมโครงการ เด็กได้รับการศึกษา เรียนรู้ และ

มีพัฒนาการท่ีดีข้ึน
กองการศึกษา

600,000 600,000
เด็กนักเรียนได้รับอาหารกลางวัน
 100 %

อบต.มีศักยภาพและการ
ปฏิบัติงานมีประสิทธิภาพมากข้ึน

กองการศึกษา

200,000 200,000

จ านวนเด็กท่ีมีการพัฒนาด้าน
ความรู้

เด็กมีการพัฒนาในด้านความรู้
เพ่ิมข้ึน

กองการศึกษา

100,000 100,000
จ านวนเด็กท่ีได้รับค่าใช้จ่ายใน
การจัดการศึกษา

เด็กได้รับความสะดวกในด้าน
การศึกษาและช่วยลดภาระ
ค่าใช้จ่ายของผู้ปกครอง

กองการศึกษา

80,000 80,000
มีการจัดการศึกษาได้มากกว่า
ร้อยละ 80

ระบบการบริหารและการจัด
การศึกษา เป็นรูปธรรมข้ึน

กองการศึกษาฯโรงเรียนบ้าน 
 นาก้อ



ตัวช้ีวัด ผลท่ีคาดว่า หน่วยงาน
2564 2565 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบหลัก
(บาท) (บาท)

งบประมาณและท่ีผ่านมา

100,000 100,000
มีการจัดการศึกษาได้มากกว่า
ร้อยละ 80

ระบบการบริหารและการจัด
การศึกษา เป็นรูปธรรมข้ึน

กองการศึกษาฯโรงเรียนบ้าน 
 ปงสนุก

150,000 150,000
มีการจัดการศึกษาได้มากกว่า
ร้อยละ 80

ระบบการบริหารและการจัด
การศึกษา เป็นรูปธรรมข้ึน

กองการศึกษาฯโรงเรียนบ้าน 
 นาวงศ์

180,000 180,000
นักเรียนได้รับประทานอาหาร
กลางวันมากกว่า ร้อยละ 80

เพ่ือให้นักเรียนได้รับประทาน
อาหารกลางวันอย่างพอเพียง
และถูกหลักโภชนาการ

กองการศึกษาฯโรงเรียนบ้าน 
 นาก้อ

720,000 720,000
นักเรียนได้รับประทานอาหาร
กลางวันมากกว่า ร้อยละ 80

เพ่ือให้นักเรียนได้รับประทาน
อาหารกลางวันอย่างพอเพียง
และถูกหลักโภชนาการ

กองการศึกษาฯโรงเรียนบ้าน 
 ปงสนุก

700,000 700,000
นักเรียนได้รับประทานอาหาร
กลางวันมากกว่า ร้อยละ 80

เพ่ือให้นักเรียนได้รับประทาน
อาหารกลางวันอย่างพอเพียง
และถูกหลักโภชนาการ

กองการศึกษาฯโรงเรียนบ้าน 
 นาวงศ์

2,995,000 2,995,000



ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดท่ี  3 พัฒนาและยกระดับคุณภาพชีวิตของประชาชนให้สอดคล้องกับวิถีชีวิตชุมชนตามปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดท่ี    4 ด้านศิลปะ วัฒนธรรม จารีตประเพณีและสืบสานภูมิปัญญาท้องถ่ิน

5.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการศึกษา ศาสนา วัฒนาธรรมและขนบธรรมเนียมประเพณีท้องถ่ิน
   5.2 แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ

เป้าหมาย
(ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563

(บาท) (บาท) (บาท)
1 โครงการปรับปรุงภูมิทัศน์ลานเจ้าพ่อเส้ียว

บ้าน/ภายในหมู่บ้านปง
ปรับปรุงภูมิทัศน์ลานเจ้าพ่อเส้ียวบ้าน/
ภายในหมู่บ้านปง เพ่ืออ านวยความ
สะดวกในการประกอบพิธีทางศาสนา

ปรับปรุงภูมิทัศน์ลานเจ้าพ่อ
เส้ียวบ้าน

200,000

2 โครงการก่อสร้างอาคารและเทลานเจ้าพ่อ
เส้ียวบ้านพร้อมติดต้ังระบบไฟฟ้าบ้านปง

ก่อสร้างอาคารและเทลานเจ้าพ่อเส้ียว
บ้านพร้อมติดต้ังระบบไฟฟ้าบ้านปง เพ่ือ
อ านวยความสะดวกในการประกอบพิธี
ทางศาสนา

อาคารเจ้าพ่อเส้ียวบ้าน กว้าง
 4.00 ม. ยาว 8.00 ม. สูง
 3.00 ม. จ านวน 1 หลัง

280,000

3 โครงการเทลานป่าสุสานบ้านศาลา เพ่ือเทลานป่าสุสานบ้านศาลา อ านวย
ความสะดวกในการประกอบพิธีทาง
ศาสนา

เทลาน คสล. กว้าง 40 ม. 
ยาว 70 ม. หนา 0.10 ม. 400,000

4 โครงการเทลานป่าสุสานบ้านวังม่วง เพ่ือเทลานป่าสุสานบ้านวังม่วง อ านวย
ความสะดวกในการประกอบพิธีทาง
ศาสนา

เทลาน คสล. กว้าง 40 ม. 
ยาว 70 ม. หนา 0.10 ม.

5 โครงการแผ่นดินธรรมแผ่นดินทอง เพ่ือฝึกอบรมประชาชนให้มีคุณธรรม
ตามหลักศาสนา

ประชาชนในต าบลเจดีย์ชัย
เข้าร่วมโครงการ 30,000 30,000 30,000

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2561 - 2565)

องค์การบริหารส่วนต าบลเจดีย์ชัย  อ าเภอปัว  จังหวัดน่าน

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์
งบประมาณและท่ีผ่านมา

ส าหรับ  องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินด าเนินการ



เป้าหมาย
(ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563

(บาท) (บาท) (บาท)
ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์

งบประมาณและท่ีผ่านมา

6 โครงการอบรมคุณธรรมจริยธรรม เพ่ือส่งเสริมให้เด็กเยาวชนมีคุณธรรม
จริยธรรมน้อมน าหลักธรรมทางศาสนา
มาปฏิบัติใช้ในชีวิตประจ าวัน

เด็กเยาวชนมีคุณธรรม
จริยธรรมประพฤติตนเป็น
คนดีของสังคม จ านวน 100
 คน

10,000

7 โครงการชุมชนคุณธรรมขับเคล่ือนพลังบวร
 ท าบุญตักบาตร ปฎิบัติธรรมทุกวันพระ
และวันส าคัญต่าง ๆ

เพ่ือส่งเสริมให้เด็กเยาวชน ประชาชน
น้อมน าหลักธรรมทางพระพุทธศาสนามา
ใช้ในชีวิตประจ าวัน

เด็กเยาวชนและประชาชนมี
คุณธรรมจริยธรรมประพฤติ
ตนเป็นคนดีของสังคม 
จ านวน 200 คน

10,000

8 โครงการส่งเสริมแหล่งเรียนรู้พิพิธภัณฑ์
พ้ืนบ้าน

เพ่ือส่งเสริมให้เด็กเยาวชนและประชาชน
เกิดการอนุรักษ์ภูมิปัญญาพ้ืนบ้านให้เป็น
แหล่งเรียนรู้ทางวัฒนธรรม

เด็กเยาวชนและประชาชน
เกิดจิตส านึกในการอนุรักษ์
ภูมิปัญญาท้องถ่ินมากข้ึน 
จ านวน 500 คน

15,000

9 โครงการสืบสานประเพณีสลากภัต เพ่ือให้มีการอนุรักษ์ประเพณีท้องถ่ิน ประชาชนในต าบลเจดีย์ชัย
เข้าร่วมงานประเพณี

10,000 10,000 10,000

10 โครงการสืบสานประเพณีตานธรรมหลวง เพ่ือให้มีการอนุรักษ์ประเพณีท้องถ่ิน ประชาชนในต าบลเจดีย์ชัย
เข้าร่วมงานประเพณี

10,000 10,000 10,000

11 โครงการสืบชะตาหลวงต าบลเจดีย์ชัย เพ่ือให้มีการอนุรักษ์ประเพณีท้องถ่ิน ประชาชนในต าบลเจดีย์ชัย
เข้าร่วมงานประเพณี

20,000 20,000 20,000

12 โครงการสืบสานงานนักสู้แห่งขุนเขา (งาน
กว่าง)

เพ่ือให้มีการอนุรักษ์ประเพณีท้องถ่ิน ประชาชนในต าบลเจดีย์ชัย
เข้าร่วมงานประเพณี

35,000 35,000 35,000

13 สนับสนุนโครงการสรงน้ าพระธาตุดินไหว เพ่ือให้มีการอนุรักษ์ประเพณีท้องถ่ิน ประชาชนในต าบลเจดีย์ชัย
เข้าร่วมงานประเพณี

50,000 50,000 100,000

14 สนับสนุนโครงการส่งเสริมวัฒนธรรมไทล้ือ เพ่ือให้มีการอนุรักษ์ประเพณีท้องถ่ิน ประชาชนในต าบลเจดีย์ชัย
เข้าร่วมงานประเพณี

15,000 15,000 15,000

15 สนับสนุนโครงการส่งเสริมงานแข่งเรือ
ประเพณี

เพ่ือให้มีการอนุรักษ์ประเพณีท้องถ่ิน ประชาชนในต าบลเจดีย์ชัย
เข้าร่วมงานประเพณี

50,000 50,000 50,000



เป้าหมาย
(ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563

(บาท) (บาท) (บาท)
ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์

งบประมาณและท่ีผ่านมา

รวม 15 โครงการ 220,000 420,000 985,000



ผ. 02

ตัวช้ีวัด ผลท่ีคาดว่า หน่วยงาน
2564 2565 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบหลัก
(บาท) (บาท)

200,000

ประชาชนได้รับความสะดวก ร้อย
ละ 70

หมู่บ้านมีสถานท่ีประกอบพิธี
ทางศาสนา

กองช่าง

ประชาชนได้รับความสะดวก ร้อย
ละ 80

หมู่บ้านมีสถานท่ีประกอบพิธี
ทางศาสนามีไฟฟ้าใช้และแสง
สว่างเพ่ิมข้ึน

กองช่าง

400,000
ประชาชนได้รับความสะดวก ร้อย
ละ 70

หมู่บ้านมีสถานท่ีประกอบพิธี
ทางศาสนาท่ีดีข้ึน

กองช่าง

400,000
ประชาชนได้รับความสะดวก ร้อย
ละ 70

หมู่บ้านมีสถานท่ีประกอบพิธี
ทางศาสนาท่ีดีข้ึน

กองช่าง

30,000 30,000
ประชาชนเข้าร่วมการอบรมพัฒนา
จิตใจร้อยละ 80

ประชาชนต าบลเจดีย์ชัยมีจิตใจ
ท่ีมีคุณธรรมตามหลักศาสนา
เพ่ิมข้ึน

ส านักงานปลัด

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2561 - 2565)

องค์การบริหารส่วนต าบลเจดีย์ชัย  อ าเภอปัว  จังหวัดน่าน

งบประมาณและท่ีผ่านมา

ส าหรับ  องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินด าเนินการ



ตัวช้ีวัด ผลท่ีคาดว่า หน่วยงาน
2564 2565 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบหลัก
(บาท) (บาท)

งบประมาณและท่ีผ่านมา

10,000 10,000

เด็กเยาวชนมีคุณธรรมจริยธรรม
ประพฤติตนเป็นคนดีของสังคม
เพ่ิมข้ึนร้อยละ 80

เด็กเยาวชนมีคุณธรรมจริยธรรม
ประพฤติตนเป็นคนดีของสังคม

กองการศึกษา

10,000 10,000

เด็กเยาวชนและประชาชนมี
คุณธรรมจริยธรรมประพฤติตนเป็น
คนดีของสังคมเพ่ิมข้ึนร้อยละ 80

เด็กเยาวชนและประชาชนมี
คุณธรรมจริยธรรมประพฤติตน
เป็นคนดีของสังคม

กองการศึกษา

15,000 15,000

เด็กเยาวชนและประชาชนเกิด
จิตส านึกในการอนุรักษ์ภูมิปัญญา
ท้องถ่ินมากข้ึนร้อยละ 80

เด็กเยาวชนและประชาชนเกิด
จิตส านึกในการอนุรักษ์ภูมิ
ปัญญาท้องถ่ินมากข้ึน

กองการศึกษา

10,000 10,000
จ านวนประชาชนท่ีเข้าร่วม ท าให้ประชาชนได้สืบสาน

ประเพณีท้องถ่ินตลอดไป
กองการศึกษาฯ

10,000 10,000
จ านวนประชาชนท่ีเข้าร่วม ท าให้ประชาชนได้สืบสาน

ประเพณีท้องถ่ินตลอดไป
กองการศึกษาฯ

20,000 20,000
จ านวนประชาชนท่ีเข้าร่วม ท าให้ประชาชนได้สืบสาน

ประเพณีท้องถ่ินตลอดไป
กองการศึกษาฯ

35,000 35,000
จ านวนประชาชนท่ีเข้าร่วม ท าให้ประชาชนได้สืบสาน

ประเพณีท้องถ่ินตลอดไป
กองการศึกษาฯ อ าเภอปัว

50,000 50,000
จ านวนประชาชนท่ีเข้าร่วม ท าให้ประชาชนได้สืบสาน

ประเพณีท้องถ่ินตลอดไป
กองการศึกษาฯ สภา
วัฒนธรรมต าบล

15,000 15,000
จ านวนประชาชนท่ีเข้าร่วม ท าให้ประชาชนได้สืบสาน

ประเพณีท้องถ่ินตลอดไป
กองการศึกษาฯ สภา
วัฒนธรรมต าบล

50,000 50,000
จ านวนประชาชนท่ีเข้าร่วม ท าให้ประชาชนได้สืบสาน

ประเพณีท้องถ่ินตลอดไป
กองการศึกษาฯ สภา
วัฒนธรรมต าบล



ตัวช้ีวัด ผลท่ีคาดว่า หน่วยงาน
2564 2565 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบหลัก
(บาท) (บาท)

งบประมาณและท่ีผ่านมา

1,255,000 255,000



ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดท่ี  3 พัฒนาและยกระดับคุณภาพชีวิตของประชาชนให้สอดคล้องกับวิถีชีวิตชุมชนตาม ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดท่ี    6  ด้านการบริหารจัดการและการบริการ

6.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการเมือง การบริหารจัดการ และการบริการ
   6.1 แผนงานบริหารท่ัวไป

เป้าหมาย
(ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563

(บาท) (บาท) (บาท)
1 โครงการก่อสร้าง/ปรับปรุงหอกระจาย

ข่าวบ้านปง
ก่อสร้างและปรับปรุงหอกระจายข่าว
หมู่บ้านเพ่ือเป็นการประชาสัมพันธ์
ข้อมูลข่าวสารให้กับประชาชนในหมู่บ้าน

หอกระจายข่าวบ้านปง

330,000

2 โครงการก่อสร้าง/ปรับปรุงหอกระจาย
ข่าวหมู่บ้านพร้อมเคร่ืองเสียงในหอประชุม

ก่อสร้างและปรับปรุงหอกระจายข่าว
หมู่บ้านเพ่ือเป็นการประชาสัมพันธ์
ข้อมูลข่าวสารให้กับประชาชนในหมู่บ้าน

หอกระจายข่าวหมู่บ้านท้ัง 9
 หมู่บ้าน

1,000,000 1,000,000 1,000,000

3 โครงการก่อสร้าง/ปรับปรุงโรงจอดรถ 
อบต.เจดีย์ชัย

เพ่ือจัดหาสถานท่ีจอดรถให้กับ
ประชาชนท่ีมารับบริการ

โรงจอดรถ อบต.เจดีย์ชัย
500,000

4 โครงการก่อสร้าง/ปรับปรุงท่ีอ่าน
หนังสือพิมพ์ประจ าหมู่บ้านทุ่งชัย

ก่อสร้างท่ีอ่านหนังสือพิมพ์ประจ า
หมู่บ้านทุ่งชัย ให้ประชาชนได้รับความ
สะดวกในการเข้าถึงข้อมูลข่าวสาร

ท่ีอ่านหนังสือพิมพ์ กว้าง 
3.00  ม. ยาว 4.00 ม. สูง
 3.00 ม. จ านวน 1 หลัง

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2561 - 2565)

องค์การบริหารส่วนต าบลเจดีย์ชัย  อ าเภอปัว  จังหวัดน่าน

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์
งบประมาณและท่ีผ่านมา

ส าหรับ  องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินด าเนินการ



เป้าหมาย
(ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563

(บาท) (บาท) (บาท)
ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์

งบประมาณและท่ีผ่านมา

5 โครงการก่อสร้าง/ปรับปรุงอาคารศูนย์
พัฒนาคุณภาพชีวิตและส่งเสริมอาชีพ
ผู้สูงอายุ

ก่อสร้าง/ปรับปรุงอาคารศูนย์พัฒนา
คุณภาพชีวิตและส่งเสริมอาชีพผู้สูงอายุ
เพ่ือให้มีสถานท่ีรองรับการมาใช้บริการ
และจัดกิจกรรมของผู้สูงอายุ

อาคารศูนย์พัฒนาคุณภาพ
ชีวิตและส่งเสริมอาชีพ
ผู้สูงอายุ 1,000,000 300,000 300,000

6 โครงการก่อสร้าง/ปรับปรุงซ่อมแซม
อาคาร/สถานท่ีต่างๆของ อบต.

ก่อสร้าง/ปรับปรุงซ่อมแซมอาคาร/
สถานท่ีต่างๆของ อบต.เพ่ือให้มีสถานท่ี
รองรับการมาใช้บริการของประชาชน

อาคาร/สถานท่ีต่าง ๆของ 
อบต.

800,000 800,000 500,000

7 โครงการปกป้องสถาบันส าคัญของชาติ เพ่ือปกป้องและเทิดทูนสถาบันส าคัญ
ของชาติ

ประชาชนในต าบลเจดีย์ชัย
30,000 30,000 30,000

8 โครงการปรองดองสมานฉันท์ เพ่ือให้ประชาชนได้สร้างทัศนคติท่ีดี
ร่วมกัน

ประชาชนในต าบลเจดีย์ชัย
20,000 20,000 20,000

9 ค่าใช้จ่ายในการเช่าพ้ืนท่ีจัดท าเวปไซต์ของ
 อบต.

เพ่ือจ่ายเป็นค่าเช่าพ้ืนท่ีจัดท าเวปไซต์
ของ อบต.

พ้ืนท่ีในการประชาสัมพันธ์
ของ อบต.ทางเวปไซต์ 20,000 20,000 20,000

10 โครงการอบรมพัฒนาบุคลากร เพ่ือจ่ายเป็นค่าอบรมพัฒนาบุคลากร บุคลากรใน อบต.
50,000 50,000 50,000

11 โครงการฝึกอบรมเพ่ิมประสิทธิภาพการ
บริหารงานต าบลเจดีย์ชัย (ศึกษาดูงาน)

เพ่ือเพ่ิมพูนความรู้ของ คณะผู้บริหาร 
สมาชิกสภา พนักงานส่วนต าบล ลูกจ้าง 
พนักงานจ้าง ผู้น า คณะกรรมการชุมชน 
และประชาชนในเขต อบต. และเพ่ือเพ่ิม
ประสิทธิภาพในการบริการประชาชน

อบรมเพ่ิมประสิทธิภาพ ๑  
คร้ัง/ปี

300,000 300,000 300,000



เป้าหมาย
(ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563

(บาท) (บาท) (บาท)
ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์

งบประมาณและท่ีผ่านมา

12 โครงการอบรมให้ความรู้สร้างจิตส านึกใน
การป้องกันและปราบปรามการทุจริต
ต าบลเจดีย์ชัย

เพ่ือลดการทุจริตในการปฏิบัติงานและ
สร้างคุณธรรมจริยธรรมต่อประชาชนใน
พ้ืนท่ีต าบลเจดีย์ชัย

ประชาชนในต าบลเจดีย์ชัย
30,000 30,000 30,000

13 โครงการจัดหาครุภัณฑ์ส านักงานของ 
อบต.เจดีย์ชัย

เพ่ือสนับสนุนการด าเนินการของ
เจ้าหน้าท่ีในการบริการประชาชน

ครุภัณฑ์ท่ีใช้ในการ
ด าเนินการของเจ้าหน้าท่ี

150,000 150,000 150,000

14 สนับสนุนโครงการของหน่วยงานราชการ 
รัฐวิสาหกิจ อปท. องค์กรประชาชน ฯลฯ

เพ่ือสนับสนุนกิจกรรมต่างๆของ
หน่วยงานราชการ รัฐวิสาหกิจ อปท. 
องค์กรประชาชน ฯลฯ

โครงการต่าง ๆท่ีหน่วยงาน
ขอรับการสนับสนุน 50,000 50,000 50,000

15 โครงการปรับปรุงการจัดท าแผนท่ีภาษี เพ่ือจ่ายเป็นค่าปรับปรุงการจัดท าแผนท่ี
ภาษี

แผนท่ีภาษีต าบลเจดีย์ชัย
150,000 200,000 200,000

16 โครงการจัดเก็บภาษีนอกสถานท่ี เพ่ือการบริการประชาชนและการ
จัดเก็บภาษีมีประสิทธิภาพ

ประชาชนท่ีมีท่ีดินกิจการท่ี
อยู่ในต าบล

15,000 15,000 15,000

รวม 16 โครงการ 3,615,000 2,965,000 3,495,000



ผ. 02

ตัวช้ีวัด ผลท่ีคาดว่า หน่วยงาน
2564 2565 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบหลัก
(บาท) (บาท)

ประชาชนได้รับข่าวสาร มากกว่า
ร้อยละ 80

ประชาชนได้รับข้อมูลข่าวสาร
ประชาสัมพันธ์

กองช่าง

1,000,000 1,000,000

ประชาชนได้รับข่าวสาร มากกว่า
ร้อยละ 80

ประชาชนได้รับข้อมูลข่าวสาร
ประชาสัมพันธ์

กองช่าง

จ านวนของโรงจอดรถ ประชาชนมีท่ีจอดรถเม่ือมารับ
บริการ

กองช่าง

300,000

ประชาชนได้รับข้อมูลข่าวสาร   
ร้อยละ 80

หมู่บ้านมีศูนย์รับรู้ข้อมูลข่าวสาร กองช่าง

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2561 - 2565)

องค์การบริหารส่วนต าบลเจดีย์ชัย  อ าเภอปัว  จังหวัดน่าน

งบประมาณและท่ีผ่านมา

ส าหรับ  องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินด าเนินการ



ตัวช้ีวัด ผลท่ีคาดว่า หน่วยงาน
2564 2565 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบหลัก
(บาท) (บาท)

งบประมาณและท่ีผ่านมา

300,000 300,000

อาคารศูนย์พัฒนาคุณภาพชีวิตและ
ส่งเสริมอาชีพผู้สูงอายุสภาพดีข้ึน  
ร้อยละ 80

 อบต.มีสถานท่ีจัดกิจกรรมและ
ประชุมของผู้สูงอายุ

ส านักงานปลัด

500,000 500,000

จ านวนอาคารสถานท่ีของ อบต.ท่ีมี
สภาพดีข้ึน

 อบต.มีสถานท่ีจัดกิจกรรมและ
ประชุม

ส านักงานปลัด

30,000 30,000
ประชาชนเข้าร่วมโครงการปกป้อง
สถาบันของชาติร้อยละ 80

ประชาชนในต าบลปกป้องและ
รักสถาบันของชาติ

ส านักงานปลัด

20,000 20,000
ประชาชนให้ความสนใจการจัด
กิจกรรมเพ่ิมข้ึนร้อยละ 60

ชุมชนไม่มีความแตกแยก แบ่ง
ช้ันวรรณะ

ส านักงานปลัด

20,000 20,000
อบต.มีเวปไซต์ในการ
ประชาสัมพันธ์กิจกรรม ร้อยละ 60

อบต.มีการประชาสัมพันธ์
กิจกรรมเพ่ิมข้ึน

ส านักงานปลัด

50,000 50,000
บุคลากรของ อบต.ได้รับการอบรม
พัฒนา ร้อยละ 60 ข้ึนไป

บุคลากรของได้รับการอบรม
พัฒนาท าให้การปฏิบัติงานมี
ประสิทธิภาพเพ่ิมข้ึน

ส านักงานปลัด

300,000 300,000

อบต. มีผลการประเมินการ
ปฏิบัติงาน  ร้อยละ ๖๐ ข้ึนไป

ผู้เข้าร่วมโครงการได้ความรู้
สามารถน าไปใช้ในชุมชน
ก่อให้เกิดประโยชน์สูงสุดในการ
ด ารงชีวิต

ส านักงานปลัด



ตัวช้ีวัด ผลท่ีคาดว่า หน่วยงาน
2564 2565 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบหลัก
(บาท) (บาท)

งบประมาณและท่ีผ่านมา

30,000 30,000
จ านวนประชาชนท่ีเข้าร่วมโครงการ ประชาชนในพ้ืนท่ีต าบลเจดีย์ชัย

มีคุณธรรมจริยธรรมและ
ปราศจากการทุจริต

ส านักงานปลัด

150,000 150,000

จ านวนครุภัณฑ์ท่ีจัดหา การด าเนินงานของเจ้าหน้าท่ี 
อบต.เจดีย์ชัย สะดวก รวดเร็วข้ึน

ส านักงานปลัดกองคลัง     
กองช่าง      กองการศึกษา

50,000 50,000
จ านวนโครงการท่ีได้รับการ
สนับสนุน

ท าให้การเป็นอยู่ของประชาชน
ในต าบลเจดีย์ชัยดีข้ึน

ส านักงานปลัด อ าเภอ/ 
จังหวัด/ หน่วยงานราชการ
 องค์กรต่างๆ

200,000 200,000
สามารถจัดเก็บภาษีได้ไม่น้อยกว่า 
ร้อยละ 70

การจัดเก็บภาษีของต าบลมี
ประสิทธิภาพ

กองคลัง

15,000 15,000
สามารถจัดเก็บภาษีได้ไม่น้อยกว่า 
ร้อยละ 70

การจัดเก็บภาษีของต าบลมี
ประสิทธิภาพ

กองคลัง

2,965,000 2,665,000



ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดท่ี  3 พัฒนาและยกระดับคุณภาพชีวิตของประชาชนให้สอดคล้องกับวิถีชีวิตชุมชนตาม ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดท่ี    6  ด้านการบริหารจัดการและการบริการ

6.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการเมือง การบริหารจัดการ และการบริการ
   6.2 แผนงานเคหะและชุมชน

เป้าหมาย
(ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563

(บาท) (บาท) (บาท)
1 โครงการส ารวจและตรวจสอบแนวเขต/

การวางผังเมืองและตรวจสอบเขตท่ีดิน
เพ่ือส ารวจและตรวจสอบแนวเขต/การ
วางผังเมืองและตรวจสอบเขตท่ีดิน

แนวเขตในต าบลเจดีย์ชัย
50,000 50,000 50,000

2 โครงการขยายเขตไฟฟ้าในต าบลเจดีย์ชัย 
หมู่ 1-9

เพ่ือขยายเขตไฟฟ้าสาธารณะและไฟฟ้า
แรงต่ า

ไฟฟ้าในต าบลเจดีย์ชัยเพ่ิมข้ึน
500,000 500,000 600,000

รวม 2 โครงการ 550,000 550,000 650,000

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2561 - 2565)

องค์การบริหารส่วนต าบลเจดีย์ชัย  อ าเภอปัว  จังหวัดน่าน

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์
งบประมาณและท่ีผ่านมา

ส าหรับ  องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินด าเนินการ



ผ. 02

ตัวช้ีวัด ผลท่ีคาดว่า หน่วยงาน
2564 2565 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบหลัก
(บาท) (บาท)

50,000 50,000
มีการส ารวจแนวเขตท่ีดินร้อยละ 
60

มีการส ารวจแนวเขตท่ีดิน/การ
วางผังเมืองเพ่ิมข้ึน

กองช่าง

600,000 600,000
ประชาชนมีไฟฟ้าใช้ร้อยละ 100 ประชาชนได้รับบริการด้าน

ไฟฟ้าอย่างท่ัวถึงทุกครัวเรือน
กองช่าง      การไฟฟ้าส่วน
ภูมิภาค อ.ปัว

650,000 650,000

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2561 - 2565)

องค์การบริหารส่วนต าบลเจดีย์ชัย  อ าเภอปัว  จังหวัดน่าน

งบประมาณและท่ีผ่านมา

ส าหรับ  องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินด าเนินการ



ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดท่ี  3 พัฒนาและยกระดับคุณภาพชีวิตของประชาชนให้สอดคล้องกับวิถีชีวิตชุมชนตาม ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดท่ี    6  ด้านการบริหารจัดการและการบริการ

6.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการเมือง การบริหารจัดการ และการบริการ
   6.3  แผนงานการศึกษา

เป้าหมาย
(ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563

(บาท) (บาท) (บาท)
1 โครงการก่อสร้าง/ปรับปรุงอาคารศูนย์

พัฒนาเด็กเล็ก
ก่อสร้าง/ปรับปรุงอาคารศูนย์พัฒนา
เด็กเล็กเพ่ือรองรับเด็กท่ีเพ่ิมข้ึน

อาคารศูนย์พัฒนาเด็กเล็กจ านวน
 1 แห่ง 500,000

2 โครงการก่อสร้างอาคารท่ีเก็บของศูนย์
พัฒนาเด็กเล็ก

เพ่ือใช้เก็บของใช้ต่าง ๆของศูนย์พัฒนา
เด็กเล็ก

อาคารท่ีเก็บของ 1 หลัง 4 * 6 ม.

250,000

3 โครงการติดต้ังรางน้ าฝนศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็กต าบลเจดีย์ชัย

ติดต้ังรางน้ าฝนศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
ต าบลเจดีย์ชัยเพ่ือรองรับปริมาณน้ าฝน
ไม่ให้ไหลเข้าโรงอาหารเด็ก

รางน้ าฝนศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
ต าบลเจดีย์ชัย 50,000 50,000

4 โครงการอบรมเพ่ิมศักยภาพครู/ผู้ดูแลเด็ก เพ่ือให้ครูและผู้ดูแลเด็กมีประสิทธิภาพ
เพ่ิมข้ึน

ครู/ผู้ดูแลเด็กใน ศพด.ต.เจดีย์ชัย
10,000 10,000 10,000

5 โครงการส่งเสริมพัฒนาศักยภาพบุคลากร
ทางการศึกษา (ศึกษาดูงาน)

เพ่ือเพ่ิมพูนความรู้และประสบการณ์
ให้กับบุคลากรทางการศึกษา

ศึกษาดูงาน ๑  คร้ัง/ปี

80,000 80,000 80,000

รวม 5 โครงการ 90,000 140,000 890,000

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2561 - 2565)

องค์การบริหารส่วนต าบลเจดีย์ชัย  อ าเภอปัว  จังหวัดน่าน

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์
งบประมาณและท่ีผ่านมา

ส าหรับ  องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินด าเนินการ



เป้าหมาย
(ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563

(บาท) (บาท) (บาท)
ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์

งบประมาณและท่ีผ่านมา



ผ. 02

ตัวช้ีวัด ผลท่ีคาดว่า หน่วยงาน
2564 2565 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบหลัก
(บาท) (บาท)

500,000 500,000
จ านวนอาคารศูนย์พัฒนาเด็กเล็กท่ี
เพ่ิมข้ึนและมีสภาพดีข้ึน  ร้อยละ 
80

ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กมีอาคารท่ีได้
มาตรฐานข้ึน

กองการศึกษา

จ านวนอาคารสถานท่ีเก็บของของ 
 สูนย์พัฒนาเด็กเล็ก

ศพด.มีอาคารสถานท่ีเก็บของท่ี
เป็นระเบียบเรียบร้อย

กองการศึกษา

จ านวนรางน้ าฝนศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็กต าบลเจดีย์ชัย

ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กต าบลเจดีย์
ชัยมีมาตรฐานเพ่ิมข้ึน

กองการศึกษา

10,000 10,000
จ านวนครู/ผู้ดูแลเด็กท่ีได้รับการ
อบรม

การปฎิบัติงานของครู/ผู้ดูแลเด็ก
มีประสิทธิภาพข้ึน

กองการศึกษา

80,000 80,000

อบต. มีผลการประเมินการ
ปฏิบัติงาน  ร้อยละ ๖๐ ข้ึนไป

ผู้เข้าร่วมโครงการได้ความรู้
สามารถน าไปใช้ในชุมชน
ก่อให้เกิดประโยชน์สูงสุดในการ
ด ารงชีวิต

กองการศึกษา

590,000 590,000

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2561 - 2565)

องค์การบริหารส่วนต าบลเจดีย์ชัย  อ าเภอปัว  จังหวัดน่าน

งบประมาณและท่ีผ่านมา

ส าหรับ  องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินด าเนินการ



ตัวช้ีวัด ผลท่ีคาดว่า หน่วยงาน
2564 2565 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบหลัก
(บาท) (บาท)

งบประมาณและท่ีผ่านมา



ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดท่ี  3 พัฒนาและยกระดับคุณภาพชีวิตของประชาชนให้สอดคล้องกับวิถีชีวิตชุมชนตาม ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดท่ี    6  ด้านการบริหารจัดการและการบริการ

6.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการเมือง การบริหารจัดการ และการบริการ
   6.4  แผนงานงบกลาง

เป้าหมาย
(ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563

(บาท) (บาท) (บาท)
1 เงินส ารองจ่าย เพ่ือจ่ายเป็นเงินส ารองจ่ายและเพ่ือใช้

จ่ายในกรณีฉุกเฉินท่ีมีสาธารณภัย
เกิดข้ึนหรือบรรเทาปัญหาความ
เดือดร้อนของประชาชนเป็นส่วนรวม
เท่าน้ัน

ช่วยเหลือประชาชนท่ีได้รับ
ความเดือดร้อน

600,000 600,000 600,000

รวม 1 โครงการ 600,000 600,000 600,000

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2561 - 2565)

องค์การบริหารส่วนต าบลเจดีย์ชัย  อ าเภอปัว  จังหวัดน่าน

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์
งบประมาณและท่ีผ่านมา

ส าหรับ  องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินด าเนินการ



ผ. 02

ตัวช้ีวัด ผลท่ีคาดว่า หน่วยงาน
2564 2565 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบหลัก
(บาท) (บาท)

600,000 600,000

ประชาชน 100 %ได้รับการ
บรรเทาความเดือดร้อน ตามท่ี
กฎหมายก าหนด

ประชาชนได้รับการบรรเทาความ
เดือดร้อน

ส านักงานปลัด

600,000 600,000

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2561 - 2565)

องค์การบริหารส่วนต าบลเจดีย์ชัย  อ าเภอปัว  จังหวัดน่าน

งบประมาณและท่ีผ่านมา

ส าหรับ  องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินด าเนินการ



เป้าหมาย
(ผลผลิตของครุภัณฑ์)

1 บริหารงานท่ัวไป ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์ส านักงาน ตู้เก็บเอกสาร 2 บานเล่ือนเปิด (กระจก) มอก. จ านวน 1
 หลัง ราคา 5,500 บาท (ขนาด 91.6 * 45.7 * 183 
ซม.)

2 บริหารงานท่ัวไป ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์ส านักงาน โทรศัพท์ไร้สายเทคโนโลยี มีระบบตอบรับอัตโนมัติแบบ
ดิจิตอล ใช้ได้ในขณะไฟดับ หน้าจอ LCD ขนาดใหญ่ 1.8
 น้ิว จ านวน 5 เคร่ือง

3 บริหารงานท่ัวไป ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์ส านักงาน โต๊ะท างานพนักงานส่วนต าบล     ขนาดกว้างไม่น้อยกว่า 
 30 ซม. ยาว 60 ซม. สูง 30 ซม.

4 บริหารงานท่ัวไป ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์ส านักงาน โต๊ะคอมพิวเตอร์ ขนาดกว้างไม่น้อยกว่า 1 ม. ยาว 1.20
 ม. จ านวน 1 ตัว

5 บริหารงานท่ัวไป ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์ส านักงาน โต๊ะหมู่บูชา 9 ตัว ความกว้างตัวละ 9 น้ิว มีฐานรองโต๊ะ
หมู่ ท าด้วยไม้สัก

6 บริหารงานท่ัวไป ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์ส านักงาน เก้าอ้ีน่ังคอยแฟลมโพล่ี เพ่ือให้บริการประชาชนท่ีมาติดต่อ

7 บริหารงานท่ัวไป ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์ส านักงาน เก้าอ้ีพลาสติกมีพนักพิง ไม่มีท้าวแขน จ านวน 200 ตัว

บัญชีครุภัณฑ์

หมวดแผนงานท่ี

แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2561 - 2565)
องค์การบริหารส่วนต าบลเจดีย์ชัย  อ าเภอปัว  จังหวัดน่าน

ประเภท



เป้าหมาย
(ผลผลิตของครุภัณฑ์)หมวดแผนงานท่ี ประเภท

8 บริหารงานท่ัวไป ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์ส านักงาน โต๊ะพับเอนกประสงค์ หน้าโฟเมก้าขาว เพ่ือใช้บริการใน
กิจกรรมสาธารณะ

9 บริหารงานท่ัวไป ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์ส านักงาน เต็นท์ผ้าใบทรงโค้ง กว้าง 4 ม. ยาว 8 ม. สูง 2.50 ม. 
จ านวน 4 หลัง เพ่ือใช้จัดกิจกรรมในส านักงานและชุมชน

10 บริหารงานท่ัวไป ครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์ส านักงาน เก้าอ้ีท างานพนักงานส่วนต าบล

11 บริหารงานท่ัวไป ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์ส านักงาน เคร่ืองปรับอากาศ แบบแยกส่วน ขนาดไม่น้อยกว่า 
30,000 BTU  จ านวน 2 เคร่ือง

12 บริหารงานท่ัวไป ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์งานบ้านงานครัว เคร่ืองตัดหญ้าแบบข้ออ่อน จ านวน 2 เคร่ือง

13 บริหารงานท่ัวไป ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์โรงงาน เคร่ืองคัดแยกถุงพลาสติก

14 บริหารงานท่ัวไป ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์โรงงาน เคร่ืองอัดก้อนถุงพลาสติก

15 บริหารงานท่ัวไป ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์ เคร่ืองพิมพ์ชนิดเลเซอร์/ชนิด LED ขาวด า 2 ตัว

16 บริหารงานท่ัวไป ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์ เคร่ืองส ารองไฟตามมาตรฐานครุภัณฑ์ FCT 6 ตัว

17 บริหารงานท่ัวไป ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์ เคร่ืองคอมพิวเตอร์ส าหรับงานส านักงาน จ านวน 2 
เคร่ือง     (ข้อ 7)

18 บริหารงานท่ัวไป ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์ เคร่ืองคอมพิวเตอร์โน้ตบุ๊ก ส าหรับงานส านักงาน



เป้าหมาย
(ผลผลิตของครุภัณฑ์)หมวดแผนงานท่ี ประเภท

19 บริหารงานท่ัวไป ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์ เคร่ืองพิมพ์แบบฉีดหมึกพร้อมติดต้ังถังหมึกพิมพ์ (ข้อ 
42) จ านวน 1 เคร่ือง

20 บริหารงานท่ัวไป ครุภัณฑ์ ยานพาหนะและขนส่ง รถยนต์โดยสาร (รถตู้) จ านวน 1 คัน

21 บริหารงานท่ัวไป ครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์ไฟฟ้าและวิทยุ เคร่ืองป่ันไฟพร้อมอุปกรณ์ 1 เคร่ือง
22 บริหารงานท่ัวไป ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์โฆษณาและเผยแพร่ เคร่ืองมัลติมีเดียโปรเจคเตอร์ ระดับ SVGA ขนาด 

3,000 ANSI Lumens
23 การรักษาความสงบภายใน ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์ไฟฟ้าและวิทยุ เคร่ืองรับส่งวิทยุ ระบบ VHF/FM ชนิดประจ าท่ีขนาด 

10 วัตต์

24 การรักษาความสงบภายใน ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์โฆษณาและเผยแพร่ กล้องโทรทัศน์วงจรปิดพร้อมอุปกรณ์บันทึกภาพผ่าน
เครือข่ายและอุปกรณ์กระจายสัญญาณตามเกณฑ์ราคา
กลางและคุณลักษณะพ้ืนฐานของระบบกล้องโทรทัศน์
วงจรปิด

25 รักษาความสงบภายใน ค่าครุภัณฑ์ อ่ืนๆ สายยางดับเพลิง ขนาด 1.5 น้ิว ยาว 30 ม.จ านวน 5 
เส้น

26 รักษาความสงบภายใน ครุภัณฑ์ การเกษตร เคร่ืองสูบน้ าแบบแช่ (ไดโว่) จ านวน 3 เคร่ือง
27 บริหารงานท่ัวไป ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์ส านักงาน ตู้เก็บเอกสาร 2 บานเล่ือนเปิด (กระจก) มอก.  ราคา 

5,500 บาท (ขนาด 91.6 * 45.7 * 183 ซม.)
28 บริหารงานท่ัวไป ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์ส านักงาน ตู้เหล็กเก็บเอกสาร แบบแขวน 4 ล้ินชักจ านวน 3 หลัง

29 บริหารงานท่ัวไป ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์ส านักงาน ตู้เหล็กเก็บเอกสาร แบบ 2 บานพับ มอก. จ านวน 3 หลัง

30 บริหารงานท่ัวไป ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์ส านักงาน เคร่ืองปรับอากาศ แบบแยกส่วน (ขนาด 30,000BTU )

31 บริหารงานท่ัวไป ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์ส านักงาน โต๊ะคอมพิวเตอร์ กว้าง 1.00 ซม ยาว 1.20 ซม. จ านวน
 1 ตัว และขนาด 117*60 ซม.



เป้าหมาย
(ผลผลิตของครุภัณฑ์)หมวดแผนงานท่ี ประเภท

32 บริหารงานท่ัวไป ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์ส านักงาน เก้าอ้ีท างานของพนักงานส่วนกองคลัง
33 บริหารงานท่ัวไป ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์ คอมพิวเตอร์แบบประมวลผล แบบท่ี 1 (จอขนาดไม่น้อย

กว่า 18.5 น้ิว)
34 บริหารงานท่ัวไป ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์ เคร่ืองพิมพ์ชนิดเลเซอร์/ชนิด LED ขาวด า แบบ 

Network แบบท่ี 1
35 บริหารงานท่ัวไป ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์ เคร่ืองพิมพ์ชนิดเลเซอร์/ชนิด LED สี แบบ Network
36 บริหารงานท่ัวไป ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์ เคร่ืองส ารองไฟตามมาตรฐานครุภัณฑ์ฯ

37 เคหะและชุมชน ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์ส านักงาน ตู้เก็บเอกสาร 2 บานเล่ือนเปิด (กระจก) มอก. จ านวน 3
 หลัง ราคา 5,500 บาท (ขนาด 91.6 * 45.7 * 183 
ซม.)

38 เคหะและชุมชน ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์ส านักงาน เคร่ืองปรับอากาศ แบบแยกส่วน ขนาดไม่น้อยกว่า 
30,000 BTU  จ านวน  1 เคร่ือง

39 เคหะและชุมชน ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์ส านักงาน ตู้เก็บเอกสารแบบเปิดได้ 2 ด้าน มิอจับเขาควาย ได้รับ
มาตรฐาน มอก.

40 เคหะและชุมชน ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์ส านักงาน ตู้เก็บเอกสารชนิดบานเล่ือนกระจก จ านวน 1 ตู้
41 เคหะและชุมชน ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์ส านักงาน โต๊ะท างานระดับปฏิบัติงานพร้อมเก้าอ้ี
42 เคหะและชุมชน ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์ เคร่ืองคอมพิวเตอร์ ส าหรับงานส านักงาน โดยมี

คุณลักษณะพ้ืนฐาน ตามประกาศเกณฑ์ราคาและ
คุณลักษณะพ้ืนฐานครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์ของกระทรวง
เทคโนโลย่ีสารสนเทศและการส่ือสาร จ านวน 2 เคร่ือง

43 เคหะและชุมชน ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์ เคร่ืองพิมพ์แบบฉีดหมึก  ส าหรับงานส านักงาน

44 เคหะและชุมชน ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์ เคร่ืองพิมพ์ชนิดเลเซอร์/ชนิด LED ขาวด า
45 อุตสาหกรรมและการโยธา ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์การเกษตร เคร่ืองสูบน้ าแบบหอยโข่ง ชนิดมอเตอร์ไฟฟ้า ขนาด 3 

เฟส 10 HP จ านวน 1 เคร่ือง



เป้าหมาย
(ผลผลิตของครุภัณฑ์)หมวดแผนงานท่ี ประเภท

46 อุตสาหกรรมและการโยธา ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์การเกษตร เคร่ืองป๊ัมน้ า 1 HP เส้นผ่าศูนย์กลาง 2 น้ิว จ านวน 1 
เคร่ือง

47 อุตสาหกรรมและการโยธา ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์การเกษตร ประตูน้ า 3 น้ิว เหล็กหน้าแปลน 4 รู (กปภ.)จ านวน 1 ตัว

48 อุตสาหกรรมและการโยธา ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์การเกษตร ประตูน้ า 4 น้ิว เหล็กหน้าแปลน 4 รู (กปภ.) จ านวน 1 
ตัว

49 อุตสาหกรรมและการโยธา ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์การเกษตร ประตูน้ า 6 น้ิว เหล็กหน้าแปลน 4 รู (กปภ.1/มอก.1) 
จ านวน 1 ตัว

50 อุตสาหกรรมและการโยธา ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์การเกษตร เคร่ืองสูบน้ า Double suctioncentrifugal pump 110
 kw

51 อุตสาหกรรมและการโยธา ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์การเกษตร Priming pump ติดต้ังพร้อมมอเตอร์ไฟฟ้า ขนาด 1 hp

52 อุตสาหกรรมและการโยธา ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์การเกษตร ฟุตวาล์วเหล็กหล่อ ขนาด 350 มม.
53 อุตสาหกรรมและการโยธา ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์การเกษตร ท่อโค้งเหล็กหล่อ 90 องศา พร้อมหน้าจาน 2 ด้าน 

ขนาด 350 มม.
54 อุตสาหกรรมและการโยธา ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์การเกษตร เช็ควาล์ว ขนาด 300 มม.

55 อุตสาหกรรมและการโยธา ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์การเกษตร ประตูน้ าล้ินปีกผีเส้ือ ขนาด 300 มม.
56 อุตสาหกรรมและการโยธา ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์การเกษตร ท่อยางตัวหนอนขนาด 300 มม. ยาว 4.00 ม. แรงดัน

ใช้งาน 6 บาร์พร้อมชุดหน้าแปลนเหล็กและเข็มขัดรัดท่อ
ข้างละ 2 เส้น

57 อุตสาหกรรมและการโยธา ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์การเกษตร ท่อเหล็กขนาด  350 มม. และ 300 มม. หนา 6 มม. 
ยาว 6 ม. พร้อมหน้าจาน 2 ด้าน และท่อเหล็กขนาด
ต่าง ๆ



เป้าหมาย
(ผลผลิตของครุภัณฑ์)หมวดแผนงานท่ี ประเภท

58 เคหะและชุมชน ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์การเกษตร เคร่ืองสูบน้ าแบบหอยโข่ง 5.5 hp  2 ตัว

59 เคหะและชุมชน ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์การเกษตร เคร่ืองสูบน้ าแบบหอยโข่ง แบบสแตนเลส 5.5 hp  2 ตัว

60 เคหะและชุมชน ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์การเกษตร ประตูน้ าเหล็กหล่อแบบคันโยก มี มอก. ขนาด 4 น้ิว 
จ านวน 3 ตัว

61 เคหะและชุมชน ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์การเกษตร ประตูน้ าเหล็กหล่อบนดิน มี มอก. ขนาด 4 น้ิว จ านวน 
3 ตัว

62 เคหะและชุมชน ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์การเกษตร ประตูน้ าเหล็กหล่อบนดิน มี มอก. ขนาด 3 น้ิว จ านวน 
4 ตัว

63 เคหะและชุมชน ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์การเกษตร เช็ควาล์ว ขนาด 3 น้ิว จ านวน 4 ตัว

64 เคหะและชุมชน ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์การเกษตร ท่อดูดน้ าพร้อมหัวกระโหลกถังน้ าใสและแพลอย ขนาด 3
 น้ิว จ านวน 4 ชุด

65 อุตสาหกรรมและการโยธา ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์ก่อสร้าง รอกโซ่ยกของชนิดมือดึง ขนาด 3 ตัน  จ านวน 3 ชุด

66 อุตสาหกรรมและการโยธา ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์ไฟฟ้าและวิทยุ มอเตอร์ ขนาด 110 KW

67 อุตสาหกรรมและการโยธา ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์ไฟฟ้าและวิทยุ ตู้ควบคุม ขนาด 110 KW

68 อุตสาหกรรมและการโยธา ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์ไฟฟ้าและวิทยุ ไม้ดึงฟิวส์ขนาด 1 1/4 น้ิว ยาว 12 ฟุต

69 อุตสาหกรรมและการโยธา ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์ไฟฟ้าและวิทยุ ตู้เซฟต้ีสวิทซ์พร้อมฟิวส์ ขนาด 400 Amp

70 อุตสาหกรรมและการโยธา ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์ยานพาหนะและขนส่ง แพเหล็กส าหรับติดต้ังเคร่ืองสูบน้ า



เป้าหมาย
(ผลผลิตของครุภัณฑ์)หมวดแผนงานท่ี ประเภท

71 เคหะและชุมชน ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์ยานพาหนะและขนส่ง รถกระเช้าซ่อมไฟฟ้า จ านวน 1 คัน

72 เคหะและชุมชน ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์ยานพาหนะและขนส่ง รถบรรทุก 6 ล้อ ติดด้ัมกระบะเทท้าย จ านวน 1 คัน

73 เคหะและชุมชน ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์ยานพาหนะและขนส่ง รถฟาร์มแทรกเตอร์ ชนิดขับเคล่ือน 4 ล้อ จ านวน 1 คัน

74 การศึกษา ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์ส านักงาน เวทีส าเร็จรูป จ านวน 1 ชุด ความกว้างไม่น้อยกว่า 3 ม. 
ยาว 6 ม. สูง 0.4 ม.

75 การศึกษา ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์ส านักงาน ชุดรับแขกสนาม จ านวน 1 ชุด ประกอบด้วย โต๊ะกลาง 
ขนาด60*80 ซม.  เก้าอ้ียาว 2 ตัว ขนาดไม่น้อยกว่า 
1.20 ม.เก้าอ้ีส้ัน 2 ตัว ขนาด 80 ซม.

76 การศึกษา ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์ส านักงาน ตู้ล้ินชักขนาด เล็กแบบเปิดหน้า 4 ล้ินชัก กว้าง(45*20
ซม.)จ านวน 2 หลังๆ ละ 7,900 บาท

77 การศึกษา ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์ส านักงาน ตู้เหล็กบานเล่ือนกระจก  ในตู้มีแผ่นช้ัน 2 แผ่น  
สามารถปรับได้มีล้อเล่ือน ได้รับมาตรฐานมอก.

78 การศึกษา ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์ส านักงาน ตู้เหล็กเก็บแฟ้ม 40 ช่อง เป็นตู้เหล็ก 4 ช้ันๆละ 10 ช่อง
 มีล้อเล่ือน  และมี มอก.

79 การศึกษา ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์ส านักงาน ชุดโต๊ะอาหารเด็กเล็ก โต๊ะกว้าง 1 ม. ยาว 2 ม. สูง 
0.50 ม. เก้าอ้ีกว้าง 0.30 ม. ยาว 2 ม. สูง 0.30 ม.

80 การศึกษา ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์ เคร่ืองพิมพ์แบบฉีดหมึกพร้อมติดต้ังถังหมึกพิมพ์ (ข้อ 
42) จ านวน 1 เคร่ือง



เป้าหมาย
(ผลผลิตของครุภัณฑ์)หมวดแผนงานท่ี ประเภท

81 การศึกษา ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์โฆษณาและเผยแพร่ กล้องโทรทัศน์วงจรปิด รายละเอียดตามเกณฑ์ราคา
กลางและคุณลักษณะพ้ืนฐานของระบบกล้องโทรทัศน์
วงจรปิดประจ าปี พ.ศ. 2560 จ านวน   4   ตัว

82 การศึกษา ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์โฆษณาและเผยแพร่ เคร่ืองมัลติมีเดียโปรเจคเตอร์ XGA ขนาด 4,000 lumen

83 การศึกษา ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์โฆษณาและเผยแพร่ เคร่ืองขยายเสียงแบบพกพา จ านวน 1 ชุด ตู้ล าโพง 
ขนาดไม่น้อยกว่า 40 w พร้อมไมค์โครโฟน

84 การศึกษา ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์อ่ืนๆ ศาลาทรงไทย ขนาดไม่น้อยกว่ากว้าง 2 ม. ยาว 2 ม. สูง
 3 ม. จ านวน 2 หลังๆละ 40,000 บาท

85 การศึกษา ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์การศึกษา(เคร่ืองเล่น
พัฒนาการเด็ก)

บ้านจ าลอง ผลิตด้วยพลาสติกไฟเบอร์ขนาด ไม่น้อยกว่า
302*178*174ซม.  จ านวน 1 หลัง

86 การศึกษา ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์งานไฟฟ้าและวิทยุ พัดลมไอน้ าขนาด  25 น้ิว  เคร่ืองละ 4,500บาท
จ านวน 4 เคร่ือง

87 การศึกษา ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์งานไฟฟ้าและวิทยุ พัดลมติดฝาผนังขนาดใบพัด 22 น้ิว พร้อมการติดต้ัง 
จ านวน 4 ตัวๆละ 2,700 บาท

88 การศึกษา ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์งานไฟฟ้าและวิทยุ พัดลมติดฝาผนังขนาดใบพัด 16 น้ิว พร้อมการติดต้ัง 
จ านวน 6 ตัวๆละ 1,200 บาท



เป้าหมาย
(ผลผลิตของครุภัณฑ์)หมวดแผนงานท่ี ประเภท



ผ. 03

2561 2562 2563 2564 2565
(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

5,500 5,500
ส านักงานปลัด

25,000
ส านักงานปลัด

4,000 4,500

ส านักงานปลัด

1,800                     

ส านักงานปลัด

8,500                     

ส านักงานปลัด

15,000
ส านักงานปลัด

35,000
ส านักงานปลัด

บัญชีครุภัณฑ์
แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2561 - 2565)

องค์การบริหารส่วนต าบลเจดีย์ชัย  อ าเภอปัว  จังหวัดน่าน

งบประมาณ
หน่วยรับผิดชอบหลัก



2561 2562 2563 2564 2565
(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

งบประมาณ
หน่วยรับผิดชอบหลัก

25,000 25,000

ส านักงานปลัด

30,000 30,000

ส านักงานปลัด

10,000 10,000
ส านักงานปลัด

37,000 37,000
ส านักงานปลัด

22,000
ส านักงานปลัด

100,000
ส านักงานปลัด

250,000
ส านักงานปลัด

7,900
ส านักงานปลัด

5,000
ส านักงานปลัด

16,000                   
ส านักงานปลัด

16,000                   
ส านักงานปลัด



2561 2562 2563 2564 2565
(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

งบประมาณ
หน่วยรับผิดชอบหลัก

4,300                     
ส านักงานปลัด

1,300,000 1,300,000
ส านักงานปลัด

50,000 50,000 ส านักงานปลัด

14,100
ส านักงานปลัด

28,000
ส านักงานปลัด

980,000

ส านักงานปลัด

50,000
ส านักงานปลัด

30,000 ส านักงานปลัด

11,000                11,000                   
กองคลัง

18,000                   
กองคลัง

19,500                19,500                   
กองคลัง

37,000                
กองคลัง

1,800                  2,400                     
กองคลัง



2561 2562 2563 2564 2565
(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

งบประมาณ
หน่วยรับผิดชอบหลัก

4,000                  2,000                     กองคลัง

22,000                22,000                   
กองคลัง

7,900                  7,900
กองคลัง

7,900                  7,900                     กองคลัง

3,200                  8400
กองคลัง

16,500
กองช่าง

37,000 40,200
กองช่าง

7,500
กองช่าง

3,500 กองช่าง
6,500 กองช่าง

32,000

กองช่าง

4,300
กองช่าง

7,900                  15,800 กองช่าง

32,500 32,500
กองช่าง



2561 2562 2563 2564 2565
(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

งบประมาณ
หน่วยรับผิดชอบหลัก

10,000 10,000
กองช่าง

6,500 6,500 6,500
กองช่าง

7,500 7,500 7,500
กองช่าง

8,500 8,500 8,500
กองช่าง

400,000
กองช่าง

10,000
กองช่าง

25,000 กองช่าง

15,000
กองช่าง

26,000
กองช่าง

39,000 กองช่าง

72,000

กองช่าง

60,000
กองช่าง



2561 2562 2563 2564 2565
(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

งบประมาณ
หน่วยรับผิดชอบหลัก

57,000              
กองช่าง

85,000
กองช่าง

22,500
กองช่าง

22,500
กองช่าง

26,000
กองช่าง

18,400
กองช่าง

20,000
กองช่าง

30,000
กองช่าง

200,000 กองช่าง

170,000 กองช่าง

20,000
กองช่าง

45,500
กองช่าง

450,000
กองช่าง



2561 2562 2563 2564 2565
(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

งบประมาณ
หน่วยรับผิดชอบหลัก

2,500,000 2,500,000
กองช่าง

2,000,000                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                2,000,000
กองช่าง

590,000 590,000
กองช่าง

40,000                   

กองการศึกษาฯ

10,000                   

กองการศึกษาฯ

7,900                     
กองการศึกษาฯ

6,000                  
กองการศึกษาฯ

6,000                     
กองการศึกษาฯ

50,000                   50,000                  50,000                   

กองการศึกษาฯ

4,300                  8,600                     
กองการศึกษาฯ



2561 2562 2563 2564 2565
(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

งบประมาณ
หน่วยรับผิดชอบหลัก

92,000                   

กองการศึกษาฯ

58,000                
กองการศึกษาฯ

15,000                   

กองการศึกษาฯ

40,000                   40,000                  40,000                   

กองการศึกษาฯ

34,500                   

กองการศึกษาฯ

18,000                   
กองการศึกษาฯ

10,800                   
กองการศึกษาฯ

7,200                     
กองการศึกษาฯ



2561 2562 2563 2564 2565
(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

งบประมาณ
หน่วยรับผิดชอบหลัก



๑๒๕ 
 

  แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561 – 2565) 
   โดยองค์การบริหารส่วนต าบลเจดีย์ชัย อ าเภอปัว จังหวัดน่าน 

 

 
 
 

 
 

 
 

ตามพระราชบัญญัติก าหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอ านาจให้แก่องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๔๒ ได้ก าหนดให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น มีอ านาจและหน้าที่ในการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น
ของตนเอง  โดยในการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นนั้น จะต้องด าเนินการตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  พ.ศ. ๒๕๔๘ และที่แก้ไข
เพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ ๓) พ.ศ. ๒๕๖๑  ทั้งนี้  แผนพัฒนาท้องถิ่นจะต้องสอดคล้องกับแผนพัฒนาจังหวัด ยุทธศาสตร์
การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด  แผนพัฒนาอ าเภอ  แผนพัฒนาต าบล  แผนพัฒนา
หมู่บ้านหรือแผนชุมชน  อันมีลักษณะเป็นการก าหนดรายละเอียดแผนงาน  ดังนั้น  จึงต้องมีการก าหนด
ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดขึ้น ตามกระบวนการพิจารณาจากประชาคม
ท้องถิ่นระดับจังหวัด ร่วมกับคณะกรรมการพัฒนาองค์การบริหารส่วนจังหวัด คณะกรรมการประสานแผนพัฒนา
ท้องถิ่นระดับจังหวัด  ผู้แทนองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด  ร่วมกันจัดท า  ทบทวน  หรือเปลี่ยนแปลง
ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด  เพ่ือให้การจัดท าแผนพัฒนาขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นเกิดประสิทธิภาพ ประสิทธิผล  โดยน ายุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
ในเขตจังหวัดไปใช้เป็นแนวทางในการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นของตนเองได้ต่อไป และเพ่ือให้สามารถบูรณาการ
กับแผนพัฒนาจังหวัด  แผนปฏิบัติราชการประจ าปีของจังหวัดและตอบสนองความต้องการของประชาชนอันจะ
น าไปสู้การจัดท างบประมาณ ที่มีประสิทธิภาพในท้องถิ่นได้อย่างแท้จริง  เป็นเครื่องมือในการพัฒนาท้องถิ่นให้
เข้มแข็ง เกิดประโยชน์สูงสุดต่อประชาชนในท้องถิ่น   

 

ดังนั้น  องค์การบริหารส่วนต าบลเจดีย์ชัย  จึงต้องก าหนดยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นให้สอดคล้องยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด  เพ่ือน าไปสู่
การบูรณาการร่วมกัน ให้เกิดความสอดคล้องกับแผนพัฒนาจังหวัด สามารถเชื่อมโยงไปสู่แผนพัฒนากลุ่มจังหวัด  
แผนพัฒนาภาค  แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ  ฉบับที่ ๑๒  แผนยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปี  ไทยแลนด์ 
๔.๐  และในการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖๕)  จะต้องมีการติดตามและประเมินผล
ยุทธศาสตร์เพ่ือความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  ตามระเบียบกระทรวง
มหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๔๘  และที่แก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่  ๓)  
พ.ศ. ๒๕๖๑  โดยคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น จะต้องด าเนินการให้คะแนนตามเกณฑ์
ที่ก าหนดไว้ ซึ่งเป็นส่วนหนึ่งของการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  โดยด าเนินการให้แล้วเสร็จภายในหกสิบ
วัน นับแต่วันที่ประกาศใช้งบประมาณรายจ่าย  รายละเอียดแนวทางการพิจารณาตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย 
ด่วนที่สุด  ที่ มท ๐๘๑๐.๓/ว ๒๙๓๑ ลงวันที่ ๑๕  พฤษภาคม  ๒๕๖๒  เรื่อง  ซักซ้อมแนวทางการทบทวน
แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖๕) ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  ดังนี้     

 
 
 
 
 

แนวทางการ... 

ส่วนที่ ๔  การติดตามและประเมินผล 

๔.๑  การติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด 



๑๒๖ 
 

  แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561 – 2565) 
   โดยองค์การบริหารส่วนต าบลเจดีย์ชัย อ าเภอปัว จังหวัดน่าน 

 แนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์ 
เพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

ประเด็นการพิจารณา คะแนน 
๑.  ข้อมูลสภาพทั่วไปและข้อมูลพื้นฐานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ๒๐ 
๒.  การวิเคราะห์สภาวการณ์และศักยภาพ ๒๐ 
๓.  ยุทธศาสตร์ประกอบด้วย ๖๐ 
     ๓.๑  ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (๑๐) 
     ๓.๒  ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด (๑๐) 
     ๓.๓  ยุทธศาสตร์จังหวัด (๑๐) 
     ๓.๔  วสิัยทัศน์ (๕) 
     ๓.๕  กลยุทธ ์ (๕) 
     ๓.๖  เป้าประสงค์ของแต่ละประเด็นกลยุทธ์ (๕) 
     ๓.๗  จุดยืนทางยุทธศาสตร์ (๕) 
     ๓.๘  แผนงาน (๕) 
     ๓.๙  ความเชื่อมโยงของยุทธศาสตร์ในภาพรวม (๕) 

รวมคะแนน ๑๐๐ 
 
 

แนวทางเบื้องต้นในการให้คะแนนแนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์ 
เพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

ประเด็นการ
พิจารณา 

รายละเอียดหลักเกณฑ์ 
คะแนน

เต็ม 
คะแนน

ที่ได้ 
๑. ข้อมูลสภาพ
ทั่วไปและข้อมูล
พื้นฐานขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น 

ควรประกอบด้วยข้อมูลดังนี้ 
(๑) ข้อมูลเกี่ยวกับด้านกายภาพ เช่น ที่ตั้งของหมู่บ้าน/ชุมชน/ต าบล 
ลักษณะภูมิประเทศ ลักษณะภูมิอากาศ ลักษณะของที่ดิน ลักษณะของ
แหล่งน้ า ลักษณะของป่าไม้ ฯลฯ ด้านการเมือง/การปกครอง เช่น เขต
การปกครองการเลือกตั้ง ฯลฯ 

๒๐ 
(๓) 

 

(๒) ข้อมูลเกี่ยวกับด้านการเมือง/การปกครอง เช่น เขตการปกครอง 
การเลือกตั้ง ฯลฯ ประชากร เช่น ข้อมูลเกี่ยวกับจ านวนประชากร และ
ช่วงอายุและจ านวนประชากร ฯลฯ 

(๒)  

(๓) ข้อมูลเกี่ยวกับสภาพทางสังคม เช่น การศึกษา สาธารณสุข 
อาชญากรรม ยาเสพติด การสังคมสงค์เคราะห์ 

(๒)  

(๔) ข้อมูลเกี่ยวกับระบบบริหารพื้นฐาน เช่น การคมนาคมขนส่ง การ
ไฟฟ้า การประปา โทรศัพท์ ฯลฯ 

(๒)  

(๕) ข้อมูลเกี่ยวกับระบบเศรษฐกิจ เช่น การเกษตร การประมง การ
ประศุสัตว์ การบริการ การท่องเที่ยว อุตสาหกรรม การพาณิชย์/กลุ่ม
อาชีพแรงงาน ฯลฯ  

(๒)  

(๖) ข้อมูลเกี่ยวกับศาสนา ประเพณี วัฒนธรรม เช่น การนับถือศาสนา
ประเพณี และงานประจ าปี ภูมิปัญญาท้องถิ่น ภาษาถ่ิน สินค้าพ้ืนเมือง
และของที่ระลึก ฯลฯ และอ่ืนๆ 

(๒)  

 



๑๒๗ 
 

  แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561 – 2565) 
   โดยองค์การบริหารส่วนต าบลเจดีย์ชัย อ าเภอปัว จังหวัดน่าน 

ประเด็นการ
พิจารณา 

รายละเอียดหลักเกณฑ์ 
คะแนน

เต็ม 
คะแนน

ที่ได้ 
 (๗) ข้อมูลเกี่ยวกับทรัพยากรธรรมชาติ เช่น น้ า ป่าไม้ ภูเขา คุณภาพ

ของทรัพยากรธรรมชาติ ฯลฯ 
(๒)  

(๘) การส ารวจและจัดเก็บข้อมูลเพื่อการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นหรือ
การใช้ข้อมูล จปฐ. 

(๒)  

(๙) การประชุมประชาคมท้องถิ่น รูปแบบ วิธีการ และการด าเนินการ
ประชุมประชาคมท้องถิ่นโดยใช้กระบวนการร่วมคิด ร่วมท า ร่วม
ตัดสินใจ ร่วมตรวจสอบ ร่วมรับประโยชน์ ร่วมแก้ไขปัญหา 
ปรึกษาหารือ แลกเปลี่ยนเรียนรู้ เพ่ือแก้ไขปัญหาส าหรับการพัฒนา
ท้องถิ่นตามอ านาจหน้าที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
 

(๓)  

๒. การวิเคราะห์
สภาวการณ์และ
ศักยภาพ 
 
 

ควรประกอบด้วยข้อมูลดังนี้ 
(๑) การวิเคราะห์ที่ควบคลุมความเชื่อมโยง ความสอดคล้องยุทธศาสตร์
จังหวัด ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขต
จังหวัด ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น นโยบายของ
ผู้บริหารท้องถิ่น รวมถึงความเชื่อมโยงแผนยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปี 
แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ และ Thailand ๔.๐ 
 

๒๐ 
(๕) 

 

(๒) การวิเคราะห์การใช้ผังเมืองรวมหรือผังเมืองเฉพาะและการบังคับ
ใช้ผลของการบังคับใช้ สภาพการณ์ที่เกิดข้ึนต่อการพัฒนาท้องถิ่น 
 

(๓)  

(๓) การวิเคราะห์ทางสังคม เช่น ด้านแรงงาน การศึกษา สาธารณสุข 
ความยากจน อาชญากรรม ปัญหายาเสพติด  
เทคโนโลยี จารีต ประเพณี วัฒนธรรม ภูมิปัญญาท้องถิ่น เป็นต้น 
 

 (๓)  

(๔) การวิเคราะห์ทางเศรษฐกิจ ข้อมูลด้านรายได้ครัวเรือน การส่งเสริม
อาชีพ กลุ่มอาชีพ กลุ่มทางสังคม การพัฒนาอาชีพและกลุ่มต่างๆ 
สภาพทางเศรษฐกิจและความเป็นอยู่ทั่วไป เป็นต้น 
 

(๓)  

(๕) การวิเคราะห์สิ่งแวดล้อม พ้ืนที่สีเขียว ธรรมชาติต่างๆ ทาง
ภูมิศาสตร์ กระบวนการหรือสิ่งที่เกิดขึ้น การประดิษฐ์ที่มีผลต่อ
สิ่งแวดล้อมและการพัฒนา 
 

(๓)  

(๖) ผลการวิเคราะห์ศักยภาพเพ่ือประเมินสถานภาพการพัฒนาใน
ปัจจุบันและโอกาสการพัฒนาในอนาคตของท้องถิ่น ด้วยเทคนิค 
SWOT Analysis ที่อาจส่งผลต่อการด าเนินงานได้แก่ S-Strengit (จุด
แข็ง) W-Weakness (จุดอ่อน) O-Opportunity (โอกาส) และT-
Therat (อุปสรรค) 
 

(๓)  



๑๒๘ 
 

  แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561 – 2565) 
   โดยองค์การบริหารส่วนต าบลเจดีย์ชัย อ าเภอปัว จังหวัดน่าน 

ประเด็นการ
พิจารณา 

รายละเอียดหลักเกณฑ์ 
คะแนน

เต็ม 
คะแนน 

ที่ได้ 
๓. ยุทธศาสตร์ 
๓.๑ ยุทธศาสตร์
ขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น 
 
๓.๒ ยุทธศาสตร์
ขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นในเขต
จังหวัด 
๓.๓ ยุทธศาสตร์
จังหวัด 

ควรประกอบด้วยข้อมูลดังนี้  สอดคล้องกับสภาพสังคม เศรษฐกิจ 
สิ่งแวดล้อมของท้องถิ่น ประเด็นปัญหาการพัฒนาและแนวทางการ
พัฒนาที่สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น และ
เชื่อมโยงหลักประชารัฐแผนยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปี แผนพัฒนา
เศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ และ Thailand ๔.๐  

๖๐ 
(๑๐) 

 

สอดคล้องและเชื่อมโยงกับสภาพสังคม เศรษฐกิจ สิ่งแวดล้อมของ
ท้องถิ่น และยุทธศาสตร์จังหวัด และเชื่อมโยงหลักประชารัฐแผน
ยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปี แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติและ 
Thailand ๔.๐ 

(๑๐)  

สอดคล้องกับแผนพัฒนากลุ่มจังหวัด ยุทธศาสตร์พัฒนาภาค 
แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ แผนการบริหารราชการ
แผ่นดิน  นโยบาย/ยุทธศาสตร์ คสช. และนโยบายรัฐบาล หลักประชา
รัฐ แผนยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปี และThailand ๔.๐ 

(๑๐)  

๓.๔ วิสัยทัศน ์
 
 
 
๓.๕ กลยุทธ ์
 
 
๓.๖ เป้าประสงค์
ของแต่ละประเด็น
กลยุทธ์ 
๓.๗ จุดยืนทาง
ยุทธศาสตร์
(Positioning) 
๓.๘ แผนงาน 
 
 
 
 
๓.๙ ความเชื่อมโยง
ของยุทธศาสตร์ใน
ภาพรวม 

วิสัยทัศน์ ซึ่งมีลักษณะแสดงสถานภาพที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
ต้องการจะเป็นหรือบรรลุถึงอนาคตอย่างชัดเจน สอดคล้องกับโอกาส
และศักยภาพท่ีเป็นลักษณะเฉพาะองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นและ
สัมพันธ์กับโครงการพัฒนา 

(๕)  

แสดงให้เห็นช่องทาง  วิธีการ ภารกิจหรือสิ่งที่ต้องท าตามอ านาจหน้าที่
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่จะน าไปสู่การบรรลุวิสัยทัศน์ หรือ
แสดงให้เห็นถึงความชัดเจนในสิ่งที่จะด าเนินการให้บรรลุวิสัยทัศน์นั้น 

(๕)  

เป้าประสงค์ของแต่ละประเด็นกลยุทธ์มีความสอดคล้องและสนับสนุน
ต่อกลยุทธ์ที่จะเกิดขึ้น มุ่งหมายสิ่งหนึ่งสิ่งใดท่ีชัดเจน 
 

(๕)  

ความมุ่งม่ันอันแน่วแน่ในการวางแผนพัฒนาท้องถิ่น เพ่ือให้บรรลุ
วิสัยทัศน์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ซึ่งเกิดจากศักยภาพของ
พ้ืนที่จริง ที่จะน าไปสู่ผลส าเร็จทางยุทธศาสตร์  

(๕)  

แผนงานหรือจุดมุ่งหมายเพ่ือการพัฒนาในอนาคต ก าหนดจุดมุ่งหมาย
ในเรื่องใดเรื่องหนึ่งหรือแผนงานที่เกิดจากเป้าประสงค์ ตัวชี้วัด ค่า
เป้าหมาย กลยุทธ์ จุดยืนทางยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นที่มีความชัดเจน น าไปสู่การท าโครงการพัฒนาท้องถิ่นใน
แผนพัฒนาท้องถิ่น โดยระบุแผนงานและความเชื่อมโยงดังกล่าว 

(๕)  

ความเชื่อมโยงองค์รวมที่น าไปสู่การพัฒนาท้องถิ่นที่เกิดผลผลิต/
โครงการจากแผนยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปี แผนพัฒนาเศรษฐกิจและ
สังคมแห่งชาติ ฉบับที่ ๑๒ Thailand ๔.๐ แผนพัฒนาภาค/
แผนพัฒนากลุ่มจังหวัด /แผนพัฒนาจังหวัดยุทธศาสตร์การพัฒนาของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด และยุทธศาสตร์ขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น 

(๕)  

รวมคะแนน ๑๐๐  
 



๑๒๙ 
 

  แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561 – 2565) 
   โดยองค์การบริหารส่วนต าบลเจดีย์ชัย อ าเภอปัว จังหวัดน่าน 

 
 
 

ในการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖๕)  ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
จะต้องมีการติดตามและประเมินผลโครงการขององค์กรปกครองสวนท้องถิ่นเพ่ือความสอดคล้องแผนพัฒนา
ท้องถิ่น  ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๔๘  และ
ที่แก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่  ๓)  พ.ศ. ๒๕๖๑  โดยคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น จะต้อง
ด าเนินการให้คะแนนตามเกณฑ์ที่ก าหนดไว้  ซึ่งเป็นส่วนหนึ่งของการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  โดย
ด าเนินการให้แล้วเสร็จภายในหกสิบวัน นับแต่วันที่ประกาศใช้งบประมาณรายจ่าย  รายละเอียดแนวทางการ
พิจารณาตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด  ที่ มท ๐๘๑๐.๓/ว ๒๙๓๑ ลงวันที่ ๑๕  พฤษภาคม  ๒๕๖๒  
เรื่อง  ซักซ้อมแนวทางการทบทวนแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖๕)  ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
ดังนี้     

 
แนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลโครงการ 

เพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖๕) ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
 

ประเด็นการพิจารณา คะแนน 
๑.  การสรุปสถานการณ์การพิจารณา ๑๐ 
๒.  การประเมินผลการน าแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีไปปฏิบัติในเชิงปริมาณ ๑๐ 
๓.  การประเมินผลการน าแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีไปปฏิบัติในเชิงคุณภาพ ๑๐ 
๔.  แผนงานและยุทธศาสตร์การพิจารณา ๑๐ 
๕.  โครงการพัฒนา  ประกอบด้วย ๖๐ 
     ๕.๑  ความชัดเจนของชื่อโครงการ (๕) 
     ๕.๒  ก าหนดวัตถุประสงค์สอดคล้องกับโครงการ (๕) 
     ๕.๓  เป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความชัดเจนน าไปสู่การตั้งงบประมาณได้ถูกต้อง (๕) 
     ๕.๔  โครงการมีความสอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปี (๕) 
     ๕.๕  เป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความสอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและ 
            สังคมแห่งชาติ 

(๕) 

     ๕.๖  โครงการมีความสอดคล้องกับ Thailand ๔.๐  (๕) 
     ๕.๗  โครงการสอดคล้องกับยุทธศาสตร์จังหวัด (๕) 
     ๕.๘  โครงการแก้ไขปัญหาความยากจนหรือการเสริมสร้างให้ประเทศชาติมั่งคง มั่งคั่ง  
            ยั่งยืน ภายใต้หลักประชารัฐ 

(๕) 

     ๕.๙  งบประมาณ มีความสอดคล้องกับเป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) (๕) 
     ๕.๑๐  มีการประมาณการราคาถูกต้องตามหลักวิธีการงบประมาณ (๕) 
     ๕.๑๑  มีการก าหนดตัวชี้วัด (KPI) และสอดคล้องกับวัตถุประสงค์และผลคาดว่าที่จะได้รับ (๕) 
     ๕.๑๒  ผลที่คาดว่าจะได้รับ สอดคล้องกับวัตถุประสงค์ (๕) 

รวมคะแนน ๑๐๐ 
 
 
 

 

๔.๒  การติดตามและประเมินผลโครงการขององคก์รปกครองสวนท้องถิ่น 



๑๓๐ 
 

  แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561 – 2565) 
   โดยองค์การบริหารส่วนต าบลเจดีย์ชัย อ าเภอปัว จังหวัดน่าน 

แนวทางเบื้องต้นในการให้คะแนนแนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลโครงการ 
เพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖๕) ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

 
ประเด็น 

การ
พิจารณา 

รายละเอียดหลักเกณฑ์ 
คะแนน

เต็ม 
คะแนน

ที่ได้ 

๑. การสรุป
สถานการณ์
การพัฒนา 

เป็นการวิเคราะห์กรอบการจัดท ายุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
 (ใช้การวิเคราะห์ SWOT Analysis/Demand (Demand Analysis)/Global 
 Demand และ Trend ปัจจยัและสถานการณ์การเปลี่ยนแปลงที่มีผลต่อการ 
พัฒนา อย่างน้อยต้องประกอบด้วยการวิเคราะห์ศักยภาพด้านเศรษฐกิจ,  
ด้านสังคม, ด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม) 

๑๐  

๒. การ
ประเมินผล
การน า
แผนพัฒนา
ท้องถิ่นไป
ปฏิบัติใน
เชิงปริมาณ 

๑) การควบคุมที่มีตัวเลขต่างๆ เพื่อน ามาใช้วัดผลในเชิงปริมาณ เช่น การวัด 
จ านวนโครงการ กิจกรรม งานต่างๆ ก็คือผลผลิตนั่งเองว่าเป็นไปตามที่ตั้ง 
เป้าหมายเอาไว้หรือไม่จ านวนที่ด าเนินการจริงตามท่ีได้ก าหนดไว้เท่าไร  
จ านวนที่ไม่สามารถด าเนินการได้มีจ านวนเท่าไหร่ สามารถอธิบายได้ตาม 
หลักประสิทธิภาพ (Effciency) ของการพัฒนาท้องถิ่นตามอ านาจหน้าที่ 
ที่ได้ก าหนดไว้ 
๒) วิเคราะห์ผลกระทบ/สิ่งที่กระทบ (Impact) โครงการที่ด าเนินการใน 
เชิงปริมาณ (Qualitative) 

๑๐  

๓. การ
ประเมินผล
การน า
แผนพัฒนา
ท้องถิ่นไป
ปฏิบัติใน
เชิงคุณภาพ 

๑) การประเมินประสิทธิผลของแผนพัฒนาในเชิงคุณภาพคือการน าเอา
เทคนิคๆ มาใช้เพ่ือวัดค่าภารกิจ โครงการ กิจกรรม งานต่างๆ ที่ด าเนินการใน
พ้ืนที่นั้นๆ ตรงต่อความต้องการของประชาชนหรือไม่และเป็นไปตามอ านาจ
หน้าที่หรือไม่ ประชาชนพึ่งพอใจหรือไม่ สิ่งของ วัสดุ ครุภัณฑ์ การด าเนินการ
ต่างๆ มีสภาพหรือลักษณะถูกต้อง คงทน ถาวร สามารถใช้การได้ตาม
วัตถุประสงค์หรือไม่ ซึ่งเป็นไปตามหลักประสิทธิผล (Effectiveness) ผลการ
ปฏิบัติราชการตามที่บรรลุวัตถุประสงค์  และเป้าหมายของแผนปฏิบัติ
ราชการตามที่ได้รับงบประมาณมาด าเนินการ รวมถึงสามารถเทียบเคียงกับ
ส่วนราชการหรือหน่วยงาน 
๒) วิเคราะห์ผลกระทบ/สิ่งที่กระทบ (Impact) โครงการที่ด าเนินการในเชิง
คุณภาพ (Qualitative) 

๑๐  

๔. แผนงาน
และ
ยุทธศาสตร์
การพัฒนา 

๑) วิเคราะห์แผนงาน งาน ที่เกิดจากด้านต่างๆ มีความสอดคล้องกับ
ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในมิติต่างๆ จนน าไปสู่การจัดท า
โครงการพัฒนาท้องถิ่นโดยใช้ SWOT Analysis/Demand (Demand 
Analysis)/Global Demand/ 
Trend หรือหลักการบูรณาการ (Integration) กับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
ที่มีพ้ินที่ติดต่อกัน 
๒) วิเคราะห์แผนงาน งาน ที่เกิดจากด้านต่างๆ ที่สอดคล้องกับการแก้ไข
ปัญหาความยากจน หลักประชารัฐ 

๑๐  

  



๑๓๑ 
 

  แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561 – 2565) 
   โดยองค์การบริหารส่วนต าบลเจดีย์ชัย อ าเภอปัว จังหวัดน่าน 

 

ประเด็น 
การพิจารณา 

รายละเอียดหลักเกณฑ์ 
คะแน
นเต็ม 

คะแน
นที่ได้ 

๕. โครงการพัฒนา 
๕.๑ ความชัดเจน
ของชื่อโครงการ 
 
 
 
๕.๒ ก าหนด
วัตถุประสงค์
สอดคล้องกับ
โครงการ 
 
๕.๓ เป้าหมาย 
(ผลผลิตของ
โครงการ) มีความ
ชัดเจนน าไปสู่การตั้ง
งบประมาณได้
ถูกต้อง 
 
๕.๔ โครงการมีความ
สอดคล้องกับแผน
ยุทธศาสตร์ ๒๐ ปี 
 
 
 
๕.๕ เป้าหมาย 
(ผลผลิตของ
โครงการ) มีความ
สอดคล้องกับ
แผนพฒันาเศรษฐกิจ
และสังคมแห่งชาติ 
 
 
 
 
 
 

ควรประกอบด้วยข้อมูลดังนี้ 
เป็นโครงการที่มีวัตถุประสงค์สนองต่อยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นและด าเนินการเพื่อให้การพัฒนาบรรลุตามวิสัยทัศน์
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่ก าหนดไว้ ชื่อโครงการมีความชัดเจน 
มุ่งไปเรื่องใดเรื่องหนึ่ง อ่านแล้วเข้าใจได้ว่าจะพัฒนาอะไรในอนาคต 
 

๖๐ 
(๕) 

 

มีวัตถุประสงค์ชัดเจน (clear objective) โครงการต้องก าหนด
วัตถุประสงค์สอดคล้องกับความเป็นมาของโครงการ สอดคล้องกับ
หลักการและเหตุผล วิธีการด าเนินงานต้องสอดคล้องกับวัตถุประสงค์ มี
ความเป็นไปได้ชัดเจน มีลักษณะเฉพาะเจาะจง 
 

(๕)  

สภาพที่อยากให้เกิดข้ึนในอนาคตเป็นทิศทางที่ต้องไปให้ถึงเป้าหมายต้อง
ชัดเจน สามารถระบุจ านวนเท่าไร กลุ่มเป้าหมายคืออะไร มีผลผลิต
อย่างไร กลุ่มเป้าหมาย พื้นที่ด าเนินงาน และระยะเวลาด าเนินงานอธิบาย
ให้ชัดเจนว่าโครงการนี้จะท าที่ไหน เริ่มต้นในช่วงเวลาใดและจบลงเมื่อไร 
ใครคือกลุ่มเป้าหมายของโครงการ หากกลุ่มเป้าหมายมีหลายกลุ่ม ให้
บอกชัดลงไปว่าใครคือกลุ่มเป้าหมายหลายหลัก ใครคือกลุ่มเป้าหมายรอง 
 

(๕)  

โครงการสอดคล้องกับ (๑) ความม่ันคง (๒) การสร้างความสามารถในการ
แข่งขัน (๓) การพัฒนาเสริมสร้างศักยภาพคน (๔) การสร้างโอกาสความ
เสนอภาคและเท่าเทียมกันทางสังคม (๕) การสร้างการเติบโตบนคุณภาพ
ชีวิตที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม (๖) การปรับสมดุลและพัฒนาระบบการ
บริหารจัดการภาครัฐ เพ่ือให้เกิดความมั่นคง มั่งคั่ง ยั่งยืน 
 

(๕)  

โครงการมีความสอดคล้องแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติฉบับที่ 
๑๒ โดย (๑) ยึดหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง (๒) ยึดคนเป็นศูนย์กลาง
พัฒนา (๓) ยึดวิสัยทัศน์ภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปี (๔) ยึดเป้าหมาย
อนาคตประเทศไทย ๒๕๗๙ (๕) ยึดหลักการน าไปสู่ปฏิบัติให้เกิดผล
สัมฤทธิ์อย่างจริงจังใน ๕ ปีที่ต่อยอดไปสู่ผลสัมฤทธิ์ที่เป็นเป้าหมายระยะ
ยาว ภายใต้แนวทางการพัฒนา (๑) การยกระดับศักยภาพการแข่งขันและ
การหลุดพ้นกับดักรายได้ปานกลางสู่รายได้สูง (๒) การพัฒนาศักยภาพคน
ตามช่วงวัยและการปฏิรูประบบเพื่อสร้างสังคมสูงวัยอย่างมีคุณภาพ (๓) 
การลดความเลื่อมล้ าทางสังคม (๔) การรองรับการเชื่อมโยงภูมิภาคและ
ความเป็นเมือง (๕) การสร้างความเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจและสังคม
อย่างเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม (๖) การบริหารราชการแผ่นดินที่มี
ประสิทธิภาพ 
 

(๕)  



๑๓๒ 
 

  แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561 – 2565) 
   โดยองค์การบริหารส่วนต าบลเจดีย์ชัย อ าเภอปัว จังหวัดน่าน 

ประเด็น 
การพิจารณา 

รายละเอียดหลักเกณฑ์ 
คะแนน

เต็ม 
คะแนน

ที่ได้ 
๕.๖ โครงการมีความ
สอดคล้อง 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
๕.๗ โครงการ
สอดคล้องกับ
ยุทธศาสตร์จังหวัด 
 
 
 
 
๕.๘ โครงการแก้ไข
ปัญหาความยากจน
หรือการเสริมสร้างให้
ประเทศชาติมั่นคง 
มั่งค่ัง ยั่งยืน ภายใต้
หลักประชารัฐ 
๕.๙ งบประมาณมี
ความสอดคล้องกับ
เป้าหมาย(ผลผลิต
ของโครงการ) 
 
๕.๑๐ มีการประมาณ
การราคาถูกต้องตาม
หลักวิธีการ
งบประมาณ 

โครงการมีลักษณะหรือสอดคล้องกับการปรับเปลี่ยนโครงสร้างเศรษฐกิจ
ไปสู่ Value-Based Economy หรือเศรษฐกิจที่ขับเคลื่อนด้วยนวัตกรรม 
ท าน้อย ได้มาก เช่น (๑) เปลี่ยนจากการผลิตสินค้า โภคภัณฑ์ไปสู่สินค้า
เชิงนวัตกรรม (๒) เปลี่ยนจากการขับเคลื่อนประเทศด้วย
ภาคอุตสาหกรรม ไปสู่การขับเคลื่อนด้วนเทคโนโลยี ความคิดสร้างสรรค์
และนวัตกรรม (๓) เปลี่ยนจากการเน้นภาคการผลิตสินค้าไปสู่การเน้น
ภาคบริการมากข้ึน รวมถึงโครงการที่เติมเต็มด้วยวิทยาการ ความคิด
สร้างสรรค์ นวัตกรรม วิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี และการวิจัยและพัฒนา
แล้วต่อยอดความได้เปรียบเชิงเปรียบเทียบ เช่น ด้านการเกษตร
เทคโนโลยีชีวภาพ สาธารณสขุ วัฒนธรรม ฯลฯ 
 

(๕) ๕ 

โครงการพัฒนาท้องถิ่นมีความสอดคล้องกับห้วงระยะเวลาของ
แผนพัฒนาจังหวัดที่ได้ก าเนิดขึ้น เพื่อขับเคลื่อนการพัฒนาท้องถิ่นเสมือน
หนึ่งการขับเคลื่อนการพัฒนาจังหวัด ซึ่งไม่สามารถแยกส่วนใดส่วนหนึ่ง
ออกจากกันได้ นอกจากนี้โครงการพัฒนาท้องถิ่นต้องเป็นโครงการ
เชื่อมต่อหรือเดินทางไปด้วยกันกับยุทธศาสตร์จังหวัดที่ได้ก าหนดขึ้นเป็น
ปัจจุบัน 
 

(๕) ๕ 

เป็นโครงการที่ด าเนินการภายใต้พ้ืนฐานความพอเพียงที่ประชาชน
ด าเนินการเองหรือร่วมด าเนินการ เป็นโครงการต่อยอดและขยายได้ เป็น
โครงการที่ประชาชนต้องการเพ่ือให้เกิดความยั่งยืน ซึ่งมีลักษณะที่จะให้
ท้องถิ่นมีความมั่นคง มั่งค่ัง ยั่งยืน เป็นท้องถิ่นที่พัฒนาแล้วด้วยการ
พัฒนาปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง  
 

(๕) ๕ 

งบประมาณโครงการพัฒนาจะต้องค านึงถึงหลักส าคัญ ๕ ประการในการ
จัดท าโครงการได้แก่ (๑) ความประหยัด (Economy) (๒) ความมี
ประสิทธิภาพ (Effciency) (๓) ความมีประสิทธิผล (Effectiveness) (๔) 
ความยุติธรรม (Equity) (๕) ความโปร่งใส (Transparency) 
 

(๕) ๕ 

การประมาณราคาเพ่ือการพัฒนาต้องให้สอดคล้องกับโครงการถูกต้อง
ตามหลักวิชาการทางช่าง หลักของราคากลาง ราคากลางท้องถิ่น มีความ
โปร่งใสในการก าหนดราคาและตรวจสอบในเชิงประจักษ์ 
 
 

(๕) ๕ 

 
  



๑๓๓ 
 

  แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561 – 2565) 
   โดยองค์การบริหารส่วนต าบลเจดีย์ชัย อ าเภอปัว จังหวัดน่าน 

ประเด็น 
การพิจารณา 

รายละเอียดหลักเกณฑ์ คะแนน
เต็ม 

คะแนน
ที่ได้ 

๕.๑๑ มีการก าหนด
ตัวชี้วัด (KPI) และ
สอดคล้องกับ
วัตถุประสงค์และผลที่
คาดว่าจะได้รับ 
 
 
๕.๑๒ ผลที่คาดว่าจะ
ได้รับสอดคล้องกับ
วัตถุประสงค์ 

มีการก าหนดตัวชี้วัดผลงาน (Key Performancy Indicator : KPI) 
ที่  ส า ม า ร ถ วั ด ไ ด้  ( measurable)  ใ ช้ บ อ ก ป ร ะ สิ ท ธิ ผ ล 
(effectiveness) ใช้บอกประสิทธิภาพ (efficiency) ได้ เช่น การ
ก าหนดความพึงพอใจ การก าหนดร้อยละ การก าหนดอันเกิดจาก
ผลของวัตถุประสงค์ที่เกิดที่สิ่งที่ได้รับ (การคาดการณ์ คาดว่าจะ
ได้รับ) 
 

(๕)  

ผลที่ได้รับเป็นสิ่งที่เกิดขึ้นได้จริงจากการด าเนินการตามโครงการ
พัฒนาซึ่งสอดคล้องกับวัตถุประสงค์ที่ตั้งไว้ การได้ผลหรือผลที่
เกิดขึ้นจะต้องเท่ากับวัตถุประสงค์หรือมากกว่าวัตถุประสงค์ ซึ่งการ
เขียนวัตถุประสงค์ควรค านึงถึง (๑) มีความเป็นไปได้และมีความ
เฉพาะเจาะจง ในการด าเนินงานตามโครงการ (๒) วัดและ
ประเมินผลดับของความส าเร็จได้ (๓) ระบุสิ่งที่ต้องการด าเนินงาน
อย่างชัดเจนและเฉพาะเจาะจงมากที่สุดและสามารถปฏิบัติได้ (๔) 
เป็นเหตุเป็นผล สอดคล้องกับความเป็นจริง (๕) ส่งผลต่อการบ่ง
บอกเวลาได้ 
 

(๕)  

รวมคะแนน ๑๐๐  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๑๓๔ 
 

  แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561 – 2565) 
   โดยองค์การบริหารส่วนต าบลเจดีย์ชัย อ าเภอปัว จังหวัดน่าน 

 
 

ในการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖๕)  ขององค์การบริหารส่วนต าบลเจดีย์ชัย 
ก็เพ่ือใช้เป็นเครื่องมือในการพัฒนา  เป็นแนวทางในการบริหารพัฒนาท้องถิ่นให้บรรลุตามวัตถุประสงค์และ
เป้าหมาย  เกิดประสิทธิภาพประสิทธิผลสูงสุดในการแก้ไขปัญหาให้กับประชาชน  ก่อให้เกิดประโยชน์และสามารถ
ตอบสนองความต้องการพัฒนาของประชาชน  โดยพิจารณาบรรจุโครงการในงบประมาณรายจ่ายประจ าปี  
งบประมาณรายจ่ายเพ่ิมเติม  และงบประมาณจากเงินสะสม  โดยจะต้องมีการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา
ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  พ.ศ. ๒๕๔๘ และที่
แก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ ๓) พ.ศ. ๒๕๖๑ เป็นการสรุปผลในภาพรวมของท้องถิ่น  เป็นการติดตามผลการน า
ยุทธศาสตร์ขององค์การบริหารส่วนต าบลเจดีย์ชัย  ว่าเกิดผลทั้งในเชิงปริมาณ และเชิงคุณภาพ  อย่างไร  ซึ่ง
สามารถวัดผลได้ทั้งเชิงสถิติต่างๆ ตาราง กราฟ และการพรรณนา ดังนี้ 

 

(๑)  การวัดผลในเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพ 
  (๑.๑)  การวัดผลในเชิงปริมาณ (Quantity)  

          -  โดยเครื่องมือที่ใช้ในการติดตามและประเมินผลในเชิงปริมาณ  มีดังนี้ 
การวางแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖๕) 

ได้ก าหนดโครงการที่จะด าเนนินการาาแแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖๕)   

ยุทธศาสาร์ของ 
อบา.เนจดีย์ชัย 

๒๕๖๑ ๒๕๖๒ ๒๕๖๓ ๒๕๖๔ ๒๕๖๕ 

จ านวน งบประแาณ จ านวน งบประแาณ จ านวน งบประแาณ จ านวน งบประแาณ จ านวน งบประแาณ 

๑. ด้านโครงสร้าง
พื้นฐาน 

        
  

๒. ด้านคณุภาพ
ชีวิตสังคมและ
ความมั่นคงของ
มนุษย ์  

        

  

๓. ด้านเศรษฐกิจ
และการเกษตร   
 

        
  

๔. ด้าน
ทรัพยากรธรรมชาติ
สิ่งแวดล้อมและ
การท่องเที่ยว   

        

  

๕. ด้านการศึกษา 
ศาสนา วัฒนธรรม
และ
ขนบธรรมเนยีม
ประเพณีท้องถิ่น   

        

  

๖. ด้านการเมือง 
การบริหารจัดการ
และการบริการ 

        
  

รวแ           

   

๔.๓  สรุปผลการพัฒนาท้องถิ่นในภาพรวม 



๑๓๕ 
 

  แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561 – 2565) 
   โดยองค์การบริหารส่วนต าบลเจดีย์ชัย อ าเภอปัว จังหวัดน่าน 

สรุปรายงานผลการด าเนนินการ  ประจ าปีงบประแาณ พ.ศ. ................... 
ล าดับ

ที ่
รายการ โครงการ งบประแาณ โครงการที่สาแารถด าเนนินการได้ (.......... 

โครงการ) 
คิดเนป็นร้อยละ
ของแผนพัฒนา

ท้องถิ่น 

คิดเนป็นร้อยละ
ของแผนการ
ด าเนนินงาน 

คิดเนป็นร้อยละ
ของข้อบัญญัาิ+ 

เนงินสะสแ 
๑ บรรจุในแผนพัฒนา

ท้องถิ่น   
  

   

๒ ตั้งในข้อบัญญัติ
งบประมาณ 

  

๓ จากเงินสะสม   

๔ จัดท าแผนการ
ด าเนินงาน 
- ข้อบัญญัติ = .......... 
+  
- เงินสะสม  = .......... 

  

๕ สามารถด าเนินการได้ 
- ข้อบัญญัติ = ......... + 
- เงินสะสม = .......... 

  

 
      (๑.๒) การวัดผลในเชิงคุณภาพ (Quality) 

  การจัดผลเชิงคุณภาพ  ใช้การส ารวจความพึงพอใจในการวัดผลเชิงคุณภาพโดย
ภาพรวม โดยได้มีการประเมินความพึงพอใจ  ซึ่งการประเมินความพึงพอใจท าให้ทราบถึงผลเชิงคุณภาพในการ
ด าเนินงานขององค์การบริหารส่วนต าบลในภาพรวม   

โดยเครื่องมือที่ใช้ในการประเมินความพึงพอใจ  มีดังนี้ 
แบบที่  ๓/๓  แบบประเมินความพึงพอใจต่อผลการด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วน

ท้องถิ่น 
แบบที่  ๓/๔  แบบประเมินความพึงพอใจของผู้รับบริการในงานบริการขององค์กร

ปกครองส่วนท้องถิ่น (ให้หน่วยงานภายนอกด าเนินการ) 
   
 
 

 

(๑)  ผลกระทบน าไปสู่อนาคต 
 (๑.๑) ปัญหาสาธารณภัยต่างๆ ที่เกิดขึ้นในองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  อันได้แก่ ภัยแล้ง วาตภัย  

น้ าท่วม  อัคคีภัย  ที่เกิดขึ้นและส่งผลกระทบต่อประชาชนในพ้ืนที่  เกิดความเสียหายทั้งชีวิตและทรัพย์สิน  แนว
ทางการแก้ไข คือพิจารณาวางแผนการด าเนินการป้องกัน  ก่อนเกิดเหตุ  ระหว่างเกิดเหตุ  หลังเกิดเหตุ บรรจุ
แผนงาน  โครงการ  กิจกรรม การให้ความช่วยเหลือต่างๆ  จัดตั้งศูนย์ช่วยเหลือประชาชนขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น  เพื่อสามารถด าเนินการได้ทันท่วงที   

 (๑.๒)  ปัญหาโรคระบาดที่เกิดจากคน  เกิดจากสัตว์  ที่ส่งผลอันตราย หรือคร่าต่อชีวิตประชาชน  
และสัตว์ต่างๆ ในต าบล  ซึ่งได้แก่  โรคไข้หวัดใหญ่  ไข้หวัดนก  โรคมือ เท้า ปาก  ที่เกิดข้ึนกับเด็กๆ    โรคพิษสุนัข

๔.๔  ข้อเสนอแนะในการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นในอนาคต 



๑๓๖ 
 

  แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561 – 2565) 
   โดยองค์การบริหารส่วนต าบลเจดีย์ชัย อ าเภอปัว จังหวัดน่าน 

บ้า  แนวทางการแก้ไขปัญหา  คือ ฝึกอบรม ประชาสัมพันธ์  รณรงค์การป้องกัน  ลงพ้ืนที่ระงับการเกิดโรคระบาด  
การท าลาย  การรักษา   

 (๑.๓)  ปัญหาประชาชนมีรายได้น้อย  การศึกษาต่ า  ประชาชนในต าบลยังมีคนรายได้น้อย มี
หนี้สินเยอะ  ไม่เพียงพอในการด ารงชีวิต  ค่าครองชีพสูง  แนวทางการแก้ไขปัญหา  ให้ความรู้เกี่ยวกับการ
ประกอบอาชีพ  สาธิตการประกอบอาชีพ  ช่วยเหลือประชาชนซ่อมแซมบ้านคนจน  ผู้มีรายได้น้อย  ส่งเสริมด้าน
การศึกษาโดยการจัดบริการสาธารณด้านการศึกษา การจัดตั้งศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก สนับสนุนกิจกรรมต่างๆ ให้กับ
เด็กนักเรียน  จ้างเด็กนักเรียนในช่วงปิดภาคเรียนเพื่อมีรายได้   

 (๑.๔)  ปัญหายาเสพติดในต าบล  ในพ้ืนที่ยังไม่พบว่ามีการค้ายาเสพติด และยังไม่พบรายงานว่ามี
ผู้ติดยาเสพติด แต่เพ่ือเป็นการป้องกัน  มีแนวทางการป้องกัน  โดยการลงพ้ืนที่ค้นหา  การรณรงค์ป้องกัน  การให้
ความรู้กับประชาชนได้ทราบถึงโทษของยาเสพติด  

 (๑.๕)  ปัญหาการสัญจรไปมาของประชาชนในต าบล  เนื่องจาก ในต าบลด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 
เส้นทางการคมนาคมบางหมู่บ้านยังเป็น ถนนดิน ถนนลูกรัง ช่วงฤดูฝนถนนลื่น เป็นหลุมเป็นบ่อ เกิดปัญหาในการ
สัญจรไปมาของประชาชน เสี่ยงต่อการเกิดอุบัติเหตุ การคมนาคมล่าช้า แนวทางการแก้ไข  จัดท าแผนงาน 
โครงการก้อสร้างถนนในเส้นทางส าคัญ  พิจารณาเสนอสนับสนุนจากหน่วยงานอื่น   

(๒)  ข้อสังเกต ข้อเสนอแนะ ผลจากการพัฒนา 
  (๒.๑)  ข้อสังเกต  จากการส ารวจข้อมูล การลงพ้ืนที่ในต าบล จะเห็นว่าประชาชนยังมีปัญหาที่
จะต้องด าเนินการแก้ไขอยู่มาก ดังนี้  ด้านการศึกษา  สาธารณสุข  ความมั่งคงปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน  การ
ศาสนาศิลปวัฒนธรรม  ประเพณี  กีฬา  สถานที่ พักผ่อนหย่อนใจ  สวัสดิการสังคม  การเกษตร  เศรษฐกิจ  
อุตสาหกรรม การพัฒนาอาชีพ  เส้นทางคมนาคมขนส่ง/ไฟฟ้า/น้ าประปา/แหล่งน้ าเพ่ืออุปโภค – บริโภค  ด้าน
ทรัพยากรและสิ่งแวดล้อม  ขยะมูลฝอยและสิ่งปฏิกูล จากปัญหาด้านต่างๆ ประชาชนไม่สามารถแก้ไขปัญหาเองได้
จึงต้องเสนอให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นแก้ไข ท าให้มีการเสนอโครงการเข้ามาเป็นจ านวนมาก  ซึ่งงบประมาณ
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นนั้นมีจ ากัดไม่เพียงพอต่อการจัดการได้ 
  (๒.๒)  ข้อเสนอแนะ  จากข้อสังเกตดังกล่าว  มีข้อเสนอแนะในการแก้ไขปัญหาต่างๆ  ดังนี้  
ปัญหาต่างๆ ที่ถูกเสนอมายังองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  นั้น ควรน ามาพิจารณาจัดล าดับความส าคัญโดย
ประชาคมท้องถิ่น  ซึ่งมีหลายภาคส่วน  ประกอบไปด้วย  คณะกรรมการพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
สมาชิกสภาท้องถิ่น  ผู้น าหมู่บ้าน  ตัวแทนส่วนราชการ  รัฐวิสาหกิจ  หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง  ประชาชนทั่วไป 
ร่วมกันพิจารณาจัดล าดับความส าคัญของโครงการ  และพิจารณาบรรจุเข้าแผนพัฒนาท่องถิ่นต่อไป  กรณีโครงการ
ที่เกินศักยภาพก็ให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเสนอขอรับการสนับสนุนจากหน่วยงานอ่ืน 
  (๒.๓)  ผลจากการพัฒนา  จากการพัฒนาที่ผ่านมาพบว่าองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นได้แก้ไข
ปัญหาให้กับประชาชนได้ในหลายเรื่อง  และครอบคลุมทุกด้าน  มีผลการประเมินอยู่ในเกณฑ์ที่ดี  ประชาชนมี
ความพึงพอใจ  แต่ก็ยังมีปัญหาที่จะต้องแก้ไขต่อไป   

 


