
   

  
 

            ประกาศองค์การบริหารส่วนต าบลเจดีย์ชัย 
       เรื่อง  การใช้แผนการด าเนินงาน  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2561 

               ------------------------------------------ 
 

ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  พ.ศ. 2548  และแก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2559     
ได้ก าหนดให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นของตนเอง ซึ่งแผนการด าเนินงานนั้น เป็นแผนการด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่แสดงถึง
รายละเอียดแผนงาน โครงการพัฒนาและ กิจกรรมที่ด าเนินการจริงทั้งหมดในพ้ืนที่ขององค์การบริหารส่วนต าบลเจดีย์ชัย  ในปีงบประมาณ 2561  เพ่ือให้ทราบ
ถึงกิจกรรมการพัฒนาในพื้นที่องค์การบริหารส่วนต าบลเจดีย์ชัย  

บัดนี้แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2561 ขององค์การบริหารส่วนต าบลเจดีย์ชัย  ได้ด าเนินการเป็นที่เรียบร้อยแล้ว  โดยได้รับการ
พิจารณาจากคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นองค์การบริหารส่วนต าบลเจดีย์ชัย เมื่อวันที่  12  ตุลาคม  2560  แล้วนั้น    

อาศัยอ านาจตามความในข้อ  26  แห่งระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 และ
แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับท่ี 2) พ.ศ. 2559  จึงขอประกาศใช้แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2561  ขององค์การบริหารส่วนต าบลเจดีย์ชัย 

ทั้งนี้ ตั้งแต่วันที่  1   ตุลาคม   พ.ศ.  2560  เป็นต้นไป 

  สั่ง  ณ  วันที่   16   ตุลาคม   พ.ศ.  2560 
 

 
          

           ( นายสมาน  วังแสง ) 
                                                   นายกองค์การบริหารส่วนต าบลเจดีย์ชัย 

 
 



 

 
  

แผนการด าเนินงาน 
 ( Action Plan ) 

ประจ าปีงบประมาณ  2561 
 

ของ 
 

องค์การบริหารส่วนต าบลเจดย์ีชัย 
อ าเภอปัว  จังหวดัน่าน 

 

                                                          ส านักงานปลดัฯ                                                                                                                    
 องค์การบริหารส่วนต าบลเจดีย์ชัย 

                                                                                                                                     โทรศัพท์ 0-5468-8560 
                                                                                                                                                                                         โทรสาร   0-5468-8570 



 

 

ค ำน ำ 

 
  แผนการด าเนินงาน  ประจ าปีงบประมาณ   2561   ขององค์การบริหารส่วนต าบลเจดีย์ชัย  เป็นแผนการด าเนินงานที่แสดงถึงรายละเอียด  
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  ซึ่งในการจัดท าแผนการด าเนินงาน   ประจ าปีงบประมาณ   2561   ขององค์การบริหารส่วนต าบลเจดีย์ชัย  นั้น  จะแยกออกจากแผนพัฒนาและ
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และเป็นไปด้วยความเรียบร้อย 
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ส่วนที่ 1  บทน า 
 



 

 
************************************************* 

1.1 บทน ำ 

ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น    พ.ศ.  2548 และแก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2559     

ได้ก าหนดให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นของตนเอง  ส าหรับแผนการด าเนินงานนั้น   เป็นแผนการด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วน

ท้องถิ่นที่แสดงถึงรายละเอียดแผนงาน โครงการพัฒนาและ กิจกรรมที่ด าเนินการจริงทั้งหมดในพื้นที่ขององค์การบริหารส่วนต าบล เจดีย์ชัย  ในปีงบประมาณ  

2561  เพื่อให้ทราบถึงกิจกรรมการพัฒนาในพืน้ที่องค์การบริหารส่วนต าบลเจดีย์ชัย  จงึมลีักษณะดังนี้   

1. เป็นแผนที่แยกออกมาจากแผนพัฒนาและมีลักษณะเป็นแผนด าเนินการ  (Action  Plan) 

2. จัดท าหลังจากที่ได้มกีารจัดท างบประมาณรายจ่ายประจ าปีแลว้ 

3. แสดงถึงเป้าหมาย  รายละเอียดกิจกรรม  งบประมาณ  เวลาที่ชัดเจน  และแสดงถึงการด าเนินการจรงิ 

4. เป็นการรวบรวมข้อมูลจากทุกหน่วยงานที่จะเข้ามาด าเนินการในพืน้ที่องค์การบริหารส่วนต าบล 

1.2 วัตถุประสงค์ของแผนกำรด ำเนินงำน   

ส าหรับแผนการด าเนินงานขององค์การบริหารส่วนต าบลเจดีย์ชัย    มีจุดมุ่งหมายเพื่อแสดงถึงรายละเอียดแผนงาน/โครงการพัฒนาและกิจกรรมที่

ด าเนินการจริงทั้งหมดในพื้นที่ขององค์การบริหารส่วนต าบลเจดีย์ชัย  ประจ าปีงบประมาณ   2561   แผนการด าเนินงานเป็นเอกสารที่ระบุแผนงาน /โครงการ/

กิจกรรม  ทั้งหมดที่จะด าเนินการในปีงบประมาณ   2561  ขององค์การบริหารส่วนต าบลเจดีย์ชัย   ที่มีความชัดเจนในการปฏิบัติมากขึน้  มีการประสานและบูรณา

การการท างานกับหน่วยงานและการจ าแนกรายละเอียดต่างๆ ของแผนงาน /โครงการ  ในแผนการด าเนินงานจะท าให้การติดตามประเมินผลเมื่อสิ้นปีงบประมาณ 

2561  มีความสะดวกมากยิ่งขึน้อีกด้วย 

1.3 ขั้นตอนกำรจัดท ำแผนกำรด ำเนินงำน 

ขั้นตอนที่ 1  กำรเก็บรวบรวมข้อมูล คณะกรรมการสนับสนุนการพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลเจดีย์ชัย  เก็บรวบรวมข้อมูลโครงการ/กิจกรรม   ที่

จะมีการด าเนินการจริงในพื้นที่องค์การบริหารส่วนต าบลเจดีย์ชัย  ซึ่งจะมีทั้งโครงการ/กิจกรรม  ขององค์การบริหารส่วนต าบลเจดีย์ชัยเอง  และโครงการ/

กิจกรรม  ที่หน่วยงานอื่นจะเข้ามาด าเนินการในพื้นที่ 

 

ส่วนที ่1  บทน า 
 

1 



 

 ขั้นตอนที่  2  กำรจัดท ำร่ำงแผนกำรด ำเนินงำน 

  คณะกรรมการสนับสนุนการพัฒนาท้องถิ่น   จัดท าร่างแผนการด าเนินงาน  โดยพิจารณาจัดหมวดหมู่ใหส้อดคล้องกับยุทธศาสตร์และแนวทางการ

พัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบล  โดยมีเค้าโครงแผนการด าเนินงาน  2   ส่วนคือ 

  ส่วนที่   1   บทน า 

  ส่วนที่   2   บัญชโีครงการ/ กิจกรรม 

 ขั้นตอนที่  3   กำรประกำศแผนกำรด ำเนินงำน 

  คณะกรรมการสนับสนุนการพัฒนาท้องถิ่นน าร่างแผนการด าเนินงานเสนอผู้บริหารท้องถิ่น  เพื่อประกาศใช้ 

    แผนภูมิขั้นตอนกำรจัดท ำแผนกำรด ำเนินงำน 

คณะกรรมการการสนับสนุนการ 

จัดท าแผนพัฒนาต าบล 
 

คณะกรรมการสนับสนุนการ     

จัดท าแผนพัฒนาต าบล 
 

คณะกรรมการสนับสนุนการ 

จัดท าแผนพัฒนาต าบล 

 

คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น 

 

 

 

 

 
           ผูบ้ริหารท้องถิ่น 

รวบรวมโครงการ/กิจกรรม 

จัดรา่งแผนการด าเนินงาน 

พิจารณาร่างแผนการด าเนินงาน 

เสนอร่างแผนการด าเนินการ 

เสนอร่างฯ  ต่อผูบ้ริหารท้องถิ่น 

ผูบ้ริหารท้องถิ่นให้ความเห็นชอบ 

ประกาศใช้ 

2 



 

 

1.4 ประโยชน์ของแผนกำรด ำเนินงำน 

1. ท าให้ทราบรายละเอียดแผนงาน/โครงการพัฒนาและกิจกรรม  ที่ด าเนินการจริงทั้งหมดในพืน้ที่ขององค์การบริหารส่วนต าบลเจดีย์ชัย  ประจ าปี

งบประมาณ  2561 

2. ท าให้ทราบแนวทางในการด าเนินงานในปีงบประมาณ  2561  มีความชัดเจนในการปฏิบัติมากขึ้น 

3. มีการบูรณาการการท างานกับหน่วยงานอื่น ๆ ท าให้การใชง้บประมาณมีความคุ้มค่าและทั่วถึงครอบคลุม  เกิดประโยชน์สูงสุดต่อประชาชนในเขตองคก์าร

บริหารส่วนต าบลเจดีย์ชัย 

4. แผนการด าเนินงานเป็นเครื่องมอืส าคัญในการบริหารงานของผูบ้ริหารองคก์ารบริหารส่วนต าบลเจดีย์ชัย 

5. แผนการด าเนินงานเป็นเครื่องมอืในการติดตามการด าเนินงาน  และการประเมินผลเมื่อสิ้นปีงบประมาณมีความสะดวกมากยิ่งขึน้ 
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ส่วนที่ 2  
 บัญชีโครงการ/กจิกรรม 

 



 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาคผนวก 
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                                              บัญชรีายละเอียดโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ     แบบ ผด.02 18

6.  ยุทธศาสตรก์ารพัฒนาด้านการเมือง การบรหิารจัดการ

6.1  แผนงานบริหารทั่วไป

ล าดับ รายละเอียดของ
ที่ โครงการ/กิจกรรม ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. ม.ีค. เม.ย. พ.ค. ม.ิย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

1
เงินเดือนนายก/รองนายก เพื่อจ่ายเปน็เงินเดือนนายก/

รองนายก 514,080 อบต.เจดีย์ชัย ส านักงานปลัดฯ

2

เงินค่าตอบแทนประจ าต าแหน่ง
นายกรองนายก

เพื่อจ่ายเปน็ค่าตอบแทนประจ า
ต าแหน่งนายก/รองนายก 42,120 อบต.เจดีย์ชัย ส านักงานปลัดฯ

3
เงินค่าตอบแทนพเิศษนายก/
รองนายก

เพื่อจ่ายเปน็ค่าตอบแทนพเิศษ
นายก/รองนายก 42,120 อบต.เจดีย์ชัย ส านักงานปลัดฯ

4
เงินค่าตอบแทนเลขานุการ/ที่
ปรึกษานายกฯ

เพื่อจ่ายเปน็ค่าตอบแทน
เลขานุการ/ที่ปรึกษานายกฯ 86,400 อบต.เจดีย์ชัย ส านักงานปลัดฯ

5
เงินค่าตอบแทนสมาชิกสภา
องค์กรปกครองส่วนทอ้งถิ่น

เพื่อจ่ายเปน็ค่าตอบแทนสมาชิก
สภา อปท. 1,627,200 อบต.เจดีย์ชัย ส านักงานปลัดฯ

6

เงินเดือนพนักงานของ
ส านักงานปลัด

เพื่อจ่ายเปน็เงินเดือนพนักงาน
และเงินปรับปรุงเงินเดือน
พนักงานส่วนทอ้งถิ่นประจ าปี 2,771,970 อบต.เจดีย์ชัย ส านักงานปลัดฯ

7
เงินเพิ่มต่างๆของพนักงานส่วน
ต าบลส านักงานปลัด

เพื่อจ่ายเปน็เงินเพิ่มค่าครองชีพ
ชั่วคราว 9,700 อบต.เจดีย์ชัย ส านักงานปลัดฯ

แผนการด าเนินงาน  ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ.  2561
องค์การบริหารส่วนต าบลเจดยี์ชยั  อ าเภอปัว  จังหวัดน่าน

โครงการ / กิจกรรม งบประมาณ
พ.ศ.  2560 พ.ศ.  2561

สถานที่ด าเนินการ หน่วยด าเนินการ



                                                                                                                                                                                                                           


19

ล าดับ รายละเอียดของ
ที่ โครงการ/กิจกรรม ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. ม.ีค. เม.ย. พ.ค. ม.ิย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

8
เงินประจ าต าแหน่งของ
ส านักงานปลัด

เพื่อจ่ายเปน็เงินประจ าต าแหน่ง
168,000 อบต.เจดีย์ชัย ส านักงานปลัดฯ

9

ค่าตอบแทนพนักงานจ้างของ
ส านักงานปลัด

เพื่อจ่ายเปน็ค่าตอบแทน
พนักงานจ้าง เงินปรับปรุง
ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง

675,000 อบต.เจดีย์ชัย ส านักงานปลัดฯ

10
เงินเพิ่มต่างๆของพนักงานจ้าง
ส านักงานปลัด

เพื่อจ่ายเปน็เงินเพิ่มค่าครองชีพ
ชั่วคราว 111,540 อบต.เจดีย์ชัย ส านักงานปลัดฯ

11

เงินอื่นๆ(เงินค่าตอบแทนอื่น
นอกเหนือจากเงินเดือนของปลัด
 อบต.) ส านักงานปลัด

เพื่อจ่ายเปน็ค่าตอบแทนอื่น
นอกเหนือจากเงินเดือน 84,000 อบต.เจดีย์ชัย ส านักงานปลัดฯ

12

ค่าตอบแทนผู้ปฏบิติัราชการอัน
เปน็ประโยชน์แก่ อปท.

เพื่อจ่ายเปน็เงินประโยชน์ตอบ
แทนอื่นเปน็กรณีพเิศษใหก้ับ
พนักงานส่วนต าบล ลูกจ้างและ
พนักงานจ้าง

150,000 อบต.เจดีย์ชัย ส านักงานปลัดฯ

13

ค่าตอบแทนการปฏบิติังานนอก
เวลาราชการ

เพื่อจ่ายเปน็ค่าตอบแทนการ
ปฏบิติังานนอกเวลาราชการ
ใหแ้ก่พนักงานส่วนทอ้งถิ่น

10,000 อบต.เจดีย์ชัย ส านักงานปลัดฯ

14
ค่าเช่าบา้นของส านักงานปลัด เพื่อจ่ายเปน็ค่าเช่าบา้นใหแ้ก่

พนักงานส่วนทอ้งถิ่น 114,000 อบต.เจดีย์ชัย ส านักงานปลัดฯ

15

เงินช่วยเหลือการศึกษาบตุรของ
ส านักงานปลัด

เพื่อจ่ายเปน็เงินช่วยเหลือ
การศึกษาบตุรของพนักงานส่วน
ทอ้งถิ่น

30,000 อบต.เจดีย์ชัย ส านักงานปลัดฯ

โครงการ / กิจกรรม งบประมาณ สถานที่ด าเนินการ หน่วยด าเนินการ
พ.ศ.  2560 พ.ศ.  2561



                                                                                                                                                                                                                           


20

ล าดับ รายละเอียดของ
ที่ โครงการ/กิจกรรม ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. ม.ีค. เม.ย. พ.ค. ม.ิย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

16

รายจ่ายเพื่อใหไ้ด้มาซ่ึงบริการ
ของส านักงานปลัด

เพื่อจ่ายเปน็ค่าธรรมเนียม 
ค่าลงทะเบยีนต่างๆ จ้างเหมา
บริการต่างๆ จัดเก็บข้อมูล
พื้นฐาน ค่าท าประกันภยัรถ
ราชการ ฯลฯ

865,273 อบต.เจดีย์ชัย ส านักงานปลัดฯ

17
รายจ่ายเกี่ยวกับการรับรองและ
พธิกีาร

เพื่อจ่ายเปน็ค่ารับรองและเล้ียง
รับรอง 30,000 อบต.เจดีย์ชัย ส านักงานปลัดฯ

18
ค่าใช้จ่ายในการเช่าพื้นที่จัดท า
เวปไซต์ของ อบต.

เพื่อจ่ายเปน็ค่าเช่าพื้นที่จัดท า
เวปไซต์ของ อบต. 18,000 อบต.เจดีย์ชัย ส านักงานปลัดฯ

19
ค่าเดินทางไปราชการของ
ส านักงานปลัด

เพื่อจ่ายเปน็ค่าเดินทางไปราชการ
80,000 อบต.เจดีย์ชัย ส านักงานปลัดฯ

20
โครงการอบรมพฒันาบคุลากร เพื่อจ่ายเปน็ค่าอบรมพฒันา

บคุลากร 30,000 อบต.เจดีย์ชัย ส านักงานปลัดฯ

21

ค่าบ ารุงรักษาและซ่อมแซม
ทรัพย์สิน

ค่าซ่อมแซมบ ารุงรักษาทรัพย์สิน
 เพื่อใหส้ามารถใช้งานได้ตามปกติ

100,000 อบต.เจดีย์ชัย ส านักงานปลัดฯ

22
ค่าวสัดุส านักงานของส านักงาน
ปลัด

เพื่อจ่ายเปน็ค่าวสัดุส านักงาน
116,500 อบต.เจดีย์ชัย ส านักงานปลัดฯ

23
ค่าวสัดุงานบา้นงานครัว
ส านักงานปลัด

เพื่อจ่ายเปน็ค่าวสัดุงานบา้นงาน
ครัว 30,000 อบต.เจดีย์ชัย ส านักงานปลัดฯ

24
ค่าวสัดุยานพาหนะและขนส่ง
ส านักงานปลัด

เพื่อจ่ายเปน็ค่าวสัดุยานพาหนะ
และขนส่ง 50,000 อบต.เจดีย์ชัย ส านักงานปลัดฯ

โครงการ / กิจกรรม งบประมาณ สถานที่ด าเนินการ หน่วยด าเนินการ
พ.ศ.  2560 พ.ศ.  2561



                                                                                                                                                                                                                           


21

ล าดับ รายละเอียดของ
ที่ โครงการ/กิจกรรม ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. ม.ีค. เม.ย. พ.ค. ม.ิย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

25
ค่าวสัดุเชื้อเพลิงและหล่อล่ืน
ส านักงานปลัด

เพื่อจ่ายเปน็ค่าวสัดุเชื้อเพลิง
และหล่อล่ืน 250,000 อบต.เจดีย์ชัย ส านักงานปลัดฯ

26
ค่าวสัดุโฆษณาและเผยแพร่ เพื่อจ่ายเปน็ค่าวสัดุโฆษณาและ

เผยแพร่ 10,000 อบต.เจดีย์ชัย ส านักงานปลัดฯ

27
ค่าวสัดุคอมพวิเตอร์ เพื่อจ่ายเปน็ค่าวสัดุคอมพวิเตอร์

35,000 อบต.เจดีย์ชัย ส านักงานปลัดฯ

28
ค่าไฟฟา้ส านักงาน อบต. เพื่อจ่ายเปน็ค่าไฟฟา้ของ อบต.

600,000 อบต.เจดีย์ชัย ส านักงานปลัดฯ

29 ค่าบริการโทรศัพท์ เพื่อจ่ายเปน็ค่าบริการโทรศัพท์ 30,000 อบต.เจดีย์ชัย ส านักงานปลัดฯ

30
ค่าบริการไปรษณีย์ เพื่อจ่ายเปน็ค่าบริการไปรษณีย์

10,000 อบต.เจดีย์ชัย ส านักงานปลัดฯ

31
ค่าบริการส่ือสารและ
โทรคมนาคม

เพื่อจ่ายเปน็ค่าบริการส่ือสาร
และโทรคมนาคม 120,000 อบต.เจดีย์ชัย ส านักงานปลัดฯ

32

ค่ารายจ่ายอื่น (ค่าด าเนินการ
ส ารวจความพงึพอใจของ
ผู้รับบริการ)

เพื่อจ่ายเปน็ค่าด าเนินการ
ส ารวจความพงึพอใจ/การ
ประเมินของผู้รับบริการ

18,000 อบต.เจดีย์ชัย ส านักงานปลัดฯ

33

ค่าครุภณัฑ์ส านักงาน
เคร่ืองปรับอากาศ

เพื่อจัดซ้ือครุภณัฑ์ส านักงาน
เคร่ืองปรับอากาศ 37,000 อบต.เจดีย์ชัย ส านักงานปลัดฯ

34

ค่าครุภณัฑ์ส านักงานเก้าอี้ท างาน เพื่อจัดซ้ือครุภณัฑ์ส านักงาน
เก้าอี้ท างาน 2,500 อบต.เจดีย์ชัย ส านักงานปลัดฯ

โครงการ / กิจกรรม งบประมาณ สถานที่ด าเนินการ หน่วยด าเนินการ
พ.ศ.  2560 พ.ศ.  2561



                                                                                                                                                                                                                           


22

ล าดับ รายละเอียดของ
ที่ โครงการ/กิจกรรม ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. ม.ีค. เม.ย. พ.ค. ม.ิย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

35
สนับสนุนอ าเภอปวั ตาม
โครงการวนัพอ่ ฯ

เพื่อสนับสนุนอ าเภอปวั ตาม
โครงการวนัพอ่ ฯ 5,000 อบต.เจดีย์ชัย ส านักงานปลัดฯ

36
สนับสนุนอ าเภอปวั ตาม
โครงการวนัแม่

เพื่อสนับสนุนอ าเภอปวั ตาม
โครงการวนัแม่ 5,000 อบต.เจดีย์ชัย ส านักงานปลัดฯ

37

สนับสนุนอ าเภอปวั ตาม
โครงการบวงสรวงพระญาภคูา

เพื่อสนับสนุนอ าเภอปวั ตาม
โครงการบวงสรวงพระญาภคูา

5,000 อบต.เจดีย์ชัย ส านักงานปลัดฯ

38

สนับสนุนอ าเภอปวั ตาม
โครงการอนุรักษป์ระเพณีฯ

เพื่อสนับสนุนอ าเภอปวั ตาม
โครงการอนุรักษป์ระเพณีฯ

10,000 อบต.เจดีย์ชัย ส านักงานปลัดฯ

39

สนับสนุนอ าเภอปวั ตาม
โครงการบวงสรวงพญาผานอง

เพื่อสนับสนุนอ าเภอปวั ตาม
โครงการบวงสรวงพญาผานอง 5,000 อบต.เจดีย์ชัย ส านักงานปลัดฯ

40

สนับสนุน อบต.สถาน ตาม
โครงการศูนย์การจัดซ้ือจัดจ้าง
อ าเภอ

เพื่อสนับสนุน อบต.สถานในการ
จัดซ้ือจัดจ้างของอ าเภอ

10,000 อบต.เจดีย์ชัย ส านักงานปลัดฯ

41
เงินเดือนพนักงานของกองคลัง เพื่อจ่ายเปน็ค่าตอบแทน

พนักงานจ้าง เงินปรับปรุง
ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง

1,206,720 อบต.เจดีย์ชัย กองคลัง

42
เงินประจ าต าแหน่งของกองคลัง เพื่อจ่ายเปน็เงินเพิ่มค่าครองชีพ

ชั่วคราว 42,000 อบต.เจดีย์ชัย กองคลัง

โครงการ / กิจกรรม งบประมาณ สถานที่ด าเนินการ หน่วยด าเนินการ
พ.ศ.  2560 พ.ศ.  2561



                                                                                                                                                                                                                           


23

ล าดับ รายละเอียดของ
ที่ โครงการ/กิจกรรม ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. ม.ีค. เม.ย. พ.ค. ม.ิย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

43
ค่าตอบแทนพนักงานจ้างของ
กองคลัง

เพื่อจ่ายเปน็เงินประโยชน์ตอบ
แทนอื่นเปน็กรณีพเิศษใหก้ับ
พนักงานส่วนต าบล ลูกจ้างและ

410,280 อบต.เจดีย์ชัย กองคลัง

44
เงินเพิ่มต่างๆของพนักงานจ้าง
กองคลัง

เพื่อจ่ายเปน็ค่าตอบแทนการ
ปฏบิติังานนอกเวลาราชการ
ใหแ้ก่พนักงานส่วนทอ้งถิ่น

72,000 อบต.เจดีย์ชัย กองคลัง

45
ค่าตอบแทนผู้ปฏบิติัราชการอัน
เปน็ประโยชน์แก่ อปท.

เพื่อจ่ายเปน็ค่าเช่าบา้นใหแ้ก่
พนักงานส่วนทอ้งถิ่น 130,000 อบต.เจดีย์ชัย กองคลัง

46
ค่าตอบแทนการปฏบิติังานนอก
เวลาราชการ

เพื่อจ่ายเปน็เงินช่วยเหลือ
การศึกษาบตุรของพนักงานส่วน
ทอ้งถิ่น

10,000 อบต.เจดีย์ชัย กองคลัง

47
ค่าเช่าบา้นของกองคลัง เพื่อจ่ายเปน็ค่าธรรมเนียม 

ค่าลงทะเบยีนต่างๆ จ้างเหมา
บริการเก็บน้ าประปา ฯลฯ

156,000 อบต.เจดีย์ชัย กองคลัง

48
เงินช่วยเหลือการศึกษาบตุรของ
กองคลัง

เพื่อจ่ายเปน็ค่าจัดท าแผนที่ภาษี
30,000 อบต.เจดีย์ชัย กองคลัง

49

รายจ่ายเพื่อใหไ้ด้มาซ่ึงบริการ
ของกองคลัง

เพื่อจ่ายเปน็ค่าธรรมเนียมและ
ลงทะเบยีน และค่าจ้างเหมา
บริการเก็บน้ าประปา

98,400 อบต.เจดีย์ชัย กองคลัง

50
ค่าใช้จ่ายตามโครงการจัดท า
แผนที่ภาษี

เพื่อจ่ายตามโครงการจัดท าแผน
ที่ภาษี 300,000 อบต.เจดีย์ชัย กองคลัง

51
ค่าเดินทางไปราชการของกอง
คลัง

เพื่อจ่ายเปน็ค่าเดินทางไปราชการ
40,000 อบต.เจดีย์ชัย กองคลัง

52

ค่าบ ารุงรักษาและซ่อมแซม
ทรัพย์สิน

เพื่อจ่ายเปน็ค่าบ ารุงรักษาและ
ซ่อมแซมทรัพย์สิน เพื่อให้
สามารถใช้งานได้ตามปกติ 30,000 อบต.เจดีย์ชัย กองคลัง

โครงการ / กิจกรรม งบประมาณ สถานที่ด าเนินการ หน่วยด าเนินการ
พ.ศ.  2560 พ.ศ.  2561
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ล าดับ รายละเอียดของ
ที่ โครงการ/กิจกรรม ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. ม.ีค. เม.ย. พ.ค. ม.ิย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

53
ค่าวสัดุส านักงานของกองคลัง เพื่อจ่ายเปน็ค่าวสัดุส านักงาน

60,000 อบต.เจดีย์ชัย กองคลัง

54
ค่าวสัดุคอมพวิเตอร์ เพื่อจ่ายเปน็ค่าวสัดุคอมพวิเตอร์

30,000 อบต.เจดีย์ชัย กองคลัง

55
ค่าครุภณัฑ์คอมพวิเตอร์ จัดซ้ือคอมพวิเตอร์ แบบที่ 1

22,000 อบต.เจดีย์ชัย กองคลัง

56
ค่าครุภณัฑ์ส านักงานตู้เหล็กเก็บ
เอกสาร

จัดซ้ือตู้เหล็กเก็บเอกสาร 
22,000 อบต.เจดีย์ชัย กองคลัง

57
ค่าครุภณัฑ์ส านักงาน
เคร่ืองปรับอากาศ

จัดซ้ือเคร่ืองปรับอากาศ
37,000 อบต.เจดีย์ชัย กองคลัง

58
ค่าครุภณัฑ์ส านักงานชั้นเก็บแฟม้ จัดซ้ือชั้นเก็บแฟม้ 20 ช่อง

5,400 อบต.เจดีย์ชัย กองคลัง

59
ค่าครุภณัฑ์ส านักงานโต๊ะ
คอมพวิเตอร์

จัดซ้ือโต๊ะคอมพวิเตอร์
2,000 อบต.เจดีย์ชัย กองคลัง

60
ค่าครุภณัฑ์คอมพวิเตอร์ จัดซ้ือเคร่ืองพมิพช์นิดเลเซอร์

3,300 อบต.เจดีย์ชัย กองคลัง

61
ค่าครุภณัฑ์คอมพวิเตอร์ จัดซ้ือเคร่ืองส ารองไฟ

2,800 อบต.เจดีย์ชัย กองคลัง
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6.2  แผนงานเคหะและชุมชน

ล าดับ รายละเอียดของ
ที่ โครงการ/กิจกรรม ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. ม.ีค. เม.ย. พ.ค. ม.ิย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

1

เงินเดือนพนักงานของกองช่าง เพื่อจ่ายเปน็เงินเดือนพนักงาน
และเงินปรับปรุงเงินเดือน
พนักงานส่วนทอ้งถิ่นประจ าปี

617,520 อบต.เจดีย์ชัย กองช่าง

2
เงินประจ าต าแหน่งของกองช่าง เพื่อจ่ายเปน็เงินประจ าต าแหน่ง

42,000 อบต.เจดีย์ชัย กองช่าง

3

ค่าตอบแทนพนักงานจ้างของ
กองช่าง

เพื่อจ่ายเปน็ค่าตอบแทน
พนักงานจ้าง เงินปรับปรุง
ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง 569,400 อบต.เจดีย์ชัย กองช่าง

4

เงินเพิ่มต่างๆของพนักงานจ้าง
กองช่าง

เพื่อจ่ายเปน็เงินเพิ่มค่าครองชีพ
ชั่วคราว

71,700 อบต.เจดีย์ชัย กองช่าง

5

ค่าตอบแทนผู้ปฏบิติัราชการอัน
เปน็ประโยชน์แก่ อปท.

เพื่อจ่ายเปน็ค่าตอบแทน
กรรมการเปดิซอง/ตรวจการจ้าง
 และเงินประโยชน์ตอบแทนอื่น
เปน็กรณีพเิศษใหก้ับพนักงาน
ส่วนต าบล ลูกจ้างและพนักงาน
จ้าง

120,000 อบต.เจดีย์ชัย กองช่าง

โครงการ / กิจกรรม งบประมาณ สถานที่ด าเนินการ หน่วยด าเนินการ
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ล าดับ รายละเอียดของ
ที่ โครงการ/กิจกรรม ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. ม.ีค. เม.ย. พ.ค. ม.ิย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

6

ค่าตอบแทนการปฏบิติังานนอก
เวลาราชการ

เพื่อจ่ายเปน็ค่าตอบแทนการ
ปฏบิติังานนอกเวลาราชการ
ใหแ้ก่พนักงานส่วนทอ้งถิ่น 10,000 อบต.เจดีย์ชัย กองช่าง

7

ค่าเช่าบา้นของกองช่าง เพื่อจ่ายเปน็ค่าเช่าบา้นใหแ้ก่
พนักงานส่วนทอ้งถิ่น

36,000 อบต.เจดีย์ชัย กองช่าง

8

เงินช่วยเหลือการศึกษาบตุรของ
กองช่าง

เพื่อจ่ายเปน็เงินช่วยเหลือ
การศึกษาบตุรของพนักงานส่วน
ทอ้งถิ่น 6,000 อบต.เจดีย์ชัย กองช่าง

9

รายจ่ายเพื่อใหไ้ด้มาซ่ึงบริการ
ของกองช่าง

เพื่อจ่ายเปน็ค่าธรรมเนียม 
ค่าลงทะเบยีนต่างๆ จ้างเหมา
บคุลากรปฏบิติังานต่างๆ จ้าง
เหมาถ่ายเอกสารแบบแปลน
และถ่ายพมิพเ์ขียว

142,000 อบต.เจดีย์ชัย กองช่าง

10

ค่าเดินทางไปราชการของกองช่าง เพื่อจ่ายเปน็ค่าเดินทางไปราชการ

35,000 อบต.เจดีย์ชัย กองช่าง
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ล าดับ รายละเอียดของ
ที่ โครงการ/กิจกรรม ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. ม.ีค. เม.ย. พ.ค. ม.ิย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

11

ค่าใช้จ่ายในการส ารวจแนวเขต/
การวางผังเมืองและตรวจสอบ
เขตที่ดินสาธารณะ ต าบลเจดีย์
ชัย

เพื่อจ่ายเปน็ค่าใช้จ่ายในการ
ส ารวจแนวเขต การวางผังเมือง 
การตรวจสอบเขตที่ดิน
สาธารณะในพื้นที่ต าบล  เจดีย์ชัย

10,000 อบต.เจดีย์ชัย กองช่าง

12
ค่าวสัดุส านักงานของกองช่าง เพื่อจ่ายเปน็ค่าวสัดุส านักงาน

30,000 อบต.เจดีย์ชัย กองช่าง

13
ค่าวสัดุไฟฟา้และวทิยุ เพื่อจ่ายเปน็ค่าวสัดุไฟฟา้และ

วทิยุ 100,000 อบต.เจดีย์ชัย กองช่าง

14
ค่าวสัดุงานประปา เพื่อจ่ายเปน็ค่าวสัดุงานประปา

50,000 อบต.เจดีย์ชัย กองช่าง

15
ค่าวสัดุก่อสร้าง เพื่อจ่ายเปน็ค่าวสัดุก่อสร้าง

50,000 อบต.เจดีย์ชัย กองช่าง

16
ค่าวสัดุคอมพวิเตอร์ เพื่อจ่ายเปน็ค่าวสัดุคอมพวิเตอร์

30,000 อบต.เจดีย์ชัย กองช่าง

17
ค่าครุภณัฑ์ส านักงานตู้เก็บ
เอกสาร

เพื่อจัดซ้ือครุภณัฑ์ส านักงานตู้
เก็บเอกสาร 11,000 อบต.เจดีย์ชัย กองช่าง

18
สนับสนุนโครงการขยายเขต
ไฟฟา้ บา้นศาลา หมู่ 4

เพื่อขยายเขตไฟฟา้บา้นศาลา 
หมู่ 4 ใหแ้สงสวา่งในการสัญจร
ไปมา

295,500 อบต.เจดีย์ชัย กองช่าง
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6.3  แผนงานการศึกษา

ล าดับ รายละเอียดของ
ที่ โครงการ/กิจกรรม ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. ม.ีค. เม.ย. พ.ค. ม.ิย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

1

เงินเดือนพนักงานของกอง
การศึกษา

เพื่อจ่ายเปน็เงินเดือนพนักงาน
และเงินปรับปรุงเงินเดือน
พนักงานส่วนทอ้งถิ่นประจ าปี 1,748,700 อบต.เจดีย์ชัย กองการศึกษา

2
เงินประจ าต าแหน่งของกอง
การศึกษา

เพื่อจ่ายเปน็เงินประจ าต าแหน่ง
42,000 อบต.เจดีย์ชัย กองการศึกษา

3

ค่าตอบแทนพนักงานจ้างของ
กองการศึกษา

เพื่อจ่ายเปน็ค่าตอบแทน
พนักงานจ้าง เงินปรับปรุง
ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง

808,800 อบต.เจดีย์ชัย กองการศึกษา

4
เงินเพิ่มต่างๆของพนักงานจ้าง
กองการศึกษา

เพื่อจ่ายเปน็เงินเพิ่มค่าครองชีพ
ชั่วคราว 120,000 อบต.เจดีย์ชัย กองการศึกษา

5

ค่าตอบแทนผู้ปฏบิติัราชการอัน
เปน็ประโยชน์แก่ อปท.

เพื่อจ่ายเปน็เงินประโยชน์ตอบ
แทนอื่นเปน็กรณีพเิศษใหก้ับ
พนักงานส่วนต าบล ลูกจ้างและ
พนักงานจ้าง

100,000 อบต.เจดีย์ชัย กองการศึกษา

6

ค่าตอบแทนการปฏบิติังานนอก
เวลาราชการ

เพื่อจ่ายเปน็ค่าตอบแทนการ
ปฏบิติังานนอกเวลาราชการ
ใหแ้ก่พนักงานส่วนทอ้งถิ่น 10,000 อบต.เจดีย์ชัย กองการศึกษา
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ล าดับ รายละเอียดของ
ที่ โครงการ/กิจกรรม ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. ม.ีค. เม.ย. พ.ค. ม.ิย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

7

ค่าเช่าบา้นของกองการศึกษา เพื่อจ่ายเปน็ค่าเช่าบา้นใหแ้ก่
พนักงานส่วนทอ้งถิ่น 36,000 อบต.เจดีย์ชัย กองการศึกษา

8

เงินช่วยเหลือการศึกษาบตุรของ
กองการศึกษา

เพื่อจ่ายเปน็เงินช่วยเหลือ
การศึกษาบตุรของพนักงานส่วน
ทอ้งถิ่น

30,000 อบต.เจดีย์ชัย กองการศึกษา

9

รายจ่ายเพื่อใหไ้ด้มาซ่ึงบริการ
ของกองการศึกษา

เพื่อจ่ายเปน็ค่าธรรมเนียม 
ค่าลงทะเบยีนต่างๆ จ้างเหมา
บริการต่างๆ จ้างเหมาบคุลากร
ปฏบิติังานต่างๆ

236,000 อบต.เจดีย์ชัย กองการศึกษา

10

รายจ่ายเกี่ยวกับการรับรองและ
พธิกีาร

เพื่อจ่ายเปน็ค่าใช้จ่ายตาม
โครงการ/กิจกรรม ดังนี้         -
 โครงการจัดงานวนัแม่แหง่ชาติ  
                         - ค่าใช้จ่าย
ในการเตรียมรับเสด็จฯ           
                   - โครงการจัด
งานวนัเด็กแหง่ชาติ                
            - กิจกรรมวนัพอ่
แหง่ชาติ

130,000 อบต.เจดีย์ชัย กองการศึกษา

11

ค่าใช้จ่ายในการพฒันาครูและ 
ผดด.ของ ศพด.ต.เจดีย์ชัย

เพื่อจ่ายเปน็ค่าค่าใช้จ่ายในการ
พฒันาครูและ ผดด.ของ ศพด.ต.
เจดีย์ชัย

18,000 อบต.เจดีย์ชัย กองการศึกษา
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ล าดับ รายละเอียดของ
ที่ โครงการ/กิจกรรม ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. ม.ีค. เม.ย. พ.ค. ม.ิย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

12
ค่าเดินทางไปราชการของกอง
การศึกษา

เพื่อจ่ายเปน็ค่าเดินทางไปราชการ
40,000 อบต.เจดีย์ชัย กองการศึกษา

13
โครงการศึกษาดูงานของ
บคุลากรทางการศึกษา

เพื่อจ่ายเปน็ค่าอบรมพฒันา
บคุลากร 60,000 อบต.เจดีย์ชัย กองการศึกษา

14

โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการ
บริหารสถานศึกษา (ค่าจัดการ
เรียนการสอน)

เพื่อจ่ายเปน็ค่าสนับสนุน
ค่าใช้จ่ายการบริหารสถานศึกษา
 (ค่าจัดการเรียนการสอน) 144,500 อบต.เจดีย์ชัย กองการศึกษา

15

ค่าบ ารุงรักษาและซ่อมแซม
ทรัพย์สิน

ค่าซ่อมแซมบ ารุงรักษาทรัพย์สิน
 เพื่อใหส้ามารถใช้งานได้ตามปกติ 10,000 อบต.เจดีย์ชัย กองการศึกษา

16

ค่าวสัดุส านักงานของกอง
การศึกษา

เพื่อจ่ายเปน็ค่าวสัดุส านักงาน

10,000 อบต.เจดีย์ชัย กองการศึกษา

17

ค่าวสัดุงานบา้นงานครัวกอง
การศึกษา (ศพด.)

เพื่อจ่ายเปน็ค่าวสัดุงานบา้นงาน
ครัว 15,000 อบต.เจดีย์ชัย กองการศึกษา

18
ค่าวสัดุโฆษณาและเผยแพร่ เพื่อจ่ายเปน็ค่าวสัดุโฆษณาและ

เผยแพร่ 15,000 อบต.เจดีย์ชัย กองการศึกษา

19

ค่าวสัดุคอมพวิเตอร์ เพื่อจ่ายเปน็ค่าวสัดุคอมพวิเตอร์

15,000 อบต.เจดีย์ชัย กองการศึกษา
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ล าดับ รายละเอียดของ
ที่ โครงการ/กิจกรรม ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. ม.ีค. เม.ย. พ.ค. ม.ิย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

20
ค่าครุภณัฑ์คอมพวิเตอร์ จัดซ้ือคอมพวิเตอร์ แบบที่ 1

22,000 อบต.เจดีย์ชัย กองการศึกษา

21

ค่าครุภณัฑ์ส านักงานตู้เก็บ
เอกสาร

จัดซ้ือตู้เก็บเอกสาร 

5,500 อบต.เจดีย์ชัย กองการศึกษา

22

ค่าครุภณัฑ์โฆษณาและเผยแพร่ จัดซ้ือเคร่ืองมัลติมีเดีย
โปรเจคเตอร์ XGA ขนาด 2,500
 Lumen

24,000 อบต.เจดีย์ชัย กองการศึกษา

23

ค่าครุภณัฑ์ส านักงานตู้ล้ินชัก
ขนาดเล็ก

จัดซ้ือตู้ล้ินชักขนาดเล็กแบบ
เปดิหน้า 4 ล้ินชัก 7,900 อบต.เจดีย์ชัย กองการศึกษา

24
ค่าครุภณัฑ์ส านักงานโต๊ะ
คอมพวิเตอร์

จัดซ้ือโต๊ะคอมพวิเตอร์
2,000 อบต.เจดีย์ชัย กองการศึกษา

25

ค่าครุภณัฑ์คอมพวิเตอร์ จัดซ้ือเคร่ืองพมิพแ์บบฉีดหมึก
พร้อมติดต้ังถังหมึกพมิพ ์2 เคร่ือง 8,600 อบต.เจดีย์ชัย กองการศึกษา

26
ค่าครุภณัฑ์คอมพวิเตอร์ จัดซ้ือเคร่ืองส ารองไฟ ขนาด 

800 VA 2 เคร่ือง 5,600 อบต.เจดีย์ชัย กองการศึกษา

โครงการ / กิจกรรม งบประมาณ สถานที่ด าเนินการ หน่วยด าเนินการ
พ.ศ.  2560 พ.ศ.  2561



                                                                                                                                                                                                                           


6.  ยุทธศาสตรก์ารพัฒนาด้านการเมือง การบรหิารจัดการ 32

6.4  แผนงานงบกลาง

ล าดับ รายละเอียดของ
ที่ โครงการ/กิจกรรม ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. ม.ีค. เม.ย. พ.ค. ม.ิย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

1

เงินส ารองจ่าย เพื่อจ่ายเปน็เงินส ารองจ่ายและ
เพื่อใช้จ่ายในกรณีฉุกเฉินที่มีสา
ธารณภยัเกิดขึ้นหรือบรรเทา
ปญัหาความเดือดร้อนของ
ประชาชนเปน็ส่วนรวมเทา่นั้น

604,568 อบต.เจดีย์ชัย กองคลัง

2
รายจ่ายตามข้อผูกพนั เพื่อจ่ายเปน็เงินสมทบ สปสช.

128,000 อบต.เจดีย์ชัย กองคลัง

3

เงินสมทบกองทนุบ าเหน็จ
บ านาญข้าราชการส่วนทอ้งถิ่น 
(กบท.)

เพื่อจ่ายเปน็เงินสมทบ กบท. 
ตาม พ.ร.บ. บ าเหน็จบ านาญ
ข้าราชการส่วนทอ้งถิ่น พ.ศ. 
2500

163,471 อบต.เจดีย์ชัย กองคลัง

4
เงินบ าเหน็จลูกจ้างประจ า เพื่อจ่ายเปน็เงินบ าเหน็จ

ลูกจ้างประจ า 60,000 อบต.เจดีย์ชัย กองคลัง

5

เงินสมทบกองทนุประกันสังคม เพื่อจ่ายเปน็เงินสมทบกองทนุ
ประกันสังคมใหก้ับพนักงานจ้าง 137,615 อบต.เจดีย์ชัย กองคลัง

โครงการ / กิจกรรม งบประมาณ สถานที่ด าเนินการ หน่วยด าเนินการ
พ.ศ.  2560 พ.ศ.  2561



                                                                                                                                                                                                                           




                                                                                                                                                                                                                           




                                                                                                                                                                                                                           




                                                                                                                                                                                                                           




                                                                                                                                                                                                                           




                                                                                                                                                                                                                           




                                                                                                                                                                                                                           




                                                                                                                                                                                                                           




                                                                                                                                                                                                                           




                                                                                                                                                                                                                           




                                                                                                                                                                                                                           




                                                                                                                                                                                                                           




                                                                                                                                                                                                                           




                                                                                                                                                                                                                           




                                                                                                                                                                                                                           




                                                                                                                                                                                                                           




                                                                                                                                                                                                                           




                                                                                                                                                                                                                           




                                                                                                                                                                                                                           




                                                                                                                                                                                                                           




                                                                                                                                                                                                                           




                                                                                                                                                                                                                           




                                                                                                                                                                                                                           




                                                                                                                                                                                                                           




                                                                                                                                                                                                                           




                                                                                                                                                                                                                           




                                                                                                                                                                                                                           




                                                                                                                                                                                                                           




                                                                                                                                                                                                                           




                                                                                                                                                                                                                           




                                                                                                                                                                                                                           




                                                                                                                                                                                                                           




                                                                                                                                                                                                                           




                                                                                                                                                                                                                           




                                                                                                                                                                                                                           




                                                                                                                                                                                                                           




                                                                                                                                                                                                                           




                                                                                                                                                                                                                           




                                                                                                                                                                                                                           




                                                                                                                                                                                                                           




                                                                                                                                                                                                                           




                                                                                                                                                                                                                           




                                                                                                                                                                                                                           




                                                                                                                                                                                                                           




                                                                                                                                                                                                                           




                                                                                                                                                                                                                           




                                                                                                                                                                                                                           




                                                                                                                                                                                                                           




                                                                                                                                                                                                                           




                                                                                                                                                                                                                           




                                                                                                                                                                                                                           




                                                                                                                                                                                                                           




                                                                                                                                                                                                                           




                                                                                                                                                                                                                           




                                                                                                                                                                                                                           




                                                                                                                                                                                                                           




                                                                                                                                                                                                                           




                                                                                                                                                                                                                           




                                                                                                                                                                                                                           




                                                                                                                                                                                                                           




                                                                                                                                                                                                                           




                                                                                                                                                                                                                           



