
 
แผนการประเมินความเสี่ยงการทุจริตประจำปีงบประมาณ  พ.ศ. 2566 

การประเมินความเสี่ยงการทุจริตขององค์การบริหารส่วนตำบลเจดีย์ชัย  อำเภอปัว   จังหวัดน่าน 

ที่ โครงการ
/

กิจกรรม 

ประเด็น/
ขั้นตอน/

กระบวนการ
ดำเนินการ 

เหตุการณ ์
ความเสี่ยงที่
อาจจะเกิดขึ้น 

ปัจจัยเสีย่งที่อาจมี
ผลกระทบ/

กระตุ้นให้เกิดการ
ทุจริต 

การควบคุม/
มาตรการ

ป้องกันการ
ทุจริต 

 
ประเมินระดบัความเสี่ยง 

มาตรการ
ป้องกัน 

เพี่อไม่เกิด 
การทุจริต 

ตัวชี้วดั
ผลสำเร็จ 

ไม่มี ต่ำ กลาง สูง สูง
มาก 

1  การเรียกรับ
ผลประโยชน์
ระหว่างการ
ตรวจสอบงาน 

เจ้าหน้าที่เรียก
รับ
ผลประโยชน์
ในระหว่างการ
ตรวจรับงาน
หรือ 
ตรวจสอบ
เอกสาร
หลักฐาน
ระหว่างการ
พิจารณา 

1. เจ้าหน้าทีข่าด
จิตรสำนึกในการ
ปฏิบัติติหน้าที ่
 

2. ผู้บังคับบัญชา
ให้ความไว้วางใจ
ในตัวเจ้าหน้าที ่
 

3. เจ้าหน้าที่ทีอ่าจ
มีปัญหาทาง
การเงิน 
 

4. เป็นการสมยอม
หรือสมผล 
ประโยชน์ทั้ง  2
ฝ่าย ทั้งผูร้ับจ้าง
และเจ้าหนา้ที ่

1. มีการ
แต่งต้ัง
ประชาคมที่มา
จากประชาชน
ในพื้นที่ร่วม
พิจารณาร่วม
ตรวจรับงาน
และให้
ประชาชนที่มี
ส่วนได้ส่วนเสีย
เข้าร่วมประชุม
และเสนอแนะ
ข้อคิดเห็นใน
การดำเนินงาน
และร่วม
ตรวจสอบ 
2. ออก
มาตรการให้ผู้มี
ส่วนได้เสียเข้า
มามีส่วนร่วม
ในการ
ดำเนินงานของ 
อบต. เจดีย์ชัย 
3. 
ผู้บังคับบัญชา
มีการติดตาม
และควบคุม
การทำงาน
อย่างต่อเนื่อง 
 

  /    1. มีการแต่งตั้ง
ประชาคมที่มา
จากประชาชนใน
พื้นที่ร่วม
พิจารณาตรวจ
รับงานและให้
ประชาชนที่มี
ส่วนได้ส่วนเสีย
เข้าร่วม ประชุม
และเสนอแนะ
ข้อคิดเห็นในการ
ดำเนินงานและ
ร่วมตรวจสอบ 
 

2. มีมาตรการให้
ผู้มีส่วนได้เสีย
เข้ามามีส่วนร่วม
ในการ
ดำเนินงานของ 
อบต. เจดีย์ชัย 
 

3.ผู้บังคับบัญชา  
มีการติดตาม
และควบคุมการ
ทำงานอยา่ง
ต่อเนื่อง 

จำนวนของ
เร่ืองร้องเรียน
ร้องทุกข์ด้าน
การเรียกรับ
ผลประโยชน์
ระหว่างการ
ตรวจรับงาน 
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ที่ โครงการ/
กิจกรรม 

ประเด็น/
ขั้นตอน/
กระบวนการ
ดำเนินการ 

เหตุการณ ์
ความ
เสี่ยงที่
อาจจะ
เกิดขึ้น 

ปัจจัยเสีย่ง
ที่อาจมี
ผลกระทบ/
กระตุ้นให้
เกิดการ
ทุจริต 

การ
ควบคุม/
มาตรการ
ป้องกันการ
ทุจริต 

 
 

ประเมินระดบัความเสี่ยง 

มาตรการ
ป้องกันเพี่อ
ไม่เกิดการ
ทุจริต 

ตัวชี้วดั
ผลสำเร็จ 

ไม่
มี 

ต่ำ กลาง สูง สูง
มาก 

     4. ออก
นโยบาย
ต่อต้านการ
รับสินบน 
หรือ 
ผลประโยชน์
อื่นใด เพื่อ
ป้องกัน
ผลประโยชน์
ทับซ้อน,การ
ทุจริต,
ประพฤติมิ
ชอบ 

 /    4.มีนโยบาย
ต่อต้านการ
รับสินบน 
หรือ
ผลประโยชน์
อื่นใด เพื่อ
ป้องกัน
ผลประโยชน์
ทับซ้อน,การ
ทุจริต,
ประพฤติมิ
ชอบ มา
กำกับใช้ใน 
อบต. 
 

 

 
 

 
(นายสมศักดิ์  คำเข่ือน) 

นายกองค์การบริหารส่วนตำบลเจดีย์ชัย 
 
 
 
 

 


