
   ตามท่ีได้ด าเนินการวิเคราะห์ผลการประเมิน ITA ขององค์การบริหารส่วนต าบลเจดีย์ชัย ปีงบประมาณ พ.ศ.2563
และได้ก าหนดมาตรการ/แนวทางในการส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใสขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน  ในปี
งบประมาณ พ.ศ. 2564 โดยได้มีการด าเนินการขับเคล่ือนมาตรการส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใสของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 ดังต่อไปน้ี

มาตการ/ ระยะเวลา
แนวทาง ด าเนินการ

1. โครงการอบรมสัมมนนา 1. ให้จัดอบรมให้ความรู้ / นักทรัพยากรฯ พ.ย.-63 1. จัดอบรมสัมมนา ควรเพ่ิมระยะเวลา
พัฒนาบุคลากรและส่งเสริม ทบทวนกิจกรรม/มาตรการ ส านักปลัด ถึง พัฒนาบุคลากรและส่งเสริม การอบรมเพ่ิมข้ึน
คุณธรรม จริยธรรม ต่าง ๆ ในการปฏิบัติงาน, เม.ย.-64 คุณธรรมจริยธรรม ประจ าปี เน่ืองจากเน้ือหา
ประจ าปีงบประมาณ ให้มีความโปร่งใส ตรวจสอบได้ งบประมาณ พ.ศ. 2564 การอบรมมีจ านวน
พ.ศ. 2564 อบรมเพ่ิมทักษะการท างาน, เม่ือวันท่ี 9 มีนาคม 2564 มาก

รวมถึงคุณธรรม จริยธรรม ณ ห้องประชุมสภา อบต.
ในการท างาน เจดีย์ชัย

โดยมีบุคลากรขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถ่ินเข้าร่วม
ประชุมครบทุกคน

2. การประชาสัมพันธ์ 1. ให้เผยแพร่มาตรการต่าง ๆ ส านักปลัด พ.ย.-63 เผยแพร่มาตรการเก่ียวกับ หากมี
เผยแพร่มาตรการต่าง ๆ ด้านความโปร่งใสในการปฏิบัติ ถึง ความโปร่งใสในการปฏิบัติ บุคลากร
ทางเว็บไซต์, เฟสบุ๊ค งาน เช่น มาตรการป้องกัน เม.ย.-64 งานในองค์กร ท้ังหมดจ านวนบรรจุ/โอน/ย้ายเข้ามา
ของทาง อบต. การให้หรือรับสินบน 9 มาตรการ โดยการเพ่ิมเติม/ ในหน่วยงาน

ปรับปรุงของเดิมท่ีมีอยู่แล้ว ควรให้สานักปลัดฯ
เม่ือ  พ.ย. 63 แจ้งให้ทราบถึง

มาตรการต่างๆ 
ดังกล่าวของหน่วยงาน

3. การยืม/การน าทรัพย์สิน 2. ให้จัดคู่มือแนวปฏิบัติ กองคลัง พ.ย.-63 กองคลังได้จัดคู่มือแนวปฏิบัติประชาสัมพันธ์ในส่วน
ของ อบต. ไปใช้งาน ในการใช้ทรัพย์สินของ อบต. ถึง ในการใช้ทรัพย์สินของ อบต. ของบุคคลภายนอก

เจดีย์ชัย เม.ย.-64 เจดีย์ชัยและแจ้งเวียนให้ หากจะยืมทรัพย์สิน
ทุกกองได้รับทราบ ของทางราชการ

ทางเว็ปไซต์ด้วย
4. การท ามาตรการให้ 1.จัดท ามาตรการและประสาน กองคลัง พ.ย.-63 กองคลังได้ประสานงานไปยัง ประชาชนท่ีเข้ามา
ประชาชนเข้ามามีส่วนร่วม ให้แต่ละหมู่ส่งตัวแทน ถึง ก านัน ผู้ใหญ่บ้าน เพ่ือส่ง เป็นตัวแทนหมู่บ้าน
ในการตรวจรับงาน ประชาคมมาร่วมตรวจรับงาน ส.ค.-64 ตัวแทนประชาคมเข้ามามี ควรมีความรู้ด้านท่ีจะ

ทุกคร้ัง ส่วนร่วมในการตรวจรับงาน มาตรวจด้วย

รายงานผลการด าเนินการมาตรการส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใส
ของ องค์การบริหารส่วนต าบลเจดีย์ชัย  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564

วิธีการด าเนินการ ผู้รับผิดชอบ ผลการด าเนินการ ข้อเสนอแนะ








